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Área de Presidencia, Administración y Servicio Público, Planificación Territorial y 
Patrimonio Histórico. 

Director/a Insular de Recursos Humanos, Servicio Público y Transformación Digital. 

TRIBUNAL CALIFICADOR de la convocatoria pública para la cobertura, por 
funcionarios/as de carrera, de dos plazas de TÉCNICO DE GRADO SUPERIOR EN 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES de la Plantilla de Personal Funcionario, 
sujetas al proceso extraordinario de estabilización adicional del empleo temporal, 
aprobada por Resolución de la Dirección Insular de Recursos Humanos y Asesoría 
Jurídica de fecha 23 de diciembre de 2022. 
 
 

Anuncio 
 

 

Concluido el plazo de revisión de la fase de concurso sin producirse modificaciones 
en las puntaciones otorgadas, el Tribunal Calificador se ratifica en las calificaciones 
publicadas en el Anuncio de fecha 31 de mayo de 2024.  

A la vista de las calificaciones obtenidas en la fase de oposición y la fase de concurso, 
la calificación final del proceso selectivo obtenida por los aspirantes, una vez 
realizadas las ponderaciones de conformidad con las bases que regulan la 
convocatoria, es la siguiente: 

 

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL EJERCICIO: 

 

DNI Apellidos, Nombre 
Calificación 

fase oposición 
Calificación 

fase concurso 
Calificación 

final 

***4189** Álvarez León, Pedro 5,2500 0,3600 5,6100 

***2557** Herrera Morales, David 5,9250 4,0000 9,9250 

***1439** 
León Coello, Mª 
Mercedes 

5,9250 3,7199 9,6449 

***3729** 
López Rodríguez, 
Álvaro 

5,7000 3,3600 9,0600 

***9946** Mesa Lorenzo, Ruth 4,5750 1,4240 5,9990 

***0731** 
Plasencia Otero, 
Raquel Nivaria 

6,0000 4,0000 10,0000 

***5005** 
Reyes González, Javier 
Francisco 

4,0500 4,0000 8,0500 

***5198** 
Rodríguez Torres, 
Saray Beatriz 

5,7750 1,4371 7,2121 

 

En consecuencia, el Tribunal Calificador en virtud de las calificaciones 

obtenidas, eleva a la Dirección Insular de Recursos Humanos, Servicio 
Público y Transformación Digital propuesta para el nombramiento como 

funcionarios/as de carrera de los/as aspirantes que han superado el proceso 

selectivo, por orden de puntuación decreciente, a favor de:  
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DNI Apellidos, Nombre Calificación 

***0731** Plasencia Otero, Raquel Nivaria 10,0000 

***2557** Herrera Morales, David 9,9250 

 

Contra el presente acto, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso de alzada, en el plazo de UN MES contado desde el día 

siguiente a su publicación, ante la Dirección Insular de Recursos Humanos, 

Servicio Público y Transformación Digital de este Excmo. Cabildo Insular.  
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