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ANnuncio

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformaciéon Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd el dia 11 de julio de 2023, la siguiente
Resolucion:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO
PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE DISPONE DESIGNAR
ASESOR TECNICO ESPECIALISTA Y COLABORADORES DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE NUEVE PLAZAS DE TECNICO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL, RAMA JURIDICA, SUJETAS AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL PARA LA REALIZACION Y
CORRECCION DEL UNICO EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION.

Vista Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de
fecha 9 de mayo de 2023, modificada por Resoluciones de fechas 26 de mayo, 2 y 22 de
junio de 2023, por la que se designé el Tribunal Calificador en la convocatoria publica
para la cobertura, por funcionarios/as de carrera, de nueve plazas de Técnico/a de
Administracion General, Rama Juridica sujetas al proceso extraordinario de
estabilizaciéon Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucién de la Direccion
Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022, y
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas.

ANTECEDENTES

I.- Que el Tribunal Calificador del mencionado proceso selectivo con fecha 29 de junio de
2023, ha propuesto la designacion de D. Rafael Bujalance Jiménez, Técnico de Gestion
de Sistemas Informaticos de esta Corporacion, como asesor técnico especialista para la
correccion del Unico ejercicio de la fase de oposicion.

Il.- Asimismo, con fecha de 29 de junio de 2023, el citado Tribunal ha propuesto la
designacién de cuatro colaboradores para la realizacion del unico ejercicio de la fase de
oposicion.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Octava de las que rigen la convocatoria establece que el érgano
competente en materia de personal podra nombrar asesores/as técnicos/as especialistas
y/o colaboradores/as, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, para todas o algunas
pruebas, atendiendo a la naturaleza de los ejercicios. Quien asesore al Tribunal
Calificador se limitara al ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando asi con voz
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pero sin voto, su designacién se publicara en el Tablon de Anuncios de las Oficinas de
Asistencia en materia de Registro de la Corporacion.

SEGUNDA.- Que de conformidad con lo previsto en art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Orgéanico de este Cabildo Insular, asi
como con lo previsto en los Decretos de la Presidenta de esta Corporacion Insular
numeros 3978 y 3990, ambos de 3 de julio de 2023, de determinacién de la Estructura y
Organizacion de la Corporaciéon y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 5 de
julio de 2023, de nombramientos de érganos directivos de esta Administracion Insular,
corresponde a la Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital, la competencia para aprobar la presente Resolucién.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar como Asesor Téchico Especialista del mencionado Tribunal
Calificador a D. Rafael Bujalance Jiménez, Técnico de Gestién de Sistemas Informaticos
de esta Corporacion, para la correccién del Unico ejercicio de la fase de oposicion de la
convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera, de nueve plazas
de Técnico/a de Administracion General, Rama Juridica sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacion Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucion
de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Defensa Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022.

SEGUNDO.- Designar al personal que se relaciona a continuacion como colaboradores
del Tribunal Calificador para la realizacién del Gnico ejercicio de la fase de oposicion de la
convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera, nueve plazas de
Técnico/a de Administracién General, Rama Juridica sujetas al proceso extraordinario
de estabilizacion Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucién de la Direccion
Insular de Recursos Humanos y Defensa Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de
2022:

APELLIDOS, NOMBRE

Garcia Fuentes, Victoria Margarita

Dorta Ferrer, Carmen Nuria

Davila Darias, Luz Maria

Vidal-Abarca Varela, Paula

Plaza de Espafia, 1

38003 Santa Cruz de Tenerife
Tfno.: 901 501 901
www.tenerife.es

Codigo Seguro De Verificacién EAh1Br AJAh+EAHWGONIWKQ== Estado Fechay hora
Juan Manuel Santana Pérez - Director Insular de Recursos Humanos, Servicio Firmado 11/07/2023 14:36:57
Publico y Transformacién Digital / Direccién Insular de Rrhh, Servicio Publico y
Transf. Digital
Url De Verificaciéon https://sede.tenerife.es/verifirnma/ code/ EAh1Br AJAhY2BEAHWVGONIWKYBDY8D
Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia Péagina 2/3
administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.tenerife.es/verifirma/code/EAh1BrAJAh%2BEAHwGQN1wKQ%3D%3D

;

TERCERO.- Se proceda a la publicacién de la presente Resolucion en la Sede
Electrénica de la Corporacion y a la notificacion de la misma al Tribunal Calificador, y
Asesor Técnico Especialista haciendo referencia respecto de este Ultimo del deber de
abstencion y derecho de recusacion segun lo previsto en los art. 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado.

Contra la presente resolucién se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante la
Presidenta de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacion, cuya resolucién agotara la via administrativa, a efectos de la
interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife
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