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§|. OBJETO Y MODALIDADES

OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de dos (2) becas formativas para contribuir a completar la
capacitacién profesional de recién titulados universitarios en las disciplinas que se especifican
en las dos modalidades que se proponen a continuacion.

MODALIDADES

. Se establecen las siguientes modalidades de becas:

A.- Modalidad A: UNA BECA de formacion y especializacion en conservacion de variedades
agricolas locales, a realizar en el Centro de Conservacién de la Biodiversidad Agricola de
Tenerife y dependencias del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural.

B.- Modalidad B: UNA BECA de formacién y especializacion sobre reproduccioén y viverizaciéon
de la flora nativa y endémica canaria; gestion de poblaciones de especies autdctonas, incluyendo
las especies amenazadas, mediante la realizacion de estudios y trabajos de formacion practica y
elaboracion de cartografia, a realizar en el Centro Ambiental “La Tahonilla” y oficinas de la
Unidad de Biodiversidad ubicadas en el Pabellén Insular “Santiago Martin”.

Cada una de las modalidades esta dotada con nueve mil (9.000,00) euros, con una cuantia total
de dieciocho mil (18.000,00) euros.

El periodo formativo tendra una duracion maxima de diez (10) meses, iniciandose el mismo en la
fecha que determine el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, a través de los Servicios Técnicos de
Agricultura y Desarrollo Rural y de Gestién Territorial Ambiental, dadas las caracteristicas y
estacionalidad de las actividades a desarrollar por los becarios.

La beca podra ser susceptible de una prérroga por resolucion del 6rgano competente, si asi lo
solicita el Servicio Técnico proponente de la modalidad atendiendo a la necesidad de continuar
avanzando con el proceso formativo objeto de la beca, previa evaluacion de la labor realizada si
es a favor del mismo beneficiario y siempre que exista disponibilidad presupuestaria en el
correspondiente ejercicio.

Situacién juridica de los beneficiarios: La concesion y disfrute de la beca, al tener naturaleza
formativa no supondra vinculacion contractual, laboral o administrativa alguna entre la persona
becada y el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Las cantidades que se abonen a los becarios en
ningun caso tendra la consideracion de salario o remuneracion derivada de una relacion de
trabajo, sino que se configura como una ayuda econdémica para formacién, y no devengara
derecho alguno a indemnizacién por finalizacion de la actividad formativa. De acuerdo con la
normativa aplicable, la persona becada se halla asimilado a trabajador por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el régimen general de la Seguridad Social. En su consecuencia el
Cabildo queda obligado a su incorporacién al mencionado régimen de conformidad con el R.D.
1493/2011, de 24 de octubre.

Plaza de Espafia, s/n

38003 Santa Cruz de Tenerife
Tfno.: 901 501 901
www.tenerife.es
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2.6. Seguros: El Cabildo suscribird una péliza de seguro de accidentes y de responsabilidad civil
durante el periodo de desarrollo de la beca, que sera contratada y financiada por los Servicios
Técnicos proponentes de cada modalidad.

4.1.

CONVOCATORIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el procedimiento se iniciara de oficio mediante convocatoria, a la
gue se procede de forma conjunta con la aprobacién y publicacion de las bases reguladoras.

§ Il. NORMAS ESPECIFICAS DE LAS DISTINTAS MODALIDADES

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE CADA MODALIDAD DE BECA

MODALIDAD A.- Beca de formacion y especializacion en conservacion de variedades

agricolas locales, propuesta por el Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural:

A.1 Contenido: La beca convocada se desarrollard de acuerdo a un programa de formacion

teorico-practica en el ambito de la conservacion de variedades locales y supone la formacion
sobre los requisitos generales de funcionamiento de laboratorio, campo y ensayo de
caracterizacion y multiplicacion de materia vegetal, seguimiento de las parcelas de
conservacion in situ y recoleccion de material vegetal, lo que implica la realizacién de estudios
y actividades de formacién practica, formandose basicamente en la evaluacién agronémica y
morfologia de cultivares locales. En concreto, el Plan de formacion versara sobre los
siguientes temas o0 materias:

M Recopilacion de material bibliogréafico.
Documentacion de material vegetal.

Mantenimiento de colecciones

Ensayos de conservacion y multiplicacion de semillas

Ensayos de caracterizacion

g 8 B B ®

Ensayos de evaluacion agronémica

M Actuaciones con los agricultores destinadas a la conservacion in situ.

Los grupos de cultivos agricolas con los que se trabajara en el periodo de formacion practica
son: cereales, leguminosas, liliaceas, solanaceas, algunas especies de la familia
convolvulacea, determinadas especies fruticolas y en general todas aquellas variedades
pertenecientes a especies vegetales agricolas con interés de conservacion.

Los resultados cientificos obtenidos como consecuencia de la actividad desarrollada por el
beneficiario durante el periodo de disfrute de la beca seran propiedad del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, sin perjuicio del reconocimiento, en su caso, de la correspondiente
autoria.

A.2 Tutorizacion: El Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural designara un Tutor,

responsable de la supervisidn, orientacion y desarrollo del Plan de Formacién
correspondiente, asi como de la evaluacion de la actitud y aptitud de los becarios respecto de
la formacion préactica que se lleve a cabo.

A la finalizacién de la beca (Plan de Formacion), el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, a
través del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural y el Centro de Conservacion de
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4.2.

la Biodiversidad Agricola de Tenerife, proporcionara al beneficiario, previo informe del tutor,
un certificado acreditativo de las tareas realizadas durante la misma, a los efectos de su
curriculum vitae. Para su constancia en el expediente administrativo se adjuntaran copia del
certificado y del informe del tutor sobre el desarrollo del Plan de Formacion.

Los resultados cientificos obtenidos como consecuencia de la actividad desarrollada por el
beneficiario durante el periodo de disfrute de la beca seran propiedad del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, sin perjuicio del reconocimiento, en su caso, de la correspondiente
autoria.

Lugar y permanencia: La ubicacion fisica de la persona beneficiaria sera principalmente el
Centro de Conservacion de la Biodiversidad Agricola de Tenerife (Puerto de la Cruz) y en
menor medida en otras dependencias del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural,
donde permanecera veinticinco (25) horas semanales en el horario que mejor se adecue a la
organizacion del Centro.

MODALIDAD B.- Beca de formacion y especializacion sobre reproduccion y viverizacion
de la flora nativa y endémica canaria, propuesta por el Servicio Técnico de Gestidén Territorial
Ambiental.

B.1 Contenido: La beca convocada se desarrollara de acuerdo a un programa de formacion
tedrico-practico en el ambito de la produccién de flora autéctona. En concreto, el Plan de
formacién versaré sobre los siguientes temas o materias:

¥ Recopilacion de material bibliografico.

¥ Ensayos de reproduccion de semillas.

M Ensayos de siembra y cultivo de especies.

¥ Inventario de lugares de recoleccion. Elaboracion de cartografia.

¥ Gestidn de poblaciones de especies autéctonas, especialmente las amenazadas.

Las especies con las que se trabajaran en el periodo de formacion practica son: especies
de bosque termdfilo (arboles y arbustos esclerdfilos) y especies de matorral semidesértico
(suculentas, espinosas, terdfitas, haldfitas, etc.).

B.2 Tutorizacion: El Servicio Técnico de Gestion Territorial Ambiental designara un Tutor,
responsable de la supervisién, orientacion y desarrollo del Plan de Formacion
correspondiente, asi como de la evaluacion de la actitud y aptitud de los becarios respecto
de la formacion practica que se lleve a cabo.

La Beca convocada supone la formacion sobre los requisitos generales de gestion de
poblaciones de especies autoctonas, viverizacion y aclimatacion del ensayo, lo que implica
la realizacion de estudios y trabajos de formacion practica. Asi mismo se manejaran
Sistemas de Informacién Geografica (SIG) para elaborar y mantener la cartografia de los
lugares de recoleccién de semillas.

A la finalizacion de la beca (Plan de Formacion), el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, a
través del Servicio Técnico de Gestion Territorial y su Unidad Orgénica de Biodiversidad,
proporcionara al beneficiario, previo informe del tutor, un certificado acreditativo de las
tareas realizadas durante la misma, a los efectos de su curriculum vitae. Para su
constancia en el expediente administrativo se adjuntaran copia del certificado y del informe
del tutor sobre el desarrollo del Plan de Formacion.

Los resultados cientificos obtenidos como consecuencia de la actividad desarrollada por el
beneficiario durante el periodo de disfrute de la beca seran propiedad del Excmo. Cabildo
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Insular de Tenerife, sin perjuicio del reconocimiento, en su caso, de la correspondiente
autoria.

B.3 Lugar y permanencia: La ubicacion fisica del becario sera principalmente en el Centro
Ambiental “La Tahonilla”, sito en la Carretera General de La Esperanza, Km. 0.8, T.M. de
La Laguna y en menor medida en las oficinas de la Unidad de Biodiversidad del Pabellon
Insular Santiago Martin sito en la Calle Las Macetas, s/n Los Majuelos, ambos en el T.M.
de La Laguna, donde permanecera veinticinco (25) horas semanales en el horario que
mejor se adecue a la organizacion de las actividades.

§ Ill. NORMAS GENERALES

REQUISITOS DE LAS/OS SOLICITANTES

Las personas interesadas en la concesibn de una de estas becas deberan reunir los
siguientes requisitos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

Estar empadronados y tener residencia habitual e ininterrumpida en cualquier municipio de la
isla de Tenerife, al menos durante los tres (3) Ultimos meses, tomando como fecha final del
cémputo la del cierre de la convocatoria. No se exigira la acreditacion de empadronamiento si
la solicitante o algin miembro de la unidad familiar se encuentra en la condicién de mujer
victima de violencia de género, debiéndose en este caso aportar la documentacion referida en
el Anexo de documentacion.

Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

Hallarse al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones frente al Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife.

Para acceder a las becas de la Modalidad A): Haber finalizado sus estudios universitarios
con posterioridad al 31 de julio de 2015, y estar en posesién del titulo oficial de Ingeniero
Técnico Agricola, Ingeniero Agronomo, Grado en Ingenieria Agricola y del Medio Rural,
Grado en Ingenieria Agroambiental que le habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas
en el ambito correspondiente. Dicha fecha se entendera igualmente aplicable para los titulos
obtenidos en el extranjero y no a la fecha de su homologacion.

Para acceder a la beca de la Modalidad B): Haber finalizado sus estudios universitarios con
posterioridad al 31 de julio de 2015, y estar en posesion de los titulos oficiales de Grado en
Ciencias Bioldgicas, Grado en Ciencias Ambientales, Licenciado en Ciencias Biologicas,
preferentemente con orientaciones, menciones, doctorados o méster en Biologia Agraria,
Biologia Vegetal o Biodiversidad, que le habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas
en el ambito correspondiente. Dicha fecha se entendera igualmente aplicable para los titulos
obtenidos en el extranjero y no a la fecha de su homologacion.

Tener homologados los estudios o titulos de educacién superior obtenidos en el extranjero a
los titulos universitarios y grados académicos espafioles, aportando la oportuna credencial
acreditativa, la certificacion académica contemplando las equivalencias al sistema espariol
(de 1 a 10) y el plan de estudios.

Incompatibilidad: la persona solicitante no podra ostentar la condicion de becaria/o del
Cabildo al momento de la publicacién de la resolucién de concesion de la beca; ni estar
disfrutando de otra beca para analoga finalidad aplicable a igual periodo de tiempo, financiado
con fondos publicos o privados. En caso de duplicidad el/la interesado/a estara obligado/a a
renunciar con anterioridad a los fondos percibidos y, en su caso, acreditar que ha reintegrado
el importe recibido para poder consolidar la otorgada por esta Corporacion; pudiendo solicitar,
excepcionalmente y por un periodo de tiempo determinado, el pase a la lista de reserva si es
titular, o de permanencia en la misma, si ya tiene dicha condicion. Finalizado dicho periodo se
producira la activacion automatica de la situacion inicial.
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6.1.

No realizacion de actividades empresariales, profesionales, percepcion de sueldos o salarios
gue impliquen vinculaciéon contractual o estatutaria del/la interesado/a con cualquier
instituciéon, organismo o empresa publica o privada, salvo que en atencion al tipo de
vinculacién, ingresos o ayuda no se interfiera en el desarrollo de la beca y no se trate de esta
Corporacion Insular. En caso de incurrir en esta situacion, ellla interesado/a debera
comunicarlo desde el momento en que se produzca al Servicio Administrativo de Educacion y
Juventud aportando el documento acreditativo de dicha vinculacion a efectos de constancia,
estudio y decision. El incumplimiento de esta obligacién conllevara la pérdida del derecho a
obtener y recibir beca con cargo a este Concurso.

No padecer ninguna enfermedad ni limitacion fisica o psiquica que le impida el desarrollo de
las actividades formativas o le imposibilite el cumplimiento de sus obligaciones como
becario/a.

No haber sido beneficiario de alguna de las presentes modalidades de beca en convocatorias
anteriores con cumplimiento integro del periodo de formacién o de otra beca formativa del
Cabildo con duracién igual o superior a 10 meses.

Cumplir los criterios de seleccion establecidos en las presentes Bases.

Atendiendo a la naturaleza de estas becas, que pretenden incentivar periodos de formacion
practica a jévenes titulados universitarios bajo la supervision de tutores, a las personas
beneficiarias de las mismas no les serd de aplicacion las prohibiciones establecidas en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a excepcion de
las recogidas en las letras e) y g), que se acreditaran mediante declaracién responsable.

§ IV. PROCEDIMIENTO DE CONCESION

FORMALIZACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

Una vez publicado el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, las
solicitudes se formalizaran por las personas interesadas conforme al modelo normalizado de
solicitud (ANEXO ) que se hallara a su disposicidn, junto con las bases reguladoras del
Concurso, en los registros siguientes:

A. REGISTRO ELECTRONICO:

La solicitud podra presentarse de forma telemética a través de la sede electronica del Cabildo
en https://sede.tenerife.es, para lo cual debera tenerse en cuenta:

1) En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede electrénica se podra acceder a los
tramites vy, utilizando el buscador, se podra encontrar el procedimiento de subvencion
cuya solicitud se quiera presentar.

2) Utilizando el botén de "Tramitar por Internet”, se accede automaticamente al area
personal y se inicia el proceso de tramitacion.

3) Para poder iniciar la tramitacion de la subvencién, la persona interesada habra de
identificarse con el DNI-e o un certificado electrénico aceptado por el Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife.

4) Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos, debera
presentarse en el Registro electronico. En el momento en el que concluya la
presentacion de tu solicitud por Internet, recibiras de forma automética un recibo
acreditativo firmado electronicamente por el Registro Electrénico, teniendo la misma
validez que el expedido en formato papel en cualquiera de las oficinas del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife.

B. REGISTROS PRESENCIALES:
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REGISTRO GENERAL

HORARIO

Plaza de Espafia, 1
38003 Santa Cruz de Tenerife
Teléfono: 901 501 901

Fax: 922 23 97 04

General:

Lunes a viernes de 8:00 a 18:00 horas y sabados de 9:00 a
13:00 horas.

Julio, septiembre, de 15 de diciembre a 15 de enero: lunes,
miércoles y viernes de 8:00 a 14:00 horas, martes y jueves de
8:00 a 18:00 horas y sabados de 9:00 a 13:00 horas.

Agosto: lunes a viernes de 8:00 a 14:00 horas y sabados de 9:00
a 13:00 horas.

REGISTROS AUXILIARES

HORARIO

Calle Alcalde Mandillo Tejera. 8

Santa Cruz de Tenerife

Teléfono: 55015 - 55013

Fax: 922 23 95 95

Calle Key Mufoz, 5

38430 Icod de los Vinos

Teléfono: 55021-55022-55023

Fax: 922 81 06 79

Carretera Tacoronte-Tejina, 15
38350 Tacoronte
Teléfono: 55024-55025

Fax: 922 57 06 12

Avda. de la Constitucion, s/n
38680 Guia de Isora
Teléfono: 55037

Fax: 922 85 11 82

General:

Lunes a viernes de 8:00 a 14:00 horas.
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Plaza del Ayuntamiento, 8
38500 Guimar
Teléfono: 55036

Fax: 922 52 49 48

Calle Los Pedregales,s/n El
Palmar 38480 Buenavista-
Parque Rural de Teno

Teléfono: 55030

Fax: 922 12 80 32

Plaza de la Constitucion, 4
38300 La Orotava

Tel:55031-55032-55033-55034-
55035

Fax: 922 33 54 89

C/ Montafia Chica. Edificio el
Verodal, bajo. 38650. Arona.

Los Cristianos:

Tf: 55038-55039-55040-55041

Fax: 922 447 116

Plaza del Adelantado, 11

38201 La Laguna

Tf:: 55026-55027-55028-55029
Fax: 922 44 57 67

General:

Lunes, miércoles y viernes de 8:00 a 14:00 horas, martes y
jueves de 8:00 a 18:00 horas.

Especial:

Julio, Agosto y Septiembre, y de 15 de diciembre a 15 de enero:
lunes a viernes de 8:00 a 14:00 horas.

6.2.

Las bases, la convocatoria y el modelo de solicitud también se podran obtener en la sede

electrénica del Excmo. Cabildo Insular https://sede.tenerife.es, pudiendo solicitar informacion
telefénica en los numeros 901 501 901 y 922 239 500.

6.3.

La documentacion que se adjunta como ANEXO DE DOCUMENTACION de las presentes

bases, asi como la solicitud (ANEXO ), debidamente cumplimentada y firmada por la persona
solicitante, podra presentarse en los registros anteriormente citados o, en su caso, en los
registros y oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6.4.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de correos, se hara en sobre

abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal de correos antes de proceder
a certificar el envio a esta Corporacién insular. En estos casos se remitird a la siguiente

direccion:
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

Excmo. Cabildo Insular de Tenerife

Servicio Administrativo de Educacion y Juventud

Referencia: Concurso de Becas “Olga Navarro de Arribas”, 2020
Plaza del Cabildo, s/n.

38003 Santa Cruz de Tenerife.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comn de las Administraciones Publicas, al objeto de la consulta/verificacion de
datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento, se procedera, previo
consentimiento expreso (recogido en la solicitud normalizada), a través de la Plataforma de
Intermediacién de Datos de las Administraciones Publicas u otros sistemas que se establezcan,
a la consulta de los datos y obtencidn de los documentos indicados en las presentes bases
reguladoras, necesarios para la resolucion del procedimiento, cuando hayan sido elaborados
por cualquier Administracion Puablica, y en todo caso, los siguientes:

- Datos de identidad (DNI / NIE) de la persona solicitante.

- Condicion de estar la persona solicitante becada por el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional.

- Vida laboral de los Ultimos 12 meses.
- Datos de titulos universitarios y no universitarios.

De no recabar dicho consentimiento, se deberd acompafiar a la solicitud la documentacion
correspondiente.

Aquellos documentos que, por causas técnicas, impidan su obtencion telematica, deberan ser
aportados por las personas interesadas.

En relacion con la documentacion general que ya obre en esta dependencia, la persona
solicitante podra omitir su presentacién acogiéndose a lo establecido en el articulo 28.3 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Excepcionalmente, si no pudiera recabarse los citados documentos, se podran
solicitar al interesado su aportacion.

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como
en la documentacion aportada, podra comportar, en funcion de su importancia, la denegacion,
revocacioén o reintegro de la beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran
derivarse.

El personal del Centro de Servicios al Ciudadano y de los Registros Auxiliares del Cabildo
informara y prestara la ayuda necesaria para la correcta cumplimentacion de la solicitud.

Para facilitar la tramitacion de la beca los solicitantes deberan reflejar en la solicitud una
direccion de correo electrénico y, al menos, un nimero de teléfono, personales.

A través del portal corporativo www.tenerife.es, en el apartado “Becas, Ayudas vy
Subvenciones”, haciendo clic en la flecha “Todas las Becas, Ayudas y Subvenciones” el/la
solicitante podra consultar la fase del procedimiento en la que se encuentra la beca.

De conformidad con el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno la relacion de personas solicitantes y el
importe de la beca se publicara en la sede electronica de la Corporacién, por lo que la
presentacion de la solicitud lleva implicita la autorizacién para el tratamiento necesario de los
datos de las personas solicitantes y la referida publicidad.


http://www.tenerife.es/
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7.1.

7.2.

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.

9.2.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES
El plazo para la presentacion de solicitudes sera fijado en la correspondiente convocatoria.

Excepcionalmente, si el ndmero de candidatos no fuera suficiente para atender las
necesidades de titularidad y reserva de la convocatoria, el plazo podra ser prorrogado por
resolucion del 6rgano competente.

La presentacion de la solicitud de la beca implicara la autorizacién y el consentimiento expreso
al Excmo. Cabildo Insular de Tenerife para obtener datos necesarios de otros organismos
publicos con el fin de determinar las situaciones declaradas y comprobar la veracidad de los
documentos presentados.

SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE LA SOLICITUD O DOCUMENTACION

Si la solicitud de iniciacibn no relne los requisitos establecidos en las bases y/o en la
convocatoria, en virtud de lo regulado por el art. 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se requerira a la persona interesada, mediante anuncio publicado
en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular https://sede.tenerife.es, en el Tablén de
Anuncios de la Corporacion y en el de los Registros Auxiliares para que, en el plazo maximo e
improrrogable de diez (10) dias habiles contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
subsane las faltas 0 acompafie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que, si no lo
hiciese, se le tendra por desistida de su solicitud, previa resolucién dictada en los términos
previstos en el articulo 21 la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El Cabildo Insular de Tenerife podra remitir a las personas interesadas avisos de las
publicaciones efectuadas, mediante mensajes SMS. Dichos avisos de deferencia no tendran,
en ningun caso, efectos de notificacién.

En toda documentacién complementaria que sea presentada posteriormente para unir al
expediente se debera indicar, al menos, el nombre de la persona solicitante, el Concurso y el
curso académico objeto de la convocatoria.

INSTRUCCION Y VALORACION

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera el Jefe del Servicio
Administrativo de Educacién y Juventud, o persona que le sustituya, que realizara de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion
de los datos en virtud de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucién, en los
términos del articulo 24.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Ademas, procederd a solicitar informe a los Servicios Técnicos proponentes de
la beca referente al examen de las solicitudes presentadas conforme a los requisitos y criterios
de seleccién establecidos en las presentes bases.

Una vez realizadas las actuaciones anteriores, se constituirdA una Comision de Valoracion
integrada por los siguientes miembros o personas en quienes deleguen o que les suplan:

¢ Sra. Consejera Insular de Educacion, Juventud, Museos, Cultura y Deportes.

e EI Jefe del Servicio Administrativo de Educacion y Juventud, que actuard de
Secretario.

e El Jefe del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural.

e El Jefe del Servicio Técnico de Gestion Territorial Ambiental.


https://sede.tenerife.es/
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e El Responsable de la Unidad Organica del Centro de Conservacion de la
Biodiversidad Agricola de Tenerife.

e El Responsable de la Unidad Orgénica de Biodiversidad.
e El Responsable de Unidad del Servicio Administrativo de Educacion y Juventud.
e El Jefe de Seccidn del Servicio Administrativo de Educacién y Juventud.

9.3. Constituida validamente la citada Comision, emitira informe en el que se concretara el resultado
de la evaluacion efectuada.

9.4. Corresponde a la Comisiéon resolver las cuestiones que se susciten en las fases del
procedimiento ordinario que se describe en estas bases.

9.5. El funcionamiento de este 6rgano colegiado se ajustard a lo dispuesto en las normas
contenidas al efecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

10. CRITERIOS DE SELECCION

10.1. Al objeto de formular la antedicha propuesta de concesion, siempre que el /la solicitante
cumpla los requisitos exigidos y no esté incurso en ninguna de las causas de exclusion
expresamente previstas en estas Bases, se tendrdn en cuenta los siguientes criterios y
baremos:

MODALIDAD A:

1 |Formacion académica universitaria oficial:
a) Expediente de la titulacion. Hasta 6
b) Titulos de posgrado relacionados con la titulacion. puntos

¢) Titulo de doctor.

2 |Cursos y otras actividades de formacion relacionadas con la
conservacion in situ, recursos fitogenéticos agricolas, propagacion de
cultivares locales, ecofisiologia de cultivos, agricola, técnicas de | Hasta 3
laboratorio aplicadas a técnicas agricolas, gestién de calidad agraria,
programas estadisticos de tratamiento y andlisis de datos agricolas, | Puntos
sistemas de informacién geografica, asi como asignaturas afines
correspondientes a otras titulaciones.

3 . Hasta 1
Entrevista personal
puntos
MODALIDAD B:
1 |Formacion académica universitaria oficial: Hasta 6
a) Expediente de la titulacion. puntos
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b) Titulos de posgrado relacionados con la titulacion y orientaciones,
menciones o especialidades.

¢) Titulo de doctor.

2 |Cursos y oftras actividades de formacion relacionadas con la
produccion de plantas en cultivos autéctonos o tradicionales,
programas de recuperacion de especies amenazadas, educacion
ambiental relacionada con la flora canaria, biodiversidad, técnicas de | Hasta 3
laboratorio, gestion de calidad, gestion ambiental, programas | puntos
estadisticos de tratamiento y analisis, sistemas de informacién
geografica, asi como la realizacion de asignaturas afines
correspondientes a otras titulaciones.

Hasta 1

3 | Entrevista personal
puntos

10.2. La valoracion de las solicitudes se realizara, para ambas modalidades, de acuerdo al siguiente
procedimiento:

10.2.1El expediente académico se valorara atendiendo al certificado de notas de la persona
interesada de acuerdo con la siguiente escala:

Modalidad A

a) El expediente académico de la titulacion exigida se valorara atendiendo a la nota
media que conste en el certificado del/la interesado/a, de acuerdo con la siguiente
escala:

Mencién de “Matricula de Honor” (Sobresaliente + Mencién) (10) / (4)= 3 puntos.
Sobresaliente (entre 9,00y 10) / (entre 3,00 y 3,99)= 2.5 puntos.
Notable (entre 7,00 y 8,99) / (entre 2,00 y 2,99)= 1.5 puntos.

Aprobado, apto, superado o convalidado (entre 5,00 y 6,99) / (entre 1,00 y 1,99) = 0.5
puntos.

Se aplicara un factor de ponderacion al alza de 0,50 puntos en el célculo de la nota
media final obtenida si ha cursado los estudios universitarios conforme a los cursos en
gue estén determinados por sus respectivos planes.

b) Titulaciones universitarias de posgrado (1 punto por master oficial, 0,5 puntos por
master no oficial o especialista universitario) =2 puntos

c¢) Titulo de Doctor (1 punto por titulo, 0,5 “puntos por concluido el primer afio) = 1
punto.

S| SE TRATA DE CARRERAS DE SEGUNDO CICLO, LA NOTA ES LA MEDIA DE
AMBOS CICLOS.

Modalidad B
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a) El expediente académico de la titulacion exigida se valorara atendiendo a la nota
media que conste el certificado del/la interesado/a, de acuerdo con la siguiente escala:

Mencion de “Matricula de Honor” (Sobresaliente + Mencién) (10) / (4)= 3 puntos.
Sobresaliente (entre 9,00 y 10) / (entre 3,00 y 3,99)= 2.5 puntos.
Notable (entre 7,00 y 8,99) / (entre 2,00 y 2,99)= 1.5 puntos.

Aprobado, apto, superado o convalidado (entre 5,00 y 6,99) / (entre 1,00 y 1,99) = 0.5
puntos.

Se aplicara un factor de ponderacidn al alza de 0,50 puntos en el célculo de la nota
media final obtenida si ha cursado los estudios universitarios conforme a los cursos en
gue estén determinados por sus respectivos planes.

b) Titulaciones universitarias de posgrado o haber cursado cualquiera de las
orientaciones, menciones o especialidades sefialadas como preferentes en la base 4,
esto es, Biologia Agraria o Vegetal (1 punto por master oficial, 0,5 puntos por master no
oficial, especialista universitario u orientaciones)= 2 puntos.

¢) Titulo de Doctor (1 punto por titulo, 0,5 “puntos por concluido el primer afio) = 1
punto.

S| SE TRATA DE CARRERAS DE SEGUNDO CICLO, LA NOTA ES LA MEDIA DE
AMBOS CICLOS.

10.2.2Los cursos y actividades de formacion o asignaturas de otros estudios universitarios tendran
que estar relacionados directamente con el objeto de la beca y deberan contener el programa,
profesorado y horas, valorandose hasta un maximo de 3 puntos de la siguiente manera:

- Méas de 600 horas: 0,50 puntos, por cada uno.

- Entre 400 a 599 horas: 0,40 puntos, por cada uno.
- Entre 100 a 399 horas: 0,30 puntos, por cada uno.
- Entre 50 a 99 horas: 0,20 puntos, por cada uno.

- Entre 10 a 49 horas: 0,10 puntos por cada uno.

No se valoraran los de menos de 10 horas lectivas, ni aquellos que no acrediten las
horas.

10.2.3La entrevista personal versara sobre su formaciéon y su predisposicién al trabajo en equipo,
valorandose aspectos de adecuacion y aptitud (madurez, motivacion, iniciativa y analogos) de
los candidatos a los objetivos de la modalidad de beca, valorAdndose hasta un maximo de 1
punto.

12



;

10.3.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

12.

12.1.

La citacion de los candidatos para la realizacion de la entrevista se efectuara a través de
teléfono y correo electrénico facilitados en la solicitud en el que se especificara dia y hora de la
misma. De no poder contactar con alguno de los interesados se citara mediante publicacién en
la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular https://sede.tenerife.es. La no presentacion a la
entrevista conllevara la exclusién del procedimiento.

En caso de empate, tendra prioridad la solicitud que haya alcanzado mayor puntuacién en el
primer criterio y, de persistir, se acudira a los siguientes, por el orden expuesto en los
apartados anteriores, hasta alcanzar el desempate. De no obtenerse el mismo se atendera a la
mas reciente titulacion, a la distribuciéon equilibrada entre mujeres y hombres y, por Gltimo, a la
menor edad del candidato.

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacion de la Comisién de
Valoracion, formulara la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, con
indicacion de las personas seleccionadas y de aquellas que hayan quedado excluidas por no
ajustarse a los requisitos exigidos en las presentes bases pudiendo, ademas, relacionarse las
restantes que, reuniendo los requisitos, engrosaran el listado de reserva.

De acuerdo con el art. 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y los articulos 45.1.b) y 82 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dicha propuesta de resolucion
provisional se hara publica mediante su inserciéon en la sede electrénica del Excmo. Cabildo
Insular https://sede.tenerife.es y en el Tablén de Anuncios, otorgando un plazo de diez (10)
dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacién para que las personas interesadas
presenten las alegaciones que estimen oportunas acompafiadas de los documentos en los
que se fundamenten las mismas.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas aducidas por las personas
interesadas. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, al objeto de la consulta/verificacion de
datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento, se procedera, antes
de la finalizacion del plazo establecido para la formulacion de alegaciones tras la publicacion de
la propuesta de resolucién provisional, a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos de
las Administraciones Publicas u otros sistemas que se establezcan, a la consulta la condicion
de la persona solicitante de becaria del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

Examinadas en su caso las alegaciones aducidas por las personas interesadas, el 6rgano
instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacion de la Comision, formulara la,
que se elevara al 6rgano competente para resolver el procedimiento, expresando las personas
seleccionadas por haber obtenido, en cada modalidad, la mayor puntuacion, y aquellas
propuesta de resolucidon definitiva que han quedado excluidas por no ajustarse a los
requisitos exigidos en las presentes bases, asi como las restantes que, reuniendo los
requisitos, engrosaran el listado de reserva, expresadas por orden decreciente de puntuacion
para cubrir, en los casos que se estime necesario para lograr la finalidad de la beca y la
eficacia del procedimiento, las posibles renuncias o eventualidades que se produzcan durante
la vigencia del Concurso.
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12.2.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

14.

14.1.

14.2.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de la
persona beneficiaria propuesta frente al Excmo. Cabildo Insular hasta que no se haya
procedido a la publicacion de la resolucién de concesion.

CONCESION

La Sra. Consejera Insular de Educacion, Juventud, Museos, Cultura y Deportes dictara, por
delegacion del Consejo de Gobierno Insular y a la vista de la propuesta de resolucion definitiva
emitida por el érgano instructor, la resolucion definitiva de concesion de las becas que estime
pertinente.

La resolucion de concesion sera objeto de publicaciéon en la sede electrénica del Excmo.
Cabildo Insular https://sede.tenerife.es y el Tablon de Anuncios de la Corporacion, en
cumplimiento del art. 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y a
los efectos previstos en el art. 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

El plazo maximo de resolucion del procedimiento sera de seis (6) meses, contado desde la
fecha de publicacién de la convocatoria. Tras la resolucién expresa se efectuara la publicacién
exigida por el art. 18 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y 11 de la
Ordenanza General del Excmo. Cabildo Insular. En el caso de no dictarse resolucion en el
plazo sefialado, 0 en su prérroga, se entenderan desestimadas por silencio administrativo las
solicitudes presentadas.

Se recurrird a la lista de reserva, tras producirse alguna renuncia, suspension temporal, o
revocacion de los becarios titulares. El llamamiento se efectuara en funcion de la mayor
puntuacion obtenida, perdiendo dicha condicion de reserva en el caso de que no acuda a la
convocatoria realizada en el plazo improrrogable de diez (10) dias habiles a contar desde la
comunicacién efectuada por cualquiera de los medios facilitados en la solicitud que permita
tener constancia de la misma.

A tal fin, se faculta a la Sra. Consejera Insular de Educacion, Juventud, Museos, Cultura y
Deportes para la aceptacion de las renuncias, suspension temporal, nombramiento de titulares
entre los reservas, cambio de disposicion de gastos, ordenacién del pago, ampliacién y otras
modificaciones del crédito de la convocatoria, correccion de errores materiales, alteracién de
los miembros de la Comisién de Valoracion y cualquier otra incidencia o situacién que se
produzca durante la vigencia del Concurso.

RECURSOS

Contra la resolucién de concesion o denegacién de becas, que pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas que se consideren lesionadas en su derecho, podran interponer, en el
plazo de un mes contado a partir del siguiente al de su publicacién en el Tablén de Anuncios de
la Corporacién, recurso potestativo de reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias en Santa Cruz de Tenerife, dentro
del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su fecha de publicacion en el
citado Tablén, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime procedente,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa. Dicho recurso no podra ser interpuesto hasta que, en su caso, el
anterior recurso potestativo de reposicién sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta.

La documentacion de las solicitudes desestimadas podra ser recuperada por los solicitantes

dentro de los tres meses siguientes a la publicacion de la resolucién en el tablén de anuncios
de la Corporacién. En caso de no ser retirada en el plazo citado sera destruida.
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15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

16.

16.1.

§ V. ABONO Y JUSTIFICACION

ABONO Y JUSTIFICACION

El pago de las modalidades de becas se efectuara mediante transferencia bancaria dentro del
periodo de vigencia de la convocatoria, siempre y cuando la persona beneficiaria no se halle
incursa en ninguna causa de incumplimiento prevista en las presentes bases, en CINCO (5)
PLAZQOS, de acuerdo al siguiente detalle.

e EIl primer 20% al momento de la incorporacion del/a becario/a al ejercicio de la
actividad formativa o al inicio del periodo de prérroga.

e 20% al finalizar el segundo bimestre (4° mes de actividad).
e 20% al finalizar el tercer bimestre (6° mes de actividad)
e 20% al finalizar el cuarto bimestre (9° mes de actividad).

El dltimo 20% al finalizar la beca.

Los pagos requeriran informe del Servicio Técnico respectivo sobre las tareas realizadas por la
persona beneficiaria durante cada uno de los plazos establecidos, salvo en el primero de ellos
que solo requerira especificar la fecha de su incorporacién a las actividades formativas o del
inicio del periodo de prérroga.

Al objeto de ajustar el calendario de pagos al cierre del ejercicio presupuestario se podra
adelantar el coincidente con el cierre, siempre y cuando asi se informe por el Jefe del Servicio
Técnico correspondiente, fundamentandolo en las tareas realizadas por la persona becada y el
compromiso de la misma de finalizar su periodo de formacion.

Dichos pagos estaran sujetos a la normativa vigente en cuanto a retenciones del IRPF y
deducciones por cuotas de la Seguridad Social.

En caso de renuncia a la beca antes de la finalizacién del periodo de formacién comprometido,
se abonara la parte proporcional de la misma siempre y cuando la persona becada haya
completado el primer bimestre, previos los informes favorables sefialados anteriormente.

A la persona de reserva, en caso de renuncia del titular, se le abonara la parte proporcional de
la beca correspondiente al tiempo de dedicacion a la actividad formativa asignada.

El abono de la beca se tramitara, siempre y cuando lo permita la ejecucién presupuestaria de
las Administraciones locales, y no se haya producido modificacion en la declaracion
responsable contenida en la solicitud (Anexo I).

§ VI. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS, GESTION
PRESUPUESTARIA, CONTROL FINANCIERO, INFRACCIONES Y SANCIONES Y REGIMEN
JURIDICO

OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas beneficiarias, por el solo hecho de haber presentado la solicitud, se comprometen
a la aceptacion incondicionada del contenido de las bases, asi como a cumplir las siguientes
obligaciones:

15



;

Consignar fielmente los datos de la solicitud, acompafiando la documentacién exigida en el
Anexo de documentacion.

Traducir al castellano toda la documentacién presentada en otro idioma. Dicha traduccion
podra ser realizada por profesional competente debidamente habilitado, por el centro que ha
expedido el documento o por la propia persona interesada (El Cabildo Insular de Tenerife, en
aplicacion del art. 77 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, podra requerir la presentacion de traduccion oficial,
en los términos regulados por la Disposicion Adicional 162 de Ley 2/2014, de 25 de marzo, de
la Accion y del Servicio Exterior del Estado, y disposiciones que la desarrollen). Si se trata de
certificaciones académicas el original y su traduccion deberan contener las equivalencias al
sistema espariol (0-10) con expresion de la nota media.

Acreditar el cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidos para la concesién y
disfrute de la beca.

Comunicar al érgano competente el nimero de afiliacion a la Seguridad Social dentro del
plazo que se les indique.

Formular por escrito, cuando proceda, el desistimiento a la solicitud, la baja de la lista de
reserva o la renuncia a la beca (ANEXO 1V).

Aceptar el programa de formacion, desarrollar con aprovechamiento las distintas etapas
sefialadas en el mismo, cumplir el calendario de actividades, comprometerse a realizar las
que sean necesarias para alcanzar los objetivos de la beca, y mantener una estrecha
colaboracién con su tutor ajustandose a sus indicaciones e instrucciones.

Incorporarse al centro de aplicacién de la beca en la fecha sefialada por el Servicio Técnico
correspondiente y realizar la actividad formativa, cumpliendo con el horario de 25 horas
semanales, sin que ello implique vinculacién laboral o estatutaria alguna.

Destinar la beca a la finalidad para la que se concede, manteniendo durante todo el periodo
formativo la actitud y el interés necesarios para un buen aprovechamiento de la formacion.

Hacer buen uso del equipamiento y contribuir al mantenimiento del mismo.

Comprometerse a mantener la confidencialidad sobre todos los datos y los ensayos llevados
a cabo.

Comunicar y justificar su falta de actividad, en caso contrario, perderd su condicién de
becaria/o y el derecho a percibir cantidad alguna, a cuyo efecto se dictara resolucién por el
organo competente, previa audiencia de la persona interesada e informe del Servicio Técnico
proponente, pudiéndose prescindir de dicho tramite cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por el interesado.

Las faltas de asistencia con aviso y justificacion, que no puedan ser recuperadas se
descontaran de los pagos, previo informe del Servicio Técnico correspondiente.

Las faltas reiteradas de asistencia sin aviso ni justificacion se descontaran y conllevaran una
sancién adicional por incumplimiento de obligaciones pudiendo dar lugar a la pérdida de la
beca. Las sanciones por falta de asistencia estéan relacionadas con la formacion de la persona
becada, por cuanto hay una falta de aprovechamiento formativo.

Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y

requisitos tenidos en cuenta para la concesion de la beca, sin perjuicio de solicitar, por un
periodo de tiempo determinado, el pase a la lista de reserva o permanecer en la misma,
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16.2.

17.

17.1.

17.2.

17.3.

acompafiando la pertinente documentacion para poder apreciar su viabilidad en funcién de
las circunstancias concurrentes con indicacion de la fecha de disponibilidad. Obligatoriamente
se debera comunicar cualquier cambio en la declaracién responsable exigida y recogida en el
Anexo I, en cumplimiento del art. 34.5 de la LGS.

Comunicar al érgano concedente la obtencién de subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones publicas o de entes publicos o
privados, acompafiada de la documentacion acreditativa de las normas reguladoras,
renuncias o reintegros, segln proceda, asi como la realizacion de actividades empresariales,
profesionales, sueldos o salarios que impliquen vinculaciéon contractual o estatutaria del/la
interesado/a. Esta comunicacion deberad realizarse tan pronto como se conozca. El
incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la modificacion de la resolucién de concesion,
sin perjuicio de otras responsabilidades en que pudiera incurrir.

Presentar una memoria final detallada de los objetivos alcanzados, resultados obtenidos y
actividades realizadas dentro del mes siguiente al cumplimiento del periodo de disfrute de la
beca en papel y formato electrénico.

Facilitar toda la informacién que le sea requerida por los Servicios de esta Administracién
Insular y someterse a las actuaciones de comprobacién y control que, con relacion a la beca
concedida, se practique por las entidades que correspondan y, en particular, por la
Intervencion General del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, la Audiencia de Cuentas de
Canarias o el Tribunal de Cuentas.

Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley General
de Subvenciones y el articulo 31 de su Reglamento. Asi, en los trabajos publicados por el
becario/a se hara constar esta cualificacién, que los resultados son consecuencia directa de
la misma, y que han sido financiados por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en las presentes bases o
en normativa legal o reglamentaria.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones podra determinar, en funcién de su
gravedad y siguiendo el procedimiento establecido en el Titulo Il y IV de la Ley 38/2003, de
17de noviembre, General de Subvenciones, la revocacion de la beca, el reintegro, la pérdida
del derecho al cobro, la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones de la misma
naturaleza durante un plazo de hasta cinco afios.

DEVOLUCION VOLUNTARIA

Sin perjuicio de lo establecido en la base 15, los/las beneficiarios/as obligados/as al reintegro
podran proceder a la devoluciéon voluntaria de las cantidades indebidamente abonadas
(importes brutos) antes de ser requeridos/as al efecto por la Administracion.

La cantidad adeudada debera ser ingresada en la cuenta corriente de CaixaBank nimero
ES68/2100/9169/01/2200020968, haciendo constar en el ingreso el nombre del/la beneficiario/a
de la beca asi como de la convocatoria. El referido ingreso habra de comunicarse al Servicio
Administrativo de Educacién y Juventud mediante la remisién de copia del documento
acreditativo del ingreso efectuado por cualquier medio que permita su constancia.

Cuando se produzca la devolucidn, la Administracion calculard los intereses de demora de
conformidad a lo prevenido en el articulo 90 del Reglamento General de Subvenciones.
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18.1.

18.2.

18.3.

La

A.

INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

Si, por el conjunto de circunstancias que concurran en cada caso concreto, se apreciara la
existencia de falseamiento de los requisitos necesarios para la concesion de la beca o de
ocultacion de las circunstancias que habrian determinado su denegacion, podra acordarse la
denegacion de la solicitud, la modificacién de la resolucién de su concesion, su revocaciéon o
reintegro, previa audiencia de la persona interesada e informes pertinentes.

De conformidad con lo previsto en el apartado 1.i) del art. 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, procedera el reintegro de las cantidades abonadas
(importes brutos) y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del
pago de la beca hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando
concurra alguna de las siguientes causas:

Que la persona becada haya obtenido la beca sin reunir las condiciones requeridas para ello
o falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran impedido su concesion vy, en todo
caso, la obtencién concurrente de becas otorgadas por otras administraciones o entes
publicos o privados para el mismo fin, asi como la obtencién de sueldos o salarios que
impliguen vinculacion contractual o estatutaria de la persona beneficiaria, no comunicadas al
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Que la persona becada haya causado baja, sin justificacion, antes de la conclusion del
periodo previsto para la formacion.

Que se acredite el incumplimiento por la persona becada de sus obligaciones, asi como la no
realizacion de sus funciones o tareas en condiciones satisfactorias, la ausencia injustificada y
sin comunicacion, el bajo interés y rendimiento, seran causa de pérdida de la condicién de
becaria/o y, consecuentemente, de la privacion de la beca por el tiempo que quedare
pendiente, previo informe del tutor o persona encargada y del Jefe del Servicio Técnico
correspondiente.

Que la persona beneficiaria haya incumplido el destino o finalidad para la que la beca fue
concedida, lo que conllevara la pérdida del derecho al cobro de la beca.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 17.3.n. de la Ley General de Subvenciones, se
establecen los criterios para la graduacién de los incumplimientos de las condiciones impuestas
con motivo del otorgamiento de la beca, con indicacion de los porcentajes de reintegro de la
misma que se exigiran en cada caso:

beca sera objeto de reintegro total cuando concurra alaguna de las siguientes causas:

Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas para ello o falseando u ocultando los
hechos o datos que hubieran impedido su concesion.

Incumplimiento total y manifiesto de los fines que fundamentaron el otorgamiento de la beca.

Bajo interés o rendimiento, o no se cumplan las directrices que se le impartan por los tutores
o responsables de la formacion.

No realizacion de sus funciones o tareas en condiciones satisfactorias, poniendo de
manifiesto ineptitud para el desarrollo de la actividad.

La beca concedida sera objeto de reintegro parcial, en el porcentaje correspondiente a los dias
reales de participacion en la actividad formativa, cuando concurra alguna de las causas siguientes:
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18.4.

18.5.

19.

19.1.

19.2.

20.

21.

21.1.

21.2.

Incumplimiento parcial de los fines para los que se concedi6 la ayuda, debido a causas de
fuerza mayor.

Ausencias injustificadas durante el periodo de presencia obligatoria para el desempefio de la
beca: A partir de la segunda ausencia el porcentaje de descuento se incrementara en un 10%
del importe correspondiente al pago parcial previsto. A partir de la tercera falta injustificada se
incrementara en un 20% de descuento sobre el pago establecido.

Con caréacter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro previsto
en el Capitulo Il, del Titulo 1l de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencién General del
Estado se entiende referida a la Intervencion General del Cabildo Insular, asi como lo
establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
para el presente ejercicio.

La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacion de la comisién de
infracciones en materia de subvenciones y del control financiero, segun lo previsto en los
Titulos Il y IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

Toda alteracién de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta
para el otorgamiento de la beca podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

Que la actividad a realizar conforme a la modificacién solicitada estén comprendidos dentro
de los previstos en las presentes bases, sin que en ningdn caso implique modificacién de la
finalidad de la beca.

Que la modificacién no cause perjuicio a terceros afectando al principio de concurrencia.

Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber concurrido
en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién de la beca concedida.

La solicitud de modificacion de la beca otorgada habra de formularse en el plazo de quince (15)
dias héabiles a contar desde el momento inicial de su produccion.

CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las becas otorgadas con cargo a los presupuestos del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Ill de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, por la Intervencién General de la Corporacion, sin
perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de
Cuentas.

INFRACCIONES Y SANCIONES

El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No obstante, con relacion a la competencia para la incoacion del procedimiento sancionador,
asi como para el nombramiento de instructor/a y secretario/a, en su caso, sera de aplicacién lo
regulado en el Reglamento Organico del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.
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22.

REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los preceptos basicos de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del Reglamento de la misma
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ordenanza General de Subvenciones del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife aprobada por acuerdo plenario de fecha 23 de diciembre de
2004 y publicada en el BOP n° 32 de 3 de marzo de 2005, los preceptos no basicos de la
referida Ley 38/2003 y Reglamento, y supletoriamente Ley 39/2015, de 2 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, las Bases de Ejecucion
del Presupuesto para el presente ejercicio econémico y cualquier otra disposicién normativa que
por su naturaleza pudiera resultar de aplicacion.
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ANEXO DE DOCUMENTACION

CONCURSO DE BECAS “OLGA NAVARRO DE ARRIBAS”, 2020

1)

Modelo normalizado de solicitud debidamente cumplimentado y firmado por la persona
solicitante (ANEXO 1), que incluird su autorizacion para la consulta de los datos que a
continuacion se indican:

Datos de identidad (DNI / NIE).
Condicion de persona becada por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.
Vida laboral de los ultimos 12 meses.

e Datos de titulos universitarios y no universitarios.
En caso de no autorizar dicha consulta, la solicitud habra de ir acompafiada de la
documentacion correspondiente.

2)

Certificado de empadronamiento de la persona solicitante acreditativo de la vecindad
administrativa en cualquier municipio de la Isla de Tenerife, con indicacién expresa de la fecha
de alta de al menos durante los dltimos tres (3) meses de forma ininterrumpida (no validas las
certificaciones de viaje, los informes policiales, ni otras formas documentales).

Para acreditar la excepcion prevista en relacién a la posibilidad de no presentacién del
certificado de empadronamiento, serd necesario que algiin miembro de la unidad familiar o la
propia solicitante manifieste expresamente y acredite la condicién de victima de violencia de
género, lo cual se realizara con cualquiera de los siguientes documentos:

a) Sentencia condenatoria.

b) Resolucion judicial que hubiera acordado medidas cautelares para la proteccion de la
victima.

c) Orden de proteccién acordada a favor de la victima.

d) Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que algin miembro de la
unidad familiar o la solicitante es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de
proteccion.

3)

Copia acreditativa del titulo universitario o del resguardo correspondiente requerido para
acceder a la modalidad de beca, asi como de los demas titulos universitarios susceptibles de
valoracién conforme a las bases. Cuando se trate de estudios o titulos realizados parcial o
totalmente en sistemas universitarios extranjeros habrd de aportarse, ademas, el/los
certificado/s del expediente académico con las equivalencias al sistema espafiol y, en su caso,
la credencial acreditativa de la homologacién o reconocimiento oficial de las titulaciones. En
tales casos la equivalencia de las calificaciones obtenidas en la escala de calificacion que
corresponda a la espafiola puede obtenerse en la sede electrénica del Ministerio de Educacién
y Formacién Profesional accediendo al servicio online disponible en el siguiente enlace:
http://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.8ce192e94ba842bea3bc811001432ea0
[?vgnextoid=1f09595773c76610VgnVCM1000001d04140aRCRD

4)

Certificacién/es académicas oficiales de todos los estudios universitarios realizados o en curso
gue puedan ser objeto de valoracion, en las que figuren, entre otros datos, el afio comienzo de
los estudios, las calificaciones correspondientes a las distintas asignaturas cursadas y las
fechas en que se obtuvieron, créditos, la nota media alcanzada en el baremo de 0 a 10 puntos.
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ANEXO DE DOCUMENTACION

CONCURSO DE BECAS “OLGA NAVARRO DE ARRIBAS”, 2020

5)

Curriculum vitae de la persona solicitante, con indicacion detallada de los cursos, congresos y
otras actividades de formacion, aportando la documentacion acreditativa mediante la
presentacion de las fotocopias de los mismos. Los cursos, congresos, publicaciones y demas
actividades de formacién tendran que estar relacionados con el objeto de la modalidad de la
beca y deberan contener el programa, profesorado y horas o créditos para poder ser objeto de
valoracién.

6)

En el supuesto de no haber procedido anteriormente a la tramitacion del Alta de datos de
terceros ante el Cabildo Insular de Tenerife, o en su caso modificacion de los datos
previamente comunicados, debera proceder a ello de forma simultdnea a la formulacién de la
solicitud, a través del procedimiento, presencial o telematico, descrito en la sede electronica
https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/ , haciendo constar este hecho en la solicitud de beca.

La no realizacién de este tramite en las fechas expuestas, con la consecuencia de la
imposibilidad de proceder al abono material de la beca concedida, por clausura del ejercicio
presupuestario o situaciones analogas supondrd la pérdida al derecho al cobro de la misma, sin
derecho a compensacion o indemnizacion algunas.

LA PERSONA INTERESADA PODRA PRESENTAR EN APOYO DE SU PETICION
CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NO SENALADO EN LAS BASES REGULADORAS QUE
CONSIDERE DE INTERES.

NOTAS:

La persona solicitante deberé firmar cualquier documento declarativo.

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en la

documentacion aportada, podra comportar, en funcién de su importancia, la DENEGACION, REVOCACION O
REINTEGRO de la beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.

En caso de discrepancia, prevalecera el texto de las bases reguladoras frente al contenido del presente

Anexo de documentacion.
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ey ANEXO Il
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O pg < ESCRITO DE DESISTIMIENTO, RENUNCIA O BAJA DE LA
BECA “OLGA NAVARRO DE ARRIBAS”
1.- DATOS DEL TITULAR

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/moviles):
2.- DATOS DEL REPRESENTANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

3.- DATOS DE LA BECA DEL CABILDO

N° SOLICITUD | MODALIDAD | ESTUDIOS

DECLARO que (*): [_]DESISTO A LA SOLICITUD PRESENTADA
[ JRENUNCIO A LA BECA CONCEDIDA
[]JSOLICITO LA BAJA DE LA LISTA DE RESERVA

Con efectos desde el dia por el motivo

En Santa Cruz de Tenerife, a ...ccooeveveveeennnnn. o [T de 202.

Firma: (Titular o representante)

(*) Sefialar con una X

Sra. Consejera Insular de Educacion, Juventud, Museos, Cultura y Deportes
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