
  

 

Plaza de España, 1 
38003 Santa Cruz de Tenerife 
Tfno.: 922 23 95 64 
rmartinez@tenerife.es 
www.tenerife.es 

Área de Gobierno del Presidente. 
Consejería con delegación especial de Igualdad y Prevención de la Violencia de Género 
Servicio Administrativo de Igualdad y Prevención de la Violencia de Género 

 

Anuncio 
 

 

De conformidad con lo dispuesto en la Base 11 de las reguladoras de la convocatoria de subvenciones para 
la concesión de subvenciones a entidades sin ánimo de lucro, fundaciones, colegios profesionales y 
otras instituciones de carácter voluntario para la realización de proyectos que coadyuven al 
establecimiento de políticas efectivas de igualdad de género en el territorio insular, ejercicio 2022, se 
concede un plazo de DIEZ (10) días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el Tablón de Anuncios de la Corporación, para subsanar las deficiencias detectadas en las solicitudes para 
la realización de los proyectos que se relacionan a continuación. 

La presentación de la subsanación/alegaciones/justificación de la subvención por parte de las entidades se 
realizará a través de la sede electrónica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Área personal – 
apartado “Mis expedientes”. 
 
Para acceder al Área Personal, los usuarios deberán identificarse por cualquier medio reconocido por el 
sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podrán consultar todos los expedientes en los que se tiene la 
condición de interesados. Para localizar el expediente en el que se quiere aportar la documentación, los 
usuarios disponen de un mecanismo de búsqueda. 
 
Localizado el expediente, accedemos al mismo pulsando en el botón “Acceder al expediente” y una vez dentro 
nos mostrará toda la información relativa a dicho expediente. Para la presentación de la documentación se 
debe pulsar en el botón “Iniciar aportación”. 
 
Asimismo podrá solicitarse información sobre las mismas a través del siguiente número de teléfono de 
atención al ciudadano: 901 501 901, en horario general de lunes a viernes de 8 a 18 horas, y sábados de 9 a 
13 horas, y en la dirección de correo electrónico: rmartinez@tenerife.es 
 
No obstante, si la entidad requerida entiende que la citada documentación obra en esta Corporación, podrá 
omitir su presentación acogiéndose a lo establecido en el artículo 53.1 d) de la 39/2015 de LPAC, siempre 
que, no habiendo transcurrido más de cinco años desde la finalización del procedimiento al que corresponda y 
no habiendo sufrido modificación alguna desde su aportación, informe a esta Corporación de la fecha, 
convocatoria y órgano o dependencia en que fue presentada. 
 
De no procederse a la subsanación requerida en el plazo señalado, o hacerlo de modo parcial, se tendrá por 
desistida la solicitud, previa resolución, de acuerdo con los términos y efectos previstos en el artículo 68.1 de 
la LPACAP.  

 

E2022004107S00002 

COMUNIDAD DE OBLATAS DEL SANTÍSIMO REDENTOR  

LA CASITA INTEGRAL 2022 
Documentación a subsanar:  

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) y Actividades (detalle del presupuesto de cada actividad, incluyendo materiales y descripción 
de otros gastos) 
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E2022004107S00004 

FUNDACIÓN CANARIA CESICA PROYECTO HOMBRE  

PLAN DE IGUALDAD PROYECTO HOMBRE CANARIAS 
Documentación a subsanar:  

• Concretar fecha de ejecución del proyecto.  
 

E2022004107S00005 

ASOCIACION SALUD MENTAL ATELSAM  

DINAMIZANDO EN IGUALDAD 2.0 
Documentación a subsanar:  

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) y Actividades (detalle del presupuesto de cada actividad, incluyendo materiales y descripción 
de otros gastos) para el importe solicitado al Cabildo Insular de Tenerife. 
 

E2022004107S00006 

FUNDACIÓN CANARIA PARA LAS PERSONAS CON SORDERA Y SUS FAMILIAS  

MUJER CON DISCAPACIDAD Y EMPLEO 
Documentación a subsanar:  

• Se solicita información sobre la partida presupuestaria “Desplazamiento” procediendo a  especificar a quiénes va 
destinado. 

 

E2022004107S00008  

ASOCIACIÓN SOCIAL DE INCLUSIÓN Y SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA DE LAS ISLAS CANARIAS  

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DIGITAL DE GÉNERO EN LA ISLA DE TENERIFE  
Documentación a subsanar:  

• Aportar el compromiso de contratación al personal con el perfil académico exigido en la base 9. 

• Justificación del costo previsto para la contratación de los docentes de conformidad al precio medio del mercado.  

 

E2022004107S00009 

ASOCIACIÓN BIENESTAR AMBIENTAL  

"CONECTADAS: INSERTÁNDONOS LABORALMENTE" 
Documentación a subsanar:  

• Aportar escrituras y/o acuerdo de constitución de la entidad. 

 

E2022004107S00012 

ASOCIACIÓN DE REINSERCION SOCIAL DE MENORES ANCHIETA  

PAOLA 
Documentación a subsanar:  

• Aportar acreditación del/la representante legal por cualquier medio válido en derecho que deje constancia fidedigna 

• Aportar escrituras y/o acuerdo de constitución de la entidad 
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E2022004107S00014 

ASOCIACIÓN PARA LA DINAMIZACIÓN DEL EMPLEO Y LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA 

ILA22 
Documentación a subsanar:  

• Aportar escrituras y/o acuerdo de constitución de la entidad. 

• Aportar acreditación del/la representante legal por cualquier medio válido en derecho que deje constancia fidedigna. 

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) 

 

E2022004107S00020 

COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL DE SANTA CRUZ DE TENERIFE  

MÁS TRABAJO SOCIAL FEMINISTA 
Documentación a subsanar:  

• Aportar escrituras y/o acuerdo de constitución de la entidad. 
 

E2022004107S00021 

ASOCIACION CANARIA PARA LA POTENCIACIÓN DEL DESARROLLO SOCIAL GENERACIÓN 21  

CON PERSPECTIVA 2022 
Documentación a subsanar:  

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) 
 

E2022004107S00022 

ASOCIACION CREATIVA  

LIRIOS 2.0 
Documentación a subsanar:  

• Concretar fecha de ejecución del proyecto  

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) 

 

E2022004107S00024 

ASOCIACION MAMACHAMA  

NUEVAS NARRATIVAS SOBRE MUJERES RURALES A TRAVÉS DEL ARTE 
Documentación a subsanar:  

• Concretar fecha de ejecución del proyecto. 

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) y Actividades (detalle del presupuesto de cada actividad, incluyendo materiales y descripción 
de otros gastos. 

 

E2022004107S00025 

AS AVIVATE TENERIFE  

"EMOCIONATE" 
Documentación a subsanar:  

• Documentación justificativa de la pertinente inscripción en el Registro correspondiente. 
• Aportar el compromiso de contratación al personal con el perfil académico exigido en la base 9. 
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E2022004107S00026 

ASOCIACIÓN CULTURAL Y AGROECOLÓGICA AMANECE CHINEC  

LA MUJER RURAL Y SU RELACIÓN CON LA PLANTA MEDICINAL EN EL MACIZO DE 

TENO. 
Documentación a subsanar:  

• Se solicita detalle sobre medios para la difusión del conocimiento rescatado en el proyecto o producto final. 
 

E2022004107S00027 

ASOCIACIÓN PARA LA PARTICIPACION E INTEGRACION SOCIAL FACTORIA SOCIAL  

TARAJAL 2 
Documentación a subsanar:  

• Concretar fecha de ejecución del proyecto. 
 

E2022004107S00031 

ENVERA-ASOCIACIÓN DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

ENVERA X ELLAS 2022 
Documentación a subsanar:  

• Documentación justificativa  de tener sede así como ámbito de actuación en la isla de Tenerife. 

 

E2022004107S00034 

ASOCIACION CANARIA DE COOPERACION SOLIDARIDAD INTERNACIONAL  

CONTAMOS CONTIGO MUJER MAYOR RURAL 
Documentación a subsanar:  

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) y  cuantificar los gastos de transporte para desplazamiento personal. 
 

E2022004107S00036 

MÉDICOS DEL MUNDO  

PROMOVIENDO LA INSERCIÓN SOCIOLABORAL Y LA EMPLEABILIDAD DE 

MUJERES SOBREVIVIENTES  DE EXPLOTACIÓN SEXUAL 
Documentación a subsanar:  

• Documentación justificativa  de tener sede así como ámbito de actuación en la isla de Tenerife 

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) 
 

E2022004107S00037 

FEDERACIÓN SOCIO CULTURAL E RROMA VA  

I PLAN DE IGUALDAD DE LA FEDERACIÓN E RROMA VA 2022-2025 
Documentación a subsanar:  

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) y Actividades (detalle del presupuesto de cada actividad, incluyendo materiales y descripción 
de otros gastos). 

• Aportar el compromiso de contratación al personal con el perfil académico exigido en la base 9. 
 

Código Seguro De Verificación fSmb1JIFhCmO0RCYB9vzBg== Estado Fecha y hora

Firmado Por Rosa Isabel Martínez Cañasveras - Jefe de Servicio  Servicio Administrativo de
Igualdad y Prevención de la Violencia de Género

Firmado 10/10/2022 13:22:03

Observaciones Página 4/5

Url De Verificación https://sede.tenerife.es/verifirma/code/fSmb1JIFhCmO0RCYB9vzBg==

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://sede.tenerife.es/verifirma/code/fSmb1JIFhCmO0RCYB9vzBg==


 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

E2022004107S00039 

ASOCIACIÓN DE CUIDADORAS/ES, FAMILIARES Y AMIGOS/AS DE PERSONAS CON DEPENDENCIA, 

ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS - ACUFADE  

I CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE CUIDADOS. DERECHO A UNA VIDA DIGNA: 

CORRESPONSABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD 
Documentación a subsanar:  
 

• Aportar escrituras y/o acuerdo de constitución de la entidad. 

• Aportar el compromiso de contratación al personal con el perfil académico exigido en la base 9. 

• Se solicita detalle y desglose presupuestario para las partidas de Recursos humanos (Especificar para qué actividades, 
precio/hora y duración, etc.) y Actividades (detalle del presupuesto de cada actividad, incluyendo materiales y descripción 
de otros gastos) para la proporción de presupuesto solicitada al Cabildo de Tenerife. 

 

E2022004107S00041 

ASOCIACIÓN ALIS CANARIAS -SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LA REALIZACIÓN DE 

PROYECTOS QUE COADYUVEN AL ESTABLECIMIENTO DE POLÍTICAS EFECTIVAS DE IGUALDAD DE GÉNERO 

EN EL TERRITORIO INSULAR, ASOCIACIÓN ALIS CANARIAS 

PROGRAMA DE IGUALDAD “OSSINISSA” 
Documentación a subsanar:  

• Aportar escrituras y/o acuerdo de constitución de la entidad. 

• Aportar el compromiso de contratación al personal con el perfil académico exigido en la base 9. 
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