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La Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, dictd el dia 29 de junio de 2022, la siguiente Resolucion que ha sido
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 84, de 13
de julio de 2022:

“RESOLUCION DE LA DIRECTORA INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA POR LA QUE SE MODIFICAN LAS RESOLUCIONES DE
FECHA 2 DE NOVIEMBRE DE 2021 Y 18 DE FEBRERO DE 2022, POR LA QUE SE
DESIGNA EL TRIBUNAL CALIFICADOR EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
COBERTURA POR FUNCIONARIOS/A DE CARRERA DE DOS PLAZAS DE
ARQUITECTO/A.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura por funcionarios/as de carrera de
dos plazas de Arquitecto/a, vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2016, aprobada
por Resolucion de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de
fecha 30 de abril de 2019, modificada el 26 de noviembre de 2020 por Resolucion del
mismo o6rgano, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones
juridicas.

ANTECEDENTES

I.- Por Resoluciones de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de
fecha 2 de noviembre de 2021 modificada por Resolucion de 18 de febrero de 2022,
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 136, de 12
de noviembre de 2021 y nim. 26, de 2 de marzo de 2022 respectivamente, se designé el
Tribunal Calificador de la referida convocatoria publica.

Il.- Con fecha 29 de abril de 2022 se solicita a la Direccién General de la Funcion Publica
del Gobierno de Canarias colaboracién mediante la designacién de dos funcionarios/as de
carrera pertenecientes al Cuerpo de Arquitectos/as para formar parte como vocal titular y
suplente del Tribunal Calificador del referido proceso selectivo.

lll.- Con fecha 16 de junio de 2022 se solicita al Organismo Autbnomo Gerencia Municipal
de Urbanismo del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife colaboracion mediante la
designacion de dos funcionarios/as de carrera pertenecientes a la plaza de Arquitecto/a
para formar parte como vocales, titular y suplente, del Tribunal Calificador de la citada
convocatoria publica.
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IV.- Con fecha 22 de junio de 2022 se recibe escrito de la Gerencia Municipal de
Urbanismo del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife designando a la Arquitecta D2
Elena Pérez de Ayala para formar parte del Tribunal Calificador en la convocatoria publica
para la cobertura de dos plazas de Arquitecto/a.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Octava de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por Resolucion del 6rgano competente en materia de personal,
y estara constituido por funcionarios de carrera de cualquiera de las Administraciones
Publicas.

SEGUNDA.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre , de Régimen Juridico del Sector Publico,
prevé en su articulo 3.1 k), entre los principios generales que las Administraciones
Publicas deberan respetar en su actuacion y relaciones, el siguiente: “ Cooperacion,
colaboracion y coordinacion entre las Administraciones Publicas.”

TERCERA.- Que, a la vista de los antecedentes expuestos procede a la modificacion del
referido Tribunal Calificador en el sentido siguiente:

e Designacion de D? Elena Pérez de Ayala funcionaria de carrera perteneciente al
Organismo Auténomo Gerencia Municipal de Urbanismo, como vocal titular, en
sustitucion de D# Nayra Cristina Delgado Gonzélez, Jefa del Servicio Administrativo
de Planificacién Territorial y Proyectos Estratégicos de esta Corporacion.

e Designacion de D2 Nayra Cristina Delgado Gonzalez, Jefa del Servicio
Administrativo de Planificacion Territorial y Proyectos Estratégicos de esta
Corporacion, como vocal suplente de D? Elena Pérez de Ayala, en sustitucion de
D2 M2 Dolores Jerez Jerez, Responsable de Unidad del Servicio Administrativo de
Planificacién Territorial y Proyectos Estratégicos de esta Corporacion.

CUARTA.- Que la percepcién de las indemnizaciones correspondientes a asistencias a
sesiones de las Comisiones de Valoracion/Tribunales Calificadores tienen la
consideracién de rendimientos integros del trabajo conforme a la regulaciéon que sobre el
mismo prevé el art. 6 y art. 17 y ss de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y de madificacion parcial de las leyes de los
Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, y
normativa de desarrollo arts. 75, 80 y 82 del RD 439/2007.

A continuacion se transcribe el art 17 de la Ley 35/2006: “Articulo 17. Rendimientos
integros del trabajo.

1. Se consideraran rendimientos integros del trabajo todas las contraprestaciones o
utilidades, cualquiera que sea su denominacion o naturaleza, dinerarias 0 en
especie, que deriven, directa o indirectamente, del trabajo personal o de la relacién
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laboral o estatutaria y no tengan el caracter de rendimientos de actividades
econémicas.

Se incluirdn, en particular:

a) Los sueldos y salarios.
b) Las prestaciones por desempleo.
¢) Las remuneraciones en concepto de gastos de representacion.

d) Las dietas y asignaciones para gastos de viaje, excepto los de locomocion y los
normales de manutencion y estancia en establecimientos de hosteleria con los limites que
reglamentariamente se establezcan.

e) Las contribuciones o aportaciones satisfechas por los promotores de planes de
pensiones...//...

f) Las contribuciones o aportaciones satisfechas por los empresarios para hacer frente a
los compromisos por pensiones...//...

2. En todo caso, tendran la consideracion de rendimientos del trabajo:

a) Las siguientes prestaciones:

1. 2 Las pensiones y haberes pasivos percibidos ...//....

2. 2 Las prestaciones percibidas por los beneficiarios de mutualidades generales .../ ....
3. 2 Las prestaciones percibidas por los beneficiarios de planes de pensiones...//...

4. 2 Las prestaciones percibidas por los beneficiarios de contratos de seguros.../...

5. 2 Las prestaciones percibidas por los beneficiarios de los planes de prevision....//...

6. & Las prestaciones percibidas por los beneficiarios de los planes de prevision
asegurados.

7.2 Las prestaciones percibidas por los beneficiarios de los seguros de dependencia ...

b) Las cantidades que se abonen, por razén de su cargo, a los diputados espafioles en el
Parlamento Europeo...,y miembros de las diputaciones provinciales, cabildos insulares u
otras entidades locales, con exclusion, en todo caso, de la parte de aquellas que dichas
instituciones asignen para gastos de viaje y desplazamiento.

c) Los rendimientos derivados de impartir cursos, conferencias, coloquios,
seminarios y similares.

d) Los rendimientos derivados de la elaboracién de obras literarias, a...

e) Las retribuciones de los administradores y miembros de los Consejos de
Administracion, ....

f) Las pensiones compensatorias....//...
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g) Los derechos especiales de contenido econémico que se reserven los fundadores o
promotores de una sociedad como remuneracion de servicios personales.

h) Las becas...//.....
i) Las retribuciones percibidas por quienes colaboren en actividades humanitarias...//....
j) Las retribuciones derivadas de relaciones laborales de caracter especial.

k) Las aportaciones realizadas al patrimonio protegido de las personas con
discapacidad...//...

3. No obstante, cuando los rendimientos a que se refieren los parrafos c¢) y d) del
apartado anterior y los derivados de la relacion laboral especial de los artistas en
espectaculos publicos y de la relacion laboral especial de las personas que intervengan
en operaciones mercantiles por cuenta de uno o0 mas empresarios sin asumir el riesgo y
ventura de aquéllas supongan la ordenacion por cuenta propia de medios de
produccién y de recursos humanos o de uno de ambos, con la finalidad de
intervenir en la produccién o distribucion de bienes o servicios, se calificaran como
rendimientos de actividades econémicas.”

Abundando en esta consideracion, se trae a colacion la Consulta vinculante, con nam.
V1194-13, de la Secretaria de Estado de Hacienda de la Direccién General de Tributos,
del Ministerio de Hacienda, donde tras plantear la consulta sobre las cuestiones
siguientes:

“ Tratamiento fiscal a efectos del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de
dichas cantidades indemnizatorias por asistencia en la participacién a tribunales previstos
en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

- Aplicacién del régimen de exoneracidon de gravamen de dietas y asignaciones para
gastos de locomocion y gastos normales de manutencién y estancia a que se refiere el
articulo 9 del Reglamento del Impuesto (R.D. 439/2007, de 30 de marzo).

- Tipo de retencion aplicable a dichas indemnizaciones.
N/
En consecuencia:

- Si la Universidad pone a disposicion de los miembros de los tribunales los medios para
gue éstos acudan al lugar en el que deben realizar sus funciones, es decir, proporciona el
medio de transporte y, en su caso, el alojamiento, no existira renta para los mismos, pues
no existe ningun beneficio particular para estos miembros.

- Si la Universidad reembolsa a dichos miembros de los tribunales de oposiciones los
gastos en los que han incurrido para desplazarse hasta el lugar donde van a prestar sus
servicios y éstos no acreditan que estrictamente vienen a compensar dichos gastos, o les
abona una cantidad para que éstos decidan libremente cémo acudir, estamos en
presencia de una renta dineraria sujeta a retencion.
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Lo gque comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1
del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.”

A tenor de lo expuesto anteriormente, y a los efectos de proceder a abonar las asistencias
correspondientes a las sesiones del Tribunal Calificador en la convocatoria publica para la
cobertura, por funcionario/a de carrera de dos plazas de Arquitecto/a, sera requisito
imprescindible que los miembros del Tribunal Calificador, figuren dados de Alta a
Terceros en la Corporacion, teniendo en cuenta que el abono de las asistencias de
tribunales y Comisiones de Valoracion, se realizardn mediante documento contable, todo
ello de conformidad con las Bases de Ejecucion del presupuesto para el ejercicio 2022.

QUINTA.- Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicion
Adicional Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo
Insular, el Decreto 1306, de 18 de febrero de 2021, que establece la estructura y
organizacion de la Corporacién y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 6 de
agosto de 2019, de nombramientos de 6rganos directivos de esta Administracion Insular,
modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019, corresponde a la Direccién Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la competencia para aprobar la presente
resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar las Resoluciones de la Direccién Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica de fecha 2 de noviembre de 2021 y 18 de febrero de 2022, por la que se
designa el Tribunal Calificador en la convocatoria publica para la cobertura de dos plazas
de Arquitecto/a, quedando designado el Tribunal Calificador de la forma siguiente:

PRESIDENTE/A: Titular: D2 CARMEN MERCEDES GONZALEZ HERNANDEZ,
Responsable de Unidad del Servicio Técnico de Planificacion Territorial y
Proyectos Estratégicos de esta Corporacion.

Suplente: D. JAVIER CARLOS GONZALEZ LORENTE, Jefe del
Servicio Administrativo de Patrimonio Histoérico de esta Corporacion.

VOCALES: Titular: D. BUENAVENTURA HERNANDEZ GARCIA, Jefe de Seccion
del Servicio Administrativo de Cooperacién Municipal y Vivienda de esta
Corporacion.

Suplente: D2 CAROLINA MARIA RIVERO GONZALEZ, Jefa de Seccién
del Servicio Técnico de Planificacién Territorial y Proyectos Estratégicos
de esta Corporacion.

Titular: D2 SONIA LOURDES VEGA MUNOZ, Jefa de Servicio del Area
de Recursos Hidraulicos del Consejo Insular de Aguas de Tenerife.
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Suplente: D* ANABEL MORALES CARABALLERO, Responsable de
Unidad del Servicio Técnico de Planificacion Territorial y Proyectos
Estratégicos de esta Corporacion.

Titular: D2 MARIA PIA ORAMAS GONZALEZ-MORO Jefa del Servicio
Técnico de Planificacién Territorial y Proyectos Estratégicos de esta
Corporacion.

Suplente: D2 M@ TERESA ESTEBAN GONZALEZ, Jefa de Seccion del
Servicio Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion

Titular: D2 ELENA PEREZ DE AYALA, Jefa de Servicio de
Planeamiento y Gestion del Organismo Auténomo Gerencia Municipal de
Urbanismo.

Suplente: D2 NAYRA CRISTINA DELGADO GONZALEZ Jefa del
Servicio Administrativo de Planificacion Territorial y Proyectos
Estratégicos de esta Corporacion.

SECRETARIO/A: Titular: D. DOMINGO DOMINGUEZ MESA, Responsable de Unidad
del Servicio Administrativo de Accion Exterior de esta Corporacion.

Suplente: D2 MONICA BERRIEL GONZALEZ, Responsable de Unidad
del Servicio Administrativo de Hacienda y Patrimonio de esta
Corporacion.

SEGUNDO.-Notifiquese a los interesados/as la presente Resolucién, haciendo referencia
al deber de abstencion y derecho de recusacién segun lo previsto en los arts. 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado.

TERCERO- Se proceda a la publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia y Tablén de Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de
la Corporacion.

Contra la presente resolucién se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante el
Presidente de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacion, cuya resolucion agotara la via administrativa, a efectos de la
interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

Plaza de Espafia, 1

38003 Santa Cruz de Tenerife
Tfno.: 901 501 901
www.tenerife.es

C6digo Seguro De Verificacién FKT34vF728CGui 4i WR7I vw== Estado Fechay hora

Firmado Por

Lidia Patricia Pereira Saavedra - Directora Insular de Recursos Humanos y Firmado 17/07/2022 21:43:59
Asesoria Juridica

Observaciones

Pégina 6/6

Url De Verificacién

https://sede.tenerife.es/verifirm/ code/ FKT34vF728Cui 4i WR7] vw==

Normativa

Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.tenerife.es/verifirma/code/FKT34vF728Gui4iWvR7lvw==



