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Anuncio

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, dictd el dia 9 de febrero de 2022, la siguiente Resolucion, que ha sido
pubiicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 21 de 18 de
febrero de 2022:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y ASESORIA
JURIDICA POR LA QUE SE DESIGNA EL TRIBUNAL CALIFICADOR EN LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO DE UNA PLAZA DE
VIGILANTE DE OBRA.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo para la
estabilizacion de empleo temporal de ia plantilia de personal laboral de la Corporacion, de UNA
PLAZA DE VIGILANTE DE OBRA, aprobadz por Resolucion de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 21 de enero de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes
antecedentes y consideraciones juridicas.

ANTECEDENTES

La mencionada convocatoria y sus bases, se publicaron en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife nim. 82 de 9 de julio de 2021 y un extracto de la misma en el Boletin
Oficial del Estado num. 175 de 23 de julio de 2021, inicidndose un piazo de presentacion de
solicitudes de participacion de veinte dias habiles, que transcurrid desde el 26 de julio al 23 de
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estard constituido, por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de Ias
Administraciones Pablicas.
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364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién General del Estado.

SEGUNDA.- Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Regiamento Organico de este Cabildo Insular, el Decreto
1306, de 18 de febrero de 2021, que establece la estructura y organizacion de la Corporacion y el
Acuerdo del Consejo de Gebierno Insular de 6 de agosto de 2019, de nombramientos de érganos
directivos de esta Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
comresponde a la Direccidn Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la competencia
para aprobar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar nominativamente los/as miembros del Tribunal Calificador de la
convocatona publica para la cobertura por personal laboral fijo para la estabilizacion de empleo
temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporacion, de UNA PLAZA DE VIGILANTE DE
OBRA, el cual estara compuesto por los/as siguientes empleados/as publicos

PRESIDENTE/A: Titular: DON BENICIO PONTE-LIRA PESTANA, Jefe de Unidad Técnica del
Servicio Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

Suplente: DON PEDRO GONZALEZ MONTESINOS, Jefe de Unidad Técnica
del Servicio Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

VOCALES: Titular: DON JOSE LUIS GONZALEZ-CALIMANO RODRIGUEZ, Jefe de
Unidad Técnica del Servicio Técnico de Estructuras Agrarias de esta

Corporacion.

Suplente: DON EDUARDO LOPEZ REIG. Técnico de Grado Medio del Servicio
Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

Titular. DON JOSE LUIS DIAZ DE LA ROSA, Técnico Auxiliar del Servicio
Técnico de Desarrollo Sostenible de esta Corporacion

Suplente: DON DANIEL IGOR GONZALEZ GONZALEZ, Técnico Auxiliar del
Servicio Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion,

Titularr DON JUAN AGUSTIN GONZALEZ BORGES, Vigilante de Obra
Adscrito del Servicio Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

Suplente: DON AARON RODRIGUEZ POMARES, Técnico Auxiliar del Servicio
Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

Titular: DON PEDRO CARRASCO PEREZ Vigilante de Obra Adscrito del
Servicio Técnico de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion. Designado a
propuesta del Comité de Empresa.

Suplente: DON JOSE JULIAN MARTIN BAEZ Conductor de Vehiculos
Especiales Maquinista Adscrito del Servicio Técnico de Carreteras y Paisaje de
esta Corporacion. Designado a propuesta del Comité de Empresa.
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SECRETARIO/A: Titularr DONA MARIA ESPERANZA ALVAREZ ACEVEDO, Gestora de
Servicios del Servicio Administrativo de Atencidn Ciudadana de esta
Corporacion.

Suplente: DONA CARMEN LUISA GONZALEZ REYES, Administrativa del
Servicio Administrativo de Deportes de esta Corporacion.

SEGUNDO.- Notifiquese a los interesados/as la presente Resolucion, haciendo
referencia al deber de abstencion y derecho de recusacion segin lo previsto en los art. 23 y 24 de
la Ley 4072015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resclucion en el Boletin Oficial
de la Provincia y Tablén de Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la
Corporacién.

Notifiqguese a los/las interesados/as que contra la presente Resolucidn podra interponerse
Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacion, cuya resolucion agotara la via administrativa.”

En Santa Cruz de Tenerife.
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