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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA,PUBLICA PARA LA PROVISION,
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE TRABAJO
FC1292 “VICESECRETARIO/A GENERAL - ORGANO DE APOYO AL CONSEJO DE
GOBIERNO INSULAR” VACANTE EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE.

Primera.- Objeto. La presente convocatoria tiene por objeto la provision, mediante el
procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo FC1292 “VICESECRETARIO/A
GENERAL - ORGANO DE APOYO AL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR”, vacante en
la Relaciéon de Puestos de Trabajo del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife

Las caracteristicas del puesto objeto de provision se detallan a continuacion:

Denominacion: Vicesecretario/a General - Organo de Apoyo al Consejo de
Gobierno Insular

Grupo: A, Subgrupo: A1

Escala: Habilitacion de caracter Nacional.

Subescala: Secretaria.

Categoria: Superior.

Complemento de Destino: 30.

Complemento Especifico: 115 puntos mensuales (2.464,45€).
Forma de provision: Libre designacion.

Jornada: Plena disponibilidad.

Funciones Esenciales:

- Las funciones que el Reglamento Organico del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife atribuye al Vicesecretario General y las que la normativa vigente en
materia de régimen local atribuye al titular del 6rgano de apoyo al Secretario
General del Consejo de Gobierno, entre otras:

o Fe publica de los actos y acuerdos de los 6rganos unipersonales y las
demas funciones de fe publica, salvo aquellas que estén atribuidas al
Secretario General del Pleno o al Consejero-Secretario del Consejo de
Gobierno Insular.

o Formalizacién de los contratos en documento administrativo y asistencia
a las mesas de contratacion.

o Remisién a la Administracién del Estado y a la de la Comunidad
Autdénoma copia o, en su caso, extracto, de los actos y acuerdos de los
organos decisorios de la Corporacién.

La asistencia del Consejero-Secretario del Consejo de Gobierno Insular.

La remisidn de las convocatorias a los miembros del Consejo de
Gobierno Insular.

o El archivo y custodia de las convocatorias, 6rdenes del dia y actas de
las reuniones.

o La notificacion y comunicacién de los acuerdos adoptados por el
Consejo de Gobierno Insular, asi como de los Decretos de la
Presidencia.
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- Las funciones publicas necesarias establecidas en la legislaciéon basica de
Régimen Local en los Ayuntamientos de la isla de Tenerife, segun lo previsto
en el articulo 15 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

- Manejo de aplicaciones informaticas asociadas a la gestion de expedientes.

Segunda.- Requisitos y condiciones de participacion. Podran participar en la
convocatoria los/as funcionarios/as de carrera de la administracion local con habilitacion de
caracter nacional pertenecientes a la Subescala de Secretaria, Categoria Superior, y que no
se encuentren comprendidos en cualquiera de los supuestos que sefiala el articulo 36,
apartado 2. a, b y ¢ del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Tercera.- Solicitudes. Las solicitudes para participar en esta convocatoria, que se
ajustaran al modelo que se anexa a estas Bases, deberan presentarse dentro del plazo de
QUINCE DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion en el Boletin
Oficial del Estado. Junto a la citada solicitud, debidamente cumplimentada, se entregara
original o copia compulsada para su digitalizacion, de la siguiente documentacion:

1.- EI DNI o pasaporte en vigor.

2.- Certificado referido a su condicién de funcionario de carrera de administracion
local con habilitacion de caracter nacional perteneciente a la Subescala de
Secretaria, Categoria Superior, expedido por el érgano de la Administracion Publica
competente.

3.-. Curriculum vitae en el que constaran, ademas de los datos personales, el cuerpo,
escala o subescala a la que pertenece, los titulos académicos, los afos de servicios,
los puestos de trabajo desempefnados en la Administracién Publica, preferentemente
con funciones similares a las del puesto directivo al que concurre; los estudios,
cursos realizados y cuantos otros méritos estimen oportuno poner de manifiesto en
relacion con las funciones atribuidas al puesto solicitado.

4.- Acreditacion de los méritos alegados que han de ser los que correspondan a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

5.- Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las circunstancias
recogidas en la base segunda que impidan su participacion en la convocatoria.

Con la presentacion de la solicitud el/la firmante AUTORIZA al Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife a consultar y/o comprobar los datos que se citan a continuacion a través de las
plataformas de intermediaciéon de datos de las Administraciones correspondientes, y en cuya
virtud, deba pronunciarse la resolucién del procedimiento.

Si NO desea autorizar la consulta telemética de los siquientes datos a través de la
citada plataforma, marque expresamente en la solicitud de participacion los datos que NO
desee intermediar. En este caso, debera acompanar a la solicitud de documentacién
acreditativa de los citados datos:

- Datos de Identidad (DNI, NIE).
- Titulo Universitario que quiera hacer valer como mérito.

Si los documentos acreditativos de los requisitos o de los méritos no se aportaran por
encontrarse en poder de esta Corporacion con ocasion de su participacidon en otra
convocatoria, deberd hacerse constar expresamente esta circunstancia en la solicitud,
especificando la convocatoria en la que los presentd, con indicacién de la plaza y la fecha de
la convocatoria, siempre que no haya transcurrido mas de cinco afos desde su
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presentacion, o la vigencia del documento haya expirado. En caso contrario, debera aportar
la documentacioén requerida.

La solicitud de participacién podran ser presentada en:

12 Registro electrénico: La solicitud podra presentarse de forma telematica a través de
la sede electronica del Cabildo en https:/sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-
sede/empleo-publico para lo cual debera tenerse en cuenta:

* Utilizando el buscador podra encontrar el proceso de provisiéon cuya solicitud quiere
presentar.

* Utilizando el boton de “Tramitar por Internet”, se accede automaticamente al area
personal y se inicia el procedimiento de tramitacion.

* Para poder iniciar la tramitacion de la participacion, tiene que identificarse con el DNI-
e o un certificado electrénico aceptado por el Cabildo Insular de Tenerife.

* Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos deberan
presentarse en el Registro electronico. En el momento en el que concluya la
presentacion de la solicitud por Internet, recibira de forma automatica un recibo
acreditativo firmado electronicamente por el Registro Electrénico, teniendo la misma
validez que el expedido en formato papel en cualquiera de las oficinas.

2° Oficinas de Asistencia en materia de Registro, o en cualquiera de las oficinas de los
organos previstos en el art. 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Todos los requisitos exigidos deberan cumplirse el Ultimo dia de presentaciéon de
solicitudes y conservarse hasta el momento de la toma de posesién. Cuando no se reuna
alguno de los requisitos, éstos no hayan sido acreditados conforme a lo previsto en las
presentes Bases o el resultado de la intermediacion fuera insatisfactorio o infructuoso, se
concedera un plazo de DIEZ DIAS HABILES para la subsanacion, para ello se publicara un
anuncio en el Tablén de Anuncios de la Oficina de Asistencia en materia de Registro y en la
sede electronica https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-sede/empleo-publico

Los aspirantes podran ser llamados a la realizacién de una entrevista sobre cuestiones
derivadas de su curriculum vitae profesional y cualesquiera otras que el érgano competente
tenga bien a realizar. A estos efectos, el Cabildo Insular de Tenerife comunicaréd con tres
dias de antelacion la fecha de celebracion de la misma.

Cuarta.-_Resolucién. Concluido el plazo, el Presidente de la Corporacion procedera,
previa constatacion de los requisitos exigidos en la convocatoria, y a la vista de la trayectoria
profesional y los méritos acreditados por los aspirantes, a dictar la resolucién
correspondiente, en el plazo de un mes, dando cuenta al Pleno de la Corporacién. De dicha
resolucion, se dara traslado al 6rgano competente de la Comunidad Auténoma y al
Ministerio de Administraciones Publicas, Politica Territorial y Funcion Publica, para la
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dicha resolucién se motivara con referencia al cumplimiento, por parte del candidato
elegido, de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria y de la competencia
para proceder al nombramiento. El puesto debera ser adjudicado entre los candidatos que
rednan los requisitos exigidos en la convocatoria. En todo caso debera quedar acreditada la
observancia del procedimiento debido.

Quinta.- Toma de Posesion. El plazo de toma de posesion sera de tres dias habiles,
si se trata de puestos de trabajo de la misma localidad, o de un mes, si se trata de primer
destino o de puestos de trabajo en localidad distinta. El plazo de toma de posesion
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empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de
los tres dias habiles siguientes a la publicacién de la resoluciéon del concurso en el «Boletin
Oficial del Estado». Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma
de posesién debera computarse desde dicha publicacion.

El cémputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o
licencias que hayan sido concedidos a los/as interesados/as, salvo que por causas
justificadas el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Sexta.- Impugnacién. Contra la convocatoria y sus Bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicién ante el limo. Sr. Presidente de la Corporacion, o bien podra
interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife. Ambos plazos
seran contados a partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

En caso de interposicidon de recursos contra cualquier acto del procedimiento, y
cuando el niumero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia, anuncio informativo de la interposicién de recurso, para conocimiento general y al
objeto de que se formulen las alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.

Séptima.- Incidencias. En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto
en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de régimen local; Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de puesto de trabajo y Promocién
profesional de la funcionarios civiles de la Administracion General del Estado; la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |

Area de Presidencia — Direccién Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica.
Servicio Técnico de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos.

Solicitud para participar en la convocatoria publica para la provision, por el sistema de libre
designacion, de puestos de trabajo del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Los campos con (*) tienen caracter obligatorio.

Datos del solicitante

Persona fisica

NIF/NIE (%) e NOMDIE (%) e
Primer Apellido (*): ..o Segundo Apellido ()i«
0o ] (=To N =1 [=Tox 1 (o o [[oo I (o) LA PP RUPRPTPRN
Fax: ..oooiiiiiiiie Teléfonos (*): vvvevei e, L e
Domicilio a efectos de notificacion

Tipo de via (*): .coevivnennns DOMICHIO (%) +eeeee e Ne (M):......
Portal: ......... Escalera: .............. Piso (*): ...on..... Puerta: ......... Cédigo Postal (*)...c.evveveveneennnns
Pais (") e, Provincia (*): .ooovieiiiiin Municipio (*): .eveeriniiiiiieees

Datos de la solicitud

Datos Profesionales:
CUEIPO/ESCAla/SUDESCAIA: .. ..t
D =T 1T JR= Lo (1 F- | (T

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a al proceso para la provision del puesto de trabajo objeto de la
convocatoria, y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que redne los requisitos exigidos en la
misma.

Con la presentacion de esta solicitud el/la firmante AUTORIZA al Cabildo Insular de Tenerife a consultar y/o comprobar
los datos de identidad; de titulacion académica y datos de conductor, a través de las plataformas de intermediacion de
datos de las Administraciones correspondientes.

Si NO desea autorizar la consulta telematica de datos, marque expresamente su no autorizacién. En este caso, debera
acompaniar a la solicitud la documentacion acreditativa de los citados datos.

o Datos de Identidad (DNI, NIE).
o Datos de titulos universitarios.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, le informamos que los datos personales aportados seran incorporados a los ficheros de datos personales del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife para la gestién, conforme a los procedimientos administrativos correspondientes, del asunto al que
se refiere el formulario y el desarrollo de las competencias atribuidas al Cabildo por la normativa aplicable. La aportacién de los datos
solicitados es obligatoria, en otro caso, no podran desarrollarse adecuadamente los fines pretendidos. Podra ejercitar sus derechos de
acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion dirigiéndose, al Centro de Servicios al Ciudadano del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, sito en Plaza de Espana, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

A/A PRESIDENTE DEL EXCMO. CABILDO INSULAR.
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