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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
PROVISION, POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACI,(')N, DEL
PUESTO DE TRABAJO FC1435 “JEFATURA FUNCIONAL DEL AREA DE
GESTION DEL MEDIO NATURAL Y SEGURIDAD” VACANTE EN LA RELACION
DE PUESTOS DE TRABAJO DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE,
APROBADA POR RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS
HUMANOS Y ASESORIA JURIDICA DE FECHA 15 DE JUNIO DE 2022,
RECTIFICADAS POR RESOLUCIONES DE LA MISMA DIRECCION INSULAR DE
FECHAS 19 Y 21 DE JULIO DE 2022.

Primera.- Objeto. La presente convocatoria tiene por objeto la provision,
mediante el procedimiento de libre designacién, del puesto de trabajo FC1435
“JEFATURA FUNCIONAL DEL AREA DE GESTION DEL MEDIO NATURAL Y
SEGURIDAD” vacante en la Relacién de Puestos de Trabajo del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife.

Las caracteristicas del puesto objeto de provisién se detallan a continuacion:
Adscripcidén: Direccion Insular de Seguridad.

Denominacion: Jefatura Funcional del Area de Gestién del Medio Natural y
Seguridad.

Grupo: A, Subgrupo: A1

Plaza y titulaciones de acceso:

e Técnico/a de Administracion General, Rama Juridica. (Licenciado/a en
Derecho, Ciencias Politicas, Econdmicas o Empresariales, Intendente
Mercantil o Actuario o titulacion equivalente o Grados correspondientes,
atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de Educacién
Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT) o en condiciones de obtenerla en el plazo de presentacion de
solicitudes.)

e Técnico/a de Administracion General, Rama Econdémica. (Licenciado/a en
Derecho, Ciencias Politicas, Econdmicas o Empresariales, Intendente
Mercantil o Actuario o titulacion equivalente o Grados correspondientes,
atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de Educacién
Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT) o en condiciones de obtenerla en el plazo de presentaciéon de
solicitudes.)

e Técnico/a de Grado Superior de Planificacion y Gestion, Rama
Ambiental. (Licenciado/a en Biologia, Ciencias Ambientales, Geografia o
Geologia, Ingeniero/a Agrénomo/a o Ingeniero/a de Montes)
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Técnico/a de Grado Superior de Planificacion y Gestion, Rama Social.

(Licenciado/a en Psicologia, Filosofia, Sociologia, Historia, Pedagogia o
Psicopedagogia)

Licenciado/a en Biologia o Licenciado/a en Ciencias Ambientales.
(Licenciado/a en Biologia o Licenciado/a en Ciencias Ambientales)

Ingeniero/a de Grado Superior en Infraestructuras Agrarias vy
Ambientales. (Ingeniero/a Agrénomo/a Ingeniero/a de Montes)

Licenciado/a en Veterinaria. (Licenciado/a en Veterinaria)

Ingeniero/a de Montes. (Ingeniero/a de Montes o equivalente, o titulo
habilitante para el ejercicio de esta profesion regulada segun Directivas
Comunitarias)

Complemento de Destino: 29
Complemento Especifico: 96 puntos
Jornada: Plena disponibilidad.

Funciones Esenciales: Las funciones, entre otras, son las siguientes
previstas en la Relacion de Puestos de Trabajo del Cabildo Insular de
Tenerife:

.- Coordinacién de Planes, Proyectos y Programas del Area donde se
encuentra adscrito, impulsando, optimizando y supervisando las actuaciones
para la consecucion de los objetivos del Area.

.- Manejo de aplicaciones informaticas asociadas a la gestion de expedientes.

Segunda.-Requisitos y condiciones de participacién: Podran participar en

la presente convocatoria, los funcionarios/as de carrera que reunan los siguientes
requisitos en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

1. Ser funcionario/a de carrera del Grupo A, Subgrupo A1, perteneciente a
las  siguientes  Administraciones Publicas: Unién  Europea,
Administracién General del Estado, Comunidad Autébnoma o
Administracién Local.

2. Estar en posesién de cualquiera de las titulaciones de acceso para
alguna de las plazas relacionadas en la Base primera de la presente
convocatoria, o titulo habilitante para el ejercicio de la profesidén
regulada segun directivas comunitarias.

No podran participar:
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" Los/as funcionarios/as inhabilitados y los suspensos en virtud de
sentencia o resoluciéon administrativa firme, si no hubiera transcurrido el
tiempo senalado en ellas.

. Los/as funcionarios/as en la situacién administrativa de excedencia
voluntaria por interés particular prevista en el art. 89.1. letras a) y b) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que lleven
menos de dos afos desde que fueron declarados en la antedicha situacion.

Tercera.- Solicitudes de participacién. Quienes deseen formar parte en
este proceso de provisidon deberan, de conformidad con lo establecido en los articulo
14 y 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas en relacion con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electrénicos, presentar solicitud de participacion a través de medios electrénicos, de
conformidad con el modelo previsto en el Anexo | de las presentes Bases, a través
de la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-lasede/empleo-publico), donde podra
cumplimentar, firmar electronicamente y presentar la solicitud a través del registro
electrénico.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusidon
del/de la aspirante. No se admitiran solicitudes de participacion en modo distinto al
regulado en estas bases.

La presentacion de la solicitud implica la declaracién expresa de que reunen
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, que autoriza a que
los datos recabados en la solicitud sean incorporados y tratados por la Direccién
Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de esta Corporacién, al objeto de
llevar a cabo este proceso. El/la aspirante, sera en todo momento responsable de la
veracidad de los datos requeridos.

El resultado del proceso de provision sera publicado en el tablén de
anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacién y
en la sede electrébnica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.
(https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-sede/empleo-publico), conforme lo
previsto en las presentes Bases.

Los/as aspirantes deberan aportar, en el momento de presentar la solicitud de
participacion, la documentacion acreditativa que se relaciona:

1.- EI DNI o pasaporte en vigor.
2.- Titulos académicos exigidos.

Plaza de Espaiia, 1 3
38003 Santa Cruz de Tenerife

Teléfono: 901 501 901

www.tenerife.es



;

3.- Certificado referido a su condicién de funcionario de carrera del Grupo Ay
Subgrupo A1, de la Unién Europea, Administracién General del Estado,
Comunidad Auténoma o Administracion Local

4.- Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las
circunstancias recogidas en la base segunda que impidan su participacion en la
convocatoria

e Asimismo, acompanaran a la solicitud de participacidén, la documentacién de
acreditativa de los méritos alegados, segun se detalla:

5.-. Curriculum vitae en el que constaran, ademas de los datos personales, el
cuerpo, escala o subescala a la que pertenece, los titulos académicos, los anos
de servicios, los puestos de trabajo desempefiados en la Administracion
Publica, con funciones similares a las descritas en la Base Primera; los
estudios, cursos realizados y cuantos otros méritos estimen oportuno poner de
manifiesto en relacion con las funciones atribuidas al puesto solicitado, de
conformidad con lo previsto en la Base cuarta.

6- Acreditacion de los méritos alegados que han de ser los que correspondan a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

Todos los requisitos exigidos y los méritos alegados deberan poseerse el ultimo
dia de presentacion de solicitudes y conservarse hasta el momento de la toma de
posesion. La acreditacion de todos ellos se realizara conforme se indica a
continuacién:

« La acreditacion de los requisitos exigidos y méritos alegados se realizara
mediante documento en lengua castellana como se expone a continuacioén:

- Mediante certificado expedido por el o6rgano competente de las
Administraciones Publicas se hara constar:

v' La condicién de personal funcionario/a de carrera, con indicacién
del Grupo y Subgrupo, cuerpo, escala o subescala a la que
pertenece y fecha de publicacion en el Boletin Oficial
correspondiente de la convocatoria de ingreso.

v" Grado personal consolidado.

v' La experiencia profesional donde se hubiesen prestados los
servicios, indicandose la naturaleza juridica de la relacién, el grupo
y subgrupo, el Cuerpo o Escala, Subescala a la que pertenece, el
tiempo de duracion, las funciones y tareas desempenadas y la
antigiedad, en su caso, por plazas.

Esta certificacion se acreditara de oficio, cuando los/as participantes sean
funcionarios/as del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

- Mediante diploma o certificado de realizacion o imparticion de los cursos
emitidos organizados por cualquier Administracién Publica, Sector Publico
Institucional y Corporaciéon integrante del Sector Publico, asi como los
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homologados impartidos por centro u organizacién sindical, que contenga
mencién expresa del numero de horas o créditos, contenido, fecha de
celebracion o, en su defecto, fecha de expedicién, y si se obtuvo certificado de
asistencia o aprovechamiento. Cuando los/as participantes sean personal
funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, los cursos de formacion y
perfeccionamiento recibidos o impartidos dentro del plan de formacion, se
acreditaran de oficio.

Si los documentos acreditativos de los requisitos o de los méritos no se
aportaran por encontrarse en poder de esta Corporacién con ocasién de su
participacion en otra convocatoria, debera hacerse constar expresamente esta
circunstancia en la solicitud, especificando la convocatoria en la que los
presentd, con indicacion de la plaza y la fecha de la convocatoria, siempre que
no haya transcurrido mas de cinco anos desde su presentacién, o la vigencia
del documento haya expirado. En caso contrario, deberd aportar la
documentacion requerida.

En cualquier momento del procedimiento la Corporacién puede solicitar la
documentacion original para su comprobacion y, en su caso, con caracter previo al
nombramiento que se realice.

Con la presentacion de la solicitud el/la firmante AUTORIZA al Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife a consultar y/o comprobar los datos que se citan a continuacién a
través de las plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones
correspondientes, y en cuya virtud, deba pronunciarse la resolucién del
procedimiento.

- Datos de Identidad (DNI, NIE).
- Datos de titulos universitarios.

Si NO desea autorizar la consulta telematica de los siquientes datos a través
de la citada plataforma, marque expresamente en la solicitud de participacién los
datos que NO desee intermediar. En este caso, debera acompaniar a la solicitud de
documentacidn acreditativa de los citados datos:

- Datos de Identidad (DNI, NIE).
- Datos de titulos universitarios.

Plazo de presentacion de la solicitud de participacion.- Sera de QUINCE DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial
del Estado del extracto del anuncio de la convocatoria publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Ademas de lo anterior, la convocatoria y sus bases se publicaran en el Tablon de
anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacién y
en la sede electrébnica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.
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(https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-sede/empleo-publico), haciendo
mencién a la publicaciéon en los Boletines Oficiales que se indican en el parrafo
anterior.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, cuando el aspirante
no haya acreditado conforme a las presentes bases alguno/s de los requisitos
exigidos, o el resultado de la intermediacion fuera insatisfactorio o infructuoso, se
aprobara por Resolucion de la Direccion Insular de Asesoria Juridica la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos concediendo un plazo de DIEZ DIAS
HABILES para la subsanacion, a contar a partir del dia siguiente a la publicacion del
anuncio en el Tablon de Anuncios de la Oficina de Asistencia en materia de Registro
y en la sede electronica https:/sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-
sede/empleo-publico

Finalizado el plazo de subsanacién, se aprobara la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, la cual sera publicada en los mismos medios que la
provisional previstos en el parrafo anterior.

Los/as aspirantes admitidos podran ser llamados a la realizacion de una
entrevista sobre cuestiones derivadas de su curriculum vitae profesional vy
cualesquiera otras que el 6rgano competente tenga a bien realizar. A estos efectos,
el Cabildo Insular de Tenerife comunicara con tres dias de antelacion a la fecha,
hora y lugar de celebracion de la misma.

Cuarta.- Resoluciéon. Concluido el plazo de presentacién de solicitudes v,
constatados los requisitos exigidos en la convocatoria para el puesto de trabajo
ofertado, el Presidente de la Corporacion previo los informes que se estimen
necesarios y a propuesta del/la titular del Area a la que esté adscrito el puesto
ofertado de esta Corporacion, procedera atendiendo a criterios de mérito, capacidad
e idoneidad para el puesto, en relacién con la experiencia previa y capacitacion de
los/as candidatos/as en comparativa de méritos (y, en su caso, del resultado de la
entrevista) con el resto de los candidatos, si los hubiere, siempre desde la
perspectiva de las funciones atribuidas al puesto convocado por la legislacién
vigente y la RPT, a dictar la resolucion de adjudicacién correspondiente, en el plazo
de un mes, dando cuenta al Pleno de la Corporacién de la resolucién adoptada.

Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y se motivara con
referencia al cumplimiento, por parte del/la candidato/a elegido/a, de entre los
admitidos que han solicitado participar, de los requisitos y especificaciones exigidos
en la convocatoria y de la competencia para proceder a la adjudicacion con caracter
definitivo del puesto ofertado en atencidn a las caracteristicas y funciones del puesto
de trabajo descritas en la base primera.

En todo caso debera quedar acreditada en el procedimiento, como fundamento
de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento establecido.

Se declarara desierta la convocatoria cuando no concurra ninguna solicitud de
participacion o existiendo concurrencia no reunan los requisitos de participacion
descritos en estas bases.El resultado del proceso de provisién sera publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia.
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Quinta.- Toma de Posesion. El plazo de toma de posesion sera de tres (3)
dias habiles, si se trata de puestos de trabajo de la misma localidad, o de un (1)
mes, si se trata de primer destino o de puestos de trabajo en localidad distinta. El
plazo de toma de posesidon empezara a contarse a partir del dia siguiente al del
cese, que debera efectuarse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
publicacién de la resolucién de libre designacion del concurso en el Boletin Oficial de
la Provincia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera computarse desde dicha publicacién.

El cémputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o
licencias que hayan sido concedidos a los/as interesados/as, salvo que por causas
justificadas el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Sexta.- Impugnacidn. - Contra la convocatoria y sus Bases podra interponerse
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacion Insular, en el
plazo de un (1) mes a partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Contra el Decreto de la Presidencia resolviendo la convocatoria, que pone fin a
la via administrativa, los/as interesados/as podran interponer recurso potestativo de
reposicién ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o bien
podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En caso de interposicion de recursos contra cualquier acto del procedimiento, y
cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, se publicard en el Tablon de
anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacién, y la
sede electronica de esta Corporacién Insular anuncio informativo de la interposicion
de recurso, para conocimiento general y al objeto de que se formulen las
alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.

Séptima.- Incidencias. En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de régimen local;
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisidbn de puesto de trabajo y Promocion profesional de la funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado; la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava.- Clausula Proteccion de Datos Personales.- A los efectos previstos
en la normativa vigente sobre proteccion de datos de caracter personal, el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y de Consejo de 27 de abril de
2016 (RGPD) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa a los solicitantes
que sus datos podran ser tratados por Cabildo Insular de Tenerife en los siguientes
términos:
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1.1. Identificacion del responsable del tratamiento. El responsable del
tratamiento es el area de Recursos Humanos, cuyos datos identificativos son los
siguientes: Cabildo Insular de Tenerife, direccion Plaza de Espara, n® 1, CP 38003,
Santa Cruz de Tenerife, correo electrénico de contacto:
delegadoprotecciondatos@tenerife.es. También puede ponerse en contacto con
nuestro Delegado  de Proteccion de Datos en la  direccién
delegadoprotecciondatos@tenerife.es

1.2. Finalidad del tratamiento. El Cabildo Insular de Tenerife va a
tratar sus datos con la siguiente finalidad: facilitar la gestion de la convocatoria de la
provision de puesto de trabajo a la que aspira, en concreto para tramitar, valorar y
resolver la convocatoria.

1.3. Conservacién de datos. Los datos se mantendran uUnicamente
durante el tiempo que requieran las fases del procedimiento. Finalizado el mismo
mientras exista la posibilidad de presentar una reclamacién de acuerdo con la
normativa vigente.

1.4. Legitimacion. La legitimacion del tratamiento de sus datos
personales, procede en primer término del consentimiento expreso del interesado al
presentar su candidatura y, ademas, en el cumplimiento de una obligacion legal por
parte del Cabildo Insular de Tenerife en materia de acceso al empleo publico.

1.5. Cesion de datos. Como regla general, los datos tratados sélo se
cederan, en su caso, a los siguientes destinatarios:

- A la Corporacion Insular y su sector publico, conformado por
organismos auténomos, entidades publicas empresariales, consorcios
adscritos, sociedades mercantiles y fundaciones publicas vinculadas o
dependientes de la Corporacion.

- A las autoridades administrativas que puedan requerirlo en el marco del
cumplimiento de las obligaciones legales del responsable del tratamiento
o en el marco de los procedimientos eventualmente abiertos por aquéllas
en relacion con reclamaciones del ciudadano;

- Asi como, en su caso, a las autoridades judiciales competentes.

1.6. Derechos del solicitante. Todo afectado/solicitante podra
ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Portabilidad, Limitacion o,
en su caso, Oposicion, asi como revocar el consentimiento otorgado.

Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la direccion
postal o electronica arriba sefalada. Deberd especificar cual de estos derechos
solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acomparnarse de la fotocopia del DNI o
documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante
representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacién y documento identificativo del mismo.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de
datos personales, podra interponer una reclamacion ante la Agencia Espanola de
Proteccién de Datos (www.aepd.es).
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ANEXO |

Solicitud para participar en la convocatoria pudblica para la provisién, por el
sistema de libre designacion, del puesto de trabajo FC1435 "Jefatura funcional
del Area de Gestién del Medio Natural y Seguridad" del Cabildo Insular de
Tenerife

Los campos marcados con "(*)" tienen caracter obligatorio

Datos del solicitante

Persona fisica

Tipo de Documento (*) Numero de documento (*)
Nombre (*)
Primer Apellido (*) Segundo Apellido

Nombre Sentido (Nombre correspondiente al género con el que te identificas)
Correo Electronico (*) Teléfonos (%)
El correo electronico y teléfono movil indicados se utilizaran para el envio de avisos informativos y de puesta a disposicion de

naotificaciones, publicaciones y comunicaciones.

Representante legal
Namero de Documento (*) Nombre (*)

Primer Apellido (*) Segundo Apellido
Nombre Sentido (Nombre correspondiente al género con el que te identificas)
Correo Electrénico (¥) Teléfonos (*)

El correo electronico y teléfono movil indicados se utilizaran para el envio de avisos informativos y de puesta a disposicion de
notificaciones, publicaciones y comunicaciones.

Medio de notificacion

Marca el medio por el que deseas recibir las notificaciones (¥)

© Deseo recibir las notificaciones relacionadas con esta solicitud mediante el sistema de notificaciones electrénicas disponible en la
carpeta ciudadana del Punto de Acceso General en la direccion

' Deseo recibir las notificaciones mediante correo postal en la siguiente direccion:

Domicilio (Calle, Nimero, Portal, Escalera, Piso, Puerta) (*)
Codigo Postal (*) Pais (*)

Provincia (*) Municipio (*)
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Datos de la solicitud

Puesto de trabajo solicitado:

Datos Profesionales:

Cuerpo/Escala/Subescala:

Situacion Administrativa:

Destino actual: ' Definitivo
© Provisional
Denominacion del Puesto de Trabajo Grupo/Subgrupo: (¥)

Administracién de procedencia:

Declaracién responsable
Declara bajo su expresa responsabilidad:

- Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la documentacion que presenta (la falsedad en un
documento publico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cédigo Penal).

Consulta de Datos

Alos efectos de resolver la presente solicitud, el Cabildo Insular de Tenerife consultara a través de las plataformas de intermediacion de
datos de las Administraciones correspondientes los datos que a continuacién se detallan. Si no deseas que esta Administracién consulte
telematicamente tus datos, marca expresamente tu oposicién, en cuyo caso, tendras que aportar los documentos.

™ Me opongo a la consulta de datos de Identidad (DNI, NIE).
™ me opongo a la consulta de datos de un conductor
™ me opongo a la consulta de titulos no universitarios por documentacion

™ Me opongo a la consulta de titulos universitarios por documentacion

Informacion sobre el Tratamiento de Datos

Responsable del tratamiento: Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.
p | (www.tenerife.es/portalcabtfe/es/politica-privacidad)

Delegado de Proteccién de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos @tenerife.es

Finalidad del tratamiento: Gestion y tramitacion de tu solicitud

Legitimacién del tratamiento: Reflejadas en el cti
(www tenerife.es/documentos/ECIT _RegistroTratamientos.pdf)

Destinatarios: Reflejados en el et
(www tenerife.es/documentos/ECIT ReglstroTratamlentos pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el |
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(www tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroT ratamientos.pdf)

Plazos de conservacién: Los plazos legalmente previstos en la nomativa vigente / en el caso de consentimiento mientras no se revogue
el mismo

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacién del tratamiento: Mediante la
presentacion de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o ala direccion de correo
electrénico delegadoprotecciondatos@tenerife.es . En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos,
puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos

En () A

Firma
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