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| ADMINISTRACION DEL ESTADO

JUNTA ELECTORAL PROVINCIAL
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

EDICTO
2095 110308

ACUERDO DEL PRESIDENTE
ILTMO.SR.D.JOSE LUIS GONZALEZ GONZALEZ.

Santa Cruz de Tenerife a 4 de Mayo de 2023

Presentado escrito por Dfia. Esther Nuria Herrera Aguilar ,Representante General de
Coalicion Canaria (CCa) ante esta Junta Electoral Provincial, interesando la subsanacién del
error detectado en la publicacion definitiva de las candidaturas a Cabildos Insulares en el
Boletin Oficial de la Provincia n.° 53 de 2 de mayo de 2023 y hechas las comprobaciones
pertinentes, se ACUERDA subsanar:

En la Circunscripcion electoral de TENERIFE.

Candidatura nimero 3 :COALICION CANARIA (Cca)

Candidato numero 7, donde dice JOSE JUAN MARTINEZ DIAZ debe decir JUAN
JOSE MARTINEZ DiAZ.

Remitase el presente acuerdo al Boletin Oficial de la Provincia para la insercion de la
anterior modificacion.

Asi lo acuerdo y firmo en el dia de la fecha
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

EDICTO
2096 110308

DONA MARIA ELENA SANCHEZ GIMENEZ, Secretaria de la Junta Electoral de
Zona de Santa Cruz de Tenerife, por medio del presente HAGO SABER:

Advertido error en la candidatura de la formacién politica Partido Popular (PP), en
el candidato n.° 10 por la circunscripcion electoral de Guimar, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, num. 53, de 2 de mayo de 2023, a continuacion se

procede a su rectificacion:

Donde dice " AGONAY PAZ GARCIA", debe decir, "AGONEY PAZ GARCIA".
Y para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife,
expidiéndose la presente en Santa Cruz de Tenerife, a 4 de mayo de 2023.

La Secretaria de la Junta Electoral de Zona de S/C de Tenerife, Maria Elena
Sanchez Gimenez
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE LA LAGUNA
EDICTO
2097 110308

En San Cristébal de la Laguna a cuatro de mayo de dos mil veintitrés.

D. MAURICIO PARAJA PRADA, Secretario de la Junta Electoral de Zona de San Cristébal de La
Laguna, HACE SABER:

Que en relacion al edicto de fecha 1/05/23, relativo a la proclamacién de candidaturas presentadas
en el municipio de TACORONTE para el proceso electoral municipal de 2023, y habiéndose
detectado que el mismo contiene sendos errores materiales, es procedente su rectificacion en el
sentido que sigue:

DONDE DICE:”

WOENDOUAWNR

Candidatura nim.: 6. VOX (VOX)

. Dofia MARIA NOEMI CAMPILLO PORTANA

. Don PEDRO PALOMINO GARCIA

. Don CRISTIAN BLASCO ROMANOS

. Dofia JENNIFER RAMOS FERNANDEZ

Don CARLOS JONAY GARCI SUAREZ

. Don JUAN PADILLA GARCIA

. Dofia MARIA CEFORA CASTELLANO MILENA
. Dofia MERCEDES JARA MORENO

. Don CARLOS JAVIER ESPADA RODRIGUEZ

10. Dofia MARIA BEGONA DE LA ROSA BAUTE
11. Don DOMINGO ANIBAL AMADOR GONZALEZ
12. Dofia LUZ MARINA SIMON MOTA

13. Don BRUNO CAMPILLO PEREZ

14. Don FRANCISCO JAVIER ROCA ORTIZ

15. Dofia MARIA SOLEDAD SANCHEZ PORTANA
16. Don JOSE CAMPILLO ANDUJAR

17. Don FRANCISCO JOSE MOLINA CANO

18. Don FRANCISCO JOSE HERNANDEZ SANTOS
19. Dofia CLARA INES NARANJO ARIAS

20. Dofla MONICA CORAL AGUIAR PEREZ

21. Don JONAY RODRIGUEZ MESA

Suplentes

1. Dofla MARIA ALEJANDRA GONZALEZ MELIAN
2. Don DOMINGO JOSE RODRIGUEZ RODRIGUEZ”

DEBE DECIR:”

OLCONOOTUTA WN -

Candidatura nim.: 6. VOX (VOX)

. Dofia MARIA NOEMI CAMPILLO PORTANA

. Don PEDRO PALOMINO GARCIA

. Don CRISTIAN BLASCO ROMANOS

. Dofia JENNIFER RAMOS FERNANDEZ

. Don CARLOS JONAY GARCI SUAREZ

. Don JUAN PADILLA GARCIA

. Dofia MARIA CEFORA CASTELLANO MILENA
. Dofia MERCEDES JARA MORENO

. Don CARLOS JAVIER ESPADA RODRIGUEZ

10. Dofia MARIA BEGONA DE LA ROSA BAUTE
11. Don DOMINGO ANIBAL AMADOR GONZALEZ
12. Dofia LUZ MARINA SIMON MOTA

13. Don BRUNO CAMPILLO PEREZ
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14. Don FRANCISCO JAVIER ROCA ORTIZ

15. Dofla MARIA SOLEDAD SANCHEZ PORTANA
16. Don JOSE CAMPILLO ANDUJAR

17. Don FRANCISCO JOSE MOLINA CANO

18. Don FRANCISCO JOSE HERNANDEZ SANTOS
19. Dofia CLARA INES NARANJO ARIAS

20. Dofia MONICA CORAL AGUIAR PEREZ

21.

Don JONAY RODRIGUEZ MESA

Suplentes

1.

Don DOMINGO JOSE RODRIGUEZ RODRIGUEZ”

Y DONDE DICE:

OCoONOOTULA WN

Candidatura nim.: 9. AGRUPACION DE ELECTORES ALTERNATIVA TAGORO (AGEAT)

. Dofia MARIA CANDELARIA DORTA AFONSO

. Dofia MONTSERRAT ALVAREZ DOMINGUEZ

. Don JOSE MANUEL GOMEZ DORTA

. Dofia PLACIDA DE LOS REYES MARRERO MARRERO
. Don GILBERTO JOSE VARELA SILVA

. Dofia VANESA REVERON GONZALEZ

. Don JAIME ANIBAL QUINTERO RAVELO

. Dofia LUISA SERRAT MARTINS

. Dofia DAMARIS MARIA MARTEL PADRON

. Don IGNACIO JUAN SERRAT MARTINS

. Dofia CHAXIRAXI LETICIA LUTZARDO HERNANDEZ
. Don MARCOS TAPIA MARTEL

. Don PEDRO JOSE MONTESINO BONILLA

14. Don LUIS ENRIQUE FUENTES MEJIAS

. Doia VANESA BARROSO CAIROS

16. Dofia BLANCA ESTHER LOPEZ MEJIAS
17. Don LUIS ALBERTO EXPOSITO DE LA PAZ

. Doiia SARA DIAZ MARRERO

. Dofia MARIA DOLORES LOPEZ GARCIA

. Don AYOZE BARROSO GONZALEZ

. Doia EDDY MERCEDES GONZALEZ CASTRO

Suplentes

1.
2.
3.

Don ADRIAN MONTESINO BONILLA
Dofia MONICA SANCHEZ RODRIGUEZ
Dofia ROSA MARIA REYES LOPEZ”

DEBE DECIR:”

OCoONOOTULA WN -

Candidatura num.: 9. AGRUPACION DE ELECTORES ALTERNATIVA TAGORO (AGEAT)

. Dofia MARIA CANDELARIA DORTA AFONSO

. Dofia MONTSERRAT ALVAREZ DOMINGUEZ

. Don JOSE MANUEL GOMEZ DORTA

. Dofia PLACIDA DE LOS REYES MARRERO MARRERO
. Don GILBERTO JOSE VARELA SILVA

. Dofia VANESA REVERON GONZALEZ

. Don JAIME ANIBAL QUINTERO RAVELO

. Dofia LUISA SERRAT MARTINS

. Dofia DAMARIS MARIA MARTEL PADRON

. Don IGNACIO JUAN DORTA RAMOS

. Dofla CHAXIRAXI LETICIA LUTZARDO HERNANDEZ
. Don MARCOS TAPIA MARTEL

. Don PEDRO JOSE MONTESINO BONILLA

. Don LUIS ENRIQUE FUENTES MEJIAS

. Dofia VANESA BARROSO CAIROS

. Dofia BLANCA ESTHER LOPEZ MEJIAS

. Don LUIS ALBERTO EXPOSITO DE LA PAZ
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18. Dofia SARA DIAZ MARRERO

19. Dofia MARIA DOLORES LOPEZ GARCIA

20. Don AYOZE BARROSO GONZALEZ

21. Dofia EDDY MERCEDES GONZALEZ CASTRO

Suplentes

1. Don ADRIAN MONTESINO BONILLA
2. Dofia MONICA SANCHEZ RODRIGUEZ
3. Dofia ROSA MARIA REYES LOPEZ”

Y para que asi conste, y se proceda a su rectificacion y publicacion en el Boletin Oficial, expido la
presente, en San Cristébal de la Laguna, a cuatro de mayo de 2023. Doy fe.
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE GRANADILLA DE ABONA

EDICTO
2098 110308

Doiia MERCEDES ZAMBONINO SOLER , Secretaria de la JUNTA ELECTORAL
DE ZONA DE GRANADILLA DE ABONA, mediante el presente Edicto,

Hago saber:

Que tras detectarse errores en la publicacién de candidaturas de fecha 1 de mayo
de 2023, deben corregirse los mismos segun el acuerdo de la Junta Electoral de
Zona de Granadilla de Abona de fecha 2 de mayo de 2023.

ACUERDO

La Junta Electoral de Zona de Granadilla de Abona en reunion celebrada el dia de
hoy ha adoptado los siguientes acuerdos:

1. Se modifica el Logo del Partido Popular en los Municipios de Guia de Isora,
Adeje, Arona, Arico, San Miguel de Abona y Vilaflor de Chasna, al haberse
detectado un error , donde dice “ PP Granadilla” debe decir “PP” .

2. Se modifica el nombre de la candidatura de la Coaliciéon Electoral “AHORA
CANARIAS- LA ALTERNATIVA DE FASNIA” al haberse detectado un error, se
publicé con el nombre de “AHORA CANARIAS” , cuando debia haberse publicado
como “AHORA CANARIAS- LA ALTERNATIVA DE FASNIA” y con las siglas “
AHORA CANARIAS-FASNIA”

Se acuerda remitir comunicacion de lo acordado en la presente Junta Electoral de
Zona para su publicacién en el BOP y notificar la presente a los interesados.

En Granadilla a 4 de mayo de 2023.

Y de conformidad con lo establecido en la LOREG, expido y firmo el presente
edicto para su publicacion en el BOLETINOFICIAL DE LA PROVINCIA.

Granadilla de Abona a 4 de mayq de-2023,
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE ICOD DE LOS VINOS

EDICTO
2099 110308

ACTA DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE ICOD DE LOS VINOS.

En Icod de los Vinos, a 3 de mayo de 2023, se constituye la Junta
Electoral de Zona de Icod de los Vinos, con la asistencia de su Presidenta y

los vocales judiciales a fin de resolver sobre las siguientes cuestiones:

1.- Detectado error en la proclamacion de candidatura publicada en el
BOP en fecha 02 de mayo de 2023 en la circunscripcion de Garachico,
concretamente en la candidatura correspondiente a la formacion
AGRUPACION GARACHIQUENSE ( A GARA) en la posicién de SUPLENTE
NUMERO 3, donde dice YURIANA DE JESUS LOPEZ URDANETA debe de
decir YURIANI DE JESUS LOPEZ URDANETA. Procédase a su correccion.
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE LA OROTAVA

EDICTO
2100 110308

La Orotava a 4 de mayo de 2023

Juan Ignacio Alvarez Gonzélez, Secretario de la Junta Electoral de Zona, por medio del presente
hago saber:

Que advertido error de la denominacién del Partido Popular en los municipios pertenecientes a esta
Junta Electoral de Zona refiriéndose al mismo como PARTIDO POPULAR DE CANARIAS, se
procede a su rectificacion:

Donde dice “PARTIDO POPULAR DE CANARIAS” debe decir “PARTIDO PQPULAR”

Y para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de'Fenerife, expidiéndose
el presente en La Orotava a 4 de mayo de 2023.

* El Secretario de la Junta Electoral de Zona Juan Ignacio Alvarez Gonzalet/
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE SANTA CRUZ DE LA PALMA

EDICTO
2101 110308

Certifico:

Que en relacion a las candidaturas proclamadas por la Junta Electoral de Zona de S/C de

la Palma, por esta Junta Electoral , dado que el error alegado por Coalicion Canaria es un simple
error involuntario de transcripcion en el SIGPRE, siendo la tinica subsanacion el cambio de Don
Giovaniy por Don Giovanny, no encontrandose en los supuestos del articulo 49 de la LOREG, y
segtin la JEP de S/C de Tenerife,se acuerda por esta Junta la subsanacién del nombre del candidato
n°3 de Coalicion Canaria en el municipio de Barlovento, en el sentido que, en la candidatura
presentada en el puesto n°3 por Coalicion Canaria donde dice “3. Don Giovaniy José Lorenzo
Garcia” debe decir “3. Don Giovanny José Lorenzo Garcia.”

Quedando en consecuencia conformada la Candidatura de Coalicién Canaria en la
circunscripcion electoral de Barlovento de la siguiente forma:

Circunscripcion electoral: Barlovento

Candidatura num.: 3. COALICION CANARIA (CCa)

. Don Xerach Hector Gutierrez Ortega

. Dofia Banesa Sanchez Gonzalez

. Don Giovanny José Lorenzo Garcia.

. Don Juan Jesus Rodriguez Marrero

. Dofia Maria Teresa Machin Ortega

. Don Alejandro Rodriguez Fernandez

. Dofia Haryyuris Coromoto Garcia Diaz
. Don Domingo David Rodriguez Zaugg
. Dofia Erika Torres Concepcion

OO NN UTA, WN -

Suplentes

1. Don Mario Miguel Machin Hernandez
2. Don Victor Luis Navarro Garcia

3. Dofia Maria Adela Ortega Castro

En Santa Cruz de la Palma, a 2 de mayo de 2023
LA SECRETARIA DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA.
Noemi Cabrera Lorenzo
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE VALVERDE DE EL HIERRO

EDICTO
2102 110308

La Junta Electoral de Zona de Valverde, El Hierro, en su reunion del dia de
hoy 02 de mayo de 2023, advertido error en la publicacion de la proclamacién
de las candidaturas del grupo politico 3* EDAD en Accién, Frontera, ha tomado
el ACUERDO de rectificar el lugar que ocupa D* BELKIS FEBLES REBOSO
que aparece en el lugar n.” 9 y pase a ocupar el lugar n.° 1 de la lista, y en
consecuencia, los candidatos retroceden un niimero en la lista, pasando el n.° 1
a ocupar el n.° 2, el n.° 2 a ocupar el n.° 3, y asi sucesivamente hasta llegar al
namero 11 de la lista.

En Valverde, a 02 de mayo de 2023.

LA PRESIDENTA DE LA JEZ DE VALVERDE. EL HIERRO
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EDICTO
2103 110308

La Junta Electoral de Zona de Valverde, El Hierro, en su reunion del dia de
hoy 03 de mayo de 2023, advertido error en la publicacién de la proclamacién
de las candidaturas del BOP de fecha 02 de mayo de 2023, de los grupos politicos
ASAMBLEA HERRENA y PARTIDO POPULAR, ha tomado el ACUERDO:

1°-

A

Rectificar el nombre de la candidata por la ASAMBLEA Herreiia, Valverde,
que aparece en el nimero 2 con el nombre Maria Cristina Brosed Padrén,
pasando a aparecer en el nimero 2 con el nombre Cristina Maria Brosed
Padron.

B

Rectificar el nombre del candidato por la ASAMBLEA Herrefia, El Pinar, que
aparece en el nimero 3 como José Elias Silva Lima, que debe aparecer en el
namero 3 con el nombre Jorge Elias Silva Lima.

2°-

A

Rectificar el nombre de la candidata por el Partido Popular, Frontera, que
aparece en el nimero 3 con el nombre de Aimara Lépez Rosa, pasando a
aparecer en el niimero 3 con el nombre de Aymara Lépez Rosa.

B

Rectificar los tratamientos de los candidatos del Partido Popular, Frontera, de
los nimeros 2y 6, en los que aparece Doiia, por el tratamiento de D., pasando
a aparece dichos niimeros el 2 como D. Atilano Morales Garcia y el 6 como D.
Daniel Carreira Febles. Del mismo modo, se rectifican los tratamientos de los
numeros 3, 5 y 11, que aparecen los candidatos con tratamiento D., debiendo
aparecer el 3 como D* Aymara Lopez Rosa, el 5 como D? Verénica Carolina Pita
Garcés y el 11 como D* Carmen Marcela Quintero Febles.

C

Rectificar los tratamientos de los candidatos del Partido Popular, El Pinar, de los
nameros 3 y 4, en los que aparecen D. y D?, debiendo aparecer en el 3 Doiia
Alejandra Isabel Espinoza Garcia y en el 4 D. Miguel Angel Gonzalez Ortega.

En Valverde, a 03 de mayo de 2023.

LA PRESIDENTA DE LA JEZ'D¥VALVERDE. EL HIERRO



12859 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023

Il ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CONSEJERIA DE TRANSICION ECOLOGICA, LUCHA CONTRA EL CAMBIO
CLIMATICO Y PLANIFICACION TERRITORIAL

Viceconcejeria de Lucha contra el Cambio Climatico y Transicion Ecolégica

ANUNCIO
2104 101167

SOLICITUD DE INICIO DE LA EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA SIMPLIFICADA
DE LA MODIFICACION MENOR DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE CANDELARIA EN
DISTINTOS AMBITOS DEL MUNICIPIO.

Por el Ayuntamiento de Candelaria se remite a la Consejeria de Transicion Ecoldgica, Lucha contra el
Cambio Climatico y Planificacion Territorial, con fecha de entrada 11 de abril de 2023, la documentacion
relativa a la solicitud de inicio de la EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA SIMPLIFICADA DE LA
MODIF ICACION MENOR DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE CANDELARIA EN DISTINTOS
AMBITOS DEL MUNICIPIO, adjuntando borrador del Plan y Documento Ambiental Estratégico.

Al objeto de dar cumplimiento al trdmite de consulta a las Administraciones publicas afectadas y a las
personas interesadas, de conformidad con lo previsto en el articulo 30 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de Evaluacion Ambiental, en relacion con el articulo 5.2°¢) y h) de la citada Ley y articulo 143.6 de la Ley
4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias, se somete al citado
tramite la documentacion sefialada, a fin de que en el plazo maximo de 45 DIAS HABILES se realicen los
pronunciamientos que considere precisos.

La documentacién podra ser consultada en la sede de la Direccion General de Ordenacién del Territorio y
Aguas, sita en la Avenida de Anaga n° 35, 6 planta, de lunes a viernes, de 9 a 14:00 horas, y en la siguiente
direccion  electronica:  https://www.gobiernodecanarias.org/planificacionterritorial/materias/evaluacion-
ambiental/evaluacion-ambiental-de-planes-121-2013/

LA COMISION AUTONOMICA DE EVALUACION AMBIENTAL, P.D., EL VICECONSEJERO DE
LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO Y TRANSICION ECOLOGICA (P. D. ACUERDO DE
30/07/2021).
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Direccion General de Trabajo

ANUNCIO
2105 109270

ANUNCIO. DE LA DIRECCION GENERAL
DE ENERGIA POR EL QUE SE CONVOCA EL
LEVANTAMIENTO DE ACTAS EXPROPIATORIAS
PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
DENOMINADO “POLIDUCTO PARACOMBUSTIBLE
DE HIDROCARBUROS DESDE PUERTO DE
GRANADILLA ~ HASTA  INSTALACION  DE
ALMACENAMIENTO LA. DISA GRANADILLA”, EN
EL TERMINO MUNICIPAL DE GRANADILLA DE
ABONA (EXPEDIENTE PA-2016/005).

Por Resolucion de la Direccion General de Energia
n°® 387/2022, de 21 de marzo de 2022, se declaro,
en concreto, la utilidad publica de la instalacion
denominada ‘“Poliducto para combustible de
hidrocarburos desde Puerto de Granadilla hasta
instalacion de almacenamiento [.A. DISA
GRANADILLA”, con nimero de expediente PA-
2016/005.

De conformidad con el articulo 105 de la Ley
34/1998, de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos
la declaracion de utilidad publica lleva implicita, en
todo caso, la necesidad de ocupacion de los bienes o
de adquisicion de los derechos afectados e implica la
urgente ocupacion de los mismos, a los efectos de lo
previsto en el articulo 52 de la Ley de Expropiacion
Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

En cumplimiento del citado articulo 52 de Ley de
Expropiacion Forzosa se convoca a los titulares de
los bienes y derechos afectados para que en el dia 'y
hora que se sefiala en el cuadro anexo comparezcan
en el Ayuntamiento de Granadilla de Abona, segin se
indica en el presente anuncio, al objeto de proceder al
levantamiento de las actas previas a la ocupacion y, si
procediera, las de ocupacion definitiva, sin perjuicio
de trasladarse al propio terreno si fuese necesario.

El levantamiento de actas previas a la ocupacion
tendra lugar el dia 22 de mayo de 2023 en el
Ayuntamiento de Granadilla de Abona, segun
horario que se asigna a cada afectado en la relacion
anexa a este anuncio.

Si por causa de fuerza mayor no pudiera realizarse
el levantamiento de la mencionada acta previa a la

ocupacion de las fincas, se entiende que se realizara
el primer dia habil siguiente, con igual horario.

Los interesados, asi como las personas que sean
titulares de cualesquiera derechos e intereses sobre
los bienes afectados, deberan acudir personalmente
o representados por personas debidamente
autorizadas, representacion que debera acreditarse
por los medios previstos en el apartado cuarto
del articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comutn de las
Administraciones Publicas, debiendo aportar en
todo caso el Documento Nacional de Identidad,
los documentos acreditativos de su titularidad y el
ultimo recibo del Impuesto de Bienes Inmuebles,
pudiéndose acompafiar a su costa de perito y notario,
si lo estiman oportuno.

Una vez cumplidas las formalidades exigidas en
el citado articulo 52 de la Ley de Expropiacion
Forzosa y concordantes de su Reglamento, se
procedera a llevar a efecto la ocupacion y toma de
posesion de las fincas que se relacionan en el anexo
que acompaiia al presente escrito.

La formalizacion de las actas de ocupacidn, para
aquellos casos en los que resulte necesaria, tendra
lugar el dia 26 de mayo de 2023 en al Ayuntamiento
de Granadilla de Abona, segun el horario que se
asigna a cada afectado en la relacién anexa a este
anuncio.

El presente anuncio se notificara al Ayuntamiento
de Granadilla de Abona asi como a los interesados
con domicilio conocido, y su publicaciéon en el
Boletin Oficial del Estado, el Boletin Oficial de
Canarias, el Boletin Oficial de la Provincia, tablon
de edictos del referido ayuntamiento y, al menos,
en dos periddicos de la provincia, servira de
notificacién a los interesados desconocidos o de
ignorado domicilio a los efectos de lo previsto en
el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En el expediente expropiatorio DISA TENERIFE,
S.L. asume la condicion de entidad beneficiaria.

LA DIRECTORA GENERAL DE ENERGIA,
Rosa Ana Melidn Dominguez.
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IIl. ADMINISTRACION LOCAL
CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica

Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
2106 108379

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
dicto el dia 25 de abril de 2023, la resolucion por la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera de dos
plazas de Técnico/a de Grado Superior en Comunicacion de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al
proceso extraordinario de estabilizacion adicional de empleo temporal, publicandose, en el presente anuncio,
de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria, unicamente, la relaciéon nominal de
aspirantes excluidos/as, y posteriormente, se publicara en la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION
PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LA
CONVOCATORIA PUBLICA, PARA LA COBERTURA, POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE DOS PLAZAS DE TECNICO/A DE
GRADO SUPERIOR EN COMUNICACION, SUJETAS AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO
TEMPORAL.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de
carrera de dos plazas de Técnico/a de Grado Superior en Comunicacion, de la
Plantila de Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacién Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucion de la
Direcciéon Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y
consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

La convocatoria y las bases para la cobertura, por funcionarios/as de carrera de
dos plazas de Técnico/a de Grado Superior en Comunicacion de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion
Adicional de empleo temporal, fue aprobada por Resolucién de la Direccion
Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de
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2022, publicada en los Boletines Oficiales de la Provincia num. 157 y nim. 158
de 28 y 29 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado num. 11 de 13
de enero de 2023, abriéndose con esta ultima publicacion el plazo de
presentacion de solicitudes de participacion que transcurrié desde el 16 de enero
de 2023 al 13 de febrero de 2023, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la
relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el
organo competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a
partir de la conclusion del plazo de presentacién de solicitudes, y se indicara
respecto de los/as aspirantes excluidos/as la causa de su inadmision a fin de
que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS
HABILES a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia. Esta publicacién contendra, la
relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con sus correspondientes D.N.I.,
N.I.E. o Pasaporte disociados e indicacion de la causa de exclusion. Ilgualmente,
se indicara el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas
completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Segunda.- Que, por Resolucién de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacion de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobo “...la
implantacion del Tablon de Anuncios en la Sede Electronica del Cabildo Insular
de Tenerife, que sustituye al actual Tablén de Anuncios fisico, contando con las
mismas garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacion.”
Por consiguiente, la referencia a la publicacion de los anuncios en el Tablén de
Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las
Bases que regulan la convocatoria, se entendera referida al Tablon de anuncios
de la Sede Electronica del Cabildo Insular de Tenerife.

Tercera.- Segun lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicién Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo
Insular, el Decreto 2985, de 29 de julio de 2022, de modificacion de la estructura
y organizacion de la Corporacion y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
de 6 de agosto de 2019, de nombramientos de drganos directivos de esta
Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
corresponde a la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la
competencia para aprobar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de
carrera de dos plazas de Técnico/a de Grado Superior en Comunicacién de la
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Plantila de Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacion Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucion de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, segun se indica a continuacion:

ASPIRANTES EXCLUIDOS:
NGm. Expediente | DNINIE Apellidos, Nombre Admitidoja| Motivo de
Exclusion
ALVAREZ GONZALEZ, MARIA No
E2022010711S00012 | #*+5090* | ALEJANDRA 29, 31
E2022010711S00019 | **4150~ | CRUZ BETHENCOURT, RAQUEL No 4, 23, 24
E2022010711S00016 | **8388* | GIL DIAZ, SOFIA No 29, 29.1
GONZALEZ HERNANDEZ, CARMEN No
E2022010711S00009 | **4696** | MARIA 29, 30, 31
E2022010711S00001 | **0848** | LA ROCHE LUGO, PATRICIA No 23, 29, 30, 31
N
E2022010711S00015 | **7523* | PABLO LOPEZ, LAURA PILAR © 29, 30.1, 31
E2022010711S00007 | **6260** | REYES SANCHEZ, CINTA No 23, 24

4. No acredita Derechos de Examen; 23. No acredita Carnet de Conducir; 24. No Acredita Titulacion exigida; 29. No
acredita Informe inscripcién/rechazo a ofertas o acciones de orientacion, insercion y formacion; 29.1. No figura como
demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de la convocatoria; 30. No acredita Declaracién
Responsable de carecer de rentas superiores al SMI; 30.1. Presenta Declaracion Responsable de carecer de rentas
superiores al SMI sin firmar; 31. No acredita Informe de Inscripcion.

SEGUNDO .- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucion
con la relacién de aspirantes excluidos, concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS
HABILES a contar a partir del siguiente al de su publicacién para la subsanacion,
en su caso, de los defectos indicados de que adolece la solicitud o reclamacion
en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto
anterior, se procedera a su publicacion en la sede electronica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de
todos los aspirantes admitidos/as y excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y MODERNIZACION VP 2°,
Berta Pérez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacion
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
2107 108379

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
dicto el dia 25 de abril de 2023, la resolucion por la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera de
cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al
proceso extraordinario de estabilizacion adicional de empleo temporal, publicandose, en el presente anuncio,
de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria, unicamente, la relaciéon nominal de
aspirantes excluidos/as, y posteriormente, se publicara en la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION
PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LA
CONVOCATORIA  PUBLICA, PARA LA COBERTURA, POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE CUATRO PLAZAS DE INGENIERO/A
TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS, SUJETAS AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO
TEMPORAL.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de
carrera de cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas, de la
Plantila de Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacién Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucion de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y
consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

La convocatoria y las bases para la cobertura, por funcionarios/as de carrera de
cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion
Adicional de empleo temporal, fue aprobada por Resolucion de la Direccion
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Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de
2022, publicada en los Boletines Oficiales de la Provincia num. 157 y nim. 158
de 28 y 29 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado num. 11 de 13
de enero de 2023, abriéndose con esta Uultima publicacion el plazo de
presentacion de solicitudes de participacion que transcurrié desde el 16 de enero
de 2023 al 13 de febrero de 2023, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la
relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el
organo competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a
partir de la conclusion del plazo de presentacion de solicitudes, y se indicara
respecto de los/as aspirantes excluidos/as la causa de su inadmision a fin de
que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS
HABILES a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia. Esta publicaciéon contendra, la
relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con sus correspondientes D.N.I.,
N.I.E. o Pasaporte disociados e indicacion de la causa de exclusion. Igualmente,
se indicara el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas
completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Segunda.- Que, por Resolucién de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacién de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobé “...la
implantacion del Tablon de Anuncios en la Sede Electronica del Cabildo Insular
de Tenerife, que sustituye al actual Tablon de Anuncios fisico, contando con las
mismas garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacion.”
Por consiguiente, la referencia a la publicacion de los anuncios en el Tablén de
Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las
Bases que regulan la convocatoria, se entendera referida al Tablén de anuncios
de la Sede Electronica del Cabildo Insular de Tenerife.

Tercera.- Segun lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicién Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo
Insular, el Decreto 2985, de 29 de julio de 2022, de modificacién de la estructura
y organizacion de la Corporacion y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
de 6 de agosto de 2019, de nombramientos de dérganos directivos de esta
Administracién Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
corresponde a la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la
competencia para aprobar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de
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carrera de cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas de la
Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacion Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucion de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, segun se indica a continuacion:

ASPIRANTES EXCLUIDOS:
NGm. Expediente | DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a| Motivo de
Exclusion
CABRERA PADILLA, FRANCISCO No 29, 30. 31
E2022010713S00007 | *+4381* | JAVIER 90,
DEL CASTILLO DE LA FUENTE, No 03
E2022010713S00017 | *+1633* | CRISTINA
E2022010713S00010 | **5455** | PARRILLA BRITO, ADRIAN No 29, 31

23. No acredita Carnet de Conducir; 29. No acredita Informe inscripciéon/rechazo a ofertas o acciones de orientacion,
insercion y formacion; 30. No acredita Declaracién Responsable de carecer de rentas superiores al SMI; 31. No acredita
Informe de Inscripcion.

SEGUNDO .- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucion
con la relaciéon de aspirantes excluidos, concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS
HABILES a contar a partir del siguiente al de su publicacién para la subsanacion,
en su caso, de los defectos indicados de que adolece la solicitud o reclamacion
en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto
anterior, se procedera a su publicacion en la sede electronica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de
todos los aspirantes admitidos/as y excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y MODERNIZACION VP 2°,
Berta Pérez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacion
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
2108 108380

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
dict6 el dia 24 de abril de 2023, la resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera
de tres plazas de Técnico/a de Grado Superior de Organizacion de la Plantilla de Personal Funcionario,
sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, publicandose,
en el presente anuncio, de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria, inicamente,
la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, y posteriormente, se publicard en la sede electronica del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, asi como los desistidos/as.

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIO/A
DE CARRERA, DE TRES PLAZAS DE TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR DE
ORGANIZACION, SUJETAS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionario/a de
carrera de tres plazas de TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR DE
ORGANIZACION de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, aprobada
por Resolucion de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
de fecha 27 de octubre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes
y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

l.- La convocatoria y las bases para la cobertura, por funcionario/a de carrera de
tres plazas de Técnico/a de Grado Superior de Organizacion de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracién, fue aprobada por Resolucién de la Direcciéon
Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 27 de octubre de
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2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia num. 132 de 2 de noviembre
de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado num. 278 de 19 de noviembre de 2022,
abriéndose con esta ultima publicacion el plazo de presentacion de solicitudes de
participacion que transcurrid desde el 21 de noviembre al 20 de diciembre de
2022, ambos inclusive.

Il.- Por Resolucién de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica de fecha 7 de marzo de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°® 34, de 20 de marzo de 2023, se aprobo la
relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sefialandose un
plazo de subsanacion de diez dias habiles, que transcurrio entre el 21 de marzo y
el 3 de abril de 2023, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Que de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria
se establece que finalizado el plazo de subsanacion, el érgano competente en
materia de personal dictara Resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dicha Resolucion se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia y contendra, como anexo unico, la relacién nominal
de aspirantes excluidos/as.

Con caracter meramente informativo y subordinado a lo publicado en los Boletines
Oficiales. Las resoluciones a las que se hace referencia en los parrafos anteriores
también se haran publicas, mediante anuncios en el Tablén de Anuncios de las
Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y a través
de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sedel/es/).

Segunda.- Que, por Resolucién de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacion de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobo “...la
implantacién del Tablén de Anuncios en la Sede Electrénica del Cabildo Insular
de Tenerife, que sustituye al actual Tablén de Anuncios fisico, contando con las
mismas garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacién.”
Por consiguiente, la referencia a la publicacion de los anuncios en el Tablén de
Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las
Bases que regulan la convocatoria, se entendera referida al Tablon de anuncios
de la Sede Electronica del Cabildo Insular de Tenerife.

Tercera.- Que, la Direccion de la Asesoria Juridica mediante informe emitido con
fecha 17 de noviembre de 2022, respecto de una solicitud de subsanacion
presentada fuera del plazo de subsanacion de solicitudes de participacion descrito
en un proceso de provision de puestos de trabajo, informa lo siguiente:
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“(.../...)La reciente Sentencia del Tribunal Supremo de fecha 22 de marzo de
2022, resuelve el recurso de casacion interpuesto contra la Sentencia dictada por
la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra de 26 de febrero de 2020.

El Tribunal Supremo fija el interés casacional del recurso en la siguiente
cuestion: “(...) aclarar si la subsanaciéon de documentacion incompleta
presentada para la acreditacion de un mérito valorable en un proceso de
ingreso en la funcién publica, puede ser admitida cuando ha sido presentada
fuera del plazo concedido para ello, pero antes de ser notificada la
resoluciéon expresa que declare transcurrido el plazo otorqado omitiendo la
valoracion del mérito cuya justificacion se pretendia subsanar”.

Es decir, el supuesto que resuelve la STS es muy similar a la cuestion que ha sido
planteada,...//... la STS versa sobre un proceso selectivo, y se plantea si cabe la
admision de documentacion de subsanacion en fecha posterior al término del
plazo para presentarla, pero antes de que se haya notificado a la interesada
resoluciéon expresa que declare transcurrido dicho plazo.

El Tribunal Supremo analiza las posturas de cada una de las partes en el recurso
de casacion, y efectua las consideraciones juridicas procedentes respecto a la
necesaria interpretacion de las bases conforme al articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, el cual dispone que, ante el incumplimiento del plazo de
subsanacion, conferido por 10 dias, la consecuencia que se anuda a dicha
circunstancia es que se le tendra por desistido de su peticion, pero mediante la
correspondiente resolucién, concluyendo que tras la expiracion del plazo de 10
dias, la Administracion debe dictar inmediatamente resolucion teniendo por
desistida a dicha parte.

La respuesta a la cuestién de interés casacional en la STS de 22 de marzo de
2022 es finalmente la siguiente: “De modo que el vigente articulo 68.1, (...), exige
que ante el incumplimiento del plazo de subsanacion tras la solicitud de
participacion en el proceso selectivo, conferido por 10 dias, la consecuencia que
se anuda a dicha circunstancia es que se le tendra por desistido de su peticién,
pero dicha declaracion ha de hacerse mediante la correspondiente resolucion. En
definitiva, el desistimiento que presume la base novena de la convocatoria, en
relacién con el citado articulo 68.1, por el transcurso del plazo de 10 dias, precisa
para su validez que sea declarado, por razones de sequridad juridica y como
garantia de la iqualdad, mediante "previa resolucion” de la Administracion.
En _caso _de no _hacerlo, como _en el supuesto examinado, la posterior
denegacion _al tiempo de realizar la valoracion definitiva no puede dar
cobertura a la denegacion de la subsanacién ya formalizada, aunque haya
sido extemporadnea pero acaecida antes de declararse ese desistimiento.”
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La funcién nomofilactica que tiene atribuido el recurso de casacion persigue la
formacioén de jurisprudencia sobre aquellas cuestiones o materias que inciden no
tanto en el interés particular de la parte actora, sino en los intereses de la
comunidad juridica en general.

Es por ello que a la vista del pronunciamiento de la STS de 22 de marzo de 2022,
entendemos que la misma es de plena aplicacion a los procesos selectivos que
convoque la Administracion, de forma que la falta de subsanacion en el plazo de
diez dias no da lugar sin mas al desistimiento, el cual debe ser declarado
expresamente mediante una Resolucion, de forma que si la subsanacion se lleva
a cabo con anterioridad al dictado de dicha Resolucién, aun cuando sea de
manera extemporanea, no podra denegarse la aceptacion de la subsanacion ya
formalizada.”

Cuarta.- Segun lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional Segunda
B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, el
Decreto 2985, de 29 de julio de 2022, de modificacién de la estructura y
organizacién de la Corporacion y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
6 de agosto de 2019, de nombramientos de oérganos directivos de esta
Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la
competencia para aprobar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:
Al

SEGUNDO.- Aprobar la relacion DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionario/a de
carrera, de tres plazas de Técnico/a de Grado Superior de Organizacién de la
Plantila de Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, aprobada por Resolucién de
la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 27 de
octubre de 2022, segun se indica a continuacion:

Num. Expediente DNI/NIE | Apellidos, Nombre Admitido/a | Motivo de
Exclusién
E2022009016S00008 | ***3723** | LIZARTZA HERNANDEZ, LOREA | NO 4
LUR
E2022009016S00002 | ***5007** | MEDINA MEDINA, YOLANDA NO 24, 30, 31
REMEDIOS

4. No acredita Derechos de Examen; 24.- No Acredita Titulacion exigida; 29. No acredita Informe inscripcion/rechazo a ofertas o
acciones de orientacion, insercion y formacion; 30. No acredita Declaracion Responsable de carecer de rentas superiores al SMI; 31.-
No acredita informe de inscripcién como demandante de empleo.
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TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, anuncio de la presente
resolucion, incluyendo Uunicamente la relacién nominal de aspirantes excluidos/as.

CUARTO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior,
se procedera a su publicacion en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife (hitps://sede.tenerife.es), la relacién nominal de todos los aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, asi como los desistidos/as.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Excmo.
Sr. Presidente de la Corporacion, cuya resolucién agotara la via administrativa.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticinco de abril de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y MODERNIZACION VP 2°,
Berta Pérez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacion
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
2109 108380

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
dicto, el dia 23 de abril de 2023, la resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera
de cuatro plazas de Técnico/a de Grado Superior de Planificacion y Gestion, Rama Social, de la Plantilla
de Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga
duracion, publicandose, en el presente anuncio, de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la
convocatoria, unicamente, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, y posteriormente, se publicara
en la sede electronica del Exemo. Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal
de todos los aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como los desistidos/as.

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIO/A
DE CARRERA, DE CUATRO PLAZAS DE TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR
DE PLANIFICACION Y GESTION, RAMA SOCIAL, SUJETAS AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE
LARGA DURACION.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionario/a de
carrera de cuatro plazas de TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR DE
PLANIFICACION Y GESTION, RAMA SOCIAL de la Plantilla de Personal
Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracién, aprobada por Resolucién de la Direcciéon Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 27 de octubre de 2022, y
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

l.- La convocatoria y las bases para la cobertura, por funcionario/a de carrera de
cuatro plazas de Técnico/a de Grado Superior de Planificacion y Gestién,
Rama Social de la Plantila de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, fue
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aprobada por Resoluciéon de la Direccion Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica de fecha 27 de octubre de 2022, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia num. 132 de 2 de noviembre de 2022 y en el Boletin Oficial del
Estado num. 278 de 19 de noviembre de 2022, abriéndose con esta ultima
publicacion el plazo de presentacion de solicitudes de participacion que
transcurrié desde el 21 de noviembre al 20 de diciembre de 2022, ambos inclusive.

Il.- Por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica de fecha 8 de marzo de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 34, de 20 de marzo de 2023, se aprobd la
relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sefialandose un
plazo de subsanacion de diez dias habiles, que transcurrié entre el 21 de marzo y
el 3 de abril de 2023, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Que de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria
se establece que finalizado el plazo de subsanacion, el érgano competente en
materia de personal dictara Resolucién por la que se aprueba la relacion definitiva
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dicha Resolucion se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia y contendra, como anexo unico, la relacion nominal
de aspirantes excluidos/as.

Con caracter meramente informativo y subordinado a lo publicado en los Boletines
Oficiales. Las resoluciones a las que se hace referencia en los parrafos anteriores
también se haran publicas, mediante anuncios en el Tablén de Anuncios de las
Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y a través
de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sede/es/).

Segunda.- Que, por Resolucion de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacion de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobo “...la
implantacion del Tablon de Anuncios en la Sede Electrénica del Cabildo Insular
de Tenerife, que sustituye al actual Tablon de Anuncios fisico, contando con las
mismas garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacién.”
Por consiguiente, la referencia a la publicacion de los anuncios en el Tablén de
Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las
Bases que regulan la convocatoria, se entendera referida al Tablon de anuncios
de la Sede Electronica del Cabildo Insular de Tenerife.

Tercera.- Que, la Direccion de la Asesoria Juridica mediante informe emitido con
fecha 17 de noviembre de 2022, respecto de una solicitud de subsanacion
presentada fuera del plazo de subsanacion de solicitudes de participacién descrito
en un proceso de provision de puestos de trabajo, informa lo siguiente:
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2022, resuelve el recurso de casacion interpuesto contra la Sentencia dictada por
la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra de 26 de febrero de 2020.

El Tribunal Supremo fija el _interés casacional del recurso en la siguiente
cuestion: “(...) aclarar si la subsanacion de documentacién incompleta
presentada para la acreditacion de un mérito valorable en un proceso de
ingreso en la funcién publica, puede ser admitida cuando ha sido presentada
fuera del plazo concedido para ello, pero antes de ser notificada la
resolucién expresa que declare transcurrido el plazo otorgado omitiendo la
valoracion del mérito cuya justificacion se pretendia subsanar”.

Es decir, el supuesto que resuelve la STS es muy similar a la cuestion que ha sido
planteada,...//... la STS versa sobre un proceso selectivo, y se plantea si cabe la
admision de documentacion de subsanacion en fecha posterior al término del
plazo para presentarla, pero antes de que se haya notificado a la interesada
resoluciéon expresa que declare transcurrido dicho plazo.

El Tribunal Supremo analiza las posturas de cada una de las partes en el recurso
de casacion, y efectua las consideraciones juridicas procedentes respecto a la
necesaria interpretacion de las bases conforme al articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, el cual dispone que, ante el incumplimiento del plazo de
subsanacion, conferido por 10 dias, la consecuencia que se anuda a dicha
circunstancia es que se le tendra por desistido de su peticion, pero mediante la
correspondiente resolucion, concluyendo que tras la expiracion del plazo de 10
dias, la Administracion debe dictar inmediatamente resolucion teniendo por
desistida a dicha parte.

La respuesta a la cuestién de interés casacional en la STS de 22 de marzo de
2022 es finalmente la siguiente: “De modo que el vigente articulo 68.1, (...), exige
que ante el incumplimiento del plazo de subsanacion tras la solicitud de
participacion en el proceso selectivo, conferido por 10 dias, la consecuencia que
se anuda a dicha circunstancia es que se le tendra por desistido de su peticion,
pero dicha declaracion ha de hacerse mediante la correspondiente resolucioén. En
definitiva, el desistimiento que presume la base novena de la convocatoria, en
relacion con el citado articulo 68.1, por el transcurso del plazo de 10 dias, precisa
para su validez que sea declarado, por razones de sequridad juridica y como
garantia de la iqualdad, mediante "previa resolucion” de la Administracion.
En _caso de no hacerlo, como _en el supuesto examinado, la posterior
denegacion al _tiempo de realizar la valoracion definitiva no puede dar
cobertura a la denegacion de la subsanacion ya formalizada, aunque haya
sido extemporadnea pero acaecida antes de declararse ese desistimiento.”
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La funcién nomofilactica que tiene atribuido el recurso de casacién persigue la
formacioén de jurisprudencia sobre aquellas cuestiones o materias que inciden no
tanto en el interés particular de la parte actora, sino en los intereses de la
comunidad juridica en general.

Es por ello que a la vista del pronunciamiento de la STS de 22 de marzo de 2022,
entendemos que la misma es de plena aplicacion a los procesos selectivos que
convoque la Administracion, de forma que la falta de subsanacién en el plazo de
diez dias no da lugar sin mas al desistimiento, el cual debe ser declarado
expresamente mediante una Resolucion, de forma que si la subsanacion se lleva
a cabo con anterioridad al dictado de dicha Resolucion, aun cuando sea de
manera extemporanea, no podra denegarse la aceptacion de la subsanacion ya
formalizada.”

Cuarta.- Segun lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicién Adicional Segunda
B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, el
Decreto 2985, de 29 de julio de 2022, de modificaciéon de la estructura y
organizacion de la Corporacion y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
6 de agosto de 2019, de nombramientos de oérganos directivos de esta
Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la
competencia para aprobar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:
/-

SEGUNDO.- Aprobar la relacion DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionario/a de
carrera, de cuatro plazas de Técnico/a de Grado Superior de Planificaciéon y
Gestion, Rama Social de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, aprobada
por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
de fecha 27 de octubre de 2022, segun se indica a continuacion:

Num. Expediente | DNI/NIE Apellidos, Nombre Adnmitidola | ¥ ofVO g
xclusién
E2022009017S00027 | **8972" | ASCANIO CASTRO, MARIA | NO 24
SAMARA
E2022009017S00009 | **6840** | DE LA CRUZ RIVERO, NO 24,29y
CRISTINA 31
E2022009017S00021 | ***1848* | DE LUCA , ORNELLA ANGELA |NO 29y 31
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Nam. Expediente | DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a | Motivo de
Exclusion

E2022009017500014 | **3723* | LIZARTZA HERNANDEZ, NO 4
LOREA LUR

E2022009017500001 | **5007* | MEDINA MEDINA, YOLANDA _ |NO 2430
REMEDIOS

E2022009017500012 | **6648* |REY RENSHAW, LAURA NO 24 4

E2022009017500020 | **1104* |REYES RECAS, ELIZABET NO 2445

E2022009017S00010 |**3470* | RODRIGUEZ DELGADO. NO 24
LAURA

E2022009017500015 | **3481* | TOLEDO PEREZ, BRENDA NO 24

3. Edad; 4. No acredita Derechos de Examen; 5. Derechos de Examen Erréneo; 8. Falta Firma; 9. Fuera de Plazo; 19. No
acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identidad; 24. No acredita Titulacion exigida; 26. No acredita Certificado del Grado de
Minusvalia; 28. No acredita Titulo de Familia Numerosa; 29. No acredita informe de inscripcion/rechazo a ofertas o acciones
de orientacion, insercion y formacion; 30. No acredita Declaracién Responsable de carecer de rentas superiores al SMI;
31. No acredita informe de inscripcién como demandante de empleo; 34. Falta consignar datos en la instancia; 43.
Nacionalidad; 45. No acredita Certificado de Capacidad o solicitando adaptacién, no acredita Certificado del Tipo de
Discapacidad

TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, anuncio de la presente
resolucion, incluyendo unicamente la relacién nominal de aspirantes excluidos/as.

CUARTO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior,
se procedera a su publicacion en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, asi como los desistidos/as.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Excmo.
Sr. Presidente de la Corporacion, cuya resolucién agotara la via administrativa.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticinco de abril de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y MODERNIZACION VP 2°,
Berta Pérez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Area de Carreteras, Movilidad, Innovacioén y Cultura
Servicio Administrativo de Carreteras y Paisaje

ANUNCIO

2110 108339
Anuncio de exposicion publica del proyecto de obra denominado Rehabilitacion superficial de firme en la
carretera de interés regional (C.I.R.) TF-1, Fases [Va, [Vb, IVc y IVd (Expte. E2023004035, 4 LOTES).

El Director Insular de Carreteras mediante Resolucién Administrativa RO000055182 de fecha 24 de abril de
2023, ha aprobado inicialmente, los proyectos de obra redactados por la entidad mercantil Consultoria de Obra
Civil OHS Ingenieria, S.L.P., que se relacionan a continuacion:

* “Rehabilitacion de firme en la C.I.LR. TF-1 FASE IVa: TRAMO PP.KK. 37+900 - 44+700”, en el término
municipal de Arico (LOTE 1).

e “Rehabilitacion de firme en la C.I.LR. TF-1 FASE IVb: TRAMO PP.KK. 32+300 - 38+200”, en los términos
municipales de Arico y Fasnia (LOTE 2).

* “Rehabilitacion de firme en la C.I.R. TF-1 FASE IVc: TRAMO PP.KK. 26+345 - 32+300”, en el término
municipal de Fasnia y Gliimar (LOTE 3).

e “Rehabilitacion de firme en la C.I.R. TF-1 FASE IVd: TRAMO PP.KK. 20+400 - 27+100”, en el término
municipal de Giiimar (LOTE 4).

Los citados proyectos de obra tienen informes favorables de supervision (1 por Lote), fechados el dia 16
de marzo de 2023, siendo el presupuesto de ejecucion por contrata de cada uno, con el 7% de IGIC incluido,
coincidente con el presupuesto base de licitacion, y el plazo de ejecucion de cada uno de ellos, contado a partir
del dia siguiente al de formalizacion del acta de comprobacion de replanteo, son los siguientes:

PRESUPUESTO EJECUCION POR PLAZO
CONTRATO CONTRATA DE
(IGIC INCLUIDO) EJECUCION
TF-1 FASE IVa 8.890.276,58 € 9 meses
TF-1 FASE IVb 8.562.349,37 € 6 meses
TF-1 FASE IVc 8.793.499,38 € 6 meses
TF-1 FASE Ivd 9.673.972,07 € 6 meses

Asimismo, acordd someterlos al tramite de exposicion publica por un plazo de VEINTE (20) DIAS, contados
a partir desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin 8ﬁcial de la Provincia, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 93 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por RDL 781/1986, de 18 abril.

Todo ello en virtud de las competencias establecidas en el art. 16.1 ¢) y d) del ROCIT y en la Base 26 de las
de Ejecucion del Presupuesto Corporativo vigente.

Los proyectos podran consultarse en la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife (https:/sede.tenerife.
es/es/), nombre del tramite Exposicion publica proyecto de obra denominado Rehabilitacion superficial de
firme en la C.ILR. TF-1, Fases IVa, IVb, IVc y IVd (expediente n® E2023004035), donde podra interponer
alegaciones o consultar directamente los documentos técnicos en el enlace:

https://www.tenerife.es/documentos/carreteras/E2023004035Proy TF1FV4Lot.zip

Dichos documentos técnicos se entenderdn definitivamente aprobados si durante el periodo de exposicion
publica no se formulase alegacion u objecion alguna.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de abril de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR INSULAR DE CARRETERAS, Tomas Félix Garcia Pérez, documento firmado
electronicamente.
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Area de Gestion del Medio Natural y
Seguridad

Servicio Administrativo de Gestion del
Medio Natural y Seguridad

Unidad Organica de Gestion Econdomica

INFORMACION PUBLICA
2111 108346

Mediante Resolucion de fecha 28 de marzo de
2023 fue aprobado provisionalmente el proyecto
“Construccion de una cubierta para el patio de la
salida de emergencia del centro de visitantes de
Canada Blanca, Parque Nacional del Teide”, que
afecta al término municipal de La Orotava, con un
presupuesto que asciende a la cantidad de 73.488,08
euros, lo que se somete a INFORMACION
PUBLICA durante el plazo de VEINTE DIAS
HABILES, en aplicacion de lo previsto en el articulo
93 del Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local (aprobado
por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril), a los efectos de que las personas interesadas
puedan formular las alegaciones que estimen
convenientes acerca del contenido del documento
indicado, a través de la sede electronica del Cabildo
de Tenerife, a la que se puede acceder en el sitio
web http://www.tenerife.es, en el apartado de sede
electronica.

El objeto del proyecto es la cubricion con la
implantacion de cubierta ligera sobre hueco de
patio existente en el Centro de Visitantes de Cafiada
Blanca del Parque Nacional del Teide, con un
disefio de una cubierta ligera que dé proteccion a
las instalaciones y que permita la evacuacion eficaz
del agua.

Se encuentra a disposicion para su consulta en el
siguiente enlace:

https://www.tenerife.es/documentos/
medionatural/ProyCubiertaCaBlanca.pdf

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de abril de
dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA
DE GESTION DEL MEDIO NATURAL Y
SEGURIDAD, Maria Isabel Garcia Hernandez,
documento firmado electrénicamente.

Area de Gestion del Medio Natural
ySeguridad

Servicio Administrativo de Gestion del
Medio Natural y Seguridad

Unidad Organica de Gestion Econéomica

INFORMACION PUBLICA

2112 108348
Mediante Resolucion de fecha 28 de marzo
de 2023 fue aprobado provisionalmente el
proyecto “ADECUACION Y MEJORA DE LOS
APARCAMIENTOS DE LA RULETAY CENTRO
DE VISITANTES DE CANADA BLANCA EN EL
PARQUE NACIONAL DEL TEIDE”, que afecta al
término municipal de La Orotava, con un presupuesto
que asciende a la cantidad de 2.078.431,12 euros,
lo que se somete a INFORMACION PUBLICA
durante el plazo de VEINTE DIAS HABILES, en
aplicacion de lo previsto en el articulo 93 del Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local (aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril), a
los efectos de que las personas interesadas puedan
formular las alegaciones que estimen convenientes
acerca del contenido del documento indicado, a
través de la sede electronica del Cabildo de Tenerife,
ala que se puede acceder en el sitio web http://www.
tenerife.es, en el apartado de sede electronica.

Con el proyecto se pretende la reordenacion del
espacio de los aparcamientos de La Ruleta y Centro
de Visitantes de Canada Blanca para ajustarlos a las
capacidades de carga estimadas conforme al Plan de
Movilidad del Parque Nacional del Teide y la mejora
de los accesos al Centro de Visitantes, al Parador
de Turismo y a La Ruleta, creando una interseccion
de glorieta tipo hipodromo que permite las entradas
y salidas a los 3 puntos, aportando seguridad a
los accesos y su adecuacion a las necesidades o
disposiciones del futuro Plan de Movilidad.

Para la ejecucion del proyecto se esta tramitando
la concesion de financiacion de la Union Europea,
procedente del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia "Next Generation EU", a través del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
estatal, en su Componente 4, Inversion 2.

Se encuentra a disposicion para su consulta
en el siguiente enlace: https://www.tenerife.es/
documentos/medionatural/ProyAparcRuleta.pdf

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de abril de
dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA
DE GESTION DEL MEDIO NATURAL Y
SEGURIDAD, Maria Isabel Garcia Hernandez,
documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Hacienda
y Modernizacion

Servicio Administrativo de Presupuestos
y Gasto Publico

ANUNCIO
2113 108953

El Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 28 de abril
de 2023, acordo la aprobacion inicial del expediente
de modificacion de créditos n® 3 del Presupuesto
para 2023 del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

En virtud de lo dispuesto en el art. 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de
marzo, en relacion con el articulo 169.1 del citado
Texto Refundido, el expediente estard expuesto
al publico por un periodo de QUINCE (15) DIAS
habiles, durante el cual se admitiran reclamaciones
y sugerencias ante el Pleno de la Corporacion. El
expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo de exposicion al publico
no se hubiesen presentado reclamaciones.

El expediente se expondra al publico en el Tablon
de Anuncios de la pagina web del Cabildo Insular
de Tenerife, www.tenerife.es.

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de abril de
dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin
Dominguez.- EL SECRETARIO GENERAL DEL
PLENO, Domingo Jesus Hernandez Hernandez,
documento firmado electronicamente.

Area de Presidencia, Hacienda
y Modernizacion

Servicio Administrativo de Presupuestos
y Gasto Publico

ANUNCIO
2114 108953

El Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 28 de abril
de 2023, acordo la aprobacion inicial del expediente
n° 3 de modificacion del Anexo Il.a de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto para 2023 del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife.

En virtud de lo dispuesto en el art. 169.1 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo,
el expedlente estara expuesto al pubhco por un
periodo de QUINCE (15) DIAS habiles, durante
el cual se admitiran reclamaciones y sugerencias
ante el Pleno de la Corporacion. El expediente se
considerara definitivamente aprobado si durante el
citado plazo de exposicion al publico no se hubiesen
presentado reclamaciones.

El expediente se expondra al publico en el Tablon
de Anuncios de la pagina web del Cabildo Insular
de Tenerife, www.tenerife.es.

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de abril de
dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin
Dominguez.- EL SECRETARIO GENERAL DEL
PLENO, Domingo Jesus Hernandez Hernandez,
documento firmado electronicamente.

CONSEJO INSULAR DE AGUAS
DE LA GOMERA

ANUNCIO
2115 108808
Expediente: n® 88/2023-OBR.

Por la presente, y de acuerdo con el articulo 11 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico
del Sector Publico en relacion con Ley Autondémica
12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacion publica, se hace publico la
Resolucion de la Gerencia de fecha 28 de abril de
2023, por la cual se encarga a la EMPRESA DE
TRANSFORMACION AGRARIAS. A. (TRAGSA),
CIF N°A-284762082, la obra denominada “OBRAS
DE CONSERVACION Y MEJORA DE REDES,
DEPOSITOS Y EMBALSES DE LA ISLA DE LA
GOMERA”, por un importe de TRESCIENTOS
VEINTICUATROMILQUINIENTOS CINCUENTA
EUROS CON VEINTIUN CENTIMOS (324.550,21
€), IGIC tipo 0% y por un plazo de ejecucion de
DOCE (12) MESES.

En San Sebastian de La Gomera, a veintiocho de
abril de dos mil veintitrés.

EL GERENTE, Juan Luis Mora Herrera,
documento firmado electrénicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA

Unidad de Ordenacion del Territorio,
Medio Ambiente y Emergencias

Servicio de Apoyo al Organo Ambiental

ANUNCIO
2116 104255

La Comision de Evaluacion Ambiental de La
Palma, en sesion celebrada el dia 13 de abril
de 2023, acordd emitir el informe de impacto
ambiental del proyecto PR-27/2021 denominado
“Establecimiento turistico extrahotelero y piscina en
Camino El Génico, s/n” del municipio de Tijarafe,
determinando que el mismo no debe someterse al
procedimiento de evaluacion de impacto ambiental
ordinaria, ya que no tiene efectos significativos
sobre el medio ambiente, siempre y cuando se
realicen las medidas preventivas y correctoras

referidas en el proyecto, en el documento ambiental
y en el informe de impacto ambiental.

El texto integro del Informe estd disponible
en el tablon de anuncios de la sede electronica
del Cabildo de La Palma https://sedeelectronica.
cabildodelapalma.es/portal/sede ~ Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.5 de
la citada Ley, el informe de impacto ambiental no
sera objeto de recurso alguno sin perjuicio de los
que, en su caso, procedan en via administrativa o
judicial frente al acto de autorizacion del proyecto.

Santa Cruz de La Palma, a veinte de abril de dos
mil veintitrés.

LA MIEMBRO CORPORATIVA DELEGADA
EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, Maria
de los Angeles Rodriguez Acosta, firmado
digitalmente.
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Area de Accion Social, Igualdad, Diversidad y Juventud

ANUNCIO
2117 108851

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma en Sesion Ordinaria
celebrada el dia 21 de abril de 2023 se aprueba la MODIFICACION DE LAS BASES REGULADORAS PARA
LA CONCESION POR ESTE EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA, DE SUBVENCION POR
PERDIDA DE SEGUNDA VIVIENDA DESTINADA A USO RESIDENCIAL Y/O ESTABLECIMIENTOS
TURISTICOS EXTRAHOTELEROS, A PERSONAS Y ENTIDADES AFECTADAS POR LA ERUPCION
VOLCANICA DE LA ISLA DE LA PALMA, siendo asimismo aprobadas por la Comision de Pleno de Accién
Social, Igualdad, Diversidad y Juventud celebrada el 27 de abril de 2023, por delegacion de atribuciones de
dicho d6rgano conforme al acuerdo plenario adoptado en sesion extraordinaria celebrada el 26 de abril de 2018,
cuyo texto se publica a continuacion:

“APROBACION DE LA MODIFICACION DEL PROYECTO DE BASES REGULADORAS
PARA LA CONCESION POR ESTE EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA, DE
SUBVENCION POR PERDIDA DE SEGUNDA VIVIENDA DESTINADA A USO
RESIDENCIAL Y/O ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS EXTRAHOTELEROS, A
PERSONAS Y ENTIDADES AFECTADAS POR LA ERUPCION VOLCANICA DE LA ISLA
DE LA PALMA”.

Visto el expediente administrativo relativo a la aprobacién de la modificacién de las Bases
Reguladoras para la concesion por este Excmo. Cabildo Insular de La Palma de subvencién
por pérdida de segunda vivienda destinada a uso residencia y/o establecimientos turistico
extrahoteleros, a personas y entidades afectadas por la erupcion volcanica de la isla de La
Palma, y teniendo en cuente los siguientes

ANTECEDENTES

l.- Visto que el pasado 19 de septiembre de 2021, a las 15:12 horas comenzaba una
erupcion volcanica en la zona conocida como Montafia Rajada de la isla de La Palma, en el
municipio de El Paso, con dos fisuras grandes alineadas, separadas entre si por unos 200
metros, 9 bocas eruptivas y dos coladas de lava bajando en direcciéon al mar, todo ello
después de una intensa actividad sismica y de deformacién registrada durante la semana
previa a la erupcion, segun datos del Instituto Geografico Nacional.

Il.- Visto que en la misma fecha, fue activado el Plan Estatal General de Emergencias de
Proteccion Civil (PLEGEM) en fase de Alerta y Seguimiento Permanente, la Situacion de
Emergencia Nivel 2 y el semaforo volcanico en nivel rojo, correspondientes al Plan Especial
de Proteccion Civil y Atencién de Emergencias por riesgo volcanico de la Comunidad
Auténoma de Canarias (PEVOLCA). Asimismo, se activd a la Unidad Militar de
Emergencias en El Paso, desplazandose un considerable nimero de efectivos y vehiculos,
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ademas de movilizar numerosos medios de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado.

lll.- Visto que durante el periodo de activacion de los planes mencionados se produjo la
evacuacion preventiva de mas de 7.000 personas de las poblaciones afectadas, dafos en
infraestructuras y bienes publicos y privados, principalmente viviendas, asi como dafios en
cultivos y explotaciones agropecuarias, poligonos industriales y otras instalaciones
productivas. Asimismo, se alteraron las redes del transporte de personas y mercancias, con
el corte de carreteras, y la prohibicion temporal de la navegacion maritima en la zona del
oeste de la isla de La Palma, asi como la suspension de actividades escolares en algunos
de los municipios afectados y la alteracién de la atencion sanitaria por desaparicion de
infraestructuras. La trayectoria del volcan sepulté inexorablemente todo lo que fue
encontrando a su paso hasta su llegada al mar; cifrandose en 1.676 las edificaciones
arrasadas, que en ningun caso podran ser reconstruidas en el lugar donde se ubicaban, y
sin perjuicio de otros dafios en construcciones que si pueden ser rehabilitadas o
reconstruidas en su ubicacién.

El Consejo de Ministros en su reunién del 28 de septiembre, declaré la isla de La Palma
zona afectada gravemente por una emergencia de proteccion civil (ZAEPC) debido a la
erupcion del volcan, habilitando asi a todos los Departamentos ministeriales para
determinar las ayudas necesarias para recuperar todos los dafios provocados por el volcan,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de
Proteccion civil, y permitiendo el acceso a ayudas del fondo de solidaridad de la Unién
Europea (FSUE) para la reconstruccion.

IV.- Visto que ante la magnitud de esta catastrofe y el volumen de recursos que es
necesario seguir movilizando para poder paliar la situacién de emergencia en las que aun
hoy se encuentran las personas afectadas por la situaciéon de emergencia ocasionada por la
erupcién del volcan de La Palma, se hace necesaria la adopcion de medidas que permitan
agilizar la concesion de las subvenciones que con motivo de esta circunstancia excepcional
se tramiten.

V.- Visto que las circunstancias que concurren en esta situacion de catastrofe natural,
motivan la concesion de subvenciones destinadas a las ayudas a los damnificados
por la pérdida de su segunda vivienda destinada a uso residencial y/o
establecimientos turistico extrahoteleros, afectados por la erupcién volcanica de la
isla de La Palma y que tales circunstancias aconsejan que, por una parte, su procedimiento
regulador se inspire en los principios de flexibilidad, equidad y proporcionalidad y, por otra
parte, se provea de una serie de garantias, formales y materiales, tanto en orden a la
salvaguarda de las exigencias de imparcialidad y justicia aplicables a las personas que se
veran beneficiadas con la concesion de la presente subvencion.

VI.- La Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares establece en su articulo 6 que “en el
marco de las competencias asumidas por la Comunidad Autébnoma de Canarias, los
Cabildos Insulares ejerceran competencias en los ambitos materiales que se determinen
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por el Parlamento de Canarias y, en todo caso, en las siguientes materias: i) Asistencia
social y servicios sociales.

VII.- La Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias (en adelante LSSC)
establece en su articulo 6 que la actuacion de los poderes publicos canarios en materia de
servicios sociales persigue, entre otros objetivos, mejorar la calidad de vida y promover la
normalizacién, la participacion y la inclusién social, econdémica, laboral, cultural y educativa
y de salud de todas las personas; detectar a través del analisis continuo de la realidad
social situaciones de necesidad de la poblacion, asi como elaborar la estrategia mas
adecuada a fin de favorecer el bienestar social y mejorar la calidad de vida; promover la
autonomia personal, familiar y de grupos; fomentar la cohesion social y la solidaridad;
prevenir, detectar y atender las situaciones de vulnerabilidad social de las personas y los
grupos; detectar, prevenir y atender las necesidades derivadas de la dependencia con el
objetivo de promover la autonomia de las personas; promover la organizacién comunitaria y
la creacion de redes sociales de apoyo; hacer de los servicios sociales un factor productivo
fundamental y generador de ocupacion de calidad y normalizar la actividad econémica del
sector, promoviendo la responsabilidad social del tejido empresarial en la mejora de la
respuesta a las necesidades sociales; favorecer la igualdad efectiva de las personas,
eliminando discriminaciones por razén de sexo, orientacion sexual o identidad de género,
de discapacidad, de edad, de origen o por cualquier otra razén o circunstancia personal o
social, e impulsando politicas de inclusion social; prevenir, detectar y atender situaciones de
desproteccion de las personas mayores, promocionando su bienestar y favoreciendo la
insercion y cohesion social de este colectivo; garantizar el ejercicio de la capacidad de las
personas en situacion de vulnerabilidad cuando su capacidad ha sido modificada
judicialmente, estableciendo programas de apoyo en las areas en las que sea necesario por
instituciones u organizaciones de tutela, proteccion y defensa de sus derechos;
proporcionar los medios necesarios para facilitar el desarrollo de las personas durante todas
las etapas de su vida, haciéndoles participes de la generacién de riqueza y capital social.

Asimismo el articulo 7 de dicho texto legal, relativo a los principios rectores del sistema
publico de servicios sociales, establece los principios de responsabilidad publica, en
cuanto a que los poderes publicos garantizaran el acceso a las prestaciones y servicios que
conforman el catalogo de servicios y prestaciones previsto en esta ley y en su posterior
desarrollo reglamentario, garantizando los recursos financieros, humanos y técnicos
necesarios. Asi mismo, recoge el principio de prevenciéon y dimension comunitaria,
mediante el cual los servicios sociales se aplicaran al analisis y la prevencion de las causas
que originan la exclusién o limitan el desarrollo de una vida auténoma, desde un enfoque
comunitario de las intervenciones. Establece también el principio de atencidén
personalizada e integral y continuidad de la atencion, indicando que, el sistema canario de
servicios sociales debera ofrecer una atencion personalizada, ajustada a las necesidades
particulares de las personas y/o de las familias, basada en la evaluacion integral de su
situacion, y debera garantizar la continuidad de la atencion aun cuando implique a distintas
administraciones o sistemas. Destacar por ultimo el principio de igualdad, mediante el cual
las Administraciones publicas canarias, garantizaran la atencidon a las personas en
condiciones de igualdad, entendiéndose sin perjuicio de la aplicacién de medidas de accion
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positiva que coadyuven a la superacién de las desventajas de una situacion de
desigualdad, que promuevan la distribucién equitativa de los recursos y que faciliten la
inclusién social.

El articulo 29, en relacion con las urgencias y emergencias sociales, considera urgencia
social, aquella situacion extraordinaria y puntual que requiera de una actuacién inmediata,
sin la cual podria producirse un grave deterioro o agravamiento del estado de vulnerabilidad
y de desproteccion de una persona o en su caso de su unidad de convivencia. Igualmente
considera emergencia social aquella situacién de necesidad, constatada por los servicios
sociales de atencion primaria y comunitaria u otras instancias de las administraciones
publicas competentes, de atencién inmediata a personas o grupos de convivencia por
situaciones de crisis social, catastrofes, accidentes entre otras.

Asi mismo, el mencionado articulo refiere que en las situaciones de emergencia social
acreditada, cuando se requiera de un servicio o prestacion, de forma extraordinaria, se
podran establecer excepciones a todos o alguno de los requisitos establecidos en la
legislacién vigente, la atencién de las urgencias y emergencias sociales debe estar
protocolizada tanto en los niveles de atencion primaria y comunitaria como en los de
atencioén especializada para asegurar una respuesta rapida y eficaz.

El articulo 47 establece que corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias, a los cabildos insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de
servicios sociales de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias,
en esta ley y su desarrollo reglamentario y en la legislacion sobre régimen local, de manera
que se asegure el correcto funcionamiento del sistema publico de servicios sociales en el
conjunto del archipiélago.

Continua el articulo 51 estableciendo que los Cabildos Insulares y los Ayuntamientos de
Canarias deben consignar en sus presupuestos las dotaciones necesarias para la
financiacién de los servicios sociales de su competencia, seguidamente, el articulo 52 del
referido texto legal establece que “el sistema publico de servicios sociales de Canarias se
financiara con cargo a cualquier otra aportacion que, conforme al ordenamiento juridico, se
destine al sistema publico de servicios sociales”.

VIII.- Visto que mediante orden de la Consejera de fecha 31 de marzo de 2023 se procedio
a redactar las bases reguladoras de la concesién de subvenciones destinadas a las
ayudas a los damnificados por la pérdida de su segunda vivienda destinada a uso
residencial y/o establecimientos extrahoteleros, afectados por la erupcién volcanica
de la isla de La Palma las cuales fueron aprobadas mediante Acuerdo de Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en sesion ordinaria celebrada el
dia 10 de abril de 2023, asi como por Comisién del Pleno de Accion Social, Igualdad,
Diversidad y Juventud celebrada el 13 de abril de 2023 y que antes de proceder a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, se detectaron
algunos errores materiales que debian ser corregidos.
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IX.- Es por ello intencion del Area de Accién Social del Excmo. Cabildo Insular de La Palma
proceder a la aprobacion de la modificacién de las bases reguladoras, una vez corregidos
los errores materiales detectados, de manera que se articulen las condiciones reguladoras
de la subvencién, en las que el destino de la misma, sea paliar, financieramente, la
situacién de vulnerabilidad en la que se encuentran los damnificados que perdieron sus
segundas viviendas destinadas a uso residencial y/o establecimientos turisticos
extrahoteleros por la erupcién volcanica iniciada el pasado 19 de septiembre de 2021.

X.- Obra en el expediente administrativo Informe favorable de la Jefa de Servicio respecto a
la aprobacion de la modificacién de las Bases Reguladoras de subvenciones que concede
este Excmo. Cabildo Insular de La Palma por pérdida de segunda vivienda destinada a uso
residencial y /o establecimientos turisticos extrahoteleros, a personas y entidades
afectadas por la erupcion volcanica de la isla de La Palma

FUNDAMENTOS

Primero.- El apartado 2, del articulo 9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (en adelante, LGS), establece que con caracter previo al
otorgamiento de las subvenciones, deberan aprobarse las normas que establezcan las
bases reguladoras de concesion.

Segundo.- El articulo 17.3 de la LGS establece que la norma reguladora de las
bases de concesién de las subvenciones concretara, como minimo, los siguientes
extremos:

a) Definicién del objeto de la subvencion.

b) Requisitos que deberan reunir los beneficiarios para la obtencion de la
subvencién y, en su caso, los miembros de las entidades contempladas en el
apartado 2 y segundo parrafo del apartado 3 del articulo 11 de esta Ley; diario
oficial en el que se publicara el extracto de la convocatoria, la forma y el plazo en
que deben presentarse las solicitudes.

c) Condiciones de solvencia y eficacia que hayan de reunir las personas juridicas a
las que se refiere el apartado 2 del articulo 12 de esta ley.

d) Procedimiento de concesién de la subvencién.

e) Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion y, en su caso, ponderacion
de los mismos.

f) Cuantia individualizada de la subvencion o criterios para su determinacion.
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g) Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resoluciéon del
procedimiento de concesién de la subvencion y el plazo en que sera notificada la
resolucion

h) Determinacion, en su caso, de los libros y registros contables especificos para
garantizar la adecuada justificacion de la subvencion.

i) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario o de la entidad
colaboradora, en su caso, del cumplimiento de la finalidad para la que se
concedié la subvencion y de la aplicacién de los fondos percibidos.

i) Medidas de garantia que, en su caso, se considere preciso constituir a favor del
organo concedente, medios de constitucion y procedimiento de cancelacion.

k) Posibilidad de efectuar pagos anticipados y abonos a cuenta, asi como el
régimen de garantias que, en su caso, deberan aportar los beneficiarios.

[) Circunstancias que, como consecuencia de la alteracion de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién, podran dar lugar a la
modificacion de la resolucion.

m) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales

n) Criterios de graduaciéon de los posibles incumplimientos de condiciones
impuestas con motivo de la concesion de las subvenciones. Estos criterios
resultaran de aplicacion para determinar la cantidad que finalmente haya de
percibir el beneficiario o, en su caso, el importe a reintegrar, y deberan responder
al principio de proporcionalidad.

Tercero.- El articulo 22.2 de la LGS, relativo al procedimiento de concesion, recoge
el procedimiento de concesidon _de subvencién directa. Podran concederse de forma
directa las siguientes subvenciones:

a). Las previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las
Comunidades Autonomas o de las entidades Locales, en los términos recogidos en los
convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

A efectos de lo establecido en el parrafo anterior, se entiende por subvencién
prevista nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado aquella en que al
menos su dotacion presupuestaria y beneficiario aparezcan determinados en los estados de
gasto del Presupuesto. El objeto de estas subvenciones debera quedar determinado en el
correspondiente convenio de colaboraciéon o resolucidon de concesion que, en todo caso,
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debera ser congruente con la clasificacion funcional y econdmica del correspondiente
crédito presupuestario.

b). Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto por la Administracion por
una norma de rango legal, que seguiran el procedimiento de concesion que les resulte de
aplicacién de acuerdo con su propia normativa.

c) Con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten
razones de interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Cuarto.- Visto que el expediente administrativo que nos ocupa contiene todos los
tramites exigidos por la normativa de aplicacién, y el informe favorable del Area de Accion
Social, Igualdad, Diversidad y Juventud del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

Quinto.- Visto que mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma de fecha 10 de febrero de 2023 se aprueba el Plan Estratégico
de Subvenciones para el ano 2023, incluyendo dentro del apartado relativo al Servicio de
Accion Social el apartado 5.1 relativo a ayudas econdmicas, contando con la linea 62,
denominada AYUDAS ECONOMICAS DERIVADAS DE SITUACIONES DE EMERGENCIA
POR CAUSAS NATURALES Y OTRAS CAUSAS, tratandose la subvencion objeto de ésta
propuesta de bases, una de las comprendidas dentro de la referida linea, dando por tanto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Sexto.- Visto que las Bases Reguladoras de subvenciones cuentan con naturaleza
juridica reglamentaria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la LGS,
estableciendo el articulo 41.1 a) del Reglamento Organico de Gobierno, Administracion y
Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular de La Palma que “corresponde al Consejo de
Gobierno Insular aprobar los proyectos de reglamento y ordenanzas”, y visto que el érgano
competente para la aprobacién de las Bases reguladoras de subvenciones, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 45.1 d) del citado Reglamento Organico de Gobierno,
Administracion y Funcionamiento del Cabildo de La Palma, es el Pleno de la Corporacion y
que dicho érgano, conforme acuerdo adoptado en Sesion Plenaria Extraordinaria, celebrada
el 26 de abril de 2018, delega las facultades relativas a la aprobacion de las bases
especificas reguladoras de la concesion de subvenciones en la comisiones de pleno de las
materias que sean de su competencia.

Séptimo.- Visto el articulo 81.1,b) de la Ley 8/2015, de 01 de abril, de Cabildos
Insulares, que establece que los actos del Consejo de Gobierno Insular adoptaran la forma
de acuerdos del Consejo de Gobierno Insular.



12889 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar el texto de la MODIFICACION DEL PROYECTO DE BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION POR ESTE EXCMO. CABILDO INSULAR DE
LA PALMA, DE SUBVENCION POR PERDIDA DE SEGUNDA VIVIENDA DESTINADA A
USO RESIDENCIAL Y/O ESTABLECIMIENTOS EXTRAHOTELEROS, A PERSONAS Y
ENTIDADES AFECTADAS POR LA ERUPCION VOLCANICA DE LA ISLA DE LA
PALMA”

1.- OBJETO Y FINALIDAD DE LAS BASES REGULADORAS

Las presentes bases tienen por objeto la regulacién del régimen, criterios, procedimiento de
solicitud, tramitacion, concesion, cobro y justificacion de las subvenciones que otorga el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en régimen de concesién directa, destinada a paliar,
financieramente, la situacion de vulnerabilidad en la que se encuentran los damnificados
que perdieron sus segundas viviendas destinadas a uso residencial y/o establecimientos
turisticos extrahoteleros, por la erupcion volcanica iniciada el pasado 19 de septiembre de
2021.

Las subvenciones que se otorguen al amparo de las presentes bases seran compatibles
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales. Sin embargo, el importe de dichas subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, en ningun caso, podra ser de tal cuantia que aisladamente o
en concurrencia con otras, supere el valor del dafio producido. La persona o la entidad
beneficiaria de una subvencion objeto de estas bases estara obligada a comunicar la
concesion de otros ingresos, ayudas, recursos o0 subvenciones que tengan la misma
finalidad al Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

El articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones senala
que, con caracter excepcional, podran concederse de forma directa aquellas otras
subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econémico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

2.- PERSONAS Y ENTIDADES BENEFICIARIAS

Seran beneficiarios de estas ayudas todas las personas fisicas o juridicas, las agrupaciones
de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las comunidades de bienes o cualquier
otro tipo de unidad de econémica o patrimonio separado sin personalidad juridica titulares
de segundas viviendas destinadas a uso residencial y/o establecimientos turisticos
extrahoteleros perdidas a consecuencia de la erupcion volcanica y que figuren inscritas en
el Registro de Personas Afectadas por las Erupciones Volcanicas en la isla de La Palma
adscrito a la Viceconsejeria de la Presidencia del Gobierno de Canarias y cuyo
funcionamiento se regula en el Decreto Ley 14/2021, de 28 de octubre, por el que se regula
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el marco general para la tramitacion de los procedimientos de concesion de ayudas con
caracter de emergencia, destinadas a paliar las necesidades derivadas de la situacién de
emergencia producida por las erupciones volcanicas en la isla de La Palma, modificado por
el Decreto Ley 6/2022, de 20 de mayo.

A efectos de las presentes bases, la modalidad extrahotelera comprende los siguientes
tipos de establecimientos turisticos: Apartamentos, Villas, Casas Emblematicas, Casas
Rurales y Viviendas Vacacionales, en consonancia con lo dispuesto en el apartado 2,
articulo 5 del Decreto 142/2010, de 4 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
Actividad Turistica de Alojamiento y se modifica el Decreto 10/2001, de 22 de enero, por el
que se regulan los estandares turisticos ( articulo redactado por el nimero dos de la
disposicién adicional unica del Decreto 113/2015, 22 mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de las viviendas vacacionales de la Comunidad Autbnoma de Canarias).

Quedan EXCLUIDAS de las presentes bases y no son objeto de ayuda:

a) Aquellas viviendas que constituyeron la residencia habitual de usufructuarios,
precaristas con vinculo familiar con el propietario, comodatarios y alguno de los
copropietarios, que percibieron la ayuda que, para pérdida de vivienda habitual,
otorgd esta Corporacion, de forma que una misma vivienda no puede dar lugar
al pago de ayudas por distintos conceptos.

b) Los establecimientos turisticos que entren dentro de la modalidad hotelera recogidos
en el articulo 5, apartado 1 del Decreto 142/2010, de 4 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento de Actividad Turistica de Alojamiento y se modifica el
Decreto 10/2001, de 22 de enero, por el que se regulan los estandares turisticos
(articulo redactado por el numero dos de la disposicion adicional unica del Decreto
113/2015, 22 mayo, por el que se aprueba el Reglamento de las viviendas
vacacionales de la Comunidad Auténoma de Canarias) , como hoteles, hoteles
urbanos, hoteles emblematicos y hoteles rurales.

3.- REQUISITOS PERSONAS Y ENTIDADES BENEFICIARIAS

Las personas y entidades beneficiarias de esta subvencion deberan cumplir los siguientes
requisitos:

» Estar inscritos en el Registro de Personas afectadas por las Erupciones Volcanicas
de la Isla de la Palma, segun Decreto Ley 14/2021, de 28 de octubre, por el que se
regula en marco general para la tramitacién de los procedimientos de concesién de
ayudas con caracter de emergencia, destinadas a paliar las necesidades derivadas
de la situacién de emergencia producida por las erupciones volcanicas en la isla de
La Palma, modificado por Decreto Ley 6/2022, de 20 de mayo.

» Inscripcion en el Registro General Turistico con fecha anterior al 19-09-2021, sélo
en el supuesto de ser establecimiento extrahotelero.
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Acreditar la titularidad de los bienes inmuebles.

Acreditar que no estan incursas en alguna de las circunstancias recogidas en el
articulo 13, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante, LGS), asi como que se encuentran al corriente en el
pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, de conformidad con lo previsto
en el articulo 13.2.g) de la LGS, en relacién con lo establecido en el art. 21 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada
Ley (en adelante RLGS).

No podran acceder a las subvenciones aquellas personas, que no se encuentren al
corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, de conformidad
con lo previsto en el 13.2 g) de la LGS.

Cumplir el resto de requisitos establecidos en estas Bases Reguladoras y en la
normativa aplicable correspondiente.

4.- DOCUMENTACION A APORTAR

Las personas y entidades beneficiarias solicitantes deberan presentar la siguiente
documentacion:

4.1.- PERSONAS FiSICAS:

» Solicitud conforme al modelo incluido como Anexo |, debidamente
cumplimentado y firmado

> EI DNI/NIE del solicitante

> Justificante de Inscripcion en el Registro Unico de Personas
Afectadas por la erupcién volcanica.

> Autorizacion de representacion conforme al modelo Anexo Il, en
Su caso

> EI DNI/NIE del Representante, en su caso.

» Titulo de propiedad del bien inmueble acreditado por cualquier
medio admitido en derecho (escritura, contrato de compraventa, acta
de notoriedad, etc.)

» Documentacion acreditativa de la Inscripcion en el Registro
General Turistico con fecha anterior al 19-09-2021, sélo en el
supuesto de ser establecimiento turistico extrahotelero.
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>

Declaracion responsable de que no incurren en ninguna de las
prohibiciones del art. 13 de la LGS para recibir ayudas (Incluida
dentro del Anexo I).

Certificaciéon emitida por el érgano competente acreditativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
(estatal y autondémica), con la Seguridad Social asi como con el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma o autorizaciéon sellada y
firmada por el/la solicitante o su representante, en su caso, por la que
se autorice a este Excmo. Cabildo a recabar datos de estar al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social, asi como con este Excmo. Cabildo Insular de La
Palma (Anexo lll).

Aportacion de Modelo de Alta de Tercero del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, debidamente cumplimentado, firmado y
sellado por la entidad bancaria. No sera necesario presentar dicho
modelo si ya obra en el Excmo. Cabildo Insular de La Palma con
anterioridad _al 19/09/2021, salvo que la persona o entidad
beneficiaria desee que la subvencion sea abonada en una cuenta
corriente distinta a la que ya consta en los datos obrantes en esta
Corporacion. El citado modelo esta disponible en la pagina web de
esta Corporacion (www.cabildodelapalma.es).

Para aquellas personas de origen extranjero inscritas en el Registro Unico
como damnificadas por la Erupcion Volcanica:

- Personas con NIE, la cuenta ha de pertenecer a la zona SEPA, es decir,
“Componen la SEPA los 27 Estados miembros de la Unién Europea,
junto con Islandia, Liechtenstein, Noruega, Suiza y Mdnaco”, y ajustarse
al formato IBAN, debiéndose especificar igualmente el cédigo SWIFT/BIC
del banco/pais correspondiente, aparte de los datos completos de la
entidad/sucursal bancaria. Asimismo deberan presentar modelo de
alta a terceros debidamente cumplimentado, firmado y sellado por la
entidad bancaria.

4.2 .- PERSONAS JURIDICAS ( Incluido sociedades civiles, Comunidad de Bienes u

otras Entidades Econémicas sin Personalidad Juridica):

>

Solicitud conforme al modelo incluido como Anexo |, debidamente
cumplimentado y firmado

Copia del numero de identificacion fiscal NIF de la empresa o entidad
sin personalidad juridica que corresponda
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Copia del DNI/NIE en vigor del representante legal que firma la
solicitud de subvencion.

Copia DNI/NIE de cada comunero y/o socio.

Justificante de Inscripcion en el Registro Unico de Personas
Afectadas por la erupcion volcanica.

Titulo de propiedad del bien inmueble acreditado por cualquier
medio admitido en derecho (escritura, contrato de compraventa, acta
de notoriedad, etc.)

Escritura publica o de su modificacion y/o estatutos de
constitucion de la entidad solicitante, debidamente registrada en
el Registro Mercantil o, en su caso, en el correspondiente Registro
Oficial

Acuerdo de Constitucion de la Comunidad de Bienes, contrato
privado o escritura de constitucién (en caso de aportar inmuebles o
derechos reales), que debe aportar la firma de todos los comuneros y
su cuota de participacion

Documentacion acreditativa de la constitucion de la Sociedad
Civil (Contrato Privado o Escritura de Constitucion), que debe
aportar la firma de todos sus socios y su cuota de participacion.

Documentacion acreditativa de la constitucion de otras
entidades econémicas sin personalidad.

Documentacién acreditativa de la Inscripcion en el Registro
General Turistico con fecha anterior al 19-09-2021, sélo en el
supuesto de ser establecimiento turistico extrahotelero.

Acreditacion de la representaciéon (poder notarial, nota simple del
registro mercantil, documento del érgano directivo de la entidad que
le acredite como representante, declaracion en comparecencia
personal del interesado o por cualquier medio valido en derecho que
deje constancia fidedigna). Si la solicitud es presentada por medio
del certificado acreditativo de representantes, se entendera
acreditada dicha representacion si esta es realizada conforme a lo
dispuesto en el articulo 32.3 del RD 203/2021 de 30 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del
Sector Publico por medios electrénicos.
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Acreditacion de la representacion y declaracién responsable de cada
uno de los comuneros y/o socios, en el caso, de comunidades de
bienes, sociedades civiles y otras entidades mercantiles sin
personalidad juridica propia. (Anexo IV)

Declaracién responsable de que no incurren en ninguna de las
prohibiciones del art. 13 de la LGS para recibir ayudas (Incluida
dentro del Anexo ).

Certificacion emitida por el érgano competente acreditativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
(estatal y autondémica), con la Seguridad Social asi como con el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma o autorizacién sellada vy
firmada por el/la representante de la entidad, por la que se autorice a
este Excmo. Cabildo a recabar datos de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social,
asi como con este Excmo. Cabildo Insular de La Palma (Anexo lll).

En el caso, de tratarse de entidades de entidades sin personalidad
juridica propia ( comunidades de bienes, agrupaciones de personas y
sociedades civiles) deberan de aportarse de cada uno de los
comuneros o socios de la entidad, los correspondientes certificados
acreditativos de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias (estatal y autondmica), con la Seguridad
Social asi como con el Excmo. Cabildo Insular de La Palma o
autorizacion sellada y firmada por cada uno de los comuneros o
socios de la entidad o su representante, por la que se autorice a este
Excmo. Cabildo a recabar datos de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social,
asi como con este Excmo. Cabildo Insular de La Palma (Anexo lll).

Aportacion de Modelo de Alta de Tercero del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, debidamente cumplimentado, firmado y
sellado por la entidad bancaria. No sera necesario presentar dicho
modelo si ya obra en el Excmo. Cabildo Insular de La Palma con
anterioridad al 19/09/2021 salvo que la persona o entidad beneficiaria
desee que la subvencién sea abonada en una cuenta corriente
distinta a la que ya consta en los datos obrantes en esta
Corporacion. El citado modelo esta disponible en la pagina web de
esta Corporacion (www.cabildodelapalma.es).
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Las Bases reguladoras y los anexos se encuentran a disposicion de las personas
interesadas en la Oficina de Atencion al Ciudadano del Cabildo Insular de La Palma (Avda.
Maritima, 3), en su registros desconcentrados, en Los Llanos de Aridane (Avenida Carlos
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Francisco Lorenzo Navarro n° 57. Bajo), y en San Andrés y Sauces (Agencia Extensién
Agraria-calle Juan Carlos I, n° 3), asi como, en su sede electrénica
http://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, donde podran recabar cualquier informacion
relacionada con la convocatoria.

La documentaciéon a presentar por los solicitantes debera estar debidamente firmada por
el/la solicitante o su representante legal.

5.- INICIACI()N, PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y PLAZO. FORMA Y LUGAR DE
PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

El procedimiento de concesion de las subvenciones objeto de estas Bases Reguladoras se
iniciara de oficio, mediante Resolucion de la persona que asuma la Consejeria del Area de
Accidén Social por la que se apruebe la Convocatoria Publica, la cual sera publicada en la
Base de Datos Nacional de subvenciones (BDNS) y un extracto de la misma en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en las presentes bases sera
mediante “concesién directa”, segun lo establecido en el articulo 22.2.c) de la LGS
mediante el cual podran concederse de forma directa, y con caracter excepcional, las
subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de VEINTE (20) DIAS HABILES, a contar
desde el dia siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Las solicitudes se presentaran una vez publicado el correspondiente extracto de la
convocatoria de la subvencién, en el Boletin Oficial de la Provincia, las cuales se podran
presentar en la Oficina de Atencion al Ciudadano del Cabildo Insular de La Palma (Avda.
Maritima, 3) y en sus Registros desconcentrados mediante el modelo oficial
especificamente elaborado por el Cabildo de La Palma, que se adjunta como Anexo | en
las presentes Bases, debiendo estar cumplimentado y firmado por el solicitante o su
representante legal, asi como en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es.

Para facilitar la presentacion de las solicitudes se podran habilitar dias mediante cita previa,
en las oficinas del servicio de Accién Social del Excmo. Cabildo Insular de la Palma (Casa
Rosada, Cuesta de la Encarnacién n°® 24, 38700, Santa Cruz de la Palma).

Asimismo, las solicitudes también podran presentarse de acuerdo con lo previsto en el
articulo 16.4 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas ( en adelante, LPACAP) a través de la sede electrénica de
Registro Electronico General del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica (Red SARA) en
la siguiente direccion: https://rec.redsara.es/reqistro/action/are/acceso.do (siendo necesario
para esta opcion disponer de un certificado digital para proceder a la firma de la
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documentacion) o de los demas registros electronicos de cualquiera de los sujetos a que se
refiere el articulo 2.1 de la citada Ley 39/2015.

Las personas juridicas y entidades sin personalidad juridica habran de relacionarse
electrénicamente con la Administracion con caracter obligatorio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la LPACAP.

Para la presentacion electronica sera necesario disponer de uno de los certificados
electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la sede
electrénica y que la Corporacion considere valido en los términos y condiciones que se
establezcan especificamente para cada tipo de firma.

Con la presentacion de la solicitud se presume la conformidad incondicionada de las bases
de la convocatoria, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen.

6.- SUBSANACION DE ERRORES

Si la solicitud no reune los requisitos 0 no se acompana de la documentacion exigida en las
Bases de la Convocatoria y/o no contiene cualquiera de los datos previstos en el apartado
primero del articulo 66 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se requerira a los interesados mediante anuncio
publicado en el Tablén de anuncios de la sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para que, en el plazo de quince (15) dias
habiles a partir del dia siguiente a la publicacion del mismo, proceda a subsanar las faltas o
acompane los documentos preceptivos, de acuerdo con los términos y efectos previstos en
el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun, con indicacion
de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion.

Asimismo, se podra requerir de los interesados la mejora de la informacion y
documentacion presentada, siempre que se considere necesaria para una mejor evaluacion
de las solicitudes.

7.- CUANTIA DE LAS AYUDAS

La cuantia de las ayudas econdmica, se graduaran de la siguiente manera, para proceder a
Su concesion:

- Por destruccion total de UNA (1) VIVIENDA destinada a uso residencial y/o
establecimiento turistico extrahotelero, se podra conceder una ayuda de 4.000
Euros

- Por destruccion total de DOS (2) VIVIENDAS destinada a uso residencial y/o
establecimiento turistico extrahotelero, se podra conceder una ayuda de 4.000
Euros por cada una de ellas. (4.000 € + 4.000 € = 8.000 €)
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- Por destruccién total de TRES (3) VIVIENDAS destinada a uso residencial y/o
establecimiento turistico extrahotelero, se podra conceder ayuda de 3.000 Euros,
por esa tercera vivienda y por tanto se concedera 4.000 € por la primera, 4.000
€ por la segunda y 3.000 € por la tercera vivienda, en total 11.000 € (4.000 € +
4.000 € + 3.000 € =11.000 €)

- Por destruccién total de CUATRO (4) VIVIENDAS destinada a uso residencial
y/o establecimiento turistico extrahotelero, se podra conceder ayuda de 3.000
Euros, por esa cuarta vivienda y por tanto se concedera 4.000 € por la primera,
4.000 € por la segunda, 3.000 € por la tercera y 3.000 € por la cuarta, en total
14.000 Euros (4.000 € +4.000€ + 3.000 € + 3.000 € =14.000 €)

- Por destruccion total de CINCO (5) VIVIENDAS destinada a uso residencial y/o
establecimiento turistico extrahotelero, se podra conceder ayuda de 2.000 Euros,
por esa quinta vivienda y por tanto se concedera 4.000 € por la primera, 4.000 €
por la segunda, 3.000 € por la tercera, 3.000 € por la cuarta y 2.000 € por la
quinta en total 16.000 Euros (4.000 € + 4.000 € + 3.000 € + 3.000 € + 2.000 €
= 16.000 €)

- Por destruccion total de SEIS O MAS (6) VIVIENDAS destinadas a uso
residencial y/o establecimiento turistico extrahotelero, se podra conceder ayuda
de 2.000 Euros, por esa sexta o mas vivienda y por tanto se concedera 4.000 €
por la primera, 4.000 € por la segunda, 3.000 € por la tercera, 3.000 € por la
cuarta, 2.000 € por la quinta y 2.000 € por la sexta en total 18.000 Euros (4.000
€ +4.000€ +3.000€ +3.000€ +2.000€+2.000€ =18.000 €)

La cuantia maxima que se podra conceder por esta ayuda sera de 18.000€.

8.- VALORACION DE LAS SOLICITUDES

Las ayudas se otorgaran a quienes presentando sus solicitudes en tiempo y forma,
hubieren acreditado cumplir los requisitos necesarios para ser personas o entidades
beneficiarias y que no estén incursas en ninguna de las causas de exclusién previstas en
estas bases, distribuyéndose hasta que se agote el crédito presupuestario habilitado
al efecto, por orden de registro de entrada de las solicitudes.

Dentro de las solicitudes por pérdidas de establecimientos turisticos extrahoteleros se
resolveran en primer lugar, y en consonancia con las ayudas ya recibidas de esta y otras
administraciones publicas, aquellas cuyos titulares sean personas fisicas.

9.- INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en las presentes bases sera
el de concesidn directa, procedimiento regulado en el articulo 28 de la LGS mediante el
cual la concesién de las subvenciones se realiza mediante el examen individualizado de las
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solicitudes presentadas, a fin de adjudicar las ayudas econdmicas, con el limite fijado en la
convocatoria, dentro del crédito disponible.

Con la presentacion de la solicitud se presume la conformidad incondicionada de las bases
de la convocatoria, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen.

El procedimiento se iniciara de oficio, mediante convocatoria publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Dicha convocatoria, asi como el resto de la
informacion relacionada con la misma y contenida en el art. 20 de la LGS, se publicara en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

Los expedientes cuya solicitud sea admitida a tramite por cumplir las condiciones
establecidas como requisitos de participacién seran valorados siguiendo el ya referido
procedimiento de concesidén directa, mediante el estudio pormenorizado de cada una de
las solicitudes presentadas y de conformidad con lo establecido en la Base Octava.

La ordenacion e instruccion del procedimiento correspondera a la persona que ostente la
Jefatura de Servicio del Area de Accién Social del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
siendo competente para evacuar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe de
formularse la propuesta de resolucion.

Una vez recibidas las solicitudes, los técnicos del Area de Accion Social verificaran que las
mismas reunen los requisitos de documentacién exigidos en el articulo 66 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o en estas Bases Reguladoras, y en caso que alguna solicitud estuviese
incompleta, se estara a lo previsto en la Base Sexta, el 6érgano instructor requerira a los
interesados para que en el plazo maximo de diez (10) dias subsanen la falta o acompanen
los documentos preceptivos, advirtiéndoles de que si asi no lo hicieran, se les tendra por
desistidos de su peticion, de conformidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la misma,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la
mencionada Ley. Dicho requerimiento sera notificado a los peticionarios mediante anuncio
publicado en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma (https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es.)

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento podra instarse a la persona solicitante
para que complete los tramites necesarios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 73 de la
citada ley, concediendo a tal efecto un plazo de diez (10) dias, a partir del dia siguiente al
de la notificacidén, con expreso apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se le podra
declarar decaido en su derecho a dicho tramite.

Recibidas las solicitudes de subvencion, para la valoracién y el examen de las solicitudes,
se constituira una Comisiéon de Valoracion, cuyos miembros seran designados por el titular
del Area de Accién Social, formada por:
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PRESIDENTE/A: Persona que ostenta la Jefatura de Seccién del Servicio de Accion Social,
Yy en su ausencia un/a técnico/a de administracion general.

SECRETARIO/A: Con voz pero sin voto, un/a funcionario/a del Area de Accidn Social.
VOCALES: Tres empleados/as publicos/as del Area de Accién Social.

La Comisién de Valoracién se regira por lo previsto en el articulo 15 y siguientes de la Ley
40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que estara facultada
para interpretar o resolver cualquier incidencia que tuviera lugar con respecto a las
presentes bases.

Vista la evaluacién y examen de las solicitudes, se elevara informe, en el que se concrete el
resultado de la valoracién efectuada al érgano instructor.

El 6rgano instructor, a la vista de la documentacion que obra en el expediente y de los
tramites evacuados, emitira Propuesta de Resoluciéon Definitiva, de acuerdo con el
articulo 24 de la LGS vy el articulo 17, apartado 4, parrafo 3° de la Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de la Palma, que sera notificada a los interesados que hayan
sido propuestos como beneficiarios.

La publicacion de la Resolucién definitiva de concesiéon se realizara en el Tablén de
Anuncios de la sede electrénica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es , y sustituird a
la notificacion surtiendo sus mismos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La Resolucién definitiva, incluira dentro de su contenido, como minimo, los siguientes
aspectos:

- Relacién de solicitantes para los que se propone la concesién de la
subvencion.

- Objeto de la Subvencion.

- Cuantia obtenida.

- Forma de abono.

- Forma de justificacion.

El procedimiento de subvenciones sera resuelto por el 6rgano competente de la
Corporacion Insular, de conformidad con lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto para cada ejercicio econémico.

10.- PLAZO MAXIMO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION
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El plazo maximo para resolver y notificar y/o publicar el procedimiento de concesién de
subvencion sera, como maximo, de seis meses a partir del dia siguiente al de la
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. No obstante, dicho plazo se podra
ampliar en consonancia con lo dispuesto en el articulo 23 Ley 39/2015, de 1 de octubre, el
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa resolucion
del érgano competente, atendiendo al niumero de solicitudes que puedan ser presentadas
por las personas o entidades afectadas por la erupcién volcanica.

Los interesados podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo, si transcurrido el plazo maximo senalado en el parrafo anterior no se ha
dictado y notificado resoluciéon expresa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

11.- MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION.

La cuantia de las ayudas concedidas podra ser modificada en cualquier momento, aun
cuando se haya satisfecho su importe, cuando por la persona o entidad beneficiaria se
hubiesen alterado las condiciones para la obtenciéon de la misma, asi como cuando se
hayan obtenido concurrentemente otras aportaciones para los mismos fines y esas superen
conjuntamente el valor del dafio producido.

12.- OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS Y ENTIDADES BENEFICIARIAS

Las personas y entidades beneficiarias de la subvencion quedaran obligadas con caracter
general, al cumplimiento de las obligaciones que establece el articulo 14 de la LGS:

a) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente,
asi como cualesquiera otras de comprobaciéon y control financiero que puedan
realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores

¢) Comunicar al érgano concedente la obtencidon de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que perciban para la misma finalidad.

d) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesién que se
halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

e) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de esta ley.
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13.- FORMA DE PAGO Y JUSTIFICACION DE LA AYUDA

13.1.- Forma de pago

Una vez notificada la Resolucién de concesién, se procedera al abono del importe total de
la subvencién concedida.

El Excmo. Cabildo Insular de La Palma procedera a ingresar por transferencia bancaria en
la cuenta determinada por la persona o entidad beneficiaria (sehalada en el Alta a
Terceros), el importe de la subvencion que haya sido efectivamente justificada. No podra
realizarse el pago de la subvencion en tanto la persona o entidad beneficiaria no se halle al
corriente de las obligaciones tributarias (AEAT, Administracion Tributaria y Hacienda Local)
y frente a la Seguridad Social o sea deudora por resolucién de procedencia de reintegro.

A) En los casos en los que el bien inmueble perdido por la erupcion volcanica fuera de
varios titulares (propiedad indivisa), la ayuda se concedera acorde a la proporcion
que se posea respecto al bien inmueble, circunstancia que se debera acreditar por
cualquier documento admitido en Derecho. Para estos casos se abonara un unico
ingreso en cuenta bancaria en la que todos los propietarios consten como titulares
de la misma. Asimismo se requerira poder de representaciéon/ autorizacién expresa
para aquellos casos en los que de mutuo acuerdo se establezca que el abono de la
ayuda econdémica se efectue a favor de la persona asignada como representante de
todos los propietarios.

B) Aquellas personas que se encuentren casadas en matrimonio (bajo cualquier
régimen), o sean parejas de hecho; y posean una segunda vivienda destinada
a uso residencial y/o establecimiento turistico extrahotelero en propiedad
indivisa, s6lo cobraran una ayuda por inmueble afectado. Aquellos matrimonios
casados bajo el régimen de sociedad de gananciales que se encuentren
separados de hecho o en proceso de divorcio, cada ex cényuge recibiran el
50% de la ayuda a la cual tenga derecho, siempre y cuando se haya acreditado
fehacientemente dicha situacion. No obstante, para aquellos casos en los que por
desconocimiento o error involuntario de la Administracion se haya procedido al pago
total de la ayuda a favor de cualquiera de los ex conyuges, la Administracién se
reserva el derecho de reintegro de la cantidad indebida, sin perjuicio del derecho de
repeticion que pueda ejercer el perjudicado contra su ex conyuge.

13.2.- Justificacién de la ayuda

De conformidad con lo establecido en el articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 14 del Real Decreto 307/2005, de 18
de marzo, por el que se regulan las subvenciones en atencion a determinadas necesidades
derivadas de situaciones de emergencia o de naturaleza catastrofica, y se establece el
procedimiento para su concesidon, las subvenciones concedidas no requeriran ofra
justificacion que la acreditacion de encontrarse en la situacion que motiva la concesion de la
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ayuda por cualquier medio admisible en derecho de dicha situacion, por lo que la actividad
subvencionada ya ha sido justificada con la inscripcion de las unidades familiares o de
convivencia econémica en el Registro de Personas Afectadas por las Erupciones
Volcanicas en la isla de La Palma adscrito a la Viceconsejeria de la Presidencia del
Gobierno de Canarias.

No obstante podran establecerse los controles que se estimen pertinentes para verificar la
justificacion de tal situacion. A este fin las personas y entidades beneficiarias deberan
facilitar al Area de Accién Social del Excmo. Cabildo Insular de La Palma toda la
informacion que les sea requerida. En el caso que se acredite que durante la inscripcién del
beneficiario en el Registro de Personas Afectadas se ha obtenido falseando las condiciones
requeridas para ello, procedera el reintegro del total de la ayuda, junto con el interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la ayuda.

14.- REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las ayudas cuando concurra alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en la Base 12.
b) Renuncia expresa de la persona o entidad solicitante.

c) La falsedad u ocultamiento de cualquiera de los datos declarados por el solicitante o
su representante legal, aun cuando reuniera los requisitos para su concesion.

d) Cualquier otra causa o circunstancia previstas en la normativa general que le sea de
aplicacion.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro
previsto en el Capitulo I, del Titulo Il de la LGS, teniendo en cuenta que la referencia que la
misma se realiza a la Intervencion General del Estado, se entienda referida al Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, reservandose este ultimo las facultades y cuantas funciones
de inspeccidén y control sean necesarios para el desarrollo y buen fin de las ayudas
reguladas en estas Bases.

15.- DEVOLUCION VOLUNTARIA DEL IMPORTE DE LA SUBVENCION.

Se entiende por devolucion voluntaria de las cantidades abonadas aquella que es realizada
por la persona o entidad beneficiaria sin el previo requerimiento de la Administracion.

El interesado obligado al reintegro podra proceder a la devolucién voluntaria de las
cantidades indebidamente percibidas antes de ser requerido al efecto por el Excmo. Cabildo
Insular de La Palma. Se calcularan los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el
art. 38 de la referida LGS.



12903 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023

Dicho ingreso podra realizarse con el modelo incluido como Anexo V acompafnado del
justificante bancario, comunicando al servicio gestor concedente dicha circunstancia.

16.- RESOLUCION.

La subvencién podra resolverse por las siguientes causas:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Incumplimiento acreditado por una de las partes de cualquiera de sus
estipulaciones.

¢) La obstaculizacién para la comprobacion, vigilancia y requerimiento por parte
de los servicios correspondientes del Cabildo Insular de La Palma.

d) Por cualquiera de las causas previstas legalmente.

17.- REGIMEN SANCIONADOR.

Las personas o entidades beneficiarias de estas subvenciones, quedaran sometidas al
régimen sancionador en materia de subvenciones que establece el Titulo IV de la Ley
38/2003 General de Subvenciones y el Titulo IV del Reglamento de la citada Ley.

18.- CONTROL FINANCIERO.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Il de
la LGS, por la Intervencion General de la Corporacion, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

19.- REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003
General de Subvenciones y el Reglamento de desarrollo, la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de La Palma y las Bases de Ejecucion del
Presupuesto General de la Corporacion.

Y cualquier otra disposicion normativa que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacion.

20.- TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

De conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales:
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Responsable del tratamiento de sus datos: Excmo. Cabildo Insular de La Palma (CIF:
P380002B, Avda. Maritima, n® 3 — 38700 — Santa Cruz de La Palma — Santa Cruz de
Tenerife), unico destinatario de la informacion aportada voluntariamente.

Finalidad del tratamiento de los datos: Gestionar la solicitud de subvencion directa a
personas y entidades afectadas por pérdida de segunda vivienda destinada a uso
residencial y/o establecimientos turisticos extrahoteleros a consecuencia de la erupcién
volcanica producida en la isla de La Palma.

Tiempo de conservaciéon de los datos: Durante el plazo de vigencia de este expediente.
No obstante los datos seran conservados con fines de archivo de interés publico o fines
estadisticos.

Legitimacion para el tratamiento de los datos: Ejercicio de los poderes publicos o
competencias propias.

Cesion a terceras personas: Los datos cedidos NO seran cedidos a terceras personas
ajenas al Excmo. Cabildo Insular de La Palma, salvo que deban ser comunicados a otras
entidades publicas por imperativo legal.

Derechos: Derecho de acceso a sus datos, solicitar su rectificaciobn o, en su caso,
cancelacion, oposicion o solicitar su supresion. Podra solicitar la limitacién del tratamiento
de sus datos o, en su caso, oponerse al tratamiento de los mismos. Para ejercer los
expresados derechos podra hacerlo a través de la sede electronica del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma (https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es
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ANEXO I: Solicitud de Subvencion

CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LOS DAMNIFICADOS POR
PERDIDA DE SEGUNDA VIVIENDA DESTINADA A USO RESIDENCIAL Y/O
ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS EXTRAHOTELEROS DERIVADA DE LA CRISIS
VOLCANICA.

1.- DATOS DEL/LA SOLICITANTE

Persona Fisica:
Nombre y Apellidos:

DNI/NIE

Domicilio:

N°:  Piso: Puerta: Escalera:

Cddigo Postal: Poblacién: Provincia:
Pais:

Teléfono fijo: Teléfono mavil:

Correo electrénico:

Persona Juridica:

Razén Social:

NIF

Domicilio:

Ne: Piso: Puerta: Escalera:

Cadigo Postal: Poblacién: Provincia:
Pais:

Teléfono fijo: Teléfono movil:

Correo electronico:

DATOS DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL (s6lo cuando se trate de personas juridicas)

Nombre y Apellidos:

DNI/NIE:

Teléfono fijo: Teléfono movil:
Correo electrénico:

2.- DECLARACION JURADA

La persona firmante de esta solicitud declara bajo su expresa responsabilidad:

1) Que conoce y acepta las Bases Reguladoras de la convocatoria a la que presenta la
solicitud de subvencion.

2) Que cumple con los requisitos fijados en las Bases para ser beneficiario/a de la
subvencion.

3) Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la
documentacion que presenta (la falsedad en un documento publico es un delito, de
acuerdo con el articulo 392 del Cédigo Penal).

4) Que no esta incursa ( o la entidad que representa) en ninguna de las prohibiciones para
obtener la condicién de beneficiario de la presente subvencién contemplada en el articulo




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023

12906

13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
5) Que no incurre en ninguno de los supuestos previstos en las Bases Reguladoras que
impiden la consideracion del/la solicitante como beneficiario/a de la subvencion.
6) Respecto a otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos recibidas ( indicar la
correcta)
O NO ha recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos con la misma finalidad.
O Si ha recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos con la misma finalidad
Entidad/organismo:
Cuantia:

3.- DOCUMENTACION QUE PRESENTA:

3.1 Personas Fisicas:

O Solicitud conforme al modelo incluido como Anexo |, debidamente

cumplimentado y firmado

Fotocopia del DNI/NIE del solicitante y de la persona que la represente, en

Su caso

Justificante de Inscripcién en el Registro Unico de Personas Afectadas por la

erupcion volcanica

Autorizacion de representacion conforme al modelo Anexo Il

Titulo de propiedad o cualquier documento admitido en Derecho que acredite

la titularidad del bien inmueble

Inscripcion en el Registro General Turistico del inmueble como

establecimiento extrahotelero

Declaracion responsable de que no incurren en ninguna de las prohibiciones

del art. 13 de la LGS para recibir ayudas para personas fisicas (Incluida

dentro del Anexo I).

O Certificado emitido por el érgano competente acreditativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias (estatal y
autondmica), frente a la Seguridad Social asi como ante el Excmo. Cabildo
Insular de La Palma o autorizacion sellada y firmada por el /la solicitante o
por la persona que la represente, en su caso, por la que autorice a este
Excmo. Cabildo Insular a recabar datos de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social, como
con esta Corporacion, segun Anexo lll.

O Modelo de Alta a Terceros debidamente cumplimentada, firmada y sellado
por la entidad bancaria (el citado modelo podra ser descargado de la pagina
web: www.cabildodelapalma.es). En caso de personas con NIE habra de
cumplir lo dispuesto en la BASE CUARTA.

O Cualquier otra documentacion que pueda ser requerida por la Administracion
que se considere necesaria para completar el expediente de concesién de la
subvencién

O Cualquier otra documentacion que el solicitante estime necesaria para
tramitar la concesion de la subvencién.

o 0O oo o O
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3.2 Personas Juridicas ( Incluido sociedades civiles, Comunidad de Bienes u otras
Entidades Econdmicas sin Personalidad Juridica):

O Solicitud conforme al modelo incluido como Anexo |, debidamente
cumplimentado y firmado

[0 Copia del numero de identificacion fiscal NIF de la empresa o entidad sin
personalidad juridica que corresponda.

O Copia del D.N.l en vigor del representante legal que firma la solicitud de
subvencion

O Copia D.N.I de cada comunero y/o socio.

O Justificante de Inscripcién en el Registro Unico de Personas Afectadas por
la erupcion volcanica

O Titulo de propiedad o cualquier documento admitido en Derecho que
acredite la titularidad del bien inmueble

O Escritura de constitucion y los estatutos de la persona juridica
actualizados, inscritos en el correspondiente Registro

O Documentacién acreditativa de la constitucion de la sociedad civil,
comunidad de bienes u otras entidades econdémicas sin personalidad
juridica

O Inscripciéon en el Registro General Turistico del inmueble como

establecimiento turistico extrahotelero

O Acreditacion de los poderes de la persona administradora o representante
legal que haya firmado la solicitud

O Acreditacion de la representacion y declaracion responsable de cada uno
de los comuneros y/o socios, en el caso, de comunidades de bienes,
sociedades civiles y otras entidades mercantiles sin personalidad juridica
propia. (Anexo V)

O Declaracion responsable de que no incurren en ninguna de las
prohibiciones del art. 13 de la LGS para recibir ayudas para personas
juridicas (Incluida dentro del Anexo I).

O Certificado emitido por el érgano competente acreditativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias (estatal y
autondmica), frente a la Seguridad Social asi como ante el Excmo. Cabildo
Insular de La Palma o autorizacion sellada y firmada por el /la solicitante,
por la que autorice a este Excmo. Cabildo Insular a recabar datos de estar
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social, como con esta Corporacién, segin Anexo lil.

O Certificado emitido por el 6rgano competente acreditativa, de cada uno de
los comuneros o socios de la entidad sin personalidad juridica propia, de
hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
(estatal y autondmica), frente a la Seguridad Social asi como ante el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma o autorizacion sellada y firmada por
cada uno de los comuneros o socios de la entidad o su representante, por
la que autorice a este Excmo. Cabildo Insular a recabar datos de estar al
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corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social, como con esta Corporacion, segun Anexo lll.

Modelo de Alta a Terceros debidamente cumplimentada, firmada y sellado
por la entidad bancaria, (el citado modelo podra ser descargado de la
pagina web: www.cabildodelapalma.es).

Cualquier otra documentacion que pueda ser requerida por Ila
Administracién que se considere necesaria para completar el expediente
de concesion de la subvencion

Cualquier otra documentacion que el solicitante estime necesaria para
tramitar la concesion de la subvencion.

En

a de 2023

Firma del/la solicitante
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ANEXO lI: Autorizacién de representaciéon

CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LOS DAMNIFICADOS POR
PERDIDA DE SEGUNDA VIVIENDA DESTINADA A USO RESIDENCIAL Y/O
ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS EXTRAHOTELEROS DERIVADA DE LA CRISIS
VOLCANICA.

DATOS DEL/LA REPRESENTADO

Nombre y Apellidos:

DNI/NIE/CIF:

Domicilio:

Codigo Postal: Poblacion: Provincia:
Pais:

Teléfono fijo: Teléfono movil:

Correo electrénico:

EXPONE: Que al objeto de acogerme a la convocatoria de concesion directa de subvenciones
directas a los damnificados por pérdida de segunda vivienda destinada a uso residencial y/o
establecimientos turisticos extrahoteleros derivada de la crisis volcanica, es por lo que de
conformidad con el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, confiero REPRESENTACION a:

DATOS DEL/LA REPRESENTANTE:

Nombre y Apellidos:

DNI/NIE:

Teléfono fijo: Teléfono movil:
Correo electrénico:

Para tramitar ante el Excmo. Cabildo Insular de La Palma, solicitud de subvencién al amparo de la
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES, MEDIANTE CONCESION DIRECTA, A LOS
DAMNIFICADOS POR PERDIDA DE SEGUNDA RESIDENCIA A USO RESIDENCIAL Y/O
ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS EXTRAHOTELEROS DERIVADA DE LA CRISIS
VOLCANICA pudiendo ejercitar las siguientes facultades: Formular solicitud de Subvencién ( Anexo
I),aportar los documentos requeridos en las bases de la convocatoria, aportar cuantos documentos
se soliciten o se interesen relacionados con este procedimiento, recibir todo tipo de comunicaciones,
presentar escritos y alegaciones, o renunciar a otros derechos, suscribir diligencias y otros

documentos que pueda y, en general, realizar cuantas correspondan al/la representado/a en el curso
del procedimiento.

Con la firma del presente escrito el/la representante acepta la representacion conferida y responde
de la autenticidad de la firma del/la otorgante, asi como de la copia del DNI de ambos que
acompanan a este documento.

En a de 2023

Firma del/la representado: Firma del/la representante:
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MODELO DE CONSENTIMIENTO EXPRESO PARA CONSULTA Y VERIFICACION DE

Datos solicitante
Nombre o Razén Social
Apellido 1:

Apellido 2:

ANEXO 1l

DATOS

NIF/NIE o CIF:

Datos representante (caso de presentacion por representante debe aportar
documentacion acreditativa de la misma)
Nombre:
NIF/NIE:

Apellido 1:

Apellido2:

Mediante el presente documento otorgo mi consentimiento al EXCMO. CABILDO INSULAR
DE LA PALMA para obtener directamente, y/o por medios telematicos, los siguientes datos
(Marcar lo que proceda) (mas informacioén en el reverso):

O

O

Deuda Pendiente
Seguridad Social.
Deuda Pendiente

Cabildo Insular de
La Palma, Consejo
Insular de Aguas y
Escuela Insular de
Musica.

Alta en Fecha
concreta Seguridad
Social

Consulta de Datos
de lIdentidad
Verificacion de

Datos de Identidad

O

O

Situacion actual de

desempleo

Importes de prestacién

de desempleo
percibidos a fecha
actual

Importes de prestacién
de desempleo
percibidos en un
periodo

Inscrito como
Demandante de
empleo (Fecha Actual)

Inscrito como
Demandante de
empleo a fecha

O Familia

Consulta de datos
de Residencia con
fecha de Ultima
variacion Padronal

Prestaciones
Sociales Publicas

O Matrimonio

O Discapacidad CCAA

Numerosa
CCAA
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O Estar al corriente concreta
en el cumplimiento
de las obligaciones
tributarias con la
AEAT

O Estar al corriente
obligaciones
tributarias con la
Agencia Tributaria
Canaria

Necesarios para la concesién directa de “ SUBVENCION DIRIGIDA A LOS
DAMNIFICADOS POR PERDIDA DE SEGUNDA RESIDENCIA DESTINADA A USO
RESIDENCIAL Y/O ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS EXTRAHOTELEROS
DERIVADA DE LA CRISIS VOLCANICA” de conformidad con lo dispuesto en el articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Lugar, fecha y firma

De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), se informa que, los
datos solicitados y/o recogidos, seran incorporados a un fichero titularidad del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma cuya finalidad es la gestién de datos de los proveedores o para
envios informativos relacionados con esta autorizacién. Asimismo, se informa que el
interesado podra ejercitar sus derechos, entre otros, de acceso, rectificacion, supresion,
limitacion, portabilidad u oposicion respecto de los mismos, dirigiendo la pertinente solicitud
escrita acompafnada de copia de documento acreditativo de su identidad (DNI/NIF o
Pasaporte), a la Oficina de Atencion al Ciudadano del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
en Avenida Maritima n° 3, de Santa Cruz de La Palma o en cualquier otro medio citado en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015.
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A través de este formulario ejerce usted su derecho de no tener que aportar datos en los
tramites, que la Administracion ya posee. El Cabildo Insular de La Palma, podra consultar
en linea los datos para los que usted presta su consentimiento y que son necesarios para
la tramitacion de un procedimiento. El consentimiento se otorga, exclusivamente, a los
efectos del reconocimiento y control de dichos datos.

Consentimiento Organo Servicios Datos
emisor
Certificado de Deuda | Permite = obtener  informacion
Pendiente acerca de si el ciudadano tiene o
Seguridad TGSS no deudas con la Seguridad
Social Social.
Certificado de Alta en | Permite obtener informacién sobre
Fecha concreta el estado de alta laboral a una
fecha concreta.
Consulta de Datos de | Permite obtener la informacion
DIRECCION Identidad registrada en el DNI.
Identidad GENERAL
DE POLICIA Permite obtener informacién de si
Verificacion de Datos | hay o no coincidencia entre la
de Identidad informacion  remitida por el
organismo que accede al servicio
y los valores registrados en el
DNI.
El servicio de Consulta de
Situacion actual de Situacién Actual de Desempleo,
desempleo de un permite obtener la
ciudadano. informacion de situacion actual de
prestaciones percibidas por un
desempleado.
Importes de Permite obtener los importes de
prestacion de las
SEPE desempleo percibidos | prestaciones actualmente
(Servicio a fecha actual. percibidas por un desempleado.
Publico
Empleo thsEgt;;IIG):o Importes de Permite obtener la informacion de
prestacion de situacion actual de inscripcion
desempleo percibidos | como demandante desempleo a
en un periodo. fecha concreta.
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Inscrito como
Demandante de
empleo (Fecha Actual)

Permite de obtener la informacién
de situacion actual de inscripcion
como demandante de empleo a
fecha actual

Inscrito como
Demandante de
empleo a fecha

Permite obtener la informacién de
situacion actual de inscripcion
como demandante de empleo a

Tributaria de la
CCAA Canarias

estar al corriente de
las obligaciones
tributarias con la
Agencia Tributaria
Canaria

concreta fecha concreta.

Prestaciones INSS Consulta de Permite obtener informacién de
Sociales Prestaciones Publicas | las  prestaciones sociales
Publicas Sociales publicas, incapacidad temporal y

maternidad.

Matrimonio MINISTERIO Matrimonio Permite obtener informacién de

DE los datos del hecho registral, datos
JUSTICIA registrales y datos de los
conyuges.

Discapacidad | GOBIERNO Consulta Datos Permite obtener informacion de

DE Certificado los datos relativos al Certificado
CANARIAS Discapacidad de Discapacidad
Familia GOBIERNO | Consulta Datos Titulo | Permite obtener informacién de
Numerosa DE Familia Numerosa los datos relativos al Titulo de
CANARIAS Familia Numerosa.
Agencia Estatal AEAT Consulta datos de Permite obtener datos relativos al
de estar al corriente de | cumplimiento de las obligaciones
Administracién las obligaciones tributarias de caracter estatal.
Tributaria tributarias con la
AEAT
Administracién ATC Consulta datos de Permite obtener datos relativos al

cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Administracion
de la CCAA Canaria.
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ANEXO IV: Acreditacion de la representacion en las Comunidades de Bienes,
Sociedades Civiles y otras entidades mercantiles sin personalidad juridica propia

CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LOS DAMNIFICADOS POR
PERDIDA DE SEGUNDA VIVIENDA DESTINADA A USO RESIDENCIAL Y/O
ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS EXTRAHOTELEROS DERIVADA DE LA CRISIS
VOLCANICA.

Por la presente, los abajo firmantes DESIGNAN a D/ DAa’

con DNI n° ,
representante legal de la empresa
con NIF
como representante, a su vez, del colectivo de personas que la
integran, a los efectos exclusivos de la “Convocatoria de Subvenciones, mediante
concesién directa, a los damnificados por pérdida de segunda vivienda destinada a
uso residencial y/o establecimientos turisticos extrahoteleros derivada de la crisis
volcanicas” y que de forma conjunta presentan la solicitud de subvencion y asumen los
compromisos y obligaciones derivados de las mismas.

DECLARACION RESPONSABLE DE CADA UNO DE LOS COMUNEROS O SOCIOS
(Declaracién que habra de ser firmada por todos y cada uno de los comuneros o socios,
incluido el designado representante)

D/Dha. con DNI n°
con una cuota de participacion del % DECLARA QUE no se halla incurso en
ninguno de los supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

(Fecha y firma)

D/DAa. con DNI n°
con una cuota de participacién del % DECLARA QUE no se halla incurso en
ninguno de los supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

(Fecha y firma)

D/DAa. con DNI n°

con una cuota de participacién del % DECLARA QUE no se halla incurso en
ninguno de los supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

(Fechay firma)
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D/Dna. con DNI n°
con una cuota de participacion del % DECLARA QUE no se halla incurso en
ninguno de los supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

(Fechay firma)

D/Dna. con DNI n°

con una cuota de participacion del % DECLARA QUE no se halla incurso en
ninguno de los supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

(Fecha y firma)

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente declaracion responsable.

En , a fecha de la firma electronica

El/la Representante

1 Representante legal de la C.B. /S.C. Si la representacién la ostentan varios comuneros de
forma mancomunada, designa sélo a uno de ellos.
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ANEXO V

DEVOLUCION VOLUNTARIA DEL IMPORTE DE LA SUBVENCION

D D , con DNI/NIE/NIF n° ............cceon.. , en
representacion de (en SU  CaSO) ..o.ieieiiiiiiiiiiiiiiiiieeeas , con DNI/NIE/NIF
3 R , en calidad de beneficiaria de la subvencion concedida mediante
Resolucion de la Consejera Insular numero ............... yfecha ................ por la que se
concede subvencién por importe de ............... euros para paliar, financieramente, la

situacion de vulnerabilidad de los propietarios de segundas viviendas destinadas a uso
residencial y/o establecimientos turisticos extrahoteleros, correspondiente a la Convocatoria
Publica de Concesion directa de Subvenciones dirigidas a los damnificados por pérdida de
segunda vivienda destinada a uso residencial y/o establecimientos turisticos extrahoteleros
derivada da la crisis volcanica, PONGO DE MANIFIESTO QUE:

Primero.- Procedo a practicar la devolucién voluntaria de la totalidad/parte de la referida
subvencién, motivado por ...........ccoiiiiiiiiiien , ascendiendo el importe total devuelto a
................... Euros.

Segundo.- La referida devolucién voluntaria se realiza a través de transferencia bancaria
materializada en la siguiente cuenta bancaria (consultar en el momento a la entidad gestora

el IBAN y CCC del Excmo. Cabildo Insular de La Palma para este concepto).

Firma del/la Solicitante

En Santa Cruz de La Palma, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés.

LA CONSEJERA, Nieves Maria Hernandez Pérez, documento firmado electronicamente.
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CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE LA PALMA

ANUNCIO
2118 106814
PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.

0O.A. CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE LA PALMA.

En fecha 26 de abril de 2023, se dictd la Resolucion n® 2023/228, por el Vicepresidente del Organismo
Auténomo Consejo Insular de Aguas de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 16 de mayo de 2022, se aprobé mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno del Consejo Insular de Aguas de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de
Aguas de La Palma de fecha 28 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia 145, de 2 de diciembre de 2022 se aprobaron los Criterios Generales que regiran
las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacién del O.A. Consejo Insular
de Aguas de La Palma por el sistema de concurso.

Tercero.- La Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, en
Sesioén Extraordinaria celebrada el pasado dia 19 de diciembre de 2022, adopté acuerdo por
el que se aprobaron las Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la
cobertura por el sistema de concurso de TRES (3) plazas de Vigilante, vacantes en la Plantilla
de Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al
GRUPO 1V, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion
del empleo temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 27 de fecha miércoles 1 de febrero de
2023, se publicod extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en
el Anexo del «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 158, de 29
de diciembre de 2022, iniciandose el computo del plazo para la presentacién de solicitudes de
veinte dias habiles al dia siguiente a dicha publicacion, finalizando, por tanto, el dia 2 de
marzo de 2023, inclusive.

Quinto.- En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife numero 40,
de 3 de abril de 2023, se publicé Resolucion de la Vicepresidencia del O.A. Consejo
Insular de Aguas de La Palma n°® 2023/2731 de fecha 29 de marzo 2023, por la que se
hace publica la aprobacion de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, para la
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cobertura de las mencionadas plazas, y se concede un plazo de 10 dias habiles para que
las personas aspirantes excluidas expresamente pudieran subsanar la causa de
inadmision, en caso de ser subsanable, y para que las personas que no figuren en la lista
de admitidos/as ni excluidos/as, aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas
expresamente en la relacion de admitidos/as con el apercibimiento de que los/as
aspirantes que no acreditaran su derecho a ser admitidos/as, quedarian excluidos/as
definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- En fecha 19 de abril de 2023, finalizado el plazo para la subsanacion de
solicitudes, se comprueba la presentacion de documentacion por parte de A.L.S. a
efectos de subsanar la causa de inadmision que constaba en el listado provisional.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso de TRES (3) plazas de Vigilante, vacantes en
la Plantilla de Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma,
pertenecientes al Grupo |V, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa
adicional de estabilizacion del empleo temporal, que;

“Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacién, el 6rgano competente en materia de personal
dictara resoluciéon por la que se aprueba la relaciéon definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia, y para mayor difusién en el Tablén de Anuncios Electrénico y pagina web
del Cabildo Insular de La Palma y contendra, la relacion nominal de aspirantes
excluidos/as.

Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de
reposicién ante el érgano que adopté el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o bien
recurso contencioso—administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente en el
plazo de DOS (2) MESES, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios Electronico y pagina web del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro
recurso que estimen procedente. (...)”

Finalizado el plazo de subsanacién el dia 19 de abril de 2023, y analizada la
documentacion presentada, en tiempo y forma, por A.L.S. se entiende conforme a
derecho, incluir al mencionado aspirante en la lista de admitidos/as definitivos/as.

Por todo lo anterior, procede la aprobacion y publicacion de la lista de admitidos y
excluidos definitiva, debiendo publicarse la misma en el Boletin Oficial de la Provincia,
en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacion definitiva de admitidos/as no presupone
que se reconozca a los/las aspirantes la posesidon de los requisitos exigidos en la
convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas
para el nombramiento como personal laboral que deba presentarse en caso de superacion
del proceso, o del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las
condiciones o no reunieran los requisitos y condiciones exigidos, se determinara su
automatica exclusion, no pudiendo ser nhombradas como personal laboral, y quedando
anuladas todas sus actuaciones.
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Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el
principio de simplificacion administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites
que, por su naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento
sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el
tramite de publicacion de la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as definitiva, y del
Tribunal de Seleccion, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la Base
Séptima reguladora del proceso selectivo;

“1. Designacion y composicién: El Tribunal Calificador sera designado por
Decreto/Resolucion del Consejo Insular de Aguas de La Palma, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y
atendiendo a la paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por
cuenta de nadie. Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as de
carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo
de igual o superior nivel de titulacion al exigido para el acceso a la plaza
convocada, segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral
fijo de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion
igual o superior al exigido para el ingreso a la plaza convocada.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer ftitulacion o, en su caso,
especializacion igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera, perteneciente a un grupo de igual
0 superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuara con
voz pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o
quienes legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algun acuerdo,
decidira el voto de calidad del/la presidente.

2. Publicacion de Ila designacion: La designacion nominativa de quienes integren
el Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de Anuncios
electronico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra nombrar
personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, unicamente
para la realizacién de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del
Tribunal Calificador cuando, por el numero de aspirantes asi lo aconsejen.

4. Abstencion y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador, deberan
abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir
en alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a
tfravés del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio Administrativo
que notificé los nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las aspirantes podran
recusarlos en cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran
cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Reégimen Juridico del Sector Publico. Igualmente,
tendran que abstenerse de actuar y podran ser recusados cuando hubieran
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realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
arfios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a quienes han perdido su condiciéon por algunas de las causas
mencionadas. La nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de la
presente Base.

5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los
organos colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de
aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de
la aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la convocatoria y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando
las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacion hasta una
tercera vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la Presidencia del
Tribunal con su voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en
el desarrollo de su cometido de valoracion estaran referidos al cumplimiento de las
bases que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el procedimiento
que se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma vigente en cada momento, de aplicacion para este
Organismo Auténomo.

Participacién y obtencion de informaciéon por parte de la representacion sindical.
Los/as representantes sindicales, cuyo nimero no sera en ningln caso superior a
tres, podran asistir al proceso y recabar informacion del Tribunal y hacer constar, en
su caso, cualquier cuestion.”

Cuarto.- De conformidad la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria, y
en relacion con lo dispuesto en el articulo 21.3.) del Estatuto Organico del Consejo
Insular de Aguas de La Palma, aprobado por el Decreto 242/1993, de 29 de julio,
segun el cual: “3. La persona titular de la Presidencia nombrara una Vicepresidencia,
que recaera en la persona que ostente la Consejeria Insular con delegacion en materia
de aguas, quien le sustituira en los casos de ausencia, enfermedad o vacante y podra
ejercer por delegacion funciones de aquélla.”

Visto el Decreto de la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, n°
2019/526, de fecha 28 de octubre de 2019, por el que se nombra Vicepresidente de
este Organismo al Consejero capitular Don Carlos Javier Cabrera Matos, quien
ejercera en casos de ausencia, vacante o enfermedad de la Presidencia, las funciones
que a ésta atribuye el articulo 21 del Estatuto Organico del Consejo Insular de Aguas
de La Palma.

Y, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en el ejercicio de las funciones
delegadas a esta Vicepresidencia por Decreto de la Presidencia numero 2020/217, de
fecha 12 de junio de 2020.

Considerando la propuesta emitida por Consejo Insular de Aguas de La Palma,
RESUELVO:
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Primero-. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacién se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso de TRES (3) plazas de Vigilante, vacantes en la Plantilla de Personal
Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO IV,
incluido en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del
empleo temporal (convocatoria publicada en el BOP 158, de 29/12/2022);

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
1/2023/CIA-RH-SCP | ***5886 RODRIGUEZ PADILLA, RAQUEL ADMITIDO
18/2023/CIA-RH-SCP | ***3950 LORENZO PEREZ, JUAN MANUEL ADMITIDO
25/2023/CIA-RH-SCP | ***5421 CASTRO PEREZ, JOSE ARGEO ADMITIDO
31/2023/CIA-RH-SCP | ***9494 HERNANDEZ BETHENCOURT, PEDRO ADMITIDO

EUGENIO
55/2023/CIA-RH-SCP | ***3733 LOZANO SIMON, ANGEL ADMITIDO
56/2023/CIA-RH-SCP | ***4592 PERERA PEREZ, MANUEL GREGORIO ADMITIDO
LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO
* * * *

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante

Segundo.- Designar los miembros del Tribunal de Seleccion para la cobertura por el
sistema de concurso de TRES (3) plazas de Vigilante, vacantes en la Plantilla de Personal
Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO IV, y
hacer publica su composicién, que estara integrado por los/las siguientes empleados/as
publicos:

PUESTO EN EL
NOMBRE Y APELLIDOS TRIBUNAL CARGO

PRESIDENTA | TAG, Jefa de Servicio de Patrimonio del
TITULAR Excmo. Cabildo Insular de La Palma

ROSARIO NOEMI, MARANTE PEREZ

CARMEN ISABEL, MONTESINO SECRETARIA |TAG, Jefa de Servicio de Contrataciéon de

PEREZ TITULAR obras del Excmo. Cabildo Insular de la Palma
VOCAL 1 Agente de Medio Ambiente del Servicio de

PABLO ULISES, MEDINA MARTINEZ Medio Ambiente del Excmo. Cabildo Insular
TITULAR de La Palma

Técnico de la Administracion Especial y Jefe
VOCAL 2 de Seccidn del Servicio de Agricultura,

ANTONIO JAVIER, GONZALEZ DIAZ TITULAR Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular

de La Palma

Técnico de Gestidn de la Oficina
NIEVES PILAR, RODRIGUEZ VOCAL 3 Presupuestaria (Servicios Econdmicos e
RODRIGUEZ TITULAR Intervencién de Fondos) del Excmo. Cabildo

Insular de la Palma.
VOCAL 4 Administrativa y Jefa de Negociado de
MARIA ROSARIO, PEREZ LORENZO Servicios Generales del O.A. Consejo Insular
TITULAR
de Aguas de La Palma
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Jefe de la Agencia de Extension Agraria en

FRANCISCO JAVIER, BETHENCOURT PRESIDENTE Puntagorda del Servicio de Agricultura,
PINERO SUPLENTE Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma
ANGUSTIAS MARIA, HERNANDEZ SECRETARIA | Licenciada en Derecho, Jefa de Servicio de
CEDRES SUPLENTE Contratacién de Servicios y Suministros del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
VOCAL 1 Auxiliar Administrativo del Servicio de
ALBERTO JESUS, PERDOMO PEREZ Juventud del Excmo. Cabildo Insular de La
SUPLENTE
Palma
VOCAL 2 Licenciada en Derecho, Jefa de Servicio de
MARIA NIEVES, PEREZ PEREZ Accion Social del Excmo. Cabildo Insular de La
SUPLENTE
Palma
Mantenimiento/Operario (Museo
VOCAL 3 Arqueoldgico Benahorita) del Servicio de
JUAN MANUEL, RODRIGUEZ PEREZ SUPLENTE Cultura y Patrimonio Histérico del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma
VOCAL 4 Administrativa del Servicio de Infraestructura
FELISA, CHAVERO RODRIGUEZ SUPLENTE del Excmo. Cabildo Insular de La Palma

Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el
momento en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion,
notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal
dara traslado al Servicio de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del
proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector

Publico.

Tercero.- Ordenar la constitucion del Tribunal de Seleccion en el plazo maximo de
CINCO (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablén de
Anuncios Electrénico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

No obstante, a partir de la fecha de publicacion de la presente Resolucién, el/la
Presidente/a del Tribunal podra comenzar a realizar actuaciones.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo.

Cabildo Insular de La Palma.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer Recurso
Potestativo de Reposicion ante la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma,
en el plazo de UN (1) MES a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la presente,
segun los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer
directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de DOS (2) MESES, a
contar desde la notificacion del mismo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Santa Cruz de La Palma, a veintiséis de abril de dos mil veintitrés.

EL VICEPRESIDENTE, Carlos Jacier Matos Carlos, documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO
2119 106816
PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.

0O.A. CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE LA PALMA.

En fecha 26 de abril de 2023, se dictd la Resolucion n°® 2023/229, por el Vicepresidente del Organismo
Autonomo Consejo Insular de Aguas de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 16 de mayo de 2022, se aprobd mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno del Consejo Insular de Aguas de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia n° 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas
de La Palma de fecha 28 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la Provincia 145,
de 2 de diciembre de 2022 se aprobaron los Criterios Generales que regiran las Bases especificas
del Proceso Extraordinario de Estabilizacion del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma por el
sistema de concurso.

Tercero.- La Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, en Sesién
Extraordinaria celebrada el pasado dia 19 de diciembre de 2022, adoptdé acuerdo por el que se
aprobaron las Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema
de concurso de UNA (1) plaza de Vigilante, vacante en la Plantilla de Personal Laboral del O.A.
Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al GRUPO V, incluida en la oferta de empleo
publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 27 de fecha miércoles 1 de febrero de 2023,
se publicé extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el Anexo del
«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 158, de 29 de diciembre de
2022, iniciandose el computo del plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias habiles al
dia siguiente a dicha publicacion, finalizando, por tanto, el dia 2 de marzo de 2023, inclusive.

Quinto.- En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 40, de 3
de abril de 2023, se publicé Resolucion de la Vicepresidencia del O.A. Consejo Insular de Aguas
de La Palma n° 2023/2732 de fecha 29 de marzo 2023, por la que se hace publica la aprobacién
de la lista provisional de de admitidos/as y excluidos/as, para la cobertura de la mencionada
plaza, y se concede un plazo de 10 dias habiles para que las personas aspirantes excluidas
expresamente pudieran subsanar la causa de inadmision, en caso de ser subsanable, y para que
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las personas que no figuren en la lista de admitidos/as ni excluidos/as, aleguen la omision
justificando su derecho a ser incluidas expresamente en la relacién de admitidos/as con el
apercibimiento de que los/as aspirantes que no acreditaran su derecho a ser admitidos/as,
quedarian excluidos/as definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- En fecha 19 de abril de 2023, finalizado el plazo para la subsanacién de
solicitudes, se comprueba la presentacion de documentacion por parte de A.L.S. a efectos
de subsanar la causa de inadmisién que constaba en el listado provisional.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica para
la cobertura por el sistema de concurso de UNA (1) plaza de Vigilante, vacante en la Plantilla de
Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al grupo V,
incluida en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo
temporal, que;

“Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacion, el 6rgano competente en materia de personal dictara
resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as. Dicha resoluciéon se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y para
mayor difusion en el Tablén de Anuncios Electronico y pagina web del Cabildo Insular de La
Palma y contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que adoptd el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o bien recurso
contencioso—administrativo ante el érgano jurisdiccional competente en el plazo de DOS (2)
MESES, a contar a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Provincia, en el Tablén de Anuncios Electronico y pagina web del Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estimen procedente.

(..)

Finalizado el plazo de subsanacion el dia 19 de abril de 2023, y analizada la
documentacion presentada, en tiempo y forma, por A.L.S. se entiende conforme a derecho,
incluir al mencionado aspirante en la lista de admitidos/as definitivos/as.

Por todo lo anterior, procede la aprobaciéon y publicacion de la lista de admitidos y
excluidos definitiva, debiendo publicarse la misma en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
de conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacién definitiva de admitidos/as no presupone que se
reconozca a los/las aspirantes la posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas para el
nombramiento como personal laboral que deba presentarse en caso de superacién del proceso,
o del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las condiciones o no
reunieran los requisitos y condiciones exigidos, se determinard su automatica exclusion, no
pudiendo ser nombradas como personal laboral, y quedando anuladas todas sus actuaciones.

Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el principio de
simplificacién administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su
naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el tramite
de publicacién de la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as definitiva, y del Tribunal de
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Seleccioén, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la Base Séptima reguladora del
proceso selectivo;

“1. Designacion y composiciéon: EI Tribunal Calificador sera designado por
Decreto/Resolucion del Consejo Insular de Aguas de La Palma, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y
atendiendo a la paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.
Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de
las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de
titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral fijo de
cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso a la plaza convocada.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso, especializacion
igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera, perteneciente a un grupo de igual o
superior titulacién al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuara con voz
pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o quienes
legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algtn acuerdo, decidira el voto
de calidad del/la presidente.

2. Publicacion de la designacioén: La designacién nominativa de quienes integren el
Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de Anuncios
electrénico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra nombrar
personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, tunicamente para la
realizacién de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del Tribunal
Calificador cuando, por el numero de aspirantes asi lo aconsejen.

4. Abstencion y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador, deberan
abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir en
alguna causa de abstenciéon, notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a través
del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio Administrativo que notificé los
nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las aspirantes podran recusarlos en
cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse de actuar y
podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que hayan de
sustituir a quienes han perdido su condicién por algunas de las causas mencionadas. La
nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de la presente Base.
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5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los 6rganos
colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Puablico y demas disposiciones vigentes que les sea de aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la
aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la convocatoria y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las
decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacion hasta una tercera
vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la Presidencia del Tribunal con su
voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracion estaran referidos al cumplimiento de las bases
que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el procedimiento que
se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma vigente en cada momento, de aplicacion para este Organismo
Autbénomo.

Participacién y obtencién de informacion por parte de la representacion sindical. Los/as
representantes sindicales, cuyo nimero no sera en ningun caso superior a tres, podran
asistir al proceso y recabar informaciéon del Tribunal y hacer constar, en su caso,
cualquier cuestién.”

Cuarto.- De conformidad la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria, y en
relacion con lo dispuesto en el articulo 21.3.) del Estatuto Organico del Consejo Insular de
Aguas de La Palma, aprobado por el Decreto 242/1993, de 29 de julio, segun el cual: “3. La
persona titular de la Presidencia nombrara una Vicepresidencia, que recaera en la persona
que ostente la Consejeria Insular con delegacién en materia de aguas, quien le sustituira en
los casos de ausencia, enfermedad o vacante y podra ejercer por delegacion funciones de
aquélla.”

Visto el Decreto de la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, n® 2019/526,
de fecha 28 de octubre de 2019, por el que se nombra Vicepresidente de este Organismo al
Consejero capitular Don Carlos Javier Cabrera Matos, quien ejercera en casos de ausencia,
vacante o enfermedad de la Presidencia, las funciones que a ésta atribuye el articulo 21 del
Estatuto Organico del Consejo Insular de Aguas de La Palma.

Y, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en el ejercicio de las funciones delegadas a esta
Vicepresidencia por Decreto de la Presidencia numero 2020/217, de fecha 12 de junio de
2020.

Considerando la propuesta emitida por Consejo Insular de Aguas de La Palma, RESUELVO:

Primero-. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso de UNA (1) plaza de Vigilante, vacante en la Plantilla de Personal Laboral
del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al Grupo V, incluido en la oferta
de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizaciéon del empleo temporal (convocatoria
publicada en el BOP 158, de 29/12/2022);
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LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
14/2023/CIA-RH-SCP | ***6562 HERNANDEZ GOMEZ, GREGORIO ADMITIDO
32/2023/CIA-RH-SCP | ***9494 HERNANDEZ BETHENCOURT, PEDRO ADMITIDO

EUGENIO
39/2023/CIA-RH-SCP | ***4592 PERERA PEREZ, MANUEL GREGORIO ADMITIDO
51/2023/CIA-RH-SCP | ***3733 LOZANO SIMON, ANGEL ADMITIDO
LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO
* * * *

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante

Segundo.- Designar los miembros del Tribunal de Seleccion para la cobertura por el
sistema de concurso de UNA (1) plaza de Vigilante, vacante en la Plantilla de Personal Laboral
del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al Grupo V, y hacer publica su
composicion, que estara integrado por los/las siguientes empleados/as publicos:

PUESTO EN EL
NOMBRE Y APELLIDOS TRIBUNAL CARGO
PRESIDENTA | TAG, Jefa de Area Juridico-Administrativa Acctal.
TITULAR del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma
MARIA DEL CARMEN, AVILA SECRETARIA | Licenciada en Derecho. Secretaria General del
AVILA TITULAR Pleno del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
VOCAL1 Canalero del O.A. Consejo Insular de Aguas de La
TITULAR Palma
INES CRISTINA, LORENZO VOCAL 2 Aucxiliar Administrativa del O.A. Consejo Insular de
RODRIGUEZ TITULAR Aguas de La Palma
VOCAL3 Canalero del O.A. Consejo Insular de Aguas de La
TITULAR Palma

MARIA JULIA, AROZENA GARCIA

MANUEL REYES, DE PAZ TOLEDO

PEDRO LUIS, PEREZ GARCIA

ANTONIO MARCIAL, DIAZ VOCAL 4 Ingeniero del O.A. Consejo Insular de Aguas de La
HERNANDEZ TITULAR Palma

ANAMONTSERRAT, GARCIA | PRESIDENTA |8t e b sl
RODRIGUEZ SUPLENTE P )

de La Palma.
Licenciado en Ciencias Econdmicas, Jefe de

GERARDO ISRAEL, SANTANA SECRETARIO Servicio de Recursos Humanos del Excmo. Cabildo
RODRIGUEZ SUPLENTE

Insular de La Palma.
GUTIERREZ SUPLENTE

Insular de La Palma
FRANCISCO DAVID, MARTIN VOCAL 2 Canalero del O.A. Consejo Insular de Aguas de La
LORENZO SUPLENTE Palma
PABLO ULISES, MEDINA VOCAL 3 Agente de Medio Ambiente del Servicio de Medio
MARTINEZ SUPLENTE | Ambiente del Excmo. Cabildo Insular de La Palma

Agente de Extensién Agraria en Brefia Alta del
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma

VOCAL 4

FERNANDO, DIAZ ABREU SUPLENTE
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Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el momento
en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo al
presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al
Servicio de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del
proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos
23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- Ordenar la constitucion del Tribunal de Seleccion en el plazo maximo de CINCO
(5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tabléon de Anuncios Electrénico y
en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

No obstante, a partir de la fecha de publicacion de la presente Resolucion, el/la Presidente/a
del Tribunal podra comenzar a realizar actuaciones.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer Recurso
Potestativo de Reposicion ante la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, en el
plazo de UN (1) MES a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la presente, segun los
articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamente Recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de DOS (2) MESES, a contar desde la notificacién del mismo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier
otro que pudiera interponerse.

Santa Cruz de La Palma, a veintiséis de abril de dos mil veintitrés.

EL VICEPRESIDENTE, Carlos Javier Matos Carlos, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
2120 106805
PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife

0O.A. CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE LA PALMA

En fecha 26 de abril de 2023, se dictd la Resolucion n°® 2023/235, por el Vicepresidente del Organismo
Autonomo Consejo Insular de Aguas de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 16 de mayo de 2022, se aprobd mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno del Consejo Insular de Aguas de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia n° 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de
La Palma de fecha 28 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la Provincia 145, de 2
de diciembre de 2022 se aprobaron los Criterios Generales que regiran las Bases especificas del
Proceso Extraordinario de Estabilizacion del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma por el
sistema de concurso.

Tercero.- La Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, en Sesién
Extraordinaria celebrada el pasado dia 19 de diciembre de 2022, adoptdé acuerdo por el que se
aprobaron las Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema
de concurso de CUATRO (4) plaza de Ingeniero Técnico, vacantes en la Plantilla de Personal Laboral
del O.A. del Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO II, incluidas en la oferta
de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 27 de fecha miércoles 1 de febrero de 2023,
se publicé extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el Anexo del
«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 158, de 29 de diciembre de 2022,
iniciandose el computo del plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias habiles al dia
siguiente a dicha publicacion, finalizando, por tanto, el dia 2 de marzo de 2023, inclusive.

Quinto.- En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 40, de 3
de abril de 2023, se publicé Resolucion de la Vicepresidencia del O.A. Consejo Insular de Aguas
de La Palma n° 2023/2745 de fecha 30 de marzo 2023, por la que se hace publica la aprobacién
de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, para la cobertura de la mencionada plaza, y
se concede un plazo de 10 dias habiles para que las personas aspirantes excluidas expresamente
pudieran subsanar la causa de inadmisién, en caso de ser subsanable, y para que las personas
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que no figuren en la lista de admitidos/as ni excluidos/as, aleguen la omision justificando su
derecho a ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/as con el apercibimiento de que
los/as aspirantes que no acreditaran su derecho a ser admitidos/as, quedarian excluidos/as
definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- En fecha 19 de abril de 2023, finalizado el plazo para la subsanacion de
solicitudes, se comprueba la presentacion de documentacion por parte de J.G.P. a efectos de
subsanar la causa de inadmision que constaba en el listado provisional.

FUNDAMENTOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica para la
cobertura por el sistema de concurso de CUATRO (4) plazas de Ingeniero Técnico, vacantes en
la Plantilla de Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al
grupo I, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del
empleo temporal, que;

“Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacion, el 6rgano competente en materia de personal dictara
resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as. Dicha resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y para mayor
difusién en el Tablén de Anuncios Electrénico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma
y contendra, la relacién nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que adopté el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o bien recurso contencioso—
administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente en el plazo de DOS (2) MESES, a
contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablén de Anuncios Electronico y pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, sin
perjuicio de la interposicién de cualquier otro recurso que estimen procedente. (...)”

Finalizado el plazo de subsanacion el dia 19 de abril de 2023, y analizada la
documentacioén presentada, en tiempo y forma, por J.G.P. se entiende conforme a derecho,
incluir a la mencionada aspirante en la lista de admitidos definitivos.

Por todo lo anterior, procede la aprobacion y publicacion de la lista de admitidos y
excluidos definitiva, debiendo publicarse la misma en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
de conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacién definitiva de admitidos/as no presupone que se
reconozca a los/las aspirantes la posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas para el
nombramiento como personal laboral que deba presentarse en caso de superacion del proceso, o
del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las condiciones o no reunieran
los requisitos y condiciones exigidos, se determinara su automatica exclusion, no pudiendo ser
nombradas como personal laboral, y quedando anuladas todas sus actuaciones.

Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el principio de
simplificacion administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su
naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el tramite
de publicacion de la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as definitiva, y del Tribunal de
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Seleccioén, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la Base Séptima reguladora del
proceso selectivo;

“1. Designacion y composicion: EI Tribunal Calificador sera designado por
Decreto/Resolucion del Consejo Insular de Aguas de La Palma, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y
atendiendo a la paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representaciéon o por cuenta de nadie.
Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de
las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de
titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral fijo de
cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso a la plaza convocada.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso, especializacion
igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera, perteneciente a un grupo de igual o
superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuara con voz
pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o quienes
legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algtn acuerdo, decidira el voto
de calidad del/la presidente.

2. Publicacion de la designacion: La designaciéon nominativa de quienes integren el
Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de Anuncios electrénico
y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra nombrar
personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, tnicamente para la
realizacién de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del Tribunal
Calificador cuando, por el numero de aspirantes asi lo aconsejen.

4. Abstencion y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador, deberan
abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir en
alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a través
del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio Administrativo que notificé los
nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las aspirantes podran recusarlos en
cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse de actuar y
podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que hayan de
sustituir a quienes han perdido su condicion por algunas de las causas mencionadas. La
nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de la presente Base.
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5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los 6rganos
colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Pablico y demas disposiciones vigentes que les sea de aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la
aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la convocatoria y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las
decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacidon hasta una tercera
vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la Presidencia del Tribunal con su
voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracion estaran referidos al cumplimiento de las bases
que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el procedimiento que
se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma vigente en cada momento, de aplicacion para este Organismo
Autbénomo.

Participacién y obtencién de informacién por parte de la representacion sindical. Los/as
representantes sindicales, cuyo nimero no sera en ningun caso superior a tres, podran
asistir al proceso y recabar informacion del Tribunal y hacer constar, en su caso, cualquier
cuestion.”

Cuarto.- De conformidad la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria, y en
relacion con lo dispuesto en el articulo 21.3.) del Estatuto Organico del Consejo Insular de
Aguas de La Palma, aprobado por el Decreto 242/1993, de 29 de julio, segun el cual: “3. La
persona titular de la Presidencia nombrara una Vicepresidencia, que recaera en la persona
que ostente la Consejeria Insular con delegacién en materia de aguas, quien le sustituira en
los casos de ausencia, enfermedad o vacante y podra ejercer por delegacion funciones de
aquélla.”

Visto el Decreto de la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, n°® 2019/526,
de fecha 28 de octubre de 2019, por el que se nombra Vicepresidente de este Organismo al
Consejero capitular Don Carlos Javier Cabrera Matos, quien ejercera en casos de ausencia,
vacante o enfermedad de la Presidencia, las funciones que a ésta atribuye el articulo 21 del
Estatuto Organico del Consejo Insular de Aguas de La Palma.

Y, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en el ejercicio de las funciones delegadas a esta
Vicepresidencia por Decreto de la Presidencia numero 2020/217, de fecha 12 de junio de
2020.

Considerando la propuesta emitida por Consejo Insular de Aguas de La Palma, RESUELVO:

Primero-. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el sistema
de concurso de CUATRO (4) plazas de Ingeniero Técnico, vacantes en la Plantilla de Personal
Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al Grupo I, incluidas en
la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal
(convocatoria publicada en el BOP 158, de 29/12/2022);
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LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
12/2023/CIA-RH-SCP ***5896 MARTIN CASTRO, FRANCISCO JAVIER Admitido
15/2023/CIA-RH-SCP **%3440 MARTIN GOMEZ, RAQUEL Admitido
26/2023/CIA-RH-SCP ***8004 HERNANDEZ MARTIN, ANDRES TOMAS Admitido
27/2023/CIA-RH-SCP **%2895 MENDEZ PEREZ, MARIA JOSE Admitido
42/2023/CIA-RH-SCP ***5565 GONZALEZ PEREZ, JENIFER Admitido
45/2023/CIA-RH-SCP **%2664 RODRIGUEZ SAUCEDO, JOSE DAVID Admitido
46/2023/CIA-RH-SCP *#*8250 HERNANDEZ ANTIGUA, ELSA MARIA Admitido

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO
* * * *

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante

Segundo.- Designar los miembros del Tribunal de Seleccion para la cobertura por el sistema
de concurso de CUATRO (4) plazas de Ingeniero Técnico, vacantes en la Plantilla de Personal
Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO I, y hacer
publica su composicion, que estara integrado por los/las siguientes empleados/as publicos:

PUESTO EN
NOMBRE Y APELLIDOS EL TRIBUNAL CARGO
Ingeniero Técnico, Jefe Dpto. de Planificacion,
. PRESIDENTE . .
FERNANDO LORENZO GARCIA TITULAR Calidad y Recursos del O.A. Consejo Insular de
Aguas de La Palma
Licenciada en Derecho, Jefa de Seccidn de
SECRETARIA ., .. ..
ANA ISABEL ALVAREZ ACOSTA Contratacion de Servicios y Suministros del
TITULAR .
Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
ANTONIO MARCIAL DIAZ VOCAL1 Ingeniero del O.A. Consejo Insular de Aguas de
HERNANDEZ TITULAR | La Palma
VOCAL 2 Ingeniero Industrial, Jefe de Servicio de
DOMINGO A. HERNANDEZ BARRIOS TITULAR Actividades Clasificadas, Residuos, Industria y
Energia del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
VOCAL 3 TAG, Jefa de Area Juridico-Administrativa
MARIA JULIA AROZENA GARCIA TITULAR Acctal. del O.A. Consejo Insular de Aguas de La
Palma
VOCAL4 Arquitecta del Servicio de Ordenacién del
SILVIA GONZALEZ GOMEZ Territorio del Excmo. Cabildo Insular de La
TITULAR
Palma.
Técnica restauradora de Documento Graficos,
Taller de Restauracion de Papel y Documento
. P PRESIDENTA o .. . .
VERONICA OJEDA JIMENEZ Gréfico del Servicio de Cultura y Patrimonio
SUPLENTE L. ]
Histdrico del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma.
SECRETARIO Licenciado en Ciencias Econdmicas, Jefe de
GERARDO ISRAEL SANTANA RDGUEZ. Servicio de Recursos Humanos del Excmo.
SUPLENTE R
Cabildo Insular de La Palma.
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Agente de Extension Agraria de la oficina de
VOCAL 1 San Andrés y Sauces del Servicio de Agricultura,
PEDRO JOSE BATISTA TOLEDO SUPLENTE | Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.
VOCAL 2 Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Jefe de
SEVERO JIMENEZ PAIS Seccién del Servicio de Infraestructura del
SUPLENTE .
Excmo. Cabildo Insular de la Palma.
ANGUSTIAS MARIA HERNANDEZ voca3 |Licenciada en Derecho, Jefa de Servicio de
CEDRES SUPLENTE Contratacion de Servicios y Suministros del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
VOCAL 4 Arquitecta y Jefa Acctal. del Servicio de
EDVINA BARRETO CABRERA Ordenacion del Territorio del Exemo. Cabildo
SUPLENTE
Insular de la Palma.

Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el momento
en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo al
presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio
de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del proceso
selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- Ordenar la constitucion del Tribunal de Seleccion en el plazo maximo de CINCO (5)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electrénico y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

No obstante, a partir de la fecha de publicacién de la presente Resolucion, el/la Presidente/a
del Tribunal podra comenzar a realizar actuaciones.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer Recurso Potestativo
de Reposicion ante la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, en el plazo de UN (1)
MES a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la presente, segun los articulos 123 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo en
el plazo de DOS (2) MESES, a contar desde la notificacion del mismo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

Santa Cruz de La Palma, a veintiséis de abril de dos mil veintitrés.

EL VICEPRESIDENTE, Carlos Javier Matos Carlos, documento firmado clectronicamente.



12935 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023

ANUNCIO
2121 106807
PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife

0O.A. CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE LA PALMA.

En fecha 25 de abril de 2023, se dictd la Resolucion n°® 2023/225, por el Vicepresidente del Organismo
Autonomo Consejo Insular de Aguas de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 16 de mayo de 2022, se aprobd mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno del Consejo Insular de Aguas de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia n° 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de
La Palma de fecha 28 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la Provincia 145, de 2
de diciembre de 2022 se aprobaron los Criterios Generales que regiran las Bases especificas del
Proceso Extraordinario de Estabilizacion del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma por el
sistema de concurso.

Tercero.- La Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, en Sesién
Extraordinaria celebrada el pasado dia 19 de diciembre de 2022, adoptdé acuerdo por el que se
aprobaron las Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema
de concurso de SEIS (6) plazas de Canalero, vacantes en la Plantilla de Personal Laboral del O.A.
del Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO V, incluidas en la oferta de
empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 27 de fecha miércoles 1 de febrero de 2023,
se publicé extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el Anexo del
«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 158, de 29 de diciembre de 2022,
iniciandose el computo del plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias habiles al dia
siguiente a dicha publicacion, finalizando, por tanto, el dia 2 de marzo de 2023, inclusive.

Quinto.- En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 40, de 3
de abril de 2023, se publicé Resolucion de la Vicepresidencia del O.A. Consejo Insular de Aguas
de La Palma n° 2023/2728 de fecha 29 de marzo 2023, , por la que se hace publica la aprobacion
de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, para la cobertura de la mencionada plaza, y
se concede un plazo de 10 dias habiles para que las personas aspirantes excluidas expresamente
pudieran subsanar la causa de inadmisién, en caso de ser subsanable, y para que las personas
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que no figuren en la lista de admitidos/as ni excluidos/as, aleguen la omision justificando su
derecho a ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/as con el apercibimiento de que
los/as aspirantes que no acreditaran su derecho a ser admitidos/as, quedarian excluidos/as
definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- En fecha 19 de abril de 2023, finalizé el plazo para la subsanacion de solicitudes,
sin que conste la presentacion de escrito alguno.

FUNDAMENTOS
Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica para la
cobertura por el sistema de concurso de SEIS (6) plazas de Canalero, vacantes en la Plantilla de
Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al grupo V,
incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo
temporal, que;

“Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacion, el 6rgano competente en materia de personal dictara
resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as. Dicha resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y para mayor
difusion en el Tablon de Anuncios Electrénico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma
y contendra, la relacién nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que adopté el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o bien recurso contencioso—
administrativo ante el érgano jurisdiccional competente en el plazo de DOS (2) MESES, a
contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablén de Anuncios Electronico y pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, sin
perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estimen procedente. (...)”

Finalizado el plazo de subsanacion el dia 19 de abril de 2023, sin que se hubieran presentados
escritos de subsanacion, procede por tanto la aprobacién y publicacion de la lista de admitidos/as
y excluidos/as definitiva, debiendo publicarse la misma en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablon de Anuncios Electrénico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de
conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacién definitiva de admitidos/as no presupone que se
reconozca a los/las aspirantes la posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas para el
nombramiento como personal laboral que deba presentarse en caso de superacion del proceso, o
del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las condiciones o0 no reunieran
los requisitos y condiciones exigidos, se determinara su automatica exclusion, no pudiendo ser
nombradas como personal laboral, y quedando anuladas todas sus actuaciones.

Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el principio de
simplificacion administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su
naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el tramite
de publicacion de la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as definitiva, y del Tribunal de
Seleccion, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la Base Séptima reguladora del
proceso selectivo;

“1. Designacion y composicion: EI Tribunal Calificador sera designado por
Decreto/Resolucion del Consejo Insular de Aguas de La Palma, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y
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atendiendo a la paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.
Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de
las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de
titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral fijo de
cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso a la plaza convocada.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso, especializacion
igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera, perteneciente a un grupo de igual o
superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuara con voz
pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o quienes
legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algtn acuerdo, decidira el voto
de calidad del/la presidente.

2. Publicaciéon de la designacion: La designacién nominativa de quienes integren el
Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de Anuncios electronico
y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra nombrar
personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, Gnicamente para la
realizacién de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del Tribunal
Calificador cuando, por el numero de aspirantes asi lo aconsejen.

4. Abstencion y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador, deberén
abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir en
alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a través
del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio Administrativo que notificé los
nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las aspirantes podran recusarlos en
cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse de actuar y
podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que hayan de
sustituir a quienes han perdido su condicion por algunas de las causas mencionadas. La
nueva designacion se publicard conforme al punto 1 de la presente Base.

5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetaré a las normas previstas para los 6rganos
colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la
aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la convocatoria y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las
decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacion hasta una tercera
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vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la Presidencia del Tribunal con su
voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracién estaran referidos al cumplimiento de las bases
que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el procedimiento que
se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma vigente en cada momento, de aplicacion para este Organismo
Auténomo.

Participacion y obtencion de informacién por parte de la representacion sindical. Los/as
representantes sindicales, cuyo numero no sera en ningun caso superior a tres, podran
asistir al proceso y recabar informacién del Tribunal y hacer constar, en su caso, cualquier
cuestion.”

Cuarto.- De conformidad la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria, y en
relacion con lo dispuesto en el articulo 21.3.) del Estatuto Organico del Consejo Insular de
Aguas de La Palma, aprobado por el Decreto 242/1993, de 29 de julio, segun el cual: “3. La
persona titular de la Presidencia nombrara una Vicepresidencia, que recaera en la persona
que ostente la Consejeria Insular con delegaciéon en materia de aguas, quien le sustituira en
los casos de ausencia, enfermedad o vacante y podra ejercer por delegacion funciones de
aquélla.”

Visto el Decreto de la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, n® 2019/526,
de fecha 28 de octubre de 2019, por el que se nombra Vicepresidente de este Organismo al
Consejero capitular Don Carlos Javier Cabrera Matos, quien ejercera en casos de ausencia,
vacante o enfermedad de la Presidencia, las funciones que a ésta atribuye el articulo 21 del
Estatuto Organico del Consejo Insular de Aguas de La Palma.

Y, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en el ejercicio de las funciones delegadas a esta
Vicepresidencia por Decreto de la Presidencia numero 2020/217, de fecha 12 de junio de
2020.

Considerando la propuesta emitida por Consejo Insular de Aguas de este Cabildo,
RESUELVO:

Primero-. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el sistema
de concurso de SEIS (6) plazas de Canalero, vacantes en la Plantilla de Personal Laboral del O.A.
Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al Grupo V, incluidas en la oferta de empleo
publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal (convocatoria publicada en
el BOP 158, de 29/12/2022);

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
2/2023/CIA-RH-SCP **%1377 ALVAREZ GONZALEZ, ALFREDO Admitido
3/2023/CIA-RH-SCP **%1999 ALGUACIL CONCEPCION, LUIS VICENTE Admitido
17/2023/CIA-RH-SCP ***4244 SANCHEZ GARCIA, FRANCISCO JAVIER Admitido
20/2023/CIA-RH-SCP **#*8064 DORTA HERNANDEZ, ANASTASIO Admitido
21/2023/CIA-RH-SCP ***9113 FERRAZ DIAZ, DOMINGO Admitido
23/2023/CIA-RH-SCP ***5629 FRANCISCO BARRETO, EUSEBIO Admitido
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24/2023/CIA-RH-SCP ***4367 PEREZ GARCIA, JUAN ALBERTO Admitido
29/2023/CIA-RH-SCP ***9494 HERNANDEZ BETHENCOURT, PEDRO Admitido
LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO
* * * *

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante.

Segundo.- Designar los miembros del Tribunal de Seleccion para la cobertura por el sistema
de concurso de SEIS (6) plazas de Canalero, vacantes en la Plantilla de Personal Laboral del O.A.
Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO V, y hacer publica su
composicion, que estara integrado por los/las siguientes empleados/as publicos:

PUESTO EN
NOMBRE Y APELLIDOS EL CARGO
TRIBUNAL
Auxiliar de Administracidon General, Jefa de
PRESIDENTA | Negociado de Informacion del Servicio de
CARMEN MONICA SANCHEZ ARCEO TITULAR | Ordenacion del Territorio del Excmo. Cabido
Insular de La Palma
Licenciada en Derecho. Funcionaria de la
SECRETARIA | administracion Local con habilitacion de
NOELIA LORENZO MORERA TITULAR | caracter Nacional. Secretaria General del
Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma.
VOCAL1 |Canalero del O.A. Consejo Insular de Aguas
FRANCISCO DAVID MARTIN LORENZO TITULAR de La Palma
VOCAL2 | Auxiliar Administrativa del O.A. Consejo
MARIA MATILDE PEREZ ABREU TITULAR |Insular de Aguas de La Palma
Capataz de la Agencia de Extension Agraria
VOCAL 3 de Breiia Alta. Servicio de Agricultura,
ANDRES RODRIGUEZ BATISTA TITULAR | Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.
Auxiliar Administrativa, Jefa de Negociado de
VOCAL4 |la Agencia de Extension Agraria del Servicio
ACIDALIA GARCIA CASTILLO TITULAR | de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.
Agente de Extensidn Agraria de la oficina de
PRESIDENTE | San Andrés y Sauces del Servicio de
PEDRO JOSE BATISTA TOLEDO SUPLENTE | Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.
Licenciada en Derecho. Secretaria
ANA MONTSERRAT GARCIA RODRIGUEZ SECRETARIA Interventora de Asistencia a Municipios del
SUPLENTE .
Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
VOCAL 1. TAG, Jefa de Area Juridico-Administrativa
MARIA JULIA AROZENA GARCIA Acctal. del O.A. Consejo Insular de Aguas de
SUPLENTE
La Palma
VOCAL 2 Administrativa, Jefa de Negociado de
MARIA ROSARIO PEREZ LORENZO Servicios Generales del O.A. Consejo Insular
SUPLENTE
de Aguas de La Palma
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Auxiliar administracion General del Servicio
de Trasformacién digital del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

FRANCISCO GARRIDO SANTIAGO VOCAL 3
CASANAS SUPLENTE

VOCAL4 |Canalero del O.A. Consejo Insular de Aguas

MANUEL REYES DE PAZ TOLEDO SUPLENTE | de La Palma

Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el momento
en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo al
presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio
de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del proceso
selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- Ordenar la constitucion del Tribunal de Seleccion en el plazo maximo de CINCO (5)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electrénico y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

No obstante, a partir de la fecha de publicacién de la presente Resolucion, el/la Presidente/a
del Tribunal podra comenzar a realizar actuaciones.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer Recurso
Potestativo de Reposicion ante la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, en el
plazo de UN (1) MES a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la presente,
segun los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamente Recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de DOS (2) MESES, a contar desde la notificacion del
mismo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Santa Cruz de La Palma, a veintiséis de abril de dos mil veintitrés.

EL VICEPRESIDENTE, Carlos Javier Matos Carlos, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
2122 106809
PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife

0O.A. CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE LA PALMA.

En fecha 25 de abril de 2023, se dictd la Resolucion n°® 2023/226, por el Vicepresidente del Organismo
Autonomo Consejo Insular de Aguas de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 16 de mayo de 2022, se aprobd mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno del Consejo Insular de Aguas de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia n°62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de
La Palma de fecha 28 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la Provincia 145, de 2
de diciembre de 2022 se aprobaron los Criterios Generales que regiran las Bases especificas del
Proceso Extraordinario de Estabilizacion del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma por el
sistema de concurso.

Tercero.- La Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, en Sesién
Extraordinaria celebrada el pasado dia 19 de diciembre de 2022, adoptdé acuerdo por el que se
aprobaron las Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema
de concurso de UNA (1) plaza de Conductor, vacante en la Plantilla de Personal Laboral del O.A. del
Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al GRUPO |V, incluida en la oferta de empleo
publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 27 de fecha miércoles 1 de febrero de 2023,
se publicé extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el Anexo del
«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 158, de 29 de diciembre de 2022,
iniciandose el computo del plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias habiles al dia
siguiente a dicha publicacion, finalizando, por tanto, el dia 2 de marzo de 2023, inclusive.

Quinto.- En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 40, de 3
de abril de 2023, se publicé Resolucion de la Vicepresidencia del O.A. Consejo Insular de Aguas
de La Palma n° 2023/2729 de fecha 29 de marzo 2023, por la que se hace publica la aprobacién
de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, para la cobertura de la mencionada plaza, y
se concede un plazo de 10 dias habiles para que las personas aspirantes excluidas expresamente
pudieran subsanar la causa de inadmisién, en caso de ser subsanable, y para que las personas
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que no figuren en la lista de admitidos/as ni excluidos/as, aleguen la omision justificando su
derecho a ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/as con el apercibimiento de que
los/as aspirantes que no acreditaran su derecho a ser admitidos/as, quedarian excluidos/as
definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- En fecha 19 de abril de 2023, finalizo el plazo para la subsanacion de solicitudes,
sin que conste la presentacion de escrito alguno.

FUNDAMENTOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica para la
cobertura por el sistema de concurso de UNA (1) plaza de Conductor, vacante en la Plantilla de
Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al grupo 1V,
incluida en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo
temporal, que;

“Relacidn definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacion, el 6rgano competente en materia de personal dictara
resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y para mayor
difusion en el Tablon de Anuncios Electrénico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma
y contendra, la relacién nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante el rgano que adopto el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o bien recurso contencioso—
administrativo ante el érgano jurisdiccional competente en el plazo de DOS (2) MESES, a
contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablon de Anuncios Electrénico y pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, sin
perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estimen procedente. (...)”

Finalizado el plazo de subsanacion el dia 19 de abril de 2023, sin que se hubieran presentados
escritos de subsanacion, procede por tanto la aprobacion y publicaciéon de la lista de admitidos/as
y excluidos/as definitiva, debiendo publicarse la misma en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de
conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacion definitiva de admitidos/as no presupone que se
reconozca a los/las aspirantes la posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas para el
nombramiento como personal laboral que deba presentarse en caso de superacion del proceso, o
del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las condiciones o no reunieran
los requisitos y condiciones exigidos, se determinara su automatica exclusion, no pudiendo ser
nombradas como personal laboral, y quedando anuladas todas sus actuaciones.

Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el principio de
simplificacion administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su
naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el tramite
de publicacion de la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as definitiva, y del Tribunal de
Seleccién, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la Base Séptima reguladora del
proceso selectivo;

“1. Designacion y composicion: El Tribunal Calificador sera designado por
Decreto/Resolucion del Consejo Insular de Aguas de La Palma, ajustandose a los
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principios de imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y
atendiendo a la paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacién o por cuenta de nadie.
Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de
las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de
titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral fijo de
cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso a la plaza convocada.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso, especializacion
igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera, perteneciente a un grupo de igual o
superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuara con voz
pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o quienes
legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algtin acuerdo, decidira el voto
de calidad del/la presidente.

2. Publicaciéon de la designacién: La designaciéon nominativa de quienes integren el
Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablon de Anuncios electrénico
y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra nombrar
personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, tnicamente para la
realizaciéon de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del Tribunal
Calificador cuando, por el nimero de aspirantes asi lo aconsejen.

4. Abstencién y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador, deberan
abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir en
alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a través
del/de la Secretario/a del Tribunal daré traslado al Servicio Administrativo que notificé los
nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las aspirantes podran recusarlos en
cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse de actuar y
podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que hayan de
sustituir a quienes han perdido su condicién por algunas de las causas mencionadas. La
nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de la presente Base.

5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los 6rganos
colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la
aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la convocatoria y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las
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decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacién hasta una tercera
vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la Presidencia del Tribunal con su
voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracién estaran referidos al cumplimiento de las bases
que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el procedimiento que
se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma vigente en cada momento, de aplicacion para este Organismo
Autbénomo.

Participacién y obtencién de informacion por parte de la representacion sindical. Los/as
representantes sindicales, cuyo numero no sera en ningun caso superior a tres, podran
asistir al proceso y recabar informacion del Tribunal y hacer constar, en su caso, cualquier
cuestion.”

Cuarto.- De conformidad la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria, y en
relacién con lo dispuesto en el articulo 21.3.) del Estatuto Organico del Consejo Insular de
Aguas de La Palma, aprobado por el Decreto 242/1993, de 29 de julio, segun el cual: “3. La
persona titular de la Presidencia nombrara una Vicepresidencia, que recaera en la persona
que ostente la Consejeria Insular con delegacién en materia de aguas, quien le sustituira en
los casos de ausencia, enfermedad o vacante y podra ejercer por delegacion funciones de
aquélla.”

Visto el Decreto de la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, n® 2019/526,
de fecha 28 de octubre de 2019, por el que se nombra Vicepresidente de este Organismo al
Consejero capitular Don Carlos Javier Cabrera Matos, quien ejercera en casos de ausencia,
vacante o enfermedad de la Presidencia, las funciones que a ésta atribuye el articulo 21 del
Estatuto Organico del Consejo Insular de Aguas de La Palma.

Y, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en el ejercicio de las funciones delegadas a esta
Vicepresidencia por Decreto de la Presidencia numero 2020/217, de fecha 12 de junio de
2020.

Considerando la propuesta emitida por Consejo Insular de Aguas de este Cabildo,
RESUELVO:

Primero-. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el sistema
de concurso de UNA (1) plaza de Conductor, vacante en la Plantilla de Personal Laboral del O.A.
Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al Grupo 1V, incluida en la oferta de empleo
publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal (convocatoria publicada en
el BOP 158, de 29/12/2022);

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
7/2023/CIA-RH-SCP ***9415 CONCEPCION PEREZ, NESTOR ALEXANDER Admitido
35/2023/CIA-RH-SCP **%*1880 PEREZ PEREZ, CESAR Admitido
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LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO
41/2023/CIA-RH-SCP ***4582 MARTIN BARRETO, ELOY TASA

Segundo.- Designar los miembros del Tribunal de Seleccion para la cobertura por el sistema
de concurso de una (1) plaza de Conductor, vacante en la Plantilla de Personal Laboral del O.A.
Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO |V, y hacer publica su
composicion, que estara integrado por los/las siguientes empleados/as publicos:

PUESTO EN
NOMBRE Y APELLIDOS EL CARGO
TRIBUNAL

Ingeniero Técnico, Jefe Dpto. de

FERNANDO LORENZO GARCIA Piﬁgﬁiﬁ Planificacién, Calidad y Recursos del O.A.

Consejo Insular de Aguas de La Palma
Licenciado en Ciencias Econdmicas y
SECRETARIO Emp.re.sarlales y Te'c'nlco de Gestidn del 5
JOSE GERMAN GONZALEZ LEAL Servicio de Contabilidad de la Intervencidn
TITULAR .

General Insular del Excmo. Cabildo Insular
de la Palma.
VOCAL1 |Auxiliar Administrativa del O.A. Consejo
TITULAR | Insular de Aguas de La Palma

VOCAL2 |Conductor del Servicio de Infraestructura
TITULAR | del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

VOCALS3 Auxiliar de Administracion General y Jefa
MERCEDES FATIMA MARTINEZ BALLESTER de Negociado del Servicio de Transportes
TITULAR .
del Excmo. Cabido Insular de La Palma.
VOCAL4 | Administrativa del O.A. Consejo Insular de
TITULAR | Aguas de La Palma
Arquitecta y Jefa Acctal. del Servicio de
PRESIDENTA ., R
EDVINA BARRETO CABRERA Ordenacion del Territorio del Excmo.
SUPLENTE .
Cabildo Insular de la Palma.
Ingeniero Industrial, Jefe de Servicio de
SECRETARIO | Actividades Clasificadas, Residuos,
SUPLENTE | Industria y Energia del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.
VOCAL 1. Licenciada en Derecho y Jefa de Seccién
ANA ISABEL ALVAREZ ACOSTA de Contratacién de Servicios y Suministros
SUPLENTE .
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
Capataz de la Agencia de Extension
VOCAL2 |Agraria de Brefia Alta. Servicio de
SUPLENTE | Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.
Licenciado en Derecho, Jefe de Servicio de
VOCAL3 | Educacion, Empleo, Formaciony
SUPLENTE | Desarrollo Local Excmo. Cabildo Insular de

INES CRISTINA LORENZO RODRIGUEZ

JUAN ANTONIO ALVAREZ LOPEZ

NIEVES ROSA MORERA LOPEZ

DOMINGO ALBERTO HERNANDEZ BARRIOS

ANDRES RODRIGUEZ BATISTA

PEDRO JESUS ACOSTA RODRIGUEZ

La Palma.
VOCAL 4 Licenciada en Derecho, Secretaria
ANA MONTSERRAT GARCIA RODRIGUEZ SUPLENTE Interventora de Asistencia a Municipios

del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el momento
en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencién, notificandolo al
presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio
de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del proceso
selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- Ordenar la constitucion del Tribunal de Seleccion en el plazo maximo de CINCO (5)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electrénico y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

No obstante, a partir de la fecha de publicacién de la presente Resolucion, el/la Presidente/a
del Tribunal podra comenzar a realizar actuaciones.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer Recurso
Potestativo de Reposicion ante la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma, en el
plazo de UN (1) MES a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la presente,
segun los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamente Recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de DOS (2) MESES, a contar desde la notificacion del
mismo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Santa Cruz de La Palma, a veintiséis de abril de dos mil veintitrés.

EL VICEPRESIDENTE, Carlos Javier Matos Carlos, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

2123

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife

0O.A. CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE LA PALMA.

106817

En fecha 25 de abril de 2023, se dictd la Resolucion n°® 2023/224, por el Vicepresidente del Organismo
Autonomo Consejo Insular de Aguas de La Palma, cuyo tenor literal, es el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 16 de mayo de 2022, se aprob6 mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno del Consejo Insular de Aguas de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n°62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de
Aguas de La Palma de fecha 28 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia 145, de 2 de diciembre de 2022 se aprobaron los Criterios Generales que regiran las
Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacion del O.A. Consejo Insular de
Aguas de La Palma por el sistema de concurso.

Tercero.- La Junta de Gobierno del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, en
Sesién Extraordinaria celebrada el pasado dia 19 de diciembre de 2022, adopté acuerdo por el
que se aprobaron las Bases especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura
por el sistema de concurso de UNA (1) plaza de Auxiliar Administrativo/a, vacante en la Plantilla
de Personal Laboral del O.A. del Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al
GRUPO 1V, incluida en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion
del empleo temporal.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 27 de fecha miércoles 1 de febrero de
2023, se publicéd extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en
el Anexo del «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 158, de 29 de
diciembre de 2022, iniciandose el computo del plazo para la presentacion de solicitudes de
veinte dias habiles al dia siguiente a dicha publicacion, finalizando, por tanto, el dia 2 de marzo
de 2023, inclusive.

Quinto.- En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 40,
de 3 de abril de 2023, se publicd Resolucién de la Vicepresidencia del O.A. Consejo Insular
de Aguas de La Palma n°® 2023/2727 de fecha 29 de marzo 2023, por la que se hace publica
la aprobacion de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, para la cobertura de la
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mencionada plaza, y se concede un plazo de 10 dias habiles para que las personas
aspirantes excluidas expresamente pudieran subsanar la causa de inadmision, en caso de
ser subsanable, y para que las personas que no figuren en la lista de admitidos/as ni
excluidos/as, aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas expresamente en la
relacion de admitidos/as con el apercibimiento de que los/as aspirantes que no acreditaran
su derecho a ser admitidos/as, quedarian excluidos/as definitivamente del proceso selectivo.

Sexto.- En fecha 19 de abril de 2023, finalizd el plazo para la subsanacién de
solicitudes, sin que conste la presentacion de escrito alguno.

FUNDAMENTOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso de UNA (1) plaza de Auxiliar Administrativo/a,
vacante en la Plantilla de Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma,
perteneciente al grupo 1V, incluida en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional
de estabilizacion del empleo temporal, que;

“Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacion, el 6rgano competente en materia de personal
dictara resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y para
mayor difusion en el Tablon de Anuncios Electronico y pagina web del Cabildo Insular
de La Palma y contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacién contra la relacién definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el érgano que adoptd el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o bien
recurso contencioso—administrativo ante el drgano jurisdiccional competente en el plazo
de DOS (2) MESES, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios Electronico y pagina web del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso
que estimen procedente. (...)”

Finalizado el plazo de subsanacién el dia 19 de abril de 2023, sin que se hubieran
presentados escritos de subsanacion, procede por tanto la aprobacion y publicacion de la
lista de admitidos/as y excluidos/as definitiva, debiendo publicarse la misma en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- El hecho de figurar en la relacion definitiva de admitidos/as no presupone
que se reconozca a los/las aspirantes la posesion de los requisitos exigidos en la
convocatoria.

Cuando del examen de la documentacion acreditativa de las condiciones exigidas para
el nombramiento como personal laboral que deba presentarse en caso de superacion del
proceso, o del reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las condiciones
o no reunieran los requisitos y condiciones exigidos, se determinara su automatica exclusion,
no pudiendo ser nombradas como personal laboral, y quedando anuladas todas sus
actuaciones.

Tercero.- De conformidad con el articulo 72 de la LPACAP, “de acuerdo con el principio
de simplificacion administrativa, se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su
naturaleza, admitan un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.”

En este caso, en el momento procedimental actual, se estima oportuno concentrar el
tramite de publicacion de la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as definitiva, y del
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Tribunal de Seleccion, cumpliendo las siguientes indicaciones estipuladas en la Base
Séptima reguladora del proceso selectivo;

“1. Designacion y composicion: El Tribunal Calificador sera designado por
Decreto/Resolucion del Consejo Insular de Aguas de La Palma, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y
atendiendo a la paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por
cuenta de nadie. Estara compuesto por personal laboral fijo o funcionarios/as de
carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo
de igual o superior nivel de titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada,
segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral
fijo de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion
igual o superior al exigido para el ingreso a la plaza convocada.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso,
especializacion igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera, perteneciente a un grupo de igual
o superior titulacién al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuara con
voz pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o quienes
legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algtin acuerdo, decidira
el voto de calidad del/la presidente.

2. Publicacién de la designacion: La designacion nominativa de quienes integren
el Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de Anuncios
electrénico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3. Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra nombrar
personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, unicamente
para la realizacion de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del
Tribunal Calificador cuando, por el nimero de aspirantes asi lo aconsejen.

4. Abstencién y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador, deberan
abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir
en alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a
través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio Administrativo
que notificé los nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las aspirantes podran
recusarlos en cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran
cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que
abstenerse de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacién de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a quienes han perdido su condicion por algunas de las causas
mencionadas. La nueva designacién se publicara conforme al punto 1 de la
presente Base.
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5. Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los
organos colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de
aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de
la aplicacién de las normas contenidas en las bases que regulen la convocatoria y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando
las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacion hasta una
tercera vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la Presidencia del
Tribunal con su voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en
el desarrollo de su cometido de valoracion estaran referidos al cumplimiento de las
bases que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el procedimiento
que se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma vigente en cada momento, de aplicacién para este
Organismo Auténomo.

Participacién y obtencion de informacién por parte de la representacién sindical.
Los/as representantes sindicales, cuyo numero no sera en ningun caso superior a
tres, podran asistir al proceso y recabar informacion del Tribunal y hacer constar,
en su caso, cualquier cuestion.”

Cuarto.- De conformidad la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria, y
en relacion con lo dispuesto en el articulo 21.3.) del Estatuto Organico del Consejo
Insular de Aguas de La Palma, aprobado por el Decreto 242/1993, de 29 de julio, segun
el cual: “3. La persona titular de la Presidencia nhombraré una Vicepresidencia, que
recaera en la persona que ostente la Consejeria Insular con delegaciéon en materia de
aguas, quien le sustituird en los casos de ausencia, enfermedad o vacante y podra
efercer por delegacion funciones de aquélla.”

Visto el Decreto de la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma,
n°2019/526, de fecha 28 de octubre de 2019, por el que se nombra Vicepresidente de
este Organismo al Consejero capitular Don Carlos Javier Cabrera Matos, quien ejercera
en casos de ausencia, vacante o enfermedad de la Presidencia, las funciones que a
ésta atribuye el articulo 21 del Estatuto Organico del Consejo Insular de Aguas de La
Palma.

Y, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en el ejercicio de las funciones delegadas a
esta Vicepresidencia por Decreto de la Presidencia numero 2020/217, de fecha 12 de
junio de 2020.

Considerando la propuesta emitida por Consejo Insular de Aguas de este Cabildo,
RESUELVO:

Primero-. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso de UNA (1) plaza de Auxiliar Administrativo/a, vacante en la Plantilla
de Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, perteneciente al Grupo
IV, incluido en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del
empleo temporal (convocatoria publicada en el BOP 158, de 29/12/2022);
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LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
5/2023/CIA-RH-SCP ***9146 GUERRA PEREZ, FRANCISCO JAVIER Admitido
9/2023/CIA-RH-SCP ***8485 PEREZ OJEDA, LUCIA BEGONA Admitido

43/2023/CIA-RH-SCP ***1794 PEREZ VIDART, ELISA Admitido
53/2023/CIA-RH-SCP **%3733 LOZANO SIMON, ANGEL Admitido
LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO
* * * *

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante

Segundo.- Designar los miembros del Tribunal de Seleccién para la cobertura por el
sistema de concurso de una (1) plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la Plantilla de
Personal Laboral del O.A. Consejo Insular de Aguas de La Palma, pertenecientes al GRUPO
IV, y hacer publica su composicién, que estara integrado por los/las siguientes empleados/as

publicos:
PUESTO EN
NOMBRE Y APELLIDOS EL CARGO
TRIBUNAL

NIEVES MARIA PEREZ GARCIA

PRESIDENTA

Auxiliar Administrativa, Jefa de Negociado del
Servicio de Contratacion de Obras del Excmo.

TITULAR
Cabildo Insular de La Palma.
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales.
SECRETARIO | Técnico de Gestion del Servicio de Contabilidad de
JOSE GERMAN GONZALEZ LEAL TITULAR | la Intervencion General Insular del Excmo. Cabildo
Insular de la Palma.
VOCAL 1 Administrativa, Jefa de Negociado de Servicios
MARIA ROSARIO PEREZ LORENZO TITULAR Generales del O.A. Consejo Insular de Aguas de La
Palma.
VOCAL2 |Administrativa del O.A. Consejo Insular de Aguas de
NIEVES ROSA MORERA LOPEZ TITULAR La Palma.
VOCAL3 | Auxiliar Administrativo del Servicio de Contratacién
LDO LE ZE
HAROLDO LEON AROZENA GARCIA TITULAR | del Excmo. Cabildo Insular de Aguas de La Palma.
FRANCISCO GARRIDO SANTIAGO. | VocaLa | mor (8l FERAm et BReere (e Bt
CASANAS TITULAR & ’
de La Palma.
PRESIDENTA | Administrativa del Servicio de Infraestructura del
FELISA CHAVERO RODRIGUEZ
SAC O RODRIGU SUPLENTE | Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
SECRETARIA Licenciada en Derecho, Jefa de Seccidn de
ANA ISABEL ALVAREZ ACOSTA Contratacion de Servicios y Suministros del Excmo.
SUPLENTE .
Cabildo Insular de La Palma.
VOCAL1 | Auxiliar Administracién General del Servicio de
GREGORIO HERNANDEZ ACOSTA SUPLENTE | Artesania del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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INES CRISTINA LORENZO VOCAL2 | Auxiliar Administrativa del O.A. Consejo Insular de
RODRIGUEZ SUPLENTE | Aguas de La Palma.
Licenciado en Ciencias Econédmicas, Jefe de Servicio
GERARDO ISRAEL SANTANA VOCALS de Recursos Humanos del Excmo. Cabildo Insular
RODRIGUEZ SUPLENTE ’
de La Palma.
VOCAL 4 Auxiliar de Administracidn General del Servicio de
ANGUSTIAS MARTOS PEREZ Medio Ambiente y Emergencias del Excmo. Cabildo
SUPLENTE
Insular de la Palma.

Los miembros del Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde el
momento en que tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion,
notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal
dara traslado al Servicio de Recursos Humanos, a los efectos oportunos.

Se hace saber a los/las aspirantes, que podran recusarlos en cualquier momento del
proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- Ordenar la constitucién del Tribunal de Seleccion en el plazo maximo de
CINCO (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de esta
Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablén de
Anuncios Electrénico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

No obstante, a partir de la fecha de publicacion de la presente Resolucion, ellla
Presidente/a del Tribunal podra comenzar a realizar actuaciones.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer Recurso
Potestativo de Reposicion ante la Presidencia del Consejo Insular de Aguas de La Palma,
en el plazo de UN (1) MES a contar desde el dia siguiente a la naotificacion de la presente,
segun los articulos 123y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamente
Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de DOS (2) MESES, a contar desde la
notificacion del mismo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de
Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Santa Cruz de La Palma, a veintiséis de abril de dos mil veintitrés.

EL VICEPRESIDENTE, Carlos Javier Matos Carlos, documento firmado electronicamente.
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SANTA CRUZ DE TENERIFE
Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
2124 108859

La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo. Ayuntamiento, mediante
Decreto dictado con fecha 24 de abril de 2023, dispuso lo que a continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 3725/2022/RH RELATIVO A PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA,
MEDIANTE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE CUATRO PLAZAS DE ARQUITECTO/A TECNICO/A
DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE DE TECNICOS/AS,
GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO, EN VIRTUD DE LA APLICACION DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62/82 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE,
DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO).

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracidn los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 17 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el proceso selectivo para la provision, mediante
funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de Arquitecto/a Técnico/a, de la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as, Grupo de clasificacion
profesional A, Subgrupo A2, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacién
de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicidon Adicional 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
Empleo Publico), cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n2 156, de fecha 27 de diciembre de 2022.

Il.- Conforme dispone la Base Cuarta de las que rigen el proceso selectivo, para la
presentacidn de instancias solicitando tomar parte en el procedimiento, se confirié un plazo de
veinte dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado n2 66, de 18 de marzo de 2023, desde el dia 20 de marzo hasta el dia
18 de abril de 2023, ambos inclusive.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- Requisitos de participacidon y documentacion que debera adjuntarse a la instancia.-
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Los requisitos que deben reunir los/as interesados/as para participar en esta
convocatoria estan determinados en la Base Tercera de las que rigen el procedimiento
selectivo, asimismo, los documentos que deben acompafiar a la instancia solicitando tomar
parte en el mismo se encuentran establecidos en la Base Cuarta.

Il.- Admisién de aspirantes y subsanacion.-
La Base Quinta de las que rigen este proceso selectivo dispone:

“Para ser admitido/a en la convocatoria publica serd necesario que los/as aspirantes
manifiesten que reunen todas las condiciones exigidas en la convocatoria y presenten la
documentacion requerida, conforme se establece en la Base Cuarta.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, la Concejalia Delegada en materia de
Recursos Humanos dictard Resolucion en el plazo mdximo de un (1) mes aprobando la relacion
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, especificando de estos/as ultimos/as la
causa de inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello.

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los/as omitidos/as, dispondrdn de un plazo de
DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion
mencionada en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion u omision de la relacion mencionada. Los/as aspirantes comprobardn si
figuran en la relacion de admitidos/as y que sus nombres y demds datos constan
correctamente. Quienes no subsanen la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho
a ser incluidos/as, serdn definitivamente excluidos/as.”

El apartado 3 de la Base Cuarta dispone: “Se deberd abonar, o en su caso, acreditar
documentalmente su exencion como se expone en esta base, en el plazo de presentacion de
instancias, sin que sea susceptible de ingreso, en el plazo de subsanacion, de conformidad con
el articulo 26.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.”

lll.- Competencia.-
Es competente para la resolucion del presente expediente la Concejalia Delegada en
materia de Recursos Humanos, en virtud de las Delegaciones vigentes.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as del proceso selectivo para la provision, mediante funcionarios/as de carrera de
cuatro plazas de Arquitecto/a Técnico/a, de la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase de Técnicos/as, Grupo de clasificacidn profesional A, Subgrupo A2, incluidas en
la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicaciéon de los procesos de estabilizacién de
empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico):
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ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I.

APARICIO | CASTRO SANTIAGO ¥*%) )55k *
ARANAZ RIANO ALBERTO *H*Q405%*
ARBELO PIMIENTA MARIA NIEVES ¥**1766**
BATISTA GARCIA PEDRO MANUEL ¥**1589%*
CABRERA | ALBERTO MARIA ESTHER ¥H*B141**
CACERES | SERRA IRIS MARIA DE ¥**9966**
CRUZ CABEZA CARMEN DOLORES +*%(] 9% *
CRUZ HERNANDEZ | OSCAR *x*4207**
CRUZ SAUCO ANA CECILIA DE LA ¥**5610**
CURBELO  |BRITO ROSA MARIA ¥**9646*
DAVILA MAMELY HECTOR JOSE ¥**0052**
FONTE MARTINEZ | MARIA OLIVIA ¥*%Q3EE**
GARCIA DIAZ GERARDO IVAN ¥rEO8L7*H
GONZALEZ |DIAZ MARCELO ¥*H2124%*
GUTIERREZ |ROJAS SERGIO FA*2551%*
LOPEZ LUIS DARIO ¥A*1552**
LORENZO | PEREZ JOHAN JOSE ¥**9302**
PADRON  |GONZALEZ | KARINA +*%(QD7**
PALMERO | MARRERO  |IRENE ¥AXT299**
PEREZ QUINTANA | ESTHER K*ET5EE**
PEREZ ROCIO MIGUEL ANGEL ¥EX2371%*
PEYRAC GARCIA MIRIAM *¥*9495**
RAMOS ASCANIO VERONICA ¥*%Q5g3**
RODRIGUEZ |RIVERO CARMEN NIEVES *A*Q895%*
ROSA GONZALEZ | MARIA ANGELICA DE LA ***0893**
VALVERDE |LOZANO JOSE JESUS *H*9654**
VERA LORENZO HECTOR ALBERTO ¥*E5654%
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EXCLUIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. Céd. motivo
exclusion
provisional
DIAZ MARTIN NURIA *EXBLI3** 2
RODRIGUEZ | CEBALLOS JAIME RICARDO *EXBB4]** 33.1
RODRIGUEZ | HERNANDEZ | MARIA ELIZABET *Ek%D023** 8

Cadigo | Motivo de exclusidn provisional

El informe de inscripcién emitido por el Servicio de Empleo que presenta, no acredita
2 todos los extremos establecidos en la Base Cuarta. 4.b) para estar exento/a del abono
de la tasa por derechos de examen.

No acompafia a su instancia el resguardo del abono de la tasa por derechos de
8 examen, ni la documentacion que acredite reunir los requisitos para estar exento/a
del abono de la tasa por derechos de examen. Base Cuarta.1.1.-

Presenta instancia mediante Registro electréonico u oficina de Correos uniendo copia
33.1 sin compulsar del DNI y/o Titulacién Académica, u otra documentacién exigida en las
Bases, omitiendo la presentacién del Anexo lll, Base Cuarta. 2.4.-

SEGUNDO.- Se establece un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife del
presente Decreto, para que los/as aspirantes excluidos/as provisionalmente subsanen el/los
motivos que dieron lugar a la exclusion.

En dicho plazo los/as interesados/as podran solicitar ser admitidos/as definitivamente,
0, en su caso, alegar la omisidn en ambas listas, justificAindolo documentalmente. Podran
asimismo solicitar la correccion de los errores en la trascripcidn de los datos con que figuran en
las listas, si los hubiere habido.

Quienes no subsanen la exclusiéon o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser
admitidos/as, en dicho plazo, seran definitivamente excluidos/as.

TERCERO.- La publicacién del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, en el Tablén de Anuncios Corporativo y en la pagina web de este
Ayuntamiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de abril de dos mil veintitrés.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado.
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Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos
ANUNCIO
2125 108865

El Sr. Director General de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, mediante

Resolucién dictada con fecha 25 de abril de 2023, dispuso lo que a continuacidn literalmente se trascribe:

“ASUNTO: PROPUESTA DE DESIGNACION NOMINAL DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, MEDIANTE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE
UNA (1) PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR DE ARCHIVO, ESCALA DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICOS/AS SUPERIORES, GRUPO DE CLASIFICACION
PROFESIONAL A, SUBGRUPO A1, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE
TENERIFE, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EN VIRTUD DE LA APLICACION DE
LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62 DE
LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO).

El Servicio de Organizacién y Planificacién de Recursos Humanos informa lo siguiente:
ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 15 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la provisién,
mediante funcionarios/as de carrera de una plaza de Técnico/a Superior de Archivo, de la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Superiores, Grupo
de clasificacion profesional A, Subgrupo Al, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud
de la aplicacidon de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62
y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el Empleo Publico), cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 154, de fecha 23 de diciembre de 2022.

Il.- La Direccidén General de Recursos Humanos, mediante providencia de fecha 22 de
abril de 2023, ha propuesto al Servicio de Organizacion y Planificacién de Recursos Humanos la
designacién nominal del Tribunal Calificador del procedimiento selectivo para la provision,
mediante funcionarios/as de carrera, de una plaza de Técnico/a Superior de Archivo, de la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos/as Superiores, Grupo de
clasificacidn profesional A, Subgrupo Al.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- La Base Sexta de las que rigen el referido procedimiento selectivo referente al

Tribunal Calificador, dispone:
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“1.- Designacion y composicion:

El Tribunal Calificador serd designado por la Direccion General de Recursos Humanos,
conforme al régimen de atribuciones vigente, y estard constituido, de conformidad con el
articulo 11 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso de Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional, por funcionarios/as de carrera de
cualquiera de las Administraciones Publicas, donde se tenderd a la paridad entre hombres y
mujeres, ajustdndose a los principios de imparcialidad y profesionalidad, como se indica a
continuacion:

- Un/a Presidente/a que posea un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el
ingreso en la plaza convocada.

- Cuatro Vocales: Todos/as ellos/as deberdn poseer un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

- Un/a Secretario/a que posea nivel de titulacion igual o superior al exigido para el
ingreso en la plaza convocada, y que actuard con voz, pero sin voto.

El Tribunal quedard integrado, ademds, por los/as suplentes respectivos/as, que serdn
designados/as simultdneamente con los/as titulares.

2. Publicacion de la designacion: La designacion nominativa de los/as
integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicard en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Con cardcter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletin Oficial
expuesto, la Resolucion comprensiva de la citada designacion se hard publica, ademds de por
el medio indicado, a través del Tablon de Edictos Corporativo y la sede electrdnica del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Designar al Tribunal Calificador del proceso selectivo para la provision,
mediante funcionarios/as de carrera de una plaza de Técnico/a Superior de Archivo, de la
Escala de Administracidn Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Superiores, Grupo
de clasificacion profesional A, Subgrupo A1l, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud
de la aplicacidon de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62
y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el Empleo Publico), cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n? 154, de fecha 23 de diciembre de 2022, que estara
integrado por los/as siguientes funcionarios/as de carrera de este Ayuntamiento, que poseen
los requisitos establecidos en la Base Sexta de las que rigen dicho procedimiento selectivo:
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Presidente/a:

Titular: Sulbey Gonzdlez Gonzalez. - Jefa de Servicio de Administracion Interna vy
Soporte a Presidencia y Distritos.

Suplente: Miguel Angel Garcia de Ledn. - Jefe del Servicio de Igualdad, Diversidad
Afectivo-Sexual, Educacion y Juventud.

Vocal 1:

Titular: Rosario Maria Méndez Hernandez. - Jefa de Seccion del Servicio de Seguridad
Ciudadana y Emergencias.

Suplente: Cristian Sendin Katschner. - Jefe de Seccién del Servicio de Deportes y
Calidad de Vida.

Vocal 2:

Titular: Maria Elena Almenara Febles. - Jefa de Seccidn del Servicio de Fiscalizacion.
Suplente: Carlos Martin Garcia Padrén. - Jefe de Seccidon del Servicio de Gestidn
Presupuestaria.

Vocal 3:

Titular: Maria Elena Garcia Expdsito. - Jefa de Seccion del Servicio de Atencién a la
Ciudadania y Demarcacién Territorial.
Suplente: Ana Luisa Garcia Garcia. - Jefa del Servicio de Patrimonio.

Vocal 4:

Titular: Consuelo Lépez de Vergara Hetzer. - Jefa de la Oficina Municipal de
Informacién al Consumidor del Servicio de Atencién a la Ciudadania y Demarcacién Territorial.
Suplente: Maria Belén Farrona de Arcos. - Jefa del Servicio de Gestién Tributaria.

Secretario/a:

Titular: Ariel Dario Luzzini Cayuela-. Jefe de Seccién del Servicio de Administracion
Interna y Soporte a Presidencia y Distritos.

Suplente: Purificacion Santaella Hernandez. - Jefa de Seccidon del Servicio de Seguridad
Ciudadana y Emergencias.

SEGUNDO. - Su publicacidon en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, en el Tablén de Anuncios Corporativo y en la pagina web municipal.

TERCERO. - La presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podrd ser
recurrida, potestativamente, en reposicién ante la Junta de Gobierno de la ciudad de Santa
Cruz de Tenerife, en plazo de un mes desde su publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia.
La interposicién de dicho recurso, impide recurrir la misma en via contencioso administrativa,
hasta que recaiga la resolucidn de aquél, o su desestimacién por silencio, la cual se entendera
producida si no se notifica su resolucién en plazo de un mes desde su interposicién. En tales
supuestos, queda expedita la via contencioso administrativa pudiendo interponerse recurso
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contencioso administrativo en plazo de dos meses desde el siguiente a aquél en que se
notifique la resolucion expresa, o se produzca la desestimacion por silencio del de reposicién.

El recurso contencioso administrativo podra interponerse directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacidn del presente acto en el Boletin Oficial de la

Provincia, asimismo, podra interponerse cuantos otros crea oportunos.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de abril de dos mil veintitrés.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado, documento firmado electronicamente.
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ARONA

Intervencion

ANUNCIO
2126 109116

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 20.3 y 38.2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se hace publico que el expediente de Modificacion de Créditos n° 15/2023 por
Créditos Extraordinarios, financiado con Remanente de tesoreria para gastos generales, ha sido aprobado por
el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en sesion Ordinaria celebrada el treinta de marzo de dos mil veintitrés, ha
resultado aprobado definitivamente por no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el cual presenta
el siguiente resumen:

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 15/2023.
AYUNTAMIENTO DE ARONA.

CREDITOS EXTRAORDINARIOS:

Presupuesto de Gastos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO II COMPRA BIENES Y SERVICIOS CTES 2.120.000,00
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 333.032,00

Total... 2.453.032,00

=  Presupuesto de Ingresos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 2.453.032,00

En Arona, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS
(Resolucion n® 2019/4698), Raquel Garcia Garcia.

Intervencion

ANUNCIO

2127 109196

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 20.3 y 38.2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se hace publico que el expediente de Modificacion de Créditos n°® 16/2023 por
Créditos Extraordinarios, financiado con Remanente de tesoreria para gastos generales, ha sido aprobado por
el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en sesion Ordinaria celebrada el treinta de marzo de dos mil veintitrés, ha
resultado aprobado definitivamente por no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el cual presenta
el siguiente resumen:
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EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 16/2023.
AYUNTAMIENTO DE ARONA.

CREDITOS EXTRAORDINARIOS:

Presupuesto de Gastos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150.000,00
Total... 150.000,00

=  Presupuesto de Ingresos :
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 150.000,00

En Arona, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS

(Resolucion n° 2019/4698), Raquel Garcia Garcia.

Intervencion

ANUNCIO
2128

el siguiente resumen:
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 17/2023.
AYUNTAMIENTO DE ARONA.

SUPLEMENTOS DE CREDITOS:

Presupuesto de Gastos:

109199

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 20.3 y 38.2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se hace publico que el expediente de Modificacion de Créditos n° 17/2023 por
Suplementos de Créditos , financiado con Remanente de tesoreria para gastos generales, ha sido aprobado por
el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en sesion Ordinaria celebrada el treinta de marzo de dos mil veintitrés, ha
resultado aprobado definitivamente por no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el cual presenta

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 1.669.026,17
Total... 1.669.026,17
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=  Presupuesto de Ingresos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 1.669.026,17

En Arona, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS
(Resolucion n® 2019/4698), Raquel Garcia Garceia.

Intervencion

ANUNCIO
2129 109202

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 20.3 y 38.2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se hace publico que el expediente de Modificacion de Créditos n° 18/2023 por
Créditos Extraordinarios, financiado con Remanente de tesoreria para gastos generales , ha sido aprobado por
el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en sesion Ordinaria celebrada el treinta de marzo de dos mil veintitrés, ha
resultado aprobado definitivamente por no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el cual presenta
el siguiente resumen:

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 18/2023.
AYUNTAMIENTO DE ARONA.

CREDITOS EXTRAORDINARIOS:

Presupuesto de Gastos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO II COMPRA BIENES Y SERVICIOS CTES 533.500,00
Total... 533.500,00

=  Presupuesto de Ingresos :

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 533.500,00

En Arona, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS
(Resolucion n® 2019/4698), Raquel Garcia Garcia.
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Organismo Autéonomo de Turismo

ANUNCIO
2130 109092

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por
periodo de QUINCE (15) dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio, el
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO N° 2/2023 POR SUPLEMENTOS DE CREDITO CON
CARGO AL REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA, y aprobado en sesion extraordinaria de la Junta
Rectora del Organismo Auténomo de Turismo de fecha 25 de abril de 2023 y el Excmo. Ayuntamiento Pleno
en sesion ordinaria, celebrada el veintisiete de abril del presente afio. Tal y como establece el articulo 169 de
la citada Ley, los interesados, dentro del referido plazo, podran examinarlo y presentar reclamaciones, ello en
el Registro General de Entrada del Ayuntamiento (oficinas del S.A.C.) y dirigidas al Pleno de la Corporacién,
organo competente para la resolucion de las mismas.

En Arona, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE DEL ORGANISMO AUTONOMO DE TURISMO, Resolucién 4128/2020, José Alberto
Delgado Dominguez.

Area de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos

ANUNCIO
2131 108872

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por Resolucion n°
2023/3335, de fecha 27 de abril de 2023, de la Teniente de Alcalde del Area de Gobierno de Hacienda y
Recursos Humanos, se aprueba la Oferta de Empleo Publico ordinaria del Ayuntamiento de Arona para el
ejercicio 2023 en los siguientes términos:

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2023
NUEVO INGRESO - FUNCIONARIOS
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA TECNICA
GRUPO A DENOMINACION VACANTES
TECNICO DE 4

SUBGRUPO A1 ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL

GRUPO C DENOMINACION VACANTES
22
GRUPO C/C2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | (S€reserva dos plazas para el

turno de discapacidad)

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA

GRUPO A DENOMINACION VACANTE
ARQUITECTURA TECNICA O
SUBGRUPO A2 EQUIVALENTE. 1
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SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES
POLICIA LOCAL
ESCALA BASICA
GRUPO/SUBGRUPO DENOMINACION VACANTES
c/c1 POLICIA LOCAL 4

PROMOCION INTERNA FUNCIONARIOS
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA LOCAL
ESCALA BASICA
GRUPO/SUBGRUPO DENOMINACION VACANTES
c/ic1 OFICIAL 3
LABORALES
GRUPO DENOMINACION VACANTES

V OPERARIO DE MANTENIMIENTO 1

V VIGILANTE DE COLEGIO 3

V TELEOPERADOR/A 1

Arona, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS,
Raquel Garcia Garcia.
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PUNTAGORDA

ANUNCIO

2132 109017

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 27 de marzo de
2.023 el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual
para el ejercicio econéomico 2022, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expuso al ptiblico el expediente y la documentacion preceptiva
por plazo de quince dias en el Boletin Oficial de la Provincia n° 41 de fecha 5 de abril de 2023, sin que se
hayan presentado reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considere
definitivamente aprobado, y a continuacién se hace publico asi como la plantilla de
personal funcionario, laboral y contratado para el ejercicio 2.023, tal y como figura er
el expediente del presupuesto,

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.023

1. Impuestos directos 347.182,07
2. Impuestos indirectos 45.000,00
3. Tasas y otros ingresos 347.285,00
4. Transferencias corrientes 3.010.394,91
5. Ingresos patrimoniales 45.250,00
7. Transferencias de capital 3.390.421,97
TOTAL 7.185.533,95
PRESUPUESTO DE GASTOS 2.023
1. Gastos de personal 3.057.806,12
2. Bienes corrientes y servicios 2.018.608,25
3. Gastos financieros. 0,00
4. Transferencias corriente 538.698,57
5. Fondo de contingencias y otros 20.000,00
6. Inversiones corrientes 1.550.421,01
9. Pasivos financieros 0,00
TOTAL 7.185.533,95

En Puntagorda, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE, Vicente Rodriguez Lorenzo, firmado electronicamente.
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2.023.
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO ECONOMICO

2023

TITULO PRELIMINAR

BASE 1. NATURALEZA Y AMBITO DE APLICACION

1.- Se establecen las presentes Bases de Ejecucion del Presupuesto de conformidad con lo

previsto en los articulos 165.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 9 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, teniendo por objeto la adaptacién de las
disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizacién y caracteristica de
este Ayuntamiento. Con caréacter supletorio es de aplicacion la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

2.- La gestion, desarrollo y aplicacion del Presupuesto se realizara con arreglo a las

presentes Bases que tendran la misma vigencia que aquél y su posible prérroga legal.

3.- En el Presupuesto General se integran los Presupuestos de la propia Entidad.

4.- La gestion de dichos presupuestos se realizara de conformidad con lo establecido en la

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo; Real Decreto 500/1990 de 20 de abril; Orden EHA/3565/2008,
de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
entidades locales modificada por la Orden HAP/419/2014; Ley Organica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera; Orden
HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la Orden HAP/2105/2012,
de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacién
previstas en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

5.- El Alcalde-Presidente de la Corporacion cuidara de la ejecucion de este
Presupuesto y de que se observe y cumpla por las Areas y Servicios correspondientes,
con arreglo a las disposiciones legales vigentes, a los acuerdos adoptados o que se
puedan adoptar, a las disposiciones de las Ordenanzas de los diferentes recursos y a
las presentes Bases de Ejecucion.

6.- Se faculta a la Alcaldia-Presidencia de esta Corporacién para emitir Circulares y, a la

Intervencién a dar las Instrucciones que sean precisas, todas ellas dirigidas a
complementar, interpretar, aclarar y coordinar toda actuacién relativa a la gestion
presupuestaria, tanto en su vertiente de ingresos como de gastos.

BASE 2. PRINCIPIOS GENERALES

1.

Principio de estabilidad presupuestaria. La elaboracién, aprobacién y ejecucién de los
Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de esta
Entidad y se realizara en un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con la
normativa europea.

Principio de sostenibilidad financiera. Las actuaciones de esta estaran sujetas al
principio de sostenibilidad financiera definido en el articulo 4 Ley Orgénica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Principio de plurianualidad. La elaboracién de los Presupuestos de esta Entidad se
encuadrara dentro de un plan presupuestario a medio plazo, compatible con el principio
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de anualidad por el que se rigen la aprobacién y ejecucién de los Presupuestos, de
conformidad con la normativa europea.

4. Principio de transparencia. La contabilidad de esta Entidad asi como sus Presupuestos
y liquidaciones, deberan contener informacién suficiente y adecuada que permita
verificar su situacion financiera, el cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y de sostenibilidad financiera y la observancia de los requerimientos
acordados en la normativa europea en esta materia.

5. Principio de eficiencia en la asignacién y utilizacién de los recursos publicos. Las
politicas de gasto publico de este Ayuntamiento deberdn encuadrarse en un marco de
planificacién plurianual y de programacion y presupuestacion, atendiendo a la situacién
econdmica, a los objetivos de politica econémica y al cumplimiento de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La gestion de los recursos publicos estara orientada por la eficacia, la eficiencia, la
economia y la calidad, a cuyo fin se aplicaran politicas de racionalizacion del gasto y de
mejora de la gestion del sector publico.

Las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracion y aprobacion, los
actos administrativos, los contratos y los convenios de colaboracién, asi como cualquier
otra actuacién de este Ayuntamiento que afecten a los gastos o ingresos publicos
presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse de
forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

TiTULO I. DEL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES

CAPITULO | CONTENIDO

BASE 3. CONTENIDO Y ESTRUCTURA PRESUPUETARIA

1. El Presupuesto General de este Ayuntamiento para este ejercicio econémico,
es el Presupuesto Unico de esta Entidad Local y de sus Organismos
Auténomos dependientes.

2. El Presupuesto General del Ayuntamiento de Puntagorda para el ejercicio
econdmico de 2023 es el Presupuesto Unico de esta Entidad Local.

ENTIDAD ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS
AYUNTAMIENTO DE
PUNTAGORDA 7.185.533,95 7.185.533,95

e Se puede establecer que la estructura presupuestaria en el Estado de Gastos sigue los
siguientes criterios:

1. Clasificacion organica: NO. ]

2. Clasificacién por programas: distinguiéndose: Area de Gastos, Politica de Gastos y
Grupos de Programas, Programas y Subprogramas..

3. Clasificacion econdémica: Capitulo, Articulo, Concepto, Subconcepto y Partida.

e Las previsiones del Estado de Ingresos y Gastos del Presupuesto General del
Ayuntamiento se clasificaran separando las operaciones corrientes, las de capital y las
financieras, de acuerdo con la clasificacién por: Capitulos, Articulos, Conceptos vy
Subconceptos.
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BASE 4. INFORMACION SOBRE EJECUCION PRESUPUESTARIA

Preferentemente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de cada uno de los
tres primeros trimestres del afio, se presentarqd a la Alcaldia el estado de situacién del
presupuesto consolidado con el contenido en la Instruccién del Modelo Normal o Simplificado
de Contabilidad Local (segin corresponda). De dicho estado se dara cuenta al Pleno. Sera el
servicio de Contabilidad el encargado de elaborar la informacion sobre la ejecucion
presupuestaria y el avance de la liquidacion.

CAPITULO II: LOS CREDITOS DEL PRESUPUESTO

BASE 5. CARACTER LIMITATIVO Y VINCULANTE DEL LOS CREDITOS
PRESUPUETARIOS.

a) Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para
la que han sido autorizados en el Presupuesto General o en sus modificaciones, teniendo
caracter limitativo y vinculante, en el nivel de vinculacién juridica que expresamente se recoge
en estas Bases de Ejecucion.

e Los Niveles de Vinculacién Juridica son:
Respecto a la Clasificacion por Programas el nivel de vinculacion juridica sera, como
minimo, a nivel de Area de Gasto, y respecto a la Clasificacion econdémica sera, como

minimo, el del Capitulo.

BASE 6. VINCULANTE DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS

1. Cuando se solicite autorizacion para la realizacion de un gasto que exceda de la
consignacion de la aplicacién presupuestaria, sin superar el nivel de vinculacién juridica
establecido en el punto anterior, podra efectuarse el mismo sin la necesidad de més tramites.

La fiscalizacién del gasto tendra lugar respecto al limite definido por el nivel de vinculacién.
2. Se considera necesario para la adecuada gestién del Presupuesto establecer la
siguiente vinculacion juridica de los créditos para gastos, que debera respetar lo que se sefale

a continuacién.

La vinculacion de los créditos se obtiene por la conjuncién de los niveles de vinculacion
establecidos para las clasificaciones Organica, por Programas y Econdémica.

BASE 7. PRORROGA DEL PRESUPUESTO

La prérroga del Presupuesto Municipal se producird segun lo establecido en el articulo 169
del Texto Refundido de Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo.

Una vez en vigor el presupuesto definitivo, por la Contabilidad se efectuaran previo
acuerdo del Ayuntamiento Pleno, si fuera necesario, los ajustes precisos para dar cobertura a
todas las operaciones efectuadas durante la vigencia del presupuesto prorrogado.

CAPITULO lil. DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

BASE 8. TIPOS DE MODIFICACIONES

1. Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de vinculacion juridica, sin
que exista crédito presupuestario suficiente o adecuado, se tramitara un expediente de
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modificacion de créditos con sujecion a las particularidades reguladas en el Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril y en este Capitulo.

2. Los expedientes deberdn ser ejecutivos dentro del mismo ejercicio en el que se
autoricen.

1. Las modificaciones de crédito que podran ser realizadas en los Estados de Gastos del
Presupuesto General son los siguientes:

— Créditos extraordinarios.

— Suplementos de créditos.

— Ampliaciones de crédito.

— Transferencias de crédito.

— Generacion de créditos por ingresos.

— Incorporacion de remanentes de crédito.
— Bajas por anulacion.

BASE 9. NORMAS COMUNES A LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

1. Los expedientes seran incoados por orden del Alcalde-Presidente.

2. Todo expediente de modificacién de créditos serd informado por Intervencién y
dictaminado por la Comision Informativa de Hacienda.

3. Cuando el érgano competente para su aprobacién sea el Pleno de la Corporacién, una
vez aprobado inicialmente el expediente de modificacion, se expondra al publico
durante quince dias hébiles, pudiendo los interesados presentar reclamaciones. Si
durante el citado periodo no se hubieran presentado reclamaciones, la modificacion de
crédito quedarda definitivamente aprobada y, en otro caso, deberd resolver el Pleno en
el plazo de un mes contado desde la finalizacién de la exposicion al publico.

4. Cuando la competencia corresponda al Alcalde-Presidente, sera ejecutiva desde su
aprobacion.

5. Las modificaciones presupuestarias se ajustaran a lo dispuesto en estas Bases y en lo
no previsto por las mismas sera de aplicacién lo establecido en los articulos 177 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; los articulos 34 vy
siguientes del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y el articulo 16 del Reglamento
de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en
su Aplicacion a las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 1463/2007, de 2
de noviembre.

6. Las modificaciones presupuestarias se someterdn a los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, coherente con la normativa europea, y de
conformidad con lo previsto en los articulos 3, 4, 11, 12 y 13 de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

BASE 10. DE LOS CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO

1. Los créditos extraordinarios son aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos
mediante los que se asigna crédito para la realizacién de un gasto especifico y
determinado, que no puede demorarse hasta el ejercicio siguiente y para el que no
existe crédito a nivel de vinculacién juridica.
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2.

Los suplementos de créditos son aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos
en los que concurriendo las mismas circunstancias anteriores en relacion con el gasto a
realizar, el crédito previsto resulta insuficiente y no puede ser objeto de ampliacién.

BASE 11. TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES DE MODIFICACION POR CREDITOS

EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITOS

1.

La propuesta de incoacion de los expedientes de concesion de créditos extraordinarios
y suplementos de crédito ira acompanada de una Memoria justificativa de la necesidad
de la medida, y en ella deberd precisarse la clase de modificacion a realizar, las
aplicaciones presupuestarias a las que afecta, y los medios o recursos que han de
financiarla.

Los créditos extraordinarios y suplementos de crédito se podran financiar, en virtud del
articulo 36 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, con alguno de estos recursos:

I. Remanente Liquido de Tesoreria.

II. Nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales
previstos en algun concepto del Presupuesto corriente.

lll. Anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones del Presupuesto vigente
no comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacién del
respectivo servicio.

IV. Operaciones de crédito si los créditos extraordinarios o suplementos de
créditos fueran destinados para gastos de inversion.

Sera necesario incluir Informe de Intervencién de Evaluacién del Cumplimiento del
Objetivo de Estabilidad Presupuestaria, en el que se informe sobre el cumplimiento o
incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria de la propia Entidad Local y
de sus organismos y entidades dependientes.

La propuesta de modificacién, previo informe de la Intervencion y Dictamen de la
Comision informativa de Hacienda, sera sometida por el Presidente a la aprobacion del
Pleno de la Corporacién.

BASE 12. APROBACION Y PUBLICACION

1.

La aprobacion de los expedientes por el Pleno se realizara con sujecion a los mismos
tramites y requisitos que los Presupuestos, debiendo ser ejecutivos dentro del mismo
ejercicio en que se autoricen.

En la tramitacion de los expedientes de concesion de créditos extraordinarios y de los
suplementos de crédito serdn de aplicacion las normas sobre informacion,
reclamaciones y publicidad aplicables a la aprobacion de los Presupuestos de la
Entidad.

Igualmente seran aplicables las normas referentes a los recursos contencioso-
administrativos contra los Presupuestos de esta Entidad Local.

Los acuerdos del Ayuntamiento que tengan por objeto la concesion de créditos
extraordinarios 0 suplementos de crédito, en casos de calamidad publica o de
naturaleza analoga, de excepcional interés general seran inmediatamente ejecutivos
sin perjuicio de las reclamaciones que contra los mismos se promuevan. Dichas
reclamaciones deberan sustanciarse dentro de los ocho dias siguientes a su
presentacion, entendiéndose denegadas de no notificarse su resolucién al interesado
dentro de dicho plazo.
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BASE 13. DE LOS CREDITOS AMPLIABLES

1. La ampliacién de crédito se concreta en el aumento de crédito presupuestario en
alguna de las aplicaciones ampliables que se detallan a continuacién, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos en esta base y en funcién de la efectividad de
recursos afectados no procedentes de operaciones de crédito.

2. La ampliacion de créditos exigira la tramitacién de un expediente, incoado a iniciativa
de la unidad administrativa responsable de la ejecucién del gasto en el que se acredite
el reconocimiento de mayores derechos sobre los previstos en el Presupuesto de
ingresos.

3. La aprobacién de los expedientes de ampliacion de crédito corresponde al Alcalde-
Presidente de la Corporacién.

BASE 14. DE LAS TRANSFERENCIAS DE CREDITOS.

1. Transferencia de crédito es aquella modificacion del Estado de Gastos del Prepuesto
mediante la que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o
parcial de un crédito a otras aplicaciones presupuestarias con diferente vinculacién
juridica.

2. Las transferencias de crédito estaran sujetas a las limitaciones establecidas en el
articulo 41 del Real Decreto 500/1990 que son las siguientes:

a) No afectaran a los créditos ampliables ni a los extraordinarios concebidos
durante el ejercicio.

b) No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con
suplementos o transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los
créditos incorporados como consecuencia de remanentes no comprometidos
procedentes de Presupuestos cerrados.

¢) No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias,
hayan sido objeto de minoracién, salvo cuando afecten a créditos de personal.

No obstante, estas limitaciones no afectaran a las transferencias de crédito que se
refieran a los programas de imprevistos y funciones no clasificadas ni seran de
aplicacién cuando se ftrate de transferencias motivadas por reorganizaciones
administrativas aprobadas por el Pleno.

3. La aprobacion del expediente de transferencias de crédito cuando afecten a
aplicaciones presupuestarias de distinto Area de Gasto, corresponde al Pleno de la
Corporacién, salvo cuando afecten a créditos de personal (articulo 40.3 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

En estos casos seran de aplicacién las normas sobre informacion, reclamaciones vy
publicidad aplicables a la aprobacién de los presupuestos de la entidad a que se
refieren los articulos 20 y 22 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, asi como al
régimen de los recursos contenciosos administrativos del articulo 23 (articulo 42 de
dicho Real Decreto).

4. La aprobacion de los expedientes de transferencias de crédito cuando afecten a
aplicaciones presupuestarias de la misma Area de Gasto o a créditos de personal,
corresponde al Alcalde-Presidente de la Corporacién, mediante Decreto, previo informe
de Intervencidn, y serdn ambas ejecutivas.
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5. En la tramitacion de los expedientes de transferencia de crédito, cuya aprobacion
corresponde al Pleno, serdn de aplicacion las normas sobre informacién,
reclamaciones, publicidad y régimen de recursos contencioso-administrativos aplicables
a la aprobacién de los Presupuestos de la Entidad.

BASE 15. DE LA GENERACION DE CREDITOS POR INGRESOS

1. Podran generar crédito en los Estados de Gastos de los Presupuestos los ingresos de
naturaleza no tributaria derivados de aportaciones o compromisos firmes de aportacion,
de personas fisicas o juridicas para financiar, juntamente con el Ayuntamiento, gastos
que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de los mismos,
enajenaciones de bienes del Ayuntamiento, prestacién de servicios, reembolsos de
préstamos y los importes procedentes de reintegros de pagos indebidos con cargo al
Presupuesto corriente, en cuanto a la reposicion de crédito en la correlativa aplicacion
presupuestaria (articulo 181 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
articulo 43 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Para proceder a la generacion de crédito sera requisito indispensable, tal y como exige
el articulo 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril:

b. El reconocimiento del derecho o la existencia formal de compromiso firme de
aportacion en los supuestos de los apartados a) y b) del articulo 43 del Real Decreto
500/1990.

c. En los supuestos de los apartados c) y d) del articulo 43, de reconocimiento de
derecho, si bien, la disponibilidad de dichos créditos estara condicionada a la efectiva
recaudacion de derechos.

d. En el supuesto de reintegros de presupuesto corriente, la efectividad del cobro del
reintegro.

4. La generacion de créditos por ingresos exigira la tramitacion de un expediente, incoado
por el Alcalde-Presidente, a iniciativa de la unidad administrativa responsable de la
ejecucion del gasto, en el que se acredite el reconocimiento de mayores derechos
sobre los previstos en el Presupuesto de ingresos. Para ello, debera existir informe del
Interventor.

5. La aprobacién de los expedientes de generacion de créditos corresponde al Presidente,
mediante Decreto.

BASE 16. DE LA INCORPORACION DE REMANENTES DE CREDITOS

1. Son remanentes de crédito aquellos que al cierre y liquidacién del presupuesto no
estén sujetos al cumplimiento de obligaciones reconocidas, es decir, aquellos que no han
llegado a la fase de reconocimiento de la obligaciéon (fase O), por tanto, son créditos no
gastados.

2. Con referencia al ejercicio anterior, la Intervencion elaborara un estado comprensivo de
los Remanentes de créditos comprometidos y no comprometidos:

— Saldos de Disposiciones de gasto, con cargo a los cuales no se ha procedido al
reconocimiento de obligaciones.

— Saldo de Autorizaciones de gastos no dispuestos.

— Saldo de créditos no autorizados.

3. Dicho estado se sometera a informe del Alcalde-Presidente al objeto de que formulen
propuesta razonada de la incorporacion de remanentes de crédito existentes a 31 de diciembre
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del ejercicio anterior, que deberd acompanarse de proyectos o documentos acreditativos de la
certeza en la ejecucion de la actuacién correspondiente a lo largo del ejercicio.

4. Podréan ser incorporados a los correspondientes créditos de los presupuestos de
gastos, conforme al articulo 47 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y siempre que
existan suficientes recursos financieros para ello, los remanentes de crédito no utilizados en el
ejercicio anterior procedentes de:

a) Créditos correspondientes a los capitulos 1 a 4 de la clasificacién econdémica del
Presupuesto de Gastos que estén comprendidos en la fase D (fase de compromiso o
disposicion del gasto).

b) Crédito por operaciones de capital siempre que los responsables de su tramitacion
justifiquen que corresponden a situaciones lo suficientemente avanzadas para permitir
su total ejecucion a lo largo del ejercicio al que se incorporan.

c) Créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de recursos afectados.

d) Créditos extraordinarios y suplementos de crédito, asi como transferencias de crédito
que hayan sido concedidos o autorizados en el Ultimo trimestre del ejercicio.

e) Créditos que correspondan a gastos financiados con ingresos afectados.

5. La incorporacién de remanentes de crédito se financiara con los recursos previstos en el
articulo 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril. Si los recursos financieros no alcanzaran
a cubrir el volumen de gasto dimanante de la incorporacién de remanentes, tal y como
establece el articulo 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el Concejal Delegado de
Hacienda, previo informe de la Intervencion, establecera la prioridad de actuaciones, a cuyo fin
se tendra en cuenta la necesidad de atender en primer lugar el cumplimiento de obligaciones
resultantes de compromisos de gasto aprobados en el afo anterior

6. En el supuesto de que se hubieren producido alteraciones en la codificacién de las
clasificaciones organica, por programas o econdmica, con respecto al ejercicio anterior, el
Interventor deberd proceder a actualizar los créditos a incorporar.

7. Con caracter general, la liquidacion del Presupuesto precedera a la incorporacion de
remanentes.

Con caracter general procedera anteriormente la liquidacion del presupuesto, aunque,
excepcionalmente, cabra la incorporacion de remanentes sin necesidad de previa liquidacion en
los siguientes supuestos:

a. Cuando se trate de remanentes de crédito que correspondan a gastos financiados con
ingresos afectados.

b. Cuando correspondan a contratos adjudicados en el ejercicio anterior o a gastos
urgentes, previo informe de Intervencion en el que se evaluard la existencia de
suficientes recursos financieros y que la incorporacién no producira déficit.

8. La aprobacién de los expedientes de incorporacién de remanentes de crédito, previo
informe de Intervencién, corresponde al Alcalde-Presidente, mediante Decreto, dando cuenta al
Pleno en la primera sesién que se celebre.

9. A fin de efectuar el control y seguimiento de los remanentes de crédito que se
incorporan en el gjercicio se crearan las correspondientes aplicaciones presupuestarias cuyos
subconceptos en la clasificacién econdmica terminara con los digitos finales del afio del que
procedan.

BASE 17. DE LAS BAJAS POR ANULACION
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1. Baja por anulaciéon es la modificacién del Estado de Gastos del Presupuesto que
supone una disminucién total o parcial en el crédito asignado a una aplicacion presupuestaria
(articulo 49 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Cuando el Alcalde-Presidente estime que el saldo de un crédito es reducible o anulable
sin perturbacion del servicio podra ordenar, previo informe del Interventor, la incoacion de un
expediente de baja por anulacion, siendo competencia del Pleno del Ayuntamiento.

3. Podréa darse de baja por anulacion cualquier crédito del presupuesto de gastos hasta la
cuantia correspondiente al saldo de crédito siempre que dicha dotacion se estime reducible o
anulable sin perturbacion del respectivo servicio (articulo 50 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril).

4. Podran dar lugar a una baja de crédito, conforme al articulo 51 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril:

— La financiaciéon de remanentes de tesoreria negativos.
— La financiacién de créditos extraordinarios y suplementos de crédito.
— La ejecucién de otros acuerdos del Pleno de la Entidad Local.

BASE 18. FONDO DE CONTINGENCIA

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se incluye en el Presupuesto
una dotacion diferenciada de créditos presupuestarios que se destinard, cuando proceda, a
atender necesidades de caracter no discrecional y no previstas en el Presupuesto inicialmente
aprobado, que puedan presentarse a lo largo del ejercicio asi como atender posibles
obligaciones de pago derivadas de sentencias firmes que dicten los Tribunales de Justicia.

2. Dicha dotacion se incluye bajo la rabrica “Fondo de Contingencia en la aplicacion
presupuestaria (920.50000) del Presupuesto de Gastos”.

3. El Fondo de Contingencia financiara las modificaciones de crédito que procedan, en
funcién del gasto de caracter no discrecional y no previsto en el Presupuesto inicialmente
aprobado que se vaya a realizar.

4. El crédito de esta rubrica no utilizado a final del ejercicio no podra ser objeto de
incorporacion a ejercicios posteriores.

TITULO IIl. DE LOS GASTOS

CAPITULO I

BASE 19. LIMITE DEL GASTO NO FINANCIERO

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 30 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y en coherencia con el objetivo
de estabilidad presupuestaria y la regla de gasto regulados en dicha ley, procederia la fijar el
limite méximo de gasto no financiero de este Ayuntamiento. No obstante por el Congreso de
los Diputados se aprecidé con fecha 13 de septiembre de 2.021 que se mantienen las
condiciones de excepcionalidad que justifican mantener la suspension de las reglas fiscales,
mantenimiento de la suspension del techo de gasto no financiero que habia sido aprobado por
el Consejo de Ministros de fecha 26 de julio de 2.022.

BASE 20. GRADO DE EJECUCION DEL GASTO
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En consonancia con el célculo de la regla de gasto, en las Corporaciones Locales la
ejecucion presupuestaria final suele presentar desviaciones respecto de los créditos iniciales
del presupuesto. Por este motivo para el calculo del gasto computable cuando se parte del
proyecto de presupuesto o del presupuesto inicial, se realizara un «ajuste por grado de
gjecucion del gasto» que reducird o aumentara los empleos no financieros.

Este ajuste reducira los empleos no financieros en aquellos créditos que por sus
caracteristicas o por su naturaleza se consideren de imposible ejecucién en el ejercicio
presupuestario. Y los aumentara en aquellos créditos cuya ejecucion vaya a superar el importe
de los previstos inicialmente.

Este ajuste se estimara en funcion de la experiencia acumulada de afios anteriores sobre
las diferencias entre las previsiones presupuestarias y la ejecucion real. En este Ayuntamiento
se toma el Ultimo afo para calcular dicho ajuste.

BASE 21. PRIORIDAD DE PAGO DE LA DEUDA PUBLICA

En observancia del articulo 14 Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y del articulo 135 de la Constitucién espariola, los
créditos presupuestarios para satisfacer los intereses y el capital de la deuda publica de las
Administraciones se entenderan siempre incluidos en el estado de gastos de sus Presupuestos
y no podran ser objeto de enmienda o modificacién mientras se ajusten a las condiciones de la
Ley de emision.

Asi mismo, el pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las
Administraciones Publicas gozaran de prioridad absoluta frente a cualquier otro gasto.

CAPITULO II. SITUACION DE LOS CREDITOS
BASE 22.CREDITOS DISPONIBLES

1. Todos los créditos aprobados en el presupuesto o en sus modificaciones estaran en
principio en situacion de disponibles.

2. Contra estos créditos disponibles se podran efectuar los gastos.
BASE 23. CREDITOS RETENIDOS

1. La retencién de créditos es el acto por el cual se expide, respecto a una aplicacién
presupuestaria, certificacion de existencia de saldo suficiente para la autorizacion de un gasto o
una transferencia de crédito, por una cuantia determinada, produciéndose por el mismo importe

una reserva para dicho gasto.

La verificacién de la suficiencia del saldo de crédito debera efectuarse, en todo caso, al
nivel a que esté establecida la vinculacién juridica del crédito.

Una vez expedida la certificacién de existencia de crédito se incorporara al expediente y
constara en la propuesta de acuerdo.

2. En toda tramitacién administrativa de expedientes de gastos deberd solicitarse la
certificacién de existencia de crédito por parte de los érganos y areas gestoras.

Corresponderd la expedicién de certificaciones de existencia de crédito a la interventora.

BASE 24. CREDITOS NO DISPONIBLES



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023 12980

1. Los gastos que hayan de financiarse, total o parcialmente, mediante ingresos afectados
como préstamos, enajenaciones, ayudas, subvenciones, donaciones u otras formas de cesién
de recursos por terceros, quedardn en situacion de créditos no disponibles, hasta el importe
previsto en los Estados de Ingresos, en tanto que:

— En el caso de gastos que se financien mediante préstamo, hasta que se conceda la
autorizacién correspondiente, si es necesaria, 0 hasta que se formalice la operacion,
cuando no sea necesaria la autorizacion.

— En el resto de gastos, hasta que exista documento fehaciente que acredite el
compromiso firme de aportacion.

Sin perjuicio de lo cual, se consideraran automdticamente rehabilitados los créditos
reflejados en el punto anterior, sin que sea preciso tramitacién alguna cuando,
respectivamente, se obtenga definitivamente la financiacién afectada prevista en el Estado de
Ingresos o se formalice el compromiso

BASE 25. ANUALIDAD PRESUPUESTARIA

1. El ejercicio presupuestario coincide con el afio natural, no pudiéndose reconocer
obligaciones con cargo a los créditos del presupuesto que no se refieran a obras, servicios,
suministros o gastos en general que hayan sido ejecutados o cumplidos en arno natural distinto
del de la vigencia del presupuesto.

2. Excepcionalmente, se aplicaran a los créditos del presupuesto vigente, sin necesidad de
tramitar expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito, en el momento de la aprobacién
del reconocimiento de la obligacion, por el érgano que corresponda, las obligaciones siguientes:

¢ Obligaciones capitulos 1 y 6.

En los supuestos no contemplados en el punto anterior, el reconocimiento de obligaciones
de ejercicios anteriores como consecuencia de la realizacion de un gasto efectivamente
realizado en los mismos, correspondera al Sr. Alcalde, siempre que exista crédito suficiente en
la aplicacion presupuestaria correspondiente. Correspondera al Pleno el reconocimiento
extrajudicial de créditos cuando no exista dotacién presupuestaria.

La imputacién se efectuard siempre que exista crédito suficiente y adecuado, que se
acreditard con la correspondiente retencién de crédito efectuada por la Contabilidad del
municipio.

El presente Presupuesto se ajusta al plan presupuestario a medio plazo aprobado por el
Pleno para los proximos tres afos, en cumplimiento del articulo 29 de la LOEPYSF, y es
coherente con los objetivos de estabilidad y deuda publica.

BASE 26. CONSIGNACION PRESUPUESTARIA.

Las consignaciones del Estado de Gastos constituyen el limite maximo de las obligaciones
que se pueden reconocer para el fin a que estan destinadas, sin que la mera existencia de
crédito presupuestario presuponga autorizacion previa para realizar gasto alguno ni obligacion
del Ayuntamiento a abonarlas, ni derecho de aquellos a que se refieren a exigir la aprobacion
del gasto y su pago, sin el cumplimiento de los tramites de ejecucion presupuestaria.

CAPITULO IIL. EJECUC}I()N DEL ESTADO DE GASTOS
BASE 27. DE LAS FASES DE EJECUCION DEL GASTO
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1. La gestion de los gastos previstos en el Presupuesto de este Ayuntamiento se realizara
en las siguientes fases:

a. Autorizacion del gasto (fase A).

b. Disposicién o compromiso del gasto (fase D).

c. Reconocimiento y liquidacién de la obligacién (fase O).
d. Ordenacién del pago (fase P).

2. Es requisito necesario para la autorizaciéon del gasto, la existencia de saldo de crédito
adecuado y suficiente por lo que al inicio de todo expediente susceptible de producir
obligaciones de contenido econémico debera incorporarse al mismo el documento de retencién
de créditos expedido por la Intervencion del Ayuntamiento.

BASE 28. AUTORIZACION DEL GASTO

1. La autorizacién es el acto administrativo mediante el cual se acuerda la realizacion de
un gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o
parte de un crédito presupuestario (articulo 54.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. La autorizacién constituye el inicio del procedimiento de ejecucion del gasto, si bien no
implica relaciones con terceros externos a la Entidad Local.

3. Dentro del importe de los créditos presupuestados corresponde la autorizacion de los
gastos al Presidente, a los Concejales Delegados, o al Pleno de la Entidad, de conformidad con
la normativa vigente y con estas Bases de ejecucion del Presupuesto (articulo 55 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Es competencia del Alcalde Presidente, la autorizacién de gastos cuando su importe no
supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier caso, los seis
millones de euros, incluidos los de caracter plurianual cuando su duraciéon no sea superior a
cuatro anos, siempre que el importe acumulado de todas sus anualidades no supere ni el
porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del primer ejercicio ni a la cuantia
sefalada.

Asimismo sera de su competencia la adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no
supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto el importe de tres millones de euros
(Disposicion Adicional Segunda del Texto Refundido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014., en adelante LCSP).

Sera también de su competencia la aprobacién de prérrogas o modificaciones de aquellos
contratos que él haya aprobado previamente.

En el resto de casos, la competencia corresponde al Pleno del Ayuntamiento.

a) Los Concejales delegados, por delegacion expresa, pueden asumir las competencias
del Alcalde-Presidente en materia de autorizaciéon de gastos, cuando la cuantia no
exceda de cero euros.

b) Estas autorizaciones requerirdn la formacion de un expediente en el que figurara
necesariamente el documento «RC» definitivo, e informe de la Intervencién General
Municipal y una vez recaido el correspondiente acuerdo, por parte de la Contabilidad,
se anotard e documento contable «A».



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023 12982

¢) El modelo «A», de autorizacién de gasto, podra ser sustituido por fotocopia o copia
del acuerdo de aprobacion del gasto por el organismo competente donde se efectuara
la toma de razén en contabilidad.

BASE 29. DISPOSICION Y COMPROMISO DE GASTO

1. La disposicién o compromiso es el acto administrativo mediante el cual se acuerda, tras
el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacién de gastos, previamente
autorizados, por un importe exactamente determinado (articulo 56 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril).

2. La disposicion o compromiso es un acto con relevancia juridica para con terceros,
vinculando a la Entidad Local a la realizacion de un gasto concreto y determinado tanto en su
cuantia como en las condiciones de ejecucion.

3. Dentro del importe de los créditos autorizados corresponde la disposicion de los gastos
al Alcalde-Presidente, al Pleno de la Entidad o al Concejal Delegado, de conformidad con la
normativa vigente y con estas Bases de ejecucion del Presupuesto. Asi, los 6rganos
competentes para aprobar la disposicion de gastos seran los mismos que para la autorizacion.

4. Los Concejales delegados pueden asumir, por delegacion del Alcalde-Presidente, las
competencias del Presidente en materia de disposicion o compromiso de gasto, cuando la
cuantia no exceda de CERO euros.

5. El compromiso de gastos debera registrarse en la contabilidad, soportandose en el
documento contable «D».

6. Cuando, en el inicio del expediente de gasto, se conozca su cuantia exacta y el nombre
del preceptor se acumularan las fases de autorizacién y disposicion, tramitdndose el documento
contable «AD», que podré ser sustituido por el acuerdo consiguiente y su toma de razén en
contabilidad.

BASE 30. RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

1. El reconocimiento y liquidacién de la obligacion es el acto mediante el cual se declara la
existencia de un crédito exigible contra la Entidad, derivado de un gasto autorizado y
comprometido (articulo 58 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Previamente al reconocimiento de las obligaciones debera acreditarse
documentalmente ante el 6rgano competente la realizacién de la prestacion o el derecho del
acreedor, de conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el
gasto.

3. La simple prestacion de un servicio o realizacién de un suministro u obra no es titulo
suficiente para que el Ayuntamiento se reconozca deudor por tal concepto, si aquellos no han
sido aprobados, requeridos o solicitados por érgano competente en la forma legal o
reglamentariamente establecida.

BASE 31. COMPETENCIA PARA EL RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES

1.- Correspondera al Alcalde-Presidente, el reconocimiento y la liquidacién de obligaciones
derivadas de los compromisos de gastos legalmente adquiridos.

2. Correspondera al Pleno de la Entidad el reconocimiento de las obligaciones en los
siguientes casos:
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e El reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que no exista dotacién
presupuestaria.

e Las operaciones especiales de crédito.

e Las concesiones de quita y espera.

3. Corresponde a los Concejales delegados, por delegacién del Alcalde-Presidente, el
reconocimiento de obligaciones, cuando la cuantia de las mismas no exceda de CERO euros.

BASE 32. REQUISITOS PARA EL RECONOCIMIENTODE OBLIGACIONES

Para el reconocimiento de las obligaciones se cumpliran los requisitos siguientes:
1. En los Gastos de personal:

e Las retribuciones basicas y complementarias del personal funcionario y laboral se
justificaran mediante las nominas mensuales, con la firma, sello y diligencias que
procedan, acreditativas de que el personal relacionado ha prestado servicios en el
periodo anterior y que las retribuciones que figuran en némina son las que
corresponden al puesto, categoria y/o contrato firmados.

e Las gratificaciones y complemento de productividad del personal funcionario y
laboral, se justificaran mediante Decreto del Alcalde-Presidente, previo Informe del
Servicio de personal, en el que se acredite que se han prestado los servicios
especiales, o que procede abonar cantidad por el concepto de productividad, de
acuerdo con la normativa reguladora de la misma.

e Las cuotas de Seguridad Social quedan justificadas mediante las liquidaciones
correspondientes.

e Los Gastos de intereses y amortizacion de préstamos concertados y vigentes que
originen un cargo directo en cuenta bancaria se justificaran de conformidad con el
cuadro de amortizacion del préstamo.

e La adquisicion de Acciones exigira para su pago que las mismas, o resguardo
valido, obren en poder de la Corporacion; no obstante, excepcionalmente se podra
anticipar el pago a la entrega de las acciones o su resguardo, pago que tendra el
caracter de «Pago a justificar», suponiendo la entrega de las acciones o su
resguardo la justificacion del gasto.

e En las Subvenciones se estara a lo regulado en las presentes Bases sobre
concesion y justificacion.

o En el resto de Gastos, la factura debidamente emitida o documento equivalente, v,
en todo caso, debera adjuntarse a aquella la certificacion de obra, cuando proceda.

e La fase de reconocimiento de obligaciones exige la tramitacion del documento
contable «O». Este documento podrd ser sustituido por la toma de razén en la
certificacién de obra o factura debidamente aprobada.

e Cuando por la naturaleza del gasto sean simultaneas las fases de autorizacién-
disposicion-reconocimiento de la obligacién, podran acumularse, tramitandose el
documento contable «ADO». Igualmente se podran acumular las fases de
disposicion-reconocimiento «DO» de la obligacion, en el supuesto de que se
realicen éstas sobre un gasto previamente autorizado.
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BASE 33. TRAMITACION PREVIA AL RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES

1. Los documentos justificativos del reconocimiento de la obligacién, incluso las
certificaciones de obras, se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento, dentro
de los treinta dias siguientes a su expedicion.

2. Toda factura debera contener, como minimo, los siguientes datos:

e NUmero y, en su caso, serie.

« Nombre y apellidos o denominacién social, numero de identificacién fiscal y domicilio
del expedidor.

¢ Denominacién social, nimero de identificacién fiscal del destinatario.

¢ Descripcion del objeto del contrato, con expresion del servicio a que vaya destinado.

e La base imponible, el tipo tributario, la cuota repercutida y la contraprestacion total
[precio del contrato].

¢ Lugar y fecha de su emisién.

« La Seccién, Area o Departamento que encargé el gasto.

3. Recibidas las facturas o documentos equivalentes en el Registro General de
Ayuntamiento, se trasladaran a la Concejalia Delegada o Area gestora de gasto, al objeto de
que puedan ser conformadas con la firma del funcionario o personal responsable, y, en todo
caso, por el Concejal delegado correspondiente, implicando dicho acto que la prestacion se ha
efectuado de acuerdo con las condiciones contractuales.

4. Una vez conformadas y firmadas las facturas o documentos equivalentes, se trasladaran
a la Intervencién municipal a efectos de su fiscalizacion, contabilizacién y posterior aprobacién
por el érgano competente, en los casos que proceda, y su posterior pago.

5. Excepcionalmente, se autoriza el pago en cuenta bancaria de las facturas o documentos
equivalentes correspondientes a:

e Tributos.
o Gastos financieros y amortizaciones de préstamos concertados y vigentes.

Asi como aquellos gastos que, en su caso, autorice expresamente el Alcalde-Presidente,
con caracter previo a su aprobacion.

BASE 34. DE LA ORDENACION DE PAGOS

1. La ordenacion del pago es el acto mediante el cual el ordenador de pagos, sobre la
base de una obligacion reconocida y liquidada, expide la correspondiente orden de pago contra
la Tesoreria Municipal (articulo 61 del real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Es competencia del Alcalde-Presidente la funcién de la ordenacién de pagos.

3. El Alcalde-Presidente podra delegar el ejercicio de las funciones de la ordenacion de
pagos, de acuerdo con lo establecido en los articulos 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y [mencionar la legislacion de la Comunidad
Auténoma relativa a la Administracion Local] (articulo 62 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril).

4. La expedicién de érdenes de pago se acomodara al Plan de Disposicién de Fondos que
se apruebe. El Plan de disposicion de fondos considerara aquellos factores que faciliten una
eficiente y eficaz gestion de la Tesoreria de la Entidad y recogera necesariamente la prioridad
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de los gastos de personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores (articulo 65
del real Decreto 500/1990).

5. El acto administrativo de la ordenacién se materializara en relaciones de 6rdenes de
pago que recogeran, como minimo y para cada de las obligaciones incluidas, sus importes
bruto y liquido, la identificacion del acreedor y la aplicacion o aplicaciones presupuestarias a
que deban imputarse las operaciones.

Asimismo, la ordenacién del pago podra efectuarse individualmente respecto de
obligaciones especificas y concretas (articulo 66 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

6. Se consideraran ordenados todos los pagos sin necesidad de orden previa y expresa
del Ordenador de Pagos, siempre y cuando se encuentre documentalmente reconocida y
liquidada la obligacion y figure contabilizada, con excepcion de las subvenciones, que
necesitaran orden expresa. En todos los casos, los pagos estaran supeditados a la
disponibilidad liquida de la tesoreria.

BASE 35. DEL ENDOSO

1. Toda obligacion reconocida a favor de terceros por este Ayuntamiento, podra ser
endosada, de acuerdo con la legislacion vigente.

2. El endoso procedera una vez los documentos justificativos de la obligacién hayan
cumplido los tramites que para el Reconocimiento de Obligaciones se establece en las Bases
anteriores.

3. Para la realizacion del endoso deberd ser emitido certificado por parte de la
Intervencién del Ayuntamiento.

BASE 36. ACUMULACION DE LAS FASES DE EJECUCION DEL GASTO

1. Un mismo acto administrativo podra abarcar mas de una de las fases de ejecucion del
Presupuesto de gastos enumeradas en la Base 26, pudiéndose dar los siguientes casos:

a. Autorizacion-disposicion.
b. Autorizacion-disposicion-reconocimiento de la obligacion.

2. El acto administrativo que acumule dos o mas fases producira los mismos efectos que
si dichas fases se acordaran en actos administrativos separados.

3. En estos casos, el érgano que adopte el acuerdo habra de tener competencia para
acordar todas y cada una de las fases que sean objeto de acumulacion.

BASE 37. GASTOS SUSCEPTIBLES DE TRAMITACION DE DOCUMENTO AD/ADO

1. La Corporacién podra decidir en todo momento que gastos seran susceptibles de
tramitacién de Documento AD o de Documento ADO.

2. Podran tramitarse en Documento AD, entre otros, los gastos siguientes:

o Gastos de caracter plurianual, por el importe de la anualidad comprometida.

o Gastos de tramitacién anticipada en los que se hubiere llegado en el ejercicio
anterior hasta la fase de compromiso de gastos.

o Etc.

o Los demas gastos que se establezcan expresamente en estas Bases.
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3. Asimismo podran tramitarse por el procedimiento ADO, entre otros, los gastos que
correspondan a suministros de energia eléctrica, teléfono, tributos, gastos financieros, gastos
urgentes debidamente justificados y otros repetitivos en el tiempo, o cuyo documento
justificativo englobe diversas prestaciones cuya cuantia individual no supere, en su caso, el
limite establecido.

CAPITULO IV. NORMAS ESPECIALES

BASE 38. DE LAS SUBVENCIONES

1. Se entiende por subvencidn, a los efectos del articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, toda disposicion dineraria realizada por cualquiera de
los sujetos contemplados en el articulo 3 de la citada ley, a favor de personas publicas o
privadas, y que cumpla los siguientes requisitos:

a. Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b. Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la ejecucion
de un proyecto, la realizacién de una actividad, la adopcién de un comportamiento
singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia de una situacién,
debiendo el beneficiario cumplir las obligaciones materiales y formales que se
hubieran establecido.

c. Que el proyecto, la accion, conducta o situacién financiada tenga por objeto el
fomento de una actividad de utilidad publica o interés social 0 de promocién de una
finalidad publica.

No estan comprendidas en el ambito de aplicacion de esta ley las aportaciones dinerarias
entre diferentes Administraciones publicas, para financiar globalmente la actividad de la
Administracién a la que vayan destinadas, y las que se realicen entre los distintos agentes de
una Administracion cuyos presupuestos se integren en los Presupuestos Generales de la
Administracion a la que pertenezcan, tanto si se destinan a financiar globalmente su actividad
como a la realizacion de actuaciones concretas a desarrollar en el marco de las funciones que
tenga atribuidas, siempre que no resulten de una convocatoria publica.

Tampoco estaran comprendidas en el ambito de aplicacién de esta ley las aportaciones
dinerarias que en concepto de cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias, realicen las
entidades que integran la Administracion local a favor de las asociaciones a que se refiere la
disposicion adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

No tienen caracter de subvenciones los siguientes supuestos:

a. Las prestaciones contributivas y no contributivas del Sistema de la Seguridad
Social.

b. Las pensiones asistenciales por ancianidad a favor de los espafoles no residentes
en Espana, en los términos establecidos en su normativa reguladora.

c. También quedaran excluidas, en la medida en que resulten asimilables al régimen
de prestaciones no contributivas del Sistema de Seguridad Social, las prestaciones
asistenciales y los subsidios econémicos a favor de espafoles no residentes en
Espafia, asi como las prestaciones a favor de los afectados por el virus de
inmunodeficiencia humana y de los minusvalidos.

d. Las prestaciones a favor de los afectados por el sindrome tdxico y las ayudas
sociales a las personas con hemofilia u otras coagulopatias congénitas que hayan
desarrollado la hepatitis C reguladas en la Ley 14/2002, de 5 de junio.

e. Las prestaciones derivadas del sistema de clases pasivas del Estado, pensiones de
guerra y otras pensiones y prestaciones por razon de actos de terrorismo.

f. Las prestaciones reconocidas por el Fondo de Garantia Salarial.
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g. Los beneficios fiscales y beneficios en la cotizacion a la Seguridad Social.

h. El crédito oficial, salvo en los supuestos en que la Administraciéon publica
subvencione al prestatario la totalidad o parte de los intereses u otras
contraprestaciones de la operacion de crédito.

2. Las subvenciones otorgadas por este Ayuntamiento se regirdn por la normativa
siguiente:
— Por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
— Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Con caracter previo a la concesién de cualquier subvencion, debera constar en el
expediente que el solicitante se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes; hallarse al
corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, y certificado expedido por
la Tesoreria de que el solicitante no es deudor por ningdn concepto a esta Tesoreria Municipal.

3. En virtud del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones los procedimientos para llevar a cabo la concesion de subvenciones son:

o Procedimiento de concurrencia competitiva.
o Procedimiento de concesion directa.
o Otros tipos de procedimientos establecidos potestativamente por el Ayuntamiento.

BASE 39. PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA COMPETITIVA

1. La normativa que rige con carécter basico el procedimiento de concurrencia competitiva
de concesion de subvenciones son los articulos 23 a 27 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y los articulos 58 a 64 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. La resolucién que apruebe la convocatoria de subvenciones mediante el procedimiento
de concurrencia competitiva debera fijar los criterios objetivos de su otorgamiento que seran
elegidos por el Ayuntamiento.

3. El procedimiento para la concesion de subvenciones se inicia siempre de oficio.

La iniciacién de oficio se realizara siempre mediante convocatoria que tendra, conforme al
articulo 23.2 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
necesariamente el siguiente contenido:

a) Indicacién de la disposicion que establezca, en su caso, las bases reguladoras y del
diario oficial en que esta publicada, salvo que en atencién a su especificidad éstas se incluyan
en la propia convocatoria.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencién y cuantia total maxima
de las subvenciones convocadas dentro de los créditos disponibles o, en su defecto, cuantia
estimada de las subvenciones.

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencion.

d) Expresion de que la concesién se efectia mediante un régimen de concurrencia
competitiva.

e) Requisitos para solicitar la subvencién y forma de acreditarlos.

f) Indicacion de los oOrganos competentes para la instruccion y resolucién del
procedimiento.

g) Plazo de presentacion de solicitudes, a las que seran de aplicacion las previsiones
contenidas en el apartado 3 de este articulo.

h) Plazo de resolucion y notificacion.
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i) Documentos e informaciones que deben acompanarse a la peticién.

i) En su caso, posibilidad de reformulacion de solicitudes de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 27 de esta ley.

k) Indicacion de si la resolucion pone fin a la via administrativa y, en caso contrario,
6rgano ante el que ha de interponerse recurso de alzada.

[) Criterios de valoracion de las solicitudes.

m) Medio de notificacion o publicacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 42
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4. El procedimiento para llevar a cabo el procedimiento de concesién de subvenciones por
concurrencia competitiva debera ser establecido y delimitado por el propio Ayuntamiento.

BASE 40. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DIRECTA

1. La normativa que rige el procedimiento de concesion directa de subvenciones viene
determinada por los articulos 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y 65 y siguientes del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Los procedimientos de concesion directa son basicamente dos: por un lado la concesién
directa mediante convenios y, por otro lado, la concesion de subvenciones consignadas
nominativamente en los presupuestos.

3. Conforme al articulo 65 del Reglamento de la ley General de Subvenciones, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, son subvenciones previstas nominativamente en
los Presupuestos Generales de las Entidades Locales, aquellas cuyo objeto, dotacion
presupuestaria y beneficiario aparecen determinados expresamente en el estado de gastos del
presupuesto.

4. Serd de aplicacién a dichas subvenciones, en defecto de normativa municipal
especifica que regule su concesion, lo previsto en la Ley General de Subvenciones y en el
Reglamento de dicha Ley, salvo en lo que en una y otro afecte a la aplicacién de los principios
de publicidad y concurrencia.

5. El procedimiento para la concesién de estas subvenciones se iniciara de oficio por el
centro gestor del crédito presupuestario al que se imputa la subvencién, o a instancia del
interesado, y terminara con la resolucion de concesion o el convenio.

El acto de concesién o el convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la
concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

La resolucidn o, en su caso, el convenio deberd incluir los siguientes extremos:

a) Determinacion del objeto de la subvencién y de sus beneficiarios, de acuerdo con la
asignacion presupuestaria.

b) Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencién,
individualizada, en su caso, para cada beneficiario si fuesen varios.

c) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Uni6n Europea o de organismos
internacionales.

d) Plazos y modos de pago de la subvencién, posibilidad de efectuar pagos
anticipados y abonos a cuenta, asi como el régimen de garantias que, en su caso,
deberan aportar los beneficiarios.
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e) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la
finalidad para la que se concedi6 la subvencién y de la aplicacion de los fondos
percibidos.

BASE 41. OTROS PROCEDIMIENTOS DE CONCESION

El Ayuntamiento podra determinar en las bases otro procedimiento para proceder a la
concesion de las subvenciones.

BASE 42. PAGO DE LAS SUBVENCIONES

Las subvenciones concedidas serdn pagadas una vez haya sido justificado el gasto
realizado, objeto de la subvencidn, con los documentos necesarios.

No obstante, el Alcalde o el Concejal Delegado, dentro de sus competencias, y mediante
Decreto, podran resolver un Anticipo de la subvencion concedida de hasta un 50% del importe
total.

La concesién de cualquier tipo de subvencién requerira la formacion de expediente en el
que conste el destino de los fondos y los requisitos necesarios que se han de cumplir para que
pueda procederse al pago.

Cumplidas las condiciones estipuladas en el acto administrativo de concesién, o en el
momento establecido en las normas de cada subvencidén, o en las presentes Bases de
Ejecucion, se procedera a su reconocimiento y posterior pago.

Este Ayuntamiento podra efectuar en cualquier momento, las comprobaciones que sean
necesarias para asegurar el cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

Cuando el beneficiario sea deudor con motivo de una deuda vencida y liquida, el Alcalde-
Presidente podra acordar la compensacion.

BASE 43. CONTABILIZACION DE LAS SUBVENCIONES

1. En el caso de aportaciones obligatorias a otras Administraciones, si el importe es
conocido al inicio del ejercicio, se tramitard expediente que aprobado por el Sr. Alcalde, dando
lugar a un documento «AD».

2. Si el importe de la aportacién no fuera conocido, se instara la retencién de crédito por la
cuantia estimada.

3. Las restantes subvenciones originaran documento «AD» en el momento de
otorgamiento. Al final del ejercicio se comprobara por los érganos gestores si se han cumplido
los requisitos establecidos y en este caso se tomara el correspondiente acuerdo de
cumplimiento de las condiciones, dando traslado a la Contabilidad para su anotacién.

BASE 44. GASTOS DE PERSONAL

Las dietas y gratificaciones que reciben los miembros de la Corporacion, quedaran
establecidos en la misma cuantia que en el ejercicio 2019.

En cuanto a los gastos del Capitulo I, se observaran las siguientes reglas:
a) Las nébminas mensuales se emitiran en documento multiple «<ADO», que se elevaran al

Ordenador de Pagos, a los efectos de su autorizacion, disposicién y reconocimiento de la
obligacién.
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b) Respecto a las cuotas por seguridad social, mensualmente y como consecuencia de las
néminas y liquidaciones de la Seguridad Social, se tramitar4 documento «ADO» o «<ADOP» por
importe igual a las cotizaciones previstas.

c) En cuanto al resto de gastos del Capitulo I, si son obligatorios y cuando sean conocidos
y aprobados por el Organo correspondiente, se tramitara el documento «ADO».

BASE 45. ASISTENCIAS, DIETAS Y GASTOS DE TRANSPORTE DE LOS MIEMBROS DE
LA CORPORACION

1. Seran abonados los gastos de locomocién que se justifiquen, en el caso de
desplazamiento por comision de servicio o gestion oficial. En estos casos se devengaran
asimismo las dietas correspondientes en la cuantia individual que a continuacién se expresa:

— Kilometraje: 0,19 euros/kilometro.

ALOJAMIENTO MANUTENCION DIETA ENTERA
CANARIAS 120,00 50,00 170,00
RESTO 160,00 60,00 220,00
TERRITORIO
NACIONAL
EXTRANJERO 250,00 100,00 350,00

2. Los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion
parcial, percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones del Pleno y sus
Comisiones, asi como por asistencia a las Juntas de Gobierno, en la cantidad fijada en el
acuerdo del Pleno del Ayuntamiento correspondiente, se justificaran mediante relacion de
indemnizaciones mensuales, realizadas por el Departamento de Personal, a partir de las
certificaciones emitidas por la Secretaria General del Pleno y la Oficina del Gobierno Municipal,
qgue acreditaran la asistencia efectiva a las mismas y el importe a percibir, con diligencia del
Jefe de Personal de que constan en el expediente dichas certificaciones. De estas
certificaciones se enviaran copias a la Intervencion General Municipal.

El certificado y el decreto deberan contener:

¢ Identificacién del perceptor: nombre, apellidos y NIF.

¢ Concepto, especificando asistencias a Plenos, Comisiones y Junta de Gobierno.

e Importe bruto a percibir por cada uno de estos conceptos, indicando el limite maximo
mensual a percibir, en su caso.

La formalizacién de las indemnizaciones por asistencias tienen la consideracion de
documento «ADO» y se tramitaran junto y de idéntica manera que las de néminas por
retribuciones basicas y complementarias del personal funcionario, eventual y laboral, con
formalizacion y fiscalizacion posterior.

BASE 46. INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO

1. Sin perjuicio de las modificaciones que con caracter general puedan ser dictadas, la
percepcion de indemnizaciones por razon del servicio se ajustard a lo establecido en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razén del Servicio.

2. Los miembros de la Corporacién que no desempenen sus funciones en régimen de
dedicacion exclusiva o dedicacién parcial, tendran derecho a percibir las siguientes
asignaciones:
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CONCEJALES:

e 60,00 euros en concepto de indemnizacion por su concurrencia efectiva a las
sesiones de Ayuntamiento Pleno y Junta Local de Gobierno de los que formen
parte y no presidan.

e 30,00 euros en concepto de indemnizacion por su concurrencia efectiva a las
sesiones de Comisiones Informativas de los que formen parte y no presidan

Los gastos generados a los miembros de la Corporacién con motivo de desplazamientos
por el desempefio de su cargo, se justificaran mediante presentacion de facturas y otros
documentos acreditativos del gasto.

No obstante, los miembros de la Corporacién podran optar en el caso de gastos por
desplazamiento al cobro del kilometraje que corresponda por la utilizacion de vehiculo particular
y al cobro de una dieta por los gastos que genera el desplazamiento, cuantificada de forma
establecida en la base 44.

BASE 47. APORTACIONES A LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 73 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
reforma de la Ley 8/1986, de 18 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias y articulo 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, a los Grupos Politicos Municipales, legalmente constituidos, y para el
funcionamiento de los mismos, les corresponde las siguientes asignaciones econémicas:

e 60,00 euros por Grupo politico municipal y mes.
e 60,00 euros por Concejal integrante del Grupo y mes.

BASE 48. ANTICIPOS REINTEGRABLES A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS

1. De acuerdo con lo establecido por el Acuerdo Marco vigente, el Ayuntamiento
concedera el anticipo de una o dos pagas mensuales como maximo, a aquellos funcionarios de
plantilla que tengan haberes expresamente consignados en Presupuesto, siempre que a juicio
del Ayuntamiento se halle justificada la necesidad invocada por el solicitante para obtener dicho
beneficio. El otorgamiento de estos anticipos correspondera a la Concejalia Delegada de
Seguridad y Recursos Humanos, por delegacién de la Junta de Gobierno, previo expediente.

2. Los anticipos reintegrables tendran una cuantia maxima de dos mensualidades de las
retribuciones basicas del solicitante, y junto con dicho anticipo se podra solicitar una cantidad
adicional en concepto de préstamo hasta completar la cuantia maxima de seis mil euros
(anticipo mas préstamo), que habra de reintegrarse junto con el anticipo en las mismas
condiciones que éste, en cuotas fijas de entre doce o veinticuatro mensualidades.

En el supuesto de que la suma de las retribuciones basicas supere el maximo establecido
en el presente articulo se procedera a abonar la cantidad que resulte de sumar ambas
mensualidades, previa peticion expresa.

3. No se podré solicitar un nuevo anticipo de esta naturaleza, ni tampoco ser concedido,
hasta que no hayan transcurrido los 12 6 24 meses, segun los casos del otorgamiento del
anterior, aun cuando se hayan reintegrado antes de cumplir el plazo establecido al solicitar
dicho anticipo. En el caso de que se produzcan durante el periodo de reintegro situaciones
especiales del personal como excedencias, jubilaciones, comisiones de servicios en otras
entidades, etc. el Servicio de Personal debera cuantificar y requerir a los interesados el
reintegro de las cantidades pendientes, o bien retenerlas de la Ultima némina que abone.
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4. La concesion de estos anticipos y préstamos al personal generara la tramitacién de
documento ADO, siendo el soporte del mismo la solicitud del interesado con las diligencias del
Servicio de Personal, Documento RC e informe de la Intervencién General Municipal,
concediendo el anticipo y préstamo, en su caso.

BASE 49. DE LOS PAGOS A JUSTIFICAR

1. Tendran el caracter de «a justificar» las o6rdenes de pago cuyos documentos
justificativos no se puedan acompanar en el momento de su expedicién (articulo 69.1 del Real
Decreto 500/1990).

Conforme al articulo 190.2 pérrafo primero del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, las bases
de ejecucion del presupuesto podran establecer, previo informe de Intervencion, las normas
que regulen la expedicién de 6rdenes de pago a justificar con cargo a los presupuestos de
gastos determinando los criterios generales, los limites cuantitativos y los conceptos
presupuestarios a los que sean aplicables, es decir, la cuantia, la aplicaciéon o aplicaciones a
las que se aplican los gastos, asi como el responsable que se designa como habilitado de los
fondos librados.

Los perceptores de las 6rdenes de pago a justificar quedaran obligados a justificar la
aplicacion de cantidades percibidas en el plazo maximo de tres meses y quedaran, también,
sujetos al régimen de responsabilidades que establece la normativa vigente. La iniciacién de
expediente para la expedicion de mandamiento de pago a justificar se realizara a peticién
razonada del Servicio correspondiente, debiéndose consignar en la solicitud los siguientes
extremos:

Importe.

Finalidad.

Aplicacion Presupuestaria.

Cdédigo IBAN de la cuenta bancaria, abierta para este fin, en la que se habra de
ingresar el importe del mandamiento de pago a justificar en caso de que el mismo sea
autorizado.

Las cuentas acreditativas del destino de fondos se deberan rendir por los preceptores ante
la Intervencion, acompanadas de las facturas o documentos equivalentes acreditativos de los
pagos.

En ningln caso podran expedirse nuevas ordenes de pago a justificar, por los mismos
conceptos presupuestarios, a preceptores que tuviesen alin en su poder fondos pendientes de
justificacion.

2. El Alcalde-Presidente es el 6rgano competente para aprobar, mediante Decreto, el
libramiento de las 6rdenes de pago a justificar, y en el mismo se determinard tanto el limite
cuantitativo, como la aplicacién o aplicaciones presupuestarias contra las que se podran
efectuar los pagos.

La aprobacién podra realizarse bien de forma individualizada, bien mediante la inclusién
de la orden de pago en un Decreto ordinario de reconocimiento de obligaciones.

Los libramientos expedidos con el caracter de «a justificar», deberan extenderse a favor de
la persona fisica designada al efecto, quedando, por tanto, la gestién y posterior rendicién de
cuentas justificativas a cargo de la misma.
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Una vez aprobado y fiscalizado el expediente de gasto, la Intervencién expedird un
documento ADO contra la aplicacion presupuestaria correspondiente.

No podran expedirse nuevas 6rdenes de pago «a justificar», a perceptores que tuvieran en
su poder fondos pendientes de justificacion.

3. La Intervencion municipal fiscalizara la inversion de los fondos examinando las cuentas
y documentos que las justifiquen, pudiendo utilizar procedimientos de auditoria 0 muestreo.

A continuacion, si fueran conformes, se procedera a la aprobacion de las mismas por la
Presidencia.

En caso de ser disconformes las cuentas justificativas con los documentos presentados, el
Interventor emitira informe en el que pondra de manifiesto los defectos o anomalias observadas
o su disconformidad con la cuenta.

Dicho Informe, junto con la cuenta, sera remitido al interesado para que en un plazo de 10
dias realice las alegaciones que estime oportunas y, en su caso, subsane las anomalias,
dejando constancia de ello en la cuenta. De estas actuaciones se dara cuenta al Alcalde-
Presidente.

Si a juicio de la Intervencidn municipal los defectos o anomalias no hubiesen sido
subsanados, la subsanacién fuese insuficiente o0 no se hubiese recibido comunicacién alguna
en el plazo sefalado en el parrafo anterior, lo pondra en conocimiento del Alcalde-Presidente,
con el fin de que se adopten las medidas legales para salvaguardar los derechos de la
Hacienda municipal, proponiendo, en su caso, el reintegro de las cantidades correspondientes.

El Interventor, por si o por medio de funcionarios que al efecto designen, podra realizar en
cualquier momento las comprobaciones que estimen oportunas.

BASE 50. INTERVENCION DE LAS CUENTAS JUSTIFICATIVAS DE LOS PAGOS A
JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA

1. En la intervencién de las cuentas justificativas de los pagos a justificar y de los anticipos
de caja fija, como se ha indicado se comprobara en todo caso:

- Que corresponden a gastos concretos y determinados en cuya ejecucién se haya
seguido el procedimiento aplicable en cada caso,

- Que son adecuados al fin para el que se entregaron los fondos,
- Que se acredita la realizacion efectiva y conforme de los gastos o servicios
-Que el pago se ha realizado a acreedor determinado por el importe debido.

2. Esta intervencion se llevara a cabo por el érgano interventor, mediante el examen de las
cuentas y los documentos que justifiquen cada partida.

Los resultados se reflejaran en informe en el que el érgano interventor manifestara su
conformidad con la cuenta o los defectos observados en la misma. La opinién favorable o
desfavorable contenida en el informe se hara constar en la cuenta examinada, sin que tenga
este informe efectos suspensivos respecto de la aprobacion de la cuenta.

El érgano competente aprobard, en su caso, las cuentas, que quedaran a disposicion del
6rgano de control externo.
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3. Con ocasidon de la dacién de cuenta de la liquidacion del presupuesto, en un punto
adicional, se elevara a dicho 6rgano un informe con los resultados obtenidos del control de las
cuentas a justificar y anticipos de caja fija.

BASE 51. DE LOS ANTICIPOS DE CAJA FIJA

1. Con caracter de anticipos de caja fija, se podran efectuar provisiones de fondos, a favor
de los habilitados, para atender las atenciones corrientes de cardcter perioédico o repetitivo,
tales como dietas, gastos de locomocién, material de oficina no inventariable, conservacién y
otros de similares caracteristicas, pudiendo librarse para atender todo tipo de gastos del
Capitulo 2 del Estado de Gastos del Presupuesto y los gastos del Capitulo 1 que se
correspondan con la formacién del personal.

2. Los preceptores de estos fondos quedaran obligados a justificar la aplicacién de las
cantidades percibidas a lo largo del ejercicio presupuestario en que se constituy6 el anticipo
(articulo 191 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento es el drgano competente para aprobar, mediante
Decreto, previo informe de Intervencion, el libramiento de las érdenes de pago en concepto de
«anticipos de caja fija», y en el mismo se determinara tanto el limite cuantitativo, la aplicacién o
aplicaciones presupuestarias, asi como la persona habilitada al efecto.

A fin de garantizar su posterior aplicacién presupuestaria, la expedicion de «anticipos de
caja fija» dard lugar a la correspondiente retencion de crédito en la aplicacién o aplicaciones
presupuestarias incluidas en la habilitacién.

3. El importe de los mandamientos de pagos no presupuestarios que se expidan se
abonard por transferencia a las cuentas corrientes que los habilitados pagadores tendran
abiertas en una entidad bancaria dentro de la agrupaciéon «Ayuntamiento de Puntagorda
anticipos de caja fija. ».

Las disposiciones de fondos de las cuentas a que se refiere el parrafo anterior se
efectuaran, mediante cheques nominativos o transferencias bancarias, autorizados con la firma
del habilitado pagador.

No obstante, lo preceptuado en el apartado anterior, se autoriza la existencia en poder de
los habilitados de cantidades razonables en efectivo, que en ningln caso podran superar los
500,00 euros, destinadas al pago de atenciones de menor cuantia. De la custodia de estos
fondos sera directamente responsable el habilitado.

Las obligaciones adquiridas se consideraran satisfechas desde el momento que el
perceptor entregue el documento justificativo o desde la fecha en que se hubiera efectuado la
transferencia a la Entidad y cuenta indicada por el perceptor.

4. Los gastos que se pueden atender mediante anticipo son de hasta 500,00 euros.

A efectos de aplicacion de este limite, no podran acumularse en un solo justificante pagos
gue se deriven de diversos gastos, ni fraccionarse un Unico gasto en varios pagos.

5. Los habilitados pagadores llevaran contabilidad auxiliar de todas las operaciones que
realicen, relativas a anticipos de caja fija percibidos, cuya finalidad es la de controlar la
situacién que en cada momento presenten las 6rdenes de pago libradas por este concepto.

Son funciones de los habilitados pagadores:
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a. Contabilizar las operaciones de pago realizadas.

b. Efectuar los pagos.

c. Verificar que los comprobantes facilitados para la justificacion de los gastos sean
documentos auténticos, originales y cumplen todos los requisitos necesarios.

d. Identificar la personalidad de los perceptores mediante la documentacién procedente
en cada caso.

e. Custodiar los fondos que se le hubieren confiado.

Rendir las cuentas.

—h

Los habilitados que reciban anticipos de caja fija, rendiran cuentas por los gastos
atendidos con los mismos, a medida que sus necesidades de Tesoreria aconsejen la reposicion
de los fondos utilizados.

Las indicadas cuentas iran acompanadas de las facturas y demas documentos originales
que justifiquen la aplicacion de los fondos, debidamente relacionados.

Los fondos no invertidos que, en fin de ejercicio, se hallen en poder de los respectivos
cajeros, pagadores o habilitados, se utilizardn por estos, en el nuevo ejercicio, para las
atenciones para las que el anticipo se concedi6.

En cualquier caso, los perceptores de estos fondos quedaran obligados a justificar la
aplicacion de los percibidos a lo largo del ejercicio presupuestario en que se constituyd el
anticipo, por lo que, al menos, en el mes de diciembre de cada afio, habran de rendir las
cuentas a que se refiere el apartado 1 de esta Base.

De acuerdo con las cantidades justificadas en las cuentas a que se refieren los apartados
anteriores se expediran los correspondientes documentos contables de ejecucion del
Presupuesto de gastos que procedan.

6. La Intervencién fiscalizara la inversiébn de los fondos examinando las cuentas y
documentos que las justifiquen, pudiendo utilizar procedimientos de auditoria 0 muestreo.

A continuacion, si fueran conformes, se procedera a la aprobacién de las mismas por el
Alcalde y en el mismo acto se podra ordenar la reposicion de fondos.

En caso de ser disconformes las cuentas justificativas con los documentos presentados, el
Interventor emitira informe en el que pondra de manifiesto los defectos o anomalias observadas
o su disconformidad con la cuenta.

Dicho informe, junto con la cuenta, sera remitido al interesado para que en un plazo de
quince dias realice las alegaciones que estime oportunas y, en su caso, subsane las
anomalias, dejando constancia de ello en la cuenta. De estas actuaciones se dara cuenta al
Alcalde-Presidente.

Si a juicio del Interventor los defectos o anomalias no hubiesen sido subsanados, la
subsanacion fuese insuficiente o0 no se hubiese recibido comunicacion alguna en el plazo
sefalado en el parrafo anterior, lo pondra en conocimiento del Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento con el fin de que se adopten las medidas legales para salvaguardar los derechos
de la Hacienda Municipal, proponiendo, en su caso, el reintegro de las cantidades
correspondientes.

El Interventor, por si o por medio de funcionarios que al efecto designe, podran realizar en
cualquier momento las comprobaciones que estimen oportunas.

BASE 52. DE LOS CONTRATOS MENORES
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1. La ejecucién de gastos mediante contrato menor respetard en todo caso los limites
méaximos, cuantitativos y cualitativos, establecidos en la legislacién vigente, y especialmente en
la LCSP.

2. Los contratos menores se definiran exclusivamente por su cuantia de conformidad con
el articulo 118.1 de la LCSP. Tendran la consideracion de contratos menores:

a. Contrato de obras cuya cuantia no exceda de 40.000 euros
b. Resto de contratos cuya cuantia no exceda de 15.000 euros.

Estos contratos no podran tener una duracién superior a un afo, ni ser objeto de prérroga
ni de revisién de precios, y en ningun caso existira formalizacion del contrato.

3. La tramitacion del expediente solo exigira la aprobacion del gasto y la incorporaciéon al
mismo de la factura correspondiente, que retina los requisitos reglamentariamente establecidos
y en el contrato menor de obras, ademas, el presupuesto de las obras, sin perjuicio de la
existencia de Proyecto cuando normas especificas asi lo requieran. Debera igualmente
solicitarse el informe de supervisién a que se refiere el articulo 235 de la LCSP, cuando el
trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra.

a. Latramitacion del expediente del contrato menor, cuya cuantia supere 10.000,00 euros,
se ajustara al siguiente procedimiento:

Aprobacién del gasto

¢ Propuesta de Gasto del responsable técnico del servicio, en la que se hara referencia al
objeto del mismo, haciendo constar la oferta que el responsable del servicio considera mas
favorable.

e Certificado de Intervencion de existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
(Documento contable RC).

¢ Emitido el certificado de Intervencién de la existencia de crédito presupuestario suficiente
y adecuado, la Propuesta de Gasto, se sometera a la aprobacién, mediante Decreto del
Alcalde-Presidente o Concejal-Delegado, notificandose al proveedor adjudicatario del servicio,
suministro u obra.

e Los Concejales delegados podran asumir competencias de acuerdo con lo previsto en
estas Bases de ejecucion.

Reconocimiento de la obligacién

¢ Se realizara mediante aportacion de la factura, que una vez presentada en el Registro
General del Ayuntamiento, se entregara al correspondiente servicio municipal para que se
proceda a verificarla y conformarla, haciendo constar el recibido y conforme del personal
responsable, y del Alcalde-Presidente o Concejal-Delegado.

e Realizado este tramite, la factura sera remitida a Intervencién General para su
Fiscalizacién, contabilizacién y posterior aprobacién por el Alcalde-Presidente, mediante
Decreto.

b. La tramitacién del expediente del contrato menor, cuya cuantia no supere 15.000,00
euros, se ajustara al siguiente procedimiento:

Aprobacién del gasto y Reconocimiento de la obligacién
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e Se realizar4 mediante aportacion de la factura, que una vez presentada en el Registro
General del Ayuntamiento, se entregara al correspondiente servicio municipal para que se
proceda a verificarla y conformarla, haciendo constar el recibido y conforme del personal
responsable del servicio, y del Alcalde-Presidente o Concejal-Delegado.

e Realizado este tramite, la factura sera remitida a Intervencién General para su
Fiscalizacién, contabilizacién y posterior aprobacién por el Alcalde-Presidente, mediante
Decreto.

4. Queda prohibido todo fraccionamiento del gasto que tenga por objeto eludir los tramites
y cuantias regulados en la presente Seccién

BASE 53. DE LOS GASTOS DE CARACTER PLURIANUAL

1. Son gastos de caracter plurianual aquellos que extienden sus efectos econdémicos a
ejercicios posteriores a aquel en que se autoricen y comprometan.

2. La autorizacion y el compromiso de los gastos de caracter plurianual se subordinaran al
crédito que para cada ejercicio se consigne en los respectivos Presupuestos (articulo 174.1 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

3. Podran adquirirse compromisos de gastos con caracter plurianual siempre que su
ejecucién se inicie en el propio ejercicio y que, ademas, se encuentren en alguno de los casos
recogidos en el articulo 174.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales. Estos casos son los siguientes:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Los demas contratos y los de suministro, de consultoria, de asistencia técnica y
cientifica, de prestacion de servicios, de ejecucion de obras de mantenimiento y de
arrendamiento de equipos no habituales de las entidades locales, sometidos a las
normas del Texto Refundido de la ley de Contratos de las Administraciones
Publicas aprobado por Real Decreto 2/2000, de 16 de junio, que no puedan ser
estipulados o resulten antieconémicos por un afno.

¢) Arrendamientos de bienes inmuebles.

d) Cargas financieras de las deudas de la entidad local y de sus organismos
auténomos.

e) Transferencias corrientes que se deriven de convenios suscritos por las
corporaciones locales con otras entidades publicas o privadas sin &nimo de lucro.

4. El Pleno podra aprobar gastos plurianuales que hayan de ejecutarse en periodos
superiores a cuatro afos o cuyas anualidades excedan de las cuantias establecidas en la
legislacion vigente.

5. Corresponde al Alcalde-Presidente la autorizacion y disposicién de los gastos
plurianuales, cuando la cuantia del gasto no sea superior al 10% de los recursos ordinarios del
Presupuesto, ni en cualquier caso a seis millones de euros, y su duraciéon no sea superior a
cuatro anos, siempre que el importe acumulado de todas sus anualidades no supere el
porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio, ni la
cuantia sefalada.

6. Corresponde al Pleno de la Corporacion la autorizacion y disposicién de los gastos
plurianuales en los demas casos.

BASES 54. GASTOS DE FINANCIACION AFECTADA
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1. Se declararan no disponibles las aplicaciones de inversién financiadas con operaciones
de crédito, hasta la formalizacién del contrato con la Entidad financiera correspondiente.

2. Respecto a los créditos para gastos financiados con ingresos finalistas, distintos a
operaciones de crédito, la disponibilidad de dichos créditos esta condicionada a la existencia
del compromiso de aportacién por parte de las Administraciones correspondientes, en el caso
de subvenciones, o0 a los reconocimientos de derechos en los restantes casos.

BASE 55. GASTOS DE TRAMITACION ANTICIPADA

Los expedientes de gasto que hayan de generar obligaciones para la Hacienda Municipal,
podran iniciarse en el ejercicio presupuestario inmediatamente anterior en que se materialice la
contraprestacién, en el mismo ejercicio con anterioridad a la aprobacion del expediente de
modificacion de crédito o con anterioridad a la efectiva disponibilidad del crédito.

Para iniciar la tramitacién anticipada de los expedientes de gasto, se debera haber
aprobado inicialmente el proyecto de presupuesto, de modificacién de crédito que lo soporte o
de ingreso que lo financia.

No obstante lo anterior, cuando se trate de gastos corrientes previstos en el presupuesto,
se podra iniciar la tramitacion anticipada en cualquier momento del ejercicio.
CAPITULO V. DE LA FACTURA ELECTRONICA

BASE 56. FACTURA ELECTRONICA

El articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y
creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, establece la obligacion a todos
los proveedores que hayan entregado bienes o prestado servicios a la Administracion Pablica a
expedir y remitir factura electrénica.

No obstante, en su apartado segundo, da la posibilidad a las Entidades Locales de excluir
reglamentariamente de la obligacion de facturar electrénicamente, en dos situaciones:

- Facturas hasta un importe de 5.000 euros.

- Facturas emitidas por los proveedores a los servicios en el exterior, hasta que dichas
facturas puedan satisfacer los requerimientos para su presentacion a través del Punto general
de entrada de facturas electrénicas, de acuerdo con la valoracion del Ministerio de Hacienda y
Funcion Publica, y los servicios en el exterior dispongan de los medios y sistemas apropiados
para su recepcion en dichos servicios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, sin perjuicio de los Bandos de la Alcaldia, la
potestad reglamentaria de las Entidades Locales se materializa a través de las Ordenanzas y
Reglamentos aprobados por el Pleno Municipal.

Ademas las Entidades Locales pueden regular sus procedimientos en las Bases de Ejecucién
aprobadas conjuntamente en los Presupuestos Anuales, tal y como establece el articulo 9 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia
de presupuestos.

BASE 57. TRAMITACION DE LA FACTURA ELECTRONICA

1. Estaran obligados a facturar electrénicamente todos los proveedores que hayan
entregado bienes o prestado servicios a esta Entidad desde el 15 de enero de 2015 y en
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concreto, tal y como dispone el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de
la factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico:

- Sociedades andnimas.
- Sociedades de responsabilidad limitada.

- Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de nacionalidad
espafola.

- Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en territorio
espariol en los términos que establece la normativa tributaria.

- Uniones temporales de empresas.

- Agrupacion de interés econdmico, Agrupacion de interés econdmico europea, Fondo de
Pensiones, Fondo de capital riesgo, Fondo de inversiones, Fondo de utilizacién de activos,
Fondo de regularizaciéon del mercado hipotecario, Fondo de titulacion hipotecaria o Fondo de
garantia de inversiones.

En virtud de la potestad reglamentaria conferida de acuerdo con el apartado segundo del
referido articulo, estaran excluidas de la obligacién de facturar electrénicamente a esta Entidad
las facturas de hasta un importe de 5.000 €, impuestos incluidos.

Se determina por esta Entidad establecer este importe, incluyendo impuestos de
conformidad con el criterio de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa en sus
Informes 43/2008, de 28 de julio de 2008 y 26/2008, de 2 de diciembre de 2008 dispone que el
precio del contrato debe entenderse como el importe integro que por la ejecucién del contrato
percibe el contratista, incluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido.

Igualmente quedan excluidas de las facturas emitidas por los proveedores a los servicios en el
exterior, hasta que dichas facturas puedan satisfacer los requerimientos para su presentacién a
través del Punto general de entrada de facturas electronicas, de acuerdo con la valoracién del
Ministerio de Hacienda y Funcion Pdblica, y los servicios en el exterior dispongan de los
medios y sistemas apropiados para su recepcion en dichos servicios.
T
TiTULO lil. DE LOS INGRESOS

BASE 58. LA TESORERIA MUNICIPAL

1. Constituye la Tesoreria Municipal el conjunto de recursos financieros, sea dinero,
valores o créditos del Ayuntamiento y de sus Organismos Autébnomos, tanto por operaciones
presupuestarias como no presupuestarias.

2. La Tesoreria Municipal se regira por el principio de caja Unica y por lo dispuesto en los
articulos 194 a 199 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en cuanto le sea de aplicacion, por las
normas del Titulo V de la Ley General Presupuestaria.

3. Las funciones de la Tesoreria seran las determinadas en el articulo 5 del Real Decreto
1174/1987, de 18 de septiembre, y en el articulo 196 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se Aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.
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4. La gestion de los fondos garantizara, en todo caso, la obtencién de la maxima
rentabilidad, asegurando siempre la inmediata liquidez para el cumplimiento de las obligaciones
en sus respectivos vencimientos temporales.

5. Se podran concertar los servicios financieros con entidades de crédito y ahorro,
conforme al articulo 197 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
mediante la apertura de los siguientes tipos de cuentas:

a. Cuentas operativas de ingresos y gastos.
b. Cuentas restringidas de recaudacion.
c. Cuentas restringidas de pagos.

d. Cuentas financieras de colocacion de excedentes de Tesoreria.

BASE 59. GESTION DE LOS INGRESOS

1. La gestién de los presupuestos de ingresos del Ayuntamiento y de sus organismos
auténomos y sociedades mercantiles de capital integramente municipal podra realizarse en las
siguientes fases:

a. Compromiso de ingreso.

b. Reconocimiento del derecho.

c. Extincién del derecho por anulacién del mismo o por realizacién del cobro del mismo o
por compensacion.

d. Devolucién de ingresos.

2. El compromiso de ingreso es el compromiso por el que cualquier persona, entidad, etc,
se obligan con el Ayuntamiento a financiar total o parcialmente un gasto determinado.

3. El reconocimiento de derechos se define como el acto por el cual se declaran liquidos y
exigibles unos derechos de cobro a favor de la Entidad Local o de sus organismos autbnomos o
sociedades mercantiles.

4. Se extinguira el derecho a cobro cuando, en virtud de acuerdos administrativos, proceda
cancelar total o parcialmente un derecho ya reconocido como consecuencia de:

a) Anulacion de liquidaciones.

b) Insolvencias u otras causas.

5. El derecho de cobro también se extinguira cuando se realice el ingreso o por
compensacion con los pagos existentes en el Ayuntamiento a favor del deudor, todo ello a
propuesta del tesorero y en virtud de la normativa vigente.

6. En cuanto a la devolucién de ingresos estos tendran por finalidad el reembolso a los
interesados de las cantidades ingresadas indebidamente o por exceso.

BASE 60. RECONOCIMIENTO DE DERECHOS

1. Procederd el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca la existencia del
acto o hecho de naturaleza juridica o econdmica generador del derecho a favor del
Ayuntamiento, organismo auténomo o sociedad mercantil de capital integramente municipal,
cualquiera que fuera su origen.

2. Cuando se trate de subvenciones o transferencias a recibir de otras administraciones,
entidades o particulares, afectadas a la realizacion de determinados gastos, se debera
contabilizar:
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a) El compromiso de aportacion, que necesariamente debera registrarse si ha de producir
una generacion de crédito, una vez que se tenga conocimiento fehaciente del mismo.

b) El reconocimiento del derecho cuando se produzca el cobro, o cuando se conozca, de
forma cierta y por un importe exacto, que el ente concedente ha dictado el acto de
reconocimiento de la correlativa obligacion.

3. En los préstamos y empréstitos se registrara el compromiso de ingreso cuando se
formalice la operacion y, a medida que se reconozcan las obligaciones que se financien con los
referidos fondos, se contabilizara el reconocimiento de derechos y se remitira a la tesoreria
para su disposicion.

4. En los ingresos derivados de la participacién en tributos del Estado se reconocerd el
derecho correspondiente a cada entrega a cuenta cuando tenga lugar el cobro.

5. La gestion y recaudacion de las tasas y precios publicos se regiran por las Ordenanzas
aprobadas al efecto.

BASE 61. GESTION DE COBROS

1. Los ingresos, en tanto no se conozca su aplicacion presupuestaria, se contabilizaran
como ingresos pendientes de aplicacion, integrandose desde el momento que se producen en
la caja Unica.

El resto de ingresos, se formalizaran mediante mandamiento de ingreso, aplicados al
concepto presupuestario correspondiente y expedido en el momento en que se tenga
conocimiento de su cobro.

2. El Tesorero llevara los libros contables y de registro, confeccionara la lista de los
deudores por los distintos conceptos una vez finalizado el plazo de recaudacién en periodo
voluntario, y procedera a su exaccion por via de apremio.

Las deudas de cualquier clase devengaran los intereses de demora que legalmente
correspondan.

3. En materia de anulacién, suspension y aplazamiento y fraccionamiento de pagos sera
de aplicacién la normativa contenida en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales, la Ley General Tributaria, Reglamento General de Recaudacién, Ley General
Presupuestaria, y las disposiciones que desarrollen a dichas normas.

BASE 62. DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS

1. La devoluciéon de ingresos declarados indebidos se realizard de conformidad con el
procedimiento legalmente establecido, y se abonara mediante transferencia bancaria o,
excepcionalmente, a propuesta de la Tesoreria y previa autorizacion del 6rgano competente,
mediante cheque de cuenta corriente cuando el beneficiario no hubiera aportado datos
bancarios y concurran las circunstancias que asi lo justifiquen.

2. Su tramitacién requerird cumplimentar el oportuno documento contable, en el que se
especificara la forma de pago y al que se acompanara la autorizacion a que se refiere el
apartado anterior en el caso de pago mediante cheque, considerandose ambos requisitos
esenciales del expediente.

BASE 63. ACTAS DE ARQUEO
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Trimestralmente se expedird Acta de Arqueo, documento que debera resultar
confeccionado y firmado dentro del plazo del mes siguiente al que corresponda su contenido.

El Acta de Arqueo a fin de ejercicio debera remitirse con anterioridad al dia 31 de enero
del afio siguiente al que corresponda. Las Actas de Arqueo extraordinarias deberdn estar
completamente confeccionadas y a disposicién en el momento en el que resulten exigibles, con
especial referencia al acto de toma de posesién de la Corporacion municipal resultante de
nuevas elecciones municipales.

BASE 64. DE LAS OPERACIONES DE CREDITO A LARGO PLAZO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, en relacion con el articulo 4.1.1) del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, se regula en la
presente Base de ejecucién las condiciones minimas que regiran la operacién de crédito
prevista en el Capitulo 9 del Estado de Ingresos del Presupuesto municipal del Ayuntamiento
de Puntagorda.

El procedimiento de preparacién y adjudicacion de este contrato debera garantizar los
principios de publicidad y concurrencia.

El Alcalde de la Entidad Local podra concertar las operaciones de crédito a largo plazo
previstas en el presupuesto, cuyo importe acumulado, dentro de cada ejercicio econdémico, no
supere el 10% de los recursos de caracter ordinario previstos en dicho presupuesto (articulo
52.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Una vez superado dicho limite la aprobacién correspondera al Pleno de la Entidad Local.

CONDICIONES DE LA OPERACION DE CREDITO A LARGO PLAZO:

Objeto del contrato:
Operacién de préstamo a largo plazo para la financiacién de las Inversiones previstas en el
Presupuesto municipal del Ayuntamiento para el ejercicio econdmico 2.015.

Condiciones minimas:

— Importe: Hasta un importe de 300.000,00 euros.

— Tipo de interés: EURIBOR [referencia trimestral] + CUOTA DIFERENCIAL.

— Plazo:15 afos, incluido 1 afio de carencia.

— Comisiones de estudio y apertura: Sin comisiones.

— Comisiones sobre saldo no dispuesto: Sin comisién.

— Exento de estudio de la operacion y exento de comision por amortizacion anticipada.

— Periodicidad de liquidacién de intereses: Trimestral/Semestral.

— Periodicidad de amortizaciones: Trimestral/Semestral.

— Plan de Disposicién: Durante el periodo de carencia, la disposicion del préstamo se
realizara en funcion de las necesidades del Ayuntamiento, a medida que este ejecute
Inversiones y lo solicite.

Durante dicho periodo de carencia solo se liquidaran intereses sobre el capital dispuesto.

Estas disposiciones determinaran el capital definitivo del préstamo concedido, de tal
manera que si al finalizar el periodo de carencia no se hubiera dispuesto de la totalidad del
mismo, se limitara su importe a la cantidad efectivamente dispuesta, canceldndose
anticipadamente el resto.

Otras condiciones. La Entidad financiera detallara con toda claridad:
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— La forma de determinar el tipo de interés, el diferencial, el redondeo si lo hubiere, si se
aplica antes o después del diferencial y la periodicidad de las revisiones.

— Forma de practicar la liquidacion de intereses: 360/360, 365/365, 365/360 y si los
periodos son naturales o comerciales.

— Plazo de pago de los intereses y de las amortizaciones.

— Cuotas de amortizacién constantes mas intereses.

— Otras condiciones que puedan incidir en el coste del contrato.

BASE 65. DE LAS OPERACIONES DE TESORERIA

El Ayuntamiento podra concertar Operaciones de Tesoreria por plazo no superior a un afno
con cualquier Entidad financiera, para atender sus necesidades transitorias de Tesoreria,
siempre que en su conjunto no superen el 30% de los ingresos liquidados por operaciones
corrientes en el ejercicio anterior, salvo que la operacién haya de realizarse en el primer
semestre del afno sin que se haya producido la liquidacién del presupuesto de tal ejercicio, en
cuyo caso se tomara en consideracion la liquidacién del ejercicio anterior a este ultimo.

La concertacion de toda clase de Operaciones de Tesoreria debera ser informada por la
Intervencién municipal. En este informe se analizara la capacidad del Ayuntamiento para hacer
frente, en el tiempo, a las obligaciones que de aquélla se deriven para la misma.

La competencia para la concertacién de Operaciones de Tesoreria correspondera al
Alcalde-Presidente o al Pleno de la Corporacion, de acuerdo con la legislacién vigente.

Las condiciones iniciales de las operaciones de crédito a corto plazo seran las siguientes:

— Importe maximo: 30 % de los ingresos liquidados por operaciones corrientes en el
ultimo ejercicio liquidado.

— Plazo de amortizacién maximo: 1 afio.

— Tipo de interés: EURIBOR, referencia trimestral, + CUOTA DIFERENCIAL.

— Comisiones de estudio y apertura: Sin comisiones.

— Comisiones sobre saldo no dispuesto: Sin comision.

— Liquidacion de intereses: trimestral/semestral.

BASE 66. SOBRE PLAN DE TESORERIA

Corresponde al Tesorero elaborar el Plan de Tesoreria, que sera aprobado por el Alcalde-
Presidente.

El Plan de Tesoreria considerara aquellos factores que faciliten una eficiente y eficaz
gestion de la Tesoreria municipal y recogera necesariamente la prioridad de los gastos de
personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

La gestién de los recursos liquidos se llevara a cabo con criterios de obtencion de la
maxima rentabilidad, asegurando en todo caso la inmediata liquidez para el cumplimiento de las
obligaciones en sus vencimientos temporales.

TITULO IV. DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

BASE 67. DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Al cierre y liquidacion del presupuesto de la Entidad Local y el de cada uno de sus
organismos dependientes, se efectuara, en cuanto a la recaudacion de derechos y al pago de
las obligaciones, el 31 de diciembre del afio natural, quedando a cargo de la Tesoreria
receptiva los derechos liquidados pendientes de cobro, y las obligaciones reconocidas
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pendientes de pago (articulo 191.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las haciendas
Locales).

Los créditos para gastos que el Ultimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados
al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados de pleno derecho, sin mas
excepciones que las sefaladas en el articulo 182 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Los derechos liquidados pendientes de cobro y las obligaciones reconocidas
pendientes de pago a 31 de diciembre, quedaran a cargo de la Tesoreria de la Entidad local.

BASE 68. TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE LIQUIDAICON DEL PRESUPUESTO

La liquidacién del Presupuesto municipal sera aprobada por el Alcalde-Presidente, previo
informe de la Intervencion, y previo Informe de Evaluacion del Cumplimiento del Objetivo de
Estabilidad Presupuestaria, dando cuenta al Pleno en la primera sesion ordinaria que celebre
después de la aprobacion (articulos 191 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 89 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, y 16.1 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el
que se Aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacién a las Entidades Locales)

Se faculta al Alcalde-Presidente para que, en la aprobacion de la liquidacion del
Presupuesto General de la Corporacion, pueda realizar una depuracién de los saldos
presupuestarios de ejercicios anteriores y no presupuestarios, comprobado que no respondan
realmente a Obligaciones pendientes de pago o Derechos pendientes de cobro.

Las obligaciones reconocidas y liquidadas no satisfechas el Ultimo dia del ejercicio, los
derechos pendientes de cobro y los fondos liquidos a 31 de diciembre configuraran el
remanente de tesoreria de la entidad local. La cuantificacién del remanente de tesoreria debera
realizarse teniendo en cuenta los posibles ingresos afectados y minorando de acuerdo con lo
que se establezca reglamentariamente los derechos pendientes de cobro que se consideren de
dificil o imposible recaudacién.

Las Entidades Locales deberan confeccionar la liquidacion de su presupuesto antes del
dia primero de marzo del ejercicio siguiente.

BASE 69. DETERMINACIONES DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

1. Con la liquidaciéon del presupuesto se deberan determinar conforme al articulo 93 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, los siguientes aspectos:

a) los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes de pago a 31 de
diciembre.

b) el resultado presupuestario del ejercicio.

¢) los remanentes de crédito.

d) el remanente de tesoreria.

2. Los derechos pendientes de cobro y las obligaciones reconocidas pendientes de pago a
31 de diciembre integraran la agrupacion de Presupuestos cerrados y tendran la consideracion
de operaciones de Tesoreria Local (articulo 94 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

3. El resultado de las operaciones presupuestarias del ejercicio vendra determinado por la
diferencia entre los derechos presupuestarios liquidados durante el ejercicio y las obligaciones
presupuestarias reconocidas durante el mismo periodo.
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A los efectos del calculo del resultado presupuestario los derechos liquidados se tomaran
por sus valores netos, es decir, derechos liquidados durante el ejercicio una vez deducidos
aquellos que, por cualquier motivo, hubieran sido anulados.

Igualmente, las obligaciones reconocidas se tomaran por sus valores netos, es decir,
obligaciones reconocidas durante el ejercicio una vez deducidas aquellas que, por cualquier
motivo, hubieran sido anuladas (articulo 96 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril).

El resultado presupuestario debera, en su caso, ajustarse en funcién de las obligaciones
financiadas con remanentes de Tesoreria y de las diferencias de financiacion derivadas de
gastos con financiacién afectada.

Para los Organismos Autbnomos no administrativos, el ajuste se producird, ademas, en
funcién del resultado de las operaciones comerciales (articulo 97 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abiril).

4. Los remanentes de crédito estaran constituidos por los saldos de créditos definitivos no
afectados al cumplimiento de obligaciones reconocidas (articulo 98 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril).

Integraran los remanentes de crédito los siguientes componentes:

a) Los saldos de disposiciones, es decir, la diferencia entre los gastos dispuestos o
comprometidos y las obligaciones referidas.

b) Los saldos de autorizaciones, es decir, las diferencias entre los gastos autorizados y los
gastos comprometidos.

c) Los saldos de crédito, es decir, la suma de los créditos disponibles, créditos no
disponibles y créditos retenidos pendientes de utilizar.

Los remanentes de crédito sin mas excepciones que las sefaladas en el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, quedaran anulados al cierre del ejercicio y, en
consecuencia, no se podran incorporar al Presupuesto del ejercicio siguiente.

Los remanentes de créditos no anulados podran incorporarse al Presupuesto del ejercicio
siguiente en los supuestos establecidos en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 48 del presente Real Decreto,
mediante la oportuna modificacién presupuestaria y previa incoacion de expedientes
especificos en los que debe justificarse la existencia de suficientes recursos financieros.

En ningln caso seran incorporables los créditos declarados no disponibles ni los
remanentes de créditos incorporados en el ejercicio que se liquida, sin perjuicio de la excepcion
prevista en el nimero 5 del articulo 47 (articulo 99 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

Se efectuara un seguimiento de los remanentes de crédito a los efectos de control de los
expedientes de incorporaciéon de los mismos.

5. El remanente de la Tesoreria de la Entidad Local estara integrado por los derechos
pendientes de cobro, las obligaciones pendientes de pago y los fondos liquidos, todos ellos
referidos a 31 de diciembre del ejercicio (articulo 101 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril).

Los derechos pendientes de cobro comprenderan:
a) Derechos presupuestarios liquidados durante el ejercicio, pendientes de cobro.

b) Derechos presupuestarios liquidados en los ejercicios anteriores pendientes de cobro.
¢) Los saldos de las cuentas de deudores no presupuestarios.
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Las obligaciones pendientes de pago comprenderan:

a) Las obligaciones presupuestarias pendientes de pago, reconocidas durante el gjercicio,
esté o no ordenado su pago.

b) Las obligaciones presupuestarias pendientes de pago, reconocidas en los ejercicios
anteriores, esté o no ordenado su pago.

c) Los saldos de las cuentas de acreedores no presupuestarios.

A esta materia le sera aplicable la regulacion dispuesta en los articulos 101 a 105 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

BASE 70. DE LOS SALDOS DE DUDOSO COBRO

A efectos del célculo de remanente de tesoreria se podran considerar derechos pendientes
de dificil o imposible recaudacion, los siguientes:

— O bien, el 30 % del saldo de deudores pendientes de cobro por impuestos, tasas y
otros ingresos (Capitulos 1, 2 y 3 de presupuestos cerrados).

— O bien, aquellos otros que de forma individualizada se determine que son de dificil o
imposible recaudacion.

En cualquier caso, la consideracion de un derecho de dificil o imposible recaudacién no
implicara su anulacién ni producira su baja en cuentas.

Para la consideracién de un saldo como de dudoso cobro la Corporacion debera
determinar las caracteristicas que le mismo deba reunir.

TITULO V. LA CUENTA GENERAL

BASE 71. TRAMITACION DE LA CUENTA GENERAL

1. Esta regulacién viene contenida en los articulos 208, 210 y 212 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo.

2. Las Entidades Locales, a la terminacion del ejercicio presupuestario, deberan formar la
Cuenta General que pondra de manifiesto la gestion realizada en los aspectos econdémicos,
financiero, patrimonial y presupuestario.

3. El contenido, estructura y normas de elaboracion de las Cuentas se determinaran por el
Ministerio de Hacienda a propuesta de la Intervencion General de la Administracién del Estado.

4. Los estados y cuentas de la entidad local seran rendidas por su presidente antes del dia
15 de mayo del ejercicio siguiente al que correspondan. Las de los organismos autbnomos y
sociedades mercantiles cuyo capital pertenezca integramente a aquélla, rendidas y propuestas
inicialmente por los 6rganos competentes de estos, seran remitidas a la entidad local en el
mismo plazo.

La cuenta general formada por la Intervencién serd sometida antes del dia 1 de junio a
informe de la Comisién Especial de Cuentas de la entidad local, que estara constituida por
miembros de los distintos grupos politicos integrantes de la corporacién.
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La cuenta general con el informe de la Comisién Especial a que se refiere el apartado
anterior serd expuesta al publico por plazo de 15 dias, durante los cuales y ocho més los
interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones. Examinados éstos por
la Comision Especial y practicadas por esta cuantas comprobaciones estime necesarias,
emitird nuevo informe.

Acompafada de los informes de la Comisiéon Especial y de las reclamaciones y reparos

formulados, la cuenta general se sometera al Pleno de la corporacién, para que, en su caso,
pueda ser aprobada antes del dia 1 de octubre.

Las entidades locales rendirdn al Tribunal de Cuentas la cuenta general debidamente
aprobada.

BASE 72. CONTENIDO DE LA CUENTA GENERAL

La cuenta general estard integrada por:
a) La de la propia entidad.
b) La de los organismos auténomos.

c) Las de las sociedades mercantiles de capital integramente propiedad de las entidades
locales.

Las cuentas a que se refieren los parrafos a) y b) del apartado anterior reflejaran la
situacion econdémico-financiera y patrimonial, los resultados econdémico-patrimoniales y la
ejecucion y liquidacion de los presupuestos.

Para las entidades locales con tratamiento contable simplificado, se estableceran
modelos simplificados de cuentas que reflejaran, en todo caso, la situacion financiera y la
ejecucién y liquidacion de los presupuestos.

Las cuentas a que se refiere el apartado 1.c) anterior seran, en todo caso, las que deban
elaborarse de acuerdo con la normativa mercantil.

Las entidades locales uniran a la cuenta general los estados integrados y consolidados
de las distintas cuentas que determine el Pleno de la corporacion (articulo 209 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

Conforme al articulo 211 del del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, los municipios de mas de 50.000 habitantes y las demés entidades locales de ambito
superior acompanaran a la cuenta general:

a) Una memoria justificativa del coste y rendimiento de los servicios publicos.
b) Una memoria demostrativa del grado en que se hayan cumplido los objetivos
programados con indicacién de los previstos y alcanzados, con su coste.

TIiTULO VI. INFORMACION PRESUPUESTARIA Y MOVIMIENTO DE LA TESORERIA
BASE 73. INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO Y LA TESORERIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 207 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la Intervencién Municipal remitira al Pleno, por conducto del Presidente, informacion de
la ejecucion de los Presupuestos y del movimiento de la Tesoreria por operaciones
presupuestarias y no presupuestarias y de su situacion, con tiempo suficiente para ser
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conocidos en las sesiones Plenarias ordinarias que esta Entidad Local celebre en los meses de
julio y diciembre de cada afo.

TiTULO VII. CONTROL Y FISCALIZACION

CAPIiTULO I. CONTROL INTERNO

BASE 74. EJERCICIO E LA FUNCION INTERVENTORA

En el Ayuntamiento y en sus Organismos Auténomos y Sociedades Mercantiles de este
dependiente, se ejerceran las funciones de control interno en su triple acepcién de funcién
interventora, funcién de control financiero y funciéon de control de eficacia (articulo 213 del del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

El ejercicio de la funcion interventora se llevara a cabo directamente por la Intervencién.

El ejercicio de las funciones de control financiero y control de eficacia se desarrollara bajo
la direccién del Interventor del Ayuntamiento, por los funcionarios que se sefalen, pudiendo
auxiliarse de auditores externos.

Para el ejercicio de sus funciones el érgano interventor podra requerir la documentacion,
aclaraciones e informes que considere necesarios, en virtud de lo establecido en el articulo 222
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

BASE 75. AMBITO DE APLICACION

La funcién interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos del Ayuntamiento que
den lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones o gastos de contenido
econdmico, los ingresos y pagos que de aquellos se deriven, y la recaudacion, inversion y
aplicacion, en general, de los caudales publicos administrados, con el fin de que la gestién se
ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso (articulo 214 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales).

El ejercicio de la expresada funcion comprendera:

— La intervencién critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de
producir derechos y obligaciones de contenido econémico o movimiento de fondos de
valores.

— La intervencion formal de la ordenacion del pago.

— La intervenciéon material del pago.

— La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacion de las
subvenciones.

BASE 76. MODALIDADES DE FISCALIZACION DEL EXPEDIENTE

Si la Intervencién considera que el expediente objeto de fiscalizacién se ajusta a la
legalidad, hara constar su conformidad, mediante diligencia firmada del tenor literal
«Fiscalizado de Conformidad» sin necesidad de motivarla.

Si en el ejercicio de la funcién interventora el érgano interventor se manifestara en
desacuerdo con el fondo o con la forma de los actos, documentos o expedientes examinados,
debera formular sus reparos por escrito antes de la adopcién del acuerdo o resolucién (articulo
215 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).
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Cuando la disconformidad se refiera al reconocimiento o liquidacion de derechos a favor
de las entidades locales o sus organismos autbnomos, la oposicién se formalizara en nota de
reparo que, en ningun caso, suspendera la tramitacién del expediente (articulo 216 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Si el reparo afecta a la disposicion de gastos, reconocimiento de obligaciones u
ordenacion de pagos, se suspendera la tramitacién del expediente hasta que aquél sea
solventado en los siguientes casos:

a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea adecuado.

b) Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron origen a las érdenes de
pago.

¢) En los casos de omisién en el expediente de requisitos o tramites esenciales.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras, suministros,
adquisiciones y servicios.

BASE 77. DISCREPANCIAS

Cuando el érgano a que afecte el reparo no esté de acuerdo con este, correspondera al
presidente de la entidad local resolver la discrepancia, siendo su resolucién ejecutiva. Esta
facultad no sera delegable en ningun caso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, correspondera al Pleno la resolucién de
las discrepancias cuando los reparos:

a) Se basen en insuficiencia o inadecuacién de crédito.
b) Se refieran a obligaciones o gastos cuya aprobacién sea de su competencia.

El 6rgano interventor elevara informe al Pleno de todas las resoluciones adoptadas por el
presidente de la entidad local contrarias a los reparos efectuados, asi como un resumen de las
principales anomalias detectadas en materia de ingresos (articulos 217 y 218 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

CAPITULO II. FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DEL GASTO

BASE 78. NORMAS DE LA FISCALIZACION PREVIA

En los términos recogidos en el apartado segundo del articulo 219 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la fiscalizacion previa se limitara a comprobar los siguientes extremos:

a) La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado a la
naturaleza del gasto y obligacién que se proponga contraer. En los casos en que se
trate de contraer compromisos de gastos de caracter plurianual se comprobara,
ademas, que se cumple lo preceptuado en la normativa vigente.

b) Que las obligaciones o gastos se generan por 6rgano competente.
c) Para todo tipo de expedientes habran de efectuarse, ademas, las comprobaciones

adicionales que se determinen en las presentes Bases, pudiendo, el 6rgano interventor,
formular las observaciones complementarias que considere conveniente, sin que las
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mismas tengan, en ninglun caso, efectos suspensivos en la tramitacion de los
expedientes correspondientes.

Las obligaciones o gastos sometidos a la fiscalizacion limitada a que se refiere el
apartado 2 del articulo 219 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales seran objeto de otra plena con posterioridad, ejercida sobre una muestra
representativa de los actos, documentos o expedientes que dieron origen a la referida
fiscalizacion, mediante la aplicacién de técnicas de muestreo o auditoria, con el fin de verificar
que se ajustan a las disposiciones aplicables en cada caso y determinar el grado del
cumplimiento de la legalidad en la gestion de los créditos.

Los 6rganos de control interno que realicen las fiscalizaciones con posterioridad deberan
emitir informe escrito en el que hagan constar cuantas observaciones y conclusiones se
deduzcan de ellas. Estos informes se remitiran al Pleno con las observaciones que hubieran
efectuado los 6rganos gestores.

Las entidades locales podran determinar, mediante acuerdo del Pleno, la sustitucién de la
fiscalizacion previa de derechos por la inherente a la toma de razén en contabilidad y por
actuaciones comprobatorias posteriores mediante la utilizacion de técnicas de muestreo o
auditoria (articulos 219.3 y 219.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales).

Cuando de los informes de fiscalizacion se dedujera que se han omitido requisitos o
tramites que sean esenciales o que la continuacién de la gestion administrativa pudiera causar
quebrantos econdmicos a la Tesoreria municipal o a un tercero, se procedera al examen
exhaustivo del expediente y si, a juicio del Interventor, se dan las mencionadas circunstancias,
habra de actuar conforme a lo preceptuado en los articulos 215 y siguientes del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

BASE 79. PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA EN MATERIA DE
GASTOS

1. Extremos de general comprobacién. La fiscalizacion e intervencion previa de todos los
gastos u obligaciones de contenido econémico se realizard mediante la comprobacién de los
siguientes extremos:

a) La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado y suficiente a
la naturaleza del gasto u obligacién que se proponga contraer.

Cuando se trate de contraer compromisos de gastos de caracter plurianual se
comprobara, ademas, que se cumple lo preceptuado en el articulo 174 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el R.D.
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, y articulos 79 a 88, ambos inclusive, del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

b) Que los gastos u obligaciones se proponen al érgano competente para la aprobacion,
compromiso del gasto o reconocimiento de la obligacion.

c) Que los expedientes de reconocimiento o liquidacion de obligaciones responden a
gastos aprobados y comprometidos, y, en su caso, fiscalizados favorablemente.

d) Aquellos extremos adicionales que, atendiendo a la naturaleza de los distintos actos,
documentos o expedientes, se contienen en las presentes bases
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2. En las néminas de retribuciones del personal al servicio del Ayuntamiento, los extremos
adicionales a los que se refiere el punto d) del apartado 1 del presente articulo de las Bases
seran los siguientes:

a) Que las néminas estén firmadas por los Organos responsables de su formacion.

b) En el caso de las unificadas de periodo mensual debera incluirse la comprobacion
aritmética, que se realizara por sistemas informaticos y, siempre que sea posible,
efectuando el cuadre total de la ndbmina con el que resulte del mes anterior mas la
suma algebraica de las variaciones incluidas en la némina del mes que se trate.

c) Justificacion documental de las variaciones a través de las correspondientes
Resoluciones administrativas en las que debera constar cuando corresponde en clave
informatica el resultado de la fiscalizacion previa del gasto, y que seran incluidas en la
relaciéon de incidencias elaborada mensualmente por el Servicio de Personal,
debidamente firmada.

3. En los expedientes de contratos los extremos adicionales a los que se refiere el punto d)
del apartado 1 del presente articulo de las Bases seran los siguientes:

a) Contrato de obras

a.1) Expediente inicial. Aprobacion del gasto: 1) Proyecto informado por la Oficina de
Supervision de Proyectos, si procede. Presupuesto valorado y pormenorizado de donde
se deduzca la cuantia del gasto, que debera tener en cuenta el I.V.A. al tipo vigente. 2)
Indicacion del nimero de proyecto de gasto a que corresponda, si se trata de obras de
inversion o de gastos con financiacién afectada, o la aplicacién presupuestaria donde
se considera debe imputarse el gasto en el caso de gastos corrientes. 3) Pliego de
clausulas administrativas particulares informado por el Servicio Juridico debidamente
firmado. 4) Acta de replanteo previo. 5) Indicacidon de la forma de adjudicacién. Si se
propone como procedimiento de adjudicacién el negociado, comprobar que concurren
los supuestos previstos en la normativa contractual para utilizar dicho procedimiento.
Cuando se proponga el didlogo competitivo, verificar que se cumple alguno de los
supuestos de aplicacién del articulo 167 de la LCSP.

Previamente a la tramitacion del expediente de contratacion y una vez aprobado el
Proyecto se efectuard el replanteo del mismo, siendo requisito indispensable en la
tramitacién de todos los proyectos la disponibilidad de los terrenos precisos para su
normal ejecucion. (Articulo 236 de la LCSP).

a.2) Modificados: 1) Que la posibilidad de modificar el contrato se encuentra prevista
en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento descriptivo. 2)
Proyecto informado por la Oficina de Supervisién de Proyectos, si procede. 3) Informe
juridico del Servicio correspondiente. 4) Acta de replanteo previo.

a.3) Obras accesorias 0 complementarias: Deberan comprobarse los mismos
extremos previstos para el expediente inicial.

a.4) Revisiones de Precios: (aprobacién del gasto): 1) Que el pliego contempla la
posibilidad y la férmula o sistema de revisién aplicable. 2) Que se ha ejecutado el 20
por ciento de la obra y transcurrido mas de un afo desde su adjudicacién. 3) Relacion
de los nuevos precios modificados, informado por el Servicio gestor del gasto.

a.5) Certificaciones de obra: 1) Certificacion de obra autorizada por el facultativo
Director de la obra y con la conformidad de los servicios correspondientes del 6rgano
gestor. 2) Para la primera certificacion, documentacion que acredite que esta



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023 13012

constituida la garantia definitiva. Por el Servicio de Contratacion no se remitirdn
certificaciones de obra para fiscalizacién a la Intervencién General Municipal sin que se
haya constituido dicha garantia definitiva. 3) Aportacién de factura por la empresa
adjudicataria con todos los requisitos establecidos sobre obligacion de expedir factura
por empresarios y profesionales. 4) En el supuesto de efectuarse anticipos o abonos a
cuenta por operaciones preparatorias realizadas como instalaciones y acopios de
materiales o equipos de maquinaria pesada adscritos a la obra, que tal posibilidad esta
prevista en el pliego de clausulas administrativas particulares y que se ha prestado la
garantia exigida.

a.6) Certificacion final: 1) Informe de la Oficina de Supervision de Proyectos, si
procede. 2) Certificacién o acta de conformidad de la recepcién de la obra o, en su
caso, acta de comprobacién a que se refiere el art.168 del Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. 3) Factura emitida por la empresa
adjudicataria con todos los requisitos establecidos sobre obligaciéon de expedir factura
por empresarios y profesionales.

a.7) Liquidacion: 1) Informe favorable del facultativo Director de obra. 2) Informe de la
Oficina de Supervision de Proyectos, si procede. 3) Factura emitida por la empresa
adjudicataria con todos los requisitos establecidos sobre obligacion de expedir factura
por empresarios y profesionales.

a.8) Pago de intereses de demora: Informe juridico del Servicio correspondiente.

a.9) Indemnizacién a favor del contratista: 1) Escrito del contratista intimando la
indemnizacién. 2) Informe juridico del Servicio correspondiente. 3) Informe técnico.

a.10) Resolucion del contrato de obra: Informe juridico del Servicio correspondiente.

b) Contrato de suministros

b.1) Expediente inicial. Aprobacion del gasto: 1) Pliego de clausulas administrativas
particulares informado y firmado por el Servicio Juridico y, en su caso, pliego de
condiciones técnicas del suministro. 2) Indicacion de la forma de adjudicacion.

b.2) Revisiones de Precios: (aprobacién del gasto) 1) Que el pliego contempla la
posibilidad y la formula o sistema de revision aplicable. 2) Relacién de los nuevos
precios modificados, informado por el Servicio gestor del gasto.

b.3) Modificacion del Contrato: 1) Que la posibilidad de modificar el contrato se
encuentra prevista en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento
descriptivo. 2) Que existe informe juridico del Servicio correspondiente.

b.4) Abonos a cuenta: 1) Constitucion de la garantia definitiva en el primer abono a
cuenta. 2) Conformidad de los servicios competentes con el suministro realizado o
fabricado. 3) Aportacion de factura por la empresa adjudicataria, con todos los
requisitos establecidos sobre obligacion de expedir factura por empresarios y
profesionales.

c) Contrato de servicios

c.1) En general. Aprobacion del gasto: 1) Pliego de clausulas administrativas
particulares informado por el Servicio Juridico y pliego de prescripciones técnicas del
contrato. 2) El objeto del contrato ha de estar perfectamente definido, de manera que
permita la comprobacion del exacto cumplimiento de las obligaciones por parte del
contratista.
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c.2) Modificacion del contrato: 1) Que la posibilidad de modificar el contrato se
encuentra prevista en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento
descriptivo. 2) Que existe informe juridico del Servicio correspondiente.

c.3) Contratos complementarios de servicios: Deberan comprobarse los mismos
extremos previstos para el expediente inicial.

c.4) Revisiones de precios: (aprobacién del gasto) 1) Que el pliego contempla la
posibilidad y la férmula o sistema de revisién aplicable. 2) Que se ha ejecutado el 20
por ciento de su importe y transcurrido mas de un afo desde su adjudicacion. 3)
Relacién de los nuevos precios modificados, informado por el Servicio gestor del gasto.

c.5) Abonos a cuenta: 1) Constitucién de la garantia definitiva en el primer abono a
cuenta, salvo que se instrumente en forma de retencion del precio. 2) Certificacion del
drgano correspondiente valorando el trabajo parcial ejecutado. 3) Aportacion de factura
por la empresa adjudicataria, con todos los requisitos establecidos sobre obligacién de
expedir factura por empresarios y profesionales.

c.6) Prérroga de los contratos: 1) Que estd prevista en el pliego de clausulas
administrativas particulares. 2) Que, en su caso, no se superan los limites de duracién
previstos en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento
descriptivo. 3) Que se acomparia informe juridico del Servicio correspondiente.

c.7) Liquidacién: Aportacién de factura por la empresa adjudicataria, debidamente
conformada por el Servicio correspondiente, con la totalidad de los requisitos
establecidos en estas Bases.

d) Contratos de concesién de obra publica

d.1) Expediente inicial. Aprobacion del gasto: 1) Que existe estudio de viabilidad, o, en
su caso, estudio de viabilidad econémico financiero, informado por la Direccion
Econémica y Presupuestaria. 2) Que existe anteproyecto de construccién y explotacion
de la obra, si procede. 3) Que existe pliego de clausulas administrativas particulares o,
en su caso, documento descriptivo informado por el Servicio juridico. 4) Que existe acta
de replanteo previo. 5) Que el pliego de clausulas administrativas particulares o el
documento descriptivo establece, para la determinacién de la oferta econdmicamente
mas ventajosa, criterios directamente vinculados al objeto del contrato, y que cuando
se utilice un Unico criterio éste sea el precio mas bajo. 6) Que la duracion del contrato
prevista en el pliego de clausulas administrativas particulares o el documento
descriptivo se ajusta a lo previsto en la LCSP.

d.2) Modificados: 1) Que la posibilidad de modificar el contrato se encuentra prevista
en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento descriptivo. 2) Que,
en su caso, existe proyecto informado por la Oficina de Supervisién de Proyectos, si
procede. 3) Que, en su caso, existe acta de replanteo previo. 4) Que existe informe
juridico del Servicio correspondiente. 5) Que existe informe emitido por la Direccién
Econ6mica y Presupuestaria.

d.3) Revisidn de precios: (aprobacion del gasto) 1) Que el pliego contempla la
posibilidad y la formula o sistema de revision aplicable. 2) Relacién de los nuevos
precios modificados, informado por el Servicio gestor del gasto.

d.4) Prorroga del contrato: 1) Que estd prevista en el pliego de clausulas
administrativas particulares. 2) Que, en su caso, no se superan los limites de duracion
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previstos en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento
descriptivo. 3) Que se acompania informe juridico del Servicio correspondiente.

d.5) Resolucién del contrato: Que existe informe juridico del Servicio correspondiente.

d.6) Pago al autor del estudio de viabilidad que no hubiese resultado adjudicatario de
la concesion: 1) Que el pliego de clausulas administrativas particulares no prevé que el
pago de la compensacién sea realizado por el adjudicatario. 2) Que se aportan
justificantes de los gastos realizados.

e) Contratos que se formalicen en el ejercicio anterior al del inicio de su ejecucion y
gastos de caracter plurianual.

Especificacion en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares del sometimiento
de la adjudicaciéon a la condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio
correspondiente, de conformidad con el articulo 117 de la LCSP, cuando el contrato se
formalice en el ejercicio anterior al del inicio en su ejecucion, y de conformidad con el
articulo 174 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo de 2/2004, de 5 de marzo, y articulos 79 a 88 del Real
Decreto 500/90, de 20 de abril, para los gastos de caracter plurianual.

f) Convenios de cooperacion que celebre el Ayuntamiento con Entes de derecho
publico o con particulares.

En los expedientes que se exponen a continuacion, los extremos adicionales a los que
se refiere el punto d) del apartado 1 del presente articulo de las Bases seran las
siguientes:

a) Convenios de cooperacion del Ayuntamiento con entes publicos: Que existe
informe juridico sobre el texto del convenio.

b) Convenios de colaboracién con particulares:

- Que existe informe juridico sobre el texto del convenio.
- En el caso de que implique el otorgamiento de subvenciones, verificacion de
los requisitos establecidos para las mismas.

BASE 80. DEFINICION DE LAS TECNICAS DE MUESTREO
1. Con cardcter general.

Cuando quede definitivamente desarrollado el organigrama de la Intervencion General
Municipal el sistema de fiscalizacion plena posterior sera aplicado en su integridad. Hasta
entonces, se realizard una fiscalizacion previa limitada de gastos y una toma de razén en
contabilidad de los ingresos tributarios y no tributarios, para posteriormente y por muestreo
simple, efectuar una fiscalizacion plena de determinados expedientes en lo que respecta al
control de legalidad.

2. Definiciones de las técnicas de muestreo.
2.1 Se define como "UNIVERSO" o "POBLACION" al conjunto de actos, documentos o

expedientes que sean susceptibles de producir obligaciones o gastos sujetos a fiscalizacion
limitada previa durante el periodo determinado en la presente normativa.
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Para la formacion del marco de muestreo, el "UNIVERSO" quedara ordenado por Areas
gestoras y dentro de cada Area por tipo de expediente.

La identificacion de los 6rganos de gestion (Servicios) son los que se corresponden con la
clasificacién organica del presupuesto.

2.2 Los diferentes Servicios que tienen a su cargo actos de gestiébn de créditos
presupuestarios quedaran obligados a remitir a la Intervenciéon General Municipal, en la forma,
plazos y requisitos documentales que se definen en estas Bases, los antecedentes necesarios
para el ejercicio de la funcién interventora a través de técnicas de auditoria.

2.3 Se define como "MUESTRA" al conjunto de actos, documentos o expedientes
seleccionados de forma aleatoria para su fiscalizacion, una vez determinado el nivel de
confianza, la precisién y la tasa de error esperada.

2.4 Se define como "NIVEL DE CONFIANZA" a la probabilidad de que el valor obtenido
por una "muestra", constituida por el conjunto de actos, documentos o expedientes
seleccionados, no difiera del valor de universo a muestrear, en mas de un porcentaje
establecido (nivel de precision).

El "NIVEL DE CONFIANZA" se fija en el 95 %, que por la Intervencién General Municipal
de esta Administracion, podra modificarse.

2.5 Se define como "PRECISION" a la amplitud en porcentaje dentro de la cual debe estar
comprendido el limite maximo de errores, teniendo en cuenta el "nivel de confianza" prefijado.
El "NIVEL DE PRECISION" se fija en el 10 % que por la Intervencién General Municipal de esta
Administracion podra modificarse.

2.6 Se entiende por "PERIODO DE MUESTREO" a aquel que sirve de base para la
extraccion de la muestra sometida a fiscalizacion. El periodo, en funcién de la tipologia de los
diferentes actos, documentos y expedientes de esta Administracion, sera anual.

2.7 Se entiende por "TAMANO DE LA MUESTRA A ANALIZAR" el conjunto de elementos
del universo a muestrear que se seleccionan para su examen. La determinacion del tamafo de
la muestra vendra determinada por la aplicacion de tablas estadisticas. El "TAMANO DE LA
MUESTRA A ANALIZAR" sera Unico para cada periodo establecido y tipo de expediente y
supondra la fiscalizacion de todos y cada uno de los documentos, actos o expedientes
integrantes de la muestra seleccionada.

2.8 El ejercicio de la funcidn interventora a través de técnicas de auditoria se efectuard
para todos los expedientes que integran el universo por medio del sistema de Muestreo
Aleatorio Estratificado-Afijacion proporcional, o cualquier otro, siempre que resulte con la
suficiente garantia de representatividad.

3. Normativa procedimental para la aplicacion de las técnicas de muestreo.

3.1 Los Servicios que componen esta Administracion Municipal vendran obligados a remitir
anualmente a la Intervencion General Municipal certificacion del conjunto de expedientes
tramitados en el ejercicio.

3.2 El procedimiento a seguir sera el siguiente:

Una vez finalizado el ejercicio econdémico e iniciadas las operaciones de liquidaciéon
presupuestaria, se remitira una circular a los responsables de los Servicios gestores para que
en el plazo maximo de 10 dias, remitan a la Intervencién General Municipal informacion acerca
de los siguientes extremos:
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a) Expedientes tramitados clasificados por categorias, con distincion entre ingresos y
gastos.

b) Numeracién de expedientes existentes dentro de cada categoria, y

c) Otros asuntos de interés.

Obtenida la informacién antes mencionada, la Intervencién General Municipal solicitara de
los Centros Gestores la remision de un nimero determinado de expedientes completos
elegidos aleatoriamente, una vez aplicadas las técnicas estadisticas. Para la remision de tales
expedientes se concedera un nuevo plazo de 10 dias. Terminado el plazo de remisiéon de
expedientes, la Intervencién General Municipal realizara un estudio exhaustivo de los mismos
en el periodo de un mes, siempre que sea posible, y sin perjuicio de que alguno de ellos se
prolongue en el tiempo al ser solicitada informacion complementaria, circunstancia ésta que
quedara reflejada a través de diligencia al respecto, reanudandose el examen correspondiente
una vez obtenida aquella.

Al recaer la auditoria sobre un procedimiento administrativo, la planificacion del trabajo
debera realizarse a partir de un conocimiento lo mas detallado posible de los distintos
elementos que comportan el procedimiento:

a) Normativa juridica que regula el procedimiento administrativo, tanto de carécter general
como especifica.

b) Organos que intervienen en el procedimiento, estructura y competencia de cada uno de
ellos.

c) Otros procedimientos afectados, normativa reguladora y 6rganos competentes.

4. Informe y alegaciones.

4.1 Del resultado global del muestreo efectuado por tipo de expediente, se emitira, por la
Intervencién General Municipal informe global.

4.2 Si del informe contenido en el apartado anterior se detectara para cada poblacion y
periodo muestreado demasiadas anomalias, la Intervencién General Municipal propondra las
medidas correctoras que a continuacién se indican, sin perjuicio de las que se pudiere proponer
en cada informe:

a) Correccion de los circuitos administrativos y de los elementos que se han de tener
en cuenta en la fiscalizacién limitada previa.

b) Propuesta de correccién del sistema de contratacion habitualmente utilizado y
modificacidon o no de Bases de Ejecucion de los Presupuestos.

¢) Exigencia de responsabilidades a que diere lugar el analisis de los expedientes.

4.3 El informe sera remitido, conjuntamente con los expedientes fiscalizados y
seleccionados en la muestra, al Servicio afectado el cual deberd subsanar las deficiencias
detectadas si fuese posible o, en su caso, efectuar las observaciones a los reparos formulados,
alegando lo que estime conveniente respecto del informe, en un plazo no superior a diez dias
desde la remision de la documentacion.

4.4 Recepcionada por la Intervencién General Municipal las explicaciones o alegaciones
pertinentes por servicio afectado, se emitird informe final, recogiéndose aquellas o expresando
la razén o motivo suficiente de no aceptacion de las mismas.

4.5 Con independencia del ejercicio de la funcién interventora a través de la aplicacion de
las técnicas de auditoria reguladas por la presente normativa, la Intervencion General Municipal
podra someter a examen exhaustivo cualquier expediente integrante de la poblacién que no
haya sido seleccionado en la muestra, siempre que se dedujere que se han omitido requisitos o
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trdmites que se consideren esenciales o que de los informes se desprenda la posibilidad de
causar quebranto a la Hacienda Municipal o a un tercero.

4.6 Los informes anuales y las alegaciones que en su caso pudieran efectuar los Servicios
Administrativos, seran remitidos al Alcalde quien lo remitira al Pleno.

CAPITULO lIl. FISCALIZACION DE INGRESOS

BASE 81. TOMA DE RAZON EN CONTABILIDAD

La fiscalizacién previa de los derechos queda sustituida por la inherente a la toma de
razdn en contabilidad, estableciéndose las actuaciones comprobatorias posteriores que se
determinan en las Bases siguientes.

BASE 82. FISCALIZACION DE LAS DEVOLUCIONES DE INGRESOS INDEBIDOS

En las devoluciones de ingresos indebidos se comprobara que el control inherente a la
toma de razén en contabilidad verificd que el acuerdo de devolucién se dictdé por el érgano
competente y que la imputacién presupuestaria fue adecuada. Ademas, se verificara:

1. La ejecucion de la devolucion se ajusté al reconocimiento del derecho a la misma.
2. Elingreso efectivamente se realizé y no habia sido objeto de devolucién anterior.
3. Que el pago se realiz6 a perceptor legitimo y por la cuantia debida.

BASE 83. FISCALIZACION POSTERIOR AL RECONOCIMIENTO DEL DERECHO

1. El ejercicio del control posterior de tales derechos e ingresos comprendera la
verificacion del cumplimiento de la legalidad tanto en los procedimientos de gestién que
hayan dado lugar al reconocimiento, liquidacion, modificacion o extincion de derechos,
como en la realizacion de cualquier ingreso publico.

2. Se comprobara:

a. Que el derecho econémico es reconocido y liquidado por el o6rgano
competente, de acuerdo con las hormas en cada caso aplicables.

b. Las posibles causas de la modificacién de los derechos, asi como los

aplazamientos y fraccionamientos de las deudas liquidadas.

Las causas que dan lugar a la extincion del derecho.

Examen particular, cuando proceda, de los supuestos de derivacion de

responsabilidad.

oo

DISPOSICION FINAL
A todo lo que no esté previsto en las presentes Bases le sera de aplicacion lo dispuesto
en el Texto Refundido de la Ley y Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, asi como
las normas que desarrollen a las anteriores

Cuantas dudas se susciten en la aplicacién de las presentes Bases, seran resueltas por
el Alcalde-Presidente, previo informe de la Intervencidn.
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PUNTALLANA

ANUNCIO
2133 108945
Por Decreto de Alcaldia n® 2023-0311, de fecha 2 de mayo, ha sido aprobado el siguiente Padron Fiscal:

Tributo No de | N° de | TOTAL Cuota
Recibos | Recibos RECIBOS | Tributaria
exentos | NO

exentos
Padron fiscal de la Tasa sobre
Recogida Domiciliaria de
Basuras o Residuos soélidos
0 1.184 1.184 38.351,63 €

Urbanos, Segundo Semestre
de 2022

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 y 109 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, los Padrones aprobados quedaran expuestos al publico en la Tesoreria del Ayuntamiento, de lunes
a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, por plazo de QUINCE DIAS habiles contados a partir de la
insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados podran
consultarlos y formular cuantas alegaciones estimen pertinentes.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 14.2.c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones contenidas en los
padrones aprobados, podra formularse recurso de reposicion, previo a la via contencioso-administrativa, ante
el Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion de la exposicion
publica del mismo.

Puntallana, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Victor Manuel Guerra Hernandez, documento firmado electronicamente.

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Gerencia Municipal de Urbanismo
Servicio de Licencias

ANUNCIO
2134 209179

Se hace constar que por parte de COMPANIA DE EFICIENCIA Y SERVICIOS INTEGRALES, S.L. se ha
presentado ante esta Gerencia Municipal de Urbanismo licencia de obra y uso provisional para desarrollar la
actividad de almacén de material eléctrico, oficinas, taller de cerrajeria y parking en una nave existente en C/
LEONCIO RODRIGUEZ N° 38, término mun1c1pa1 de San Cristobal de La Laguna.

Porello, de conformidad con el articulo 83 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en virtud del articulo 25.4 del Reglamento de Intervencion y
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Proteccion de la Legalidad Urbanistica, se somete a informacion publica a efectos de que dentro del plazo de
veinte dias, contados a partir del dia siguiente a esta publicacion, se presenten todas aquellas alegaciones que
se consideren oportunas.

El expediente de referencia podra ser consultado en la pagina web de este Organismo www.
gerenciaurbanismo.com

San Cristobal de La Laguna, a dieciocho de octubre de dos mil veintidos.

EL CONSEJERO DIRECTOR, p.d.f., Resolucion 444/2020-LA JEFA DE SERVICIO, Beatriz Simoén Franco,
documento con firma electronica.

ANUNCIO
2135 108958

PROCESO PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO, DE 10 PLAZAS DE TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL DEL ORGANISMO AUTONOMO DE LA GERENCIA MUNICIPAL
DE URBANISMO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DE 2022, SUJETAS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL DE LARGA DURACION, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 20/2021, DE 28 DE
DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL
EMPLEO PUBLICO.

El Sr. Consejero Director de la Gerencia Municipal de Urbanismo, en fecha 27 de abril del presente afio, ha
dictado la siguiente Resolucion, n® 2633/2023:

“Primero.- Aprobar la siguiente relacion de aspirantes propuestos para su nombramiento como funcionario
o funcionaria de carrera, con respecto a la convocatoria aprobada por Resolucion n® 9433/2022, de 23 de
diciembre, para el ingreso como funcionario o funcionaria de carrera por el turno de acceso libre de 10 plazas
de Técnico de Administracion General:

Entrevista Puntuacién

NOMBRE experiencia formacion curricular total
BENITEZ ARTEAGA, ANTONIO JACOBO 60 25 14,75 99,75
SANCHEZ DEL RIO, GUILLEN PEDRO 60 25 14,75 99,75
GONZALEZ GONZALEZ, SONIA 60 25 14,50 99,50
GONZALEZ PLA, M2 TERESA 60 25 14,25 99,25
RODRIGUEZ DE AZERO CULLEN, M2 LOURDES 60 25 13,75 98,75
CASTRO HERNANDEZ, MONICA 60 25 13,50 98,50
RODRIGUEZ SERRANO, GUILLERMO 60 25 12,75 97,75
GIRALDA PEREYRA, IRENE 60 25 12 97
SANCHEZ FUENTES, BARBARA 60 25 11,25 96,25
GUTIERREZ PEREZ, M2 ESTHER 60 25 11 96

Segundo.- Otorgar a los aspirantes propuestos el plazo de diez dias naturales para presentar la siguiente
documentacion:

a) Declaracion responsable de no haber sido separado o separada a mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio
de funciones publicas por sentencia firme.

b) Declaracion de no estar incurso en incompatibilidad y compromiso de no desempefar ninguna otra
actividad publica o privada ajena a esta Administracion, salvo las legalmente permitidas en el régimen de
incompatibilidades.
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¢) Certificado médico oficial acreditativo de
poseer capacidad funcional para el desempefio de
las tareas correspondientes previstas en el Anexo.
Este requisito, de conformidad con la Base Décima,
se podra sustituir por la acreditacion de haber
superado el reconocimiento o revision médica
periodica realizada conforme a lo previsto en la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales, ya que los aspirantes son
funcionarios publicos de este organismo.

d) Si parte de la documentacion aportada en el
proceso no es original y no contiene formas de
autenticacién electronica, se debera aportar para su
compulsa o contraste de autenticidad.

e) Cualquier otro requisito que se especifique en la
convocatoria que no haya sido acreditado junto con
la solicitud de participacion.

Todo ello de conformidad con la Base Décima de
la convocatoria.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el
tablon de anuncios de la pagina Web de este O.A'y
en el Boletin Oficial de la Provincia”.

En San Cristobal de La Laguna, a veintiocho de
abril de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO DIRECTOR, PDF (Res.
444/2020) J.S, COORDINADOR, Pedro Lasso
Navarro, documento firmado electrénicamente.

O.A. Gerencia Municipal de Urbanismo
Servicio de Gestion del Planeamiento

ANUNCIO
2136 108349

A los efectos previstos en el articulo 291 de la
Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y los Espacios
Protegidos de Canarias, se somete a informacion
publica el convenio de cesion gratuita, tramitado
con numero de expediente 2022009121. El senor
Consejero Director dicta resolucion niimero 2.597,
de 26 de abril de 2023, cuya parte dispositiva es
como sigue:

“PRIMERO.- Someter a informacion publica
el presente convenio urbanistico, que tiene por
finalidad la cesion de un suelo destinado a viario
por el PGO, sito en Calle Linterna de Didgenes
Esquina Calle Telémaco, a favor del Ayuntamiento
de San Cristobal de La Laguna, a través de la
Gerencia de Urbanismo, a suscribir con la entidad
GRUPO INMOBILIARIO DRAGOGONZA, S.L.
por un plazo de dos meses, mediante anuncio a
publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en
dos periodicos de mayor difusion de la Provincia,
asi como en los tablones de anuncios, pudiendo ser
consultado igualmente en las dependencias de esta
Gerencia Municipal de Urbanismo.

A tal efecto, la descripcion de la parcela objeto de
la presente cesion es la siguiente:

- Parcela con una superficie de 0,95 m? de una
finca matriz de 102,86 m?, sita en Calle Linterna
de Diogenes Esquina Calle Telémaco en suelo
clasificado y categorizado por el PGO como urbano
consolidado, calificado como viario, siendo sus
linderos los siguientes: NORTE, Calle Linterna de
Diogenes; SUR, Calle Telémaco; ESTE, Parcela
catastral de la que se segrega 294101CS7449S;
OESTE: Calle Linterna de Didgenes y Calle
Telémaco.

SEGUNDO.- Debera elevarse a publico e
inscribirse en el Registro de la Propiedad, con
caracter previo o simultaneo a la aprobacion del
presente convenio, la licencia de segregacion
otorgada en virtud de Resolucion n°® 2465/2023,
de fecha 19 de abril, rectificada por Resolucion n°
2549/2023, de fecha 25 de abril, y que ha originado
la finca objeto de cesion.

TERCERO.- Requerir a la parte interesada a fin
de que, con caracter previo a la firma del presente
convenio, aporte certificacion registral de la finca
objeto de cesion, que acredite la titularidad de
la misma y que se encuentra libre de cargas y de
gravamenes; asi como documentacion acreditativa
de la representacion de la entidad.

CUARTO.- Notificar la presente resolucion a la
interesada.

QUINTO.- Dar traslado de la resolucion al
Servicio de Licencias.

Contra este acto de tramite, no procedera recurso
alguno, la oposicion al mismo podra alegarse por los
interesados para su consideracion en la resolucion
que ponga fin al procedimiento, como senala el
articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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del Procedimiento Administrativo Comutn de las
Administraciones Publicas, asi mismo cabra hacerla
valer al impugnarse el acto de aprobacion definitiva
de este procedimiento, acto contra el que se podran
interponer los recursos que en su momento se
sefialen, sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar cualquier otro que estime procedente.”

En San Cristobal de La Laguna, a veintisiete de
abril de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO DIRECTOR, PDF Res.
444/2020-LA JEFA DEL SERVICIO, Elisabeth
Hayek Rodriguez, documento con firma electronica.

O.A. Gerencia Municipal de Urbanismo
Servicio de Gestion del Planeamiento

ANUNCIO
2137 108357

A los efectos previstos en el articulo 291 de la
Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y los Espacios
Protegidos de Canarias, se somete a informacion
publica el convenio de cesion gratuita, tramitado
con numero de expediente 2022003031. El sefor
Consejero Director dicta resoluciéon numero 2.596,
de 26 de abril de 2023, cuya parte dispositiva es
como sigue:

“PRIMERO.- Someter a informaciéon publica
el presente convenio urbanistico, que tiene por
finalidad la cesién de un suelo destinado a viario
por el PGO, sito en C/ El Peso esquina C/ El Ciprés,
a favor del Ayuntamiento de San Cristobal de La
Laguna, a través de la Gerencia de Urbanismo, a
suscribir con la entidad CONTEVI, S.L.U. por un
plazo de dos meses, mediante anuncio a publicar en
el Boletin Oficial de la Provincia y en dos periodicos
de mayor difusion de la Provincia, asi como en
los tablones de anuncios, pudiendo ser consultado
igualmente en las dependencias de esta Gerencia
Municipal de Urbanismo.

A tal efecto, la descripcion de la parcela objeto de
la presente cesion es la siguiente:

- Parcela con una superficie de 2,16 m?, sita en C/
El Peso esquina C/ El Ciprés, en suelo clasificado y
categorizado por el PGO como urbano consolidado,
calificado como viario, siendo sus linderos los
siguientes: NORESTE, Parcela catastral de la
que se segrega 0817320CS7501N; SUROESTE,
Calle El Ciprés; SURESTE, Calle El Peso;

NOROESTE: Parcela catastral de la que se segrega
0817320CS7501N.

SEGUNDO.- Debera elevarse a publico e
inscribirse en el Registro de la Propiedad, con
caracter previo o simultaneo a la aprobacion del
presente convenio, la licencia de segregacion
otorgada en virtud de

Resolucion n® 2511/2023, de 24 de abril, y que ha
originado la finca objeto de cesion.

TERCERO.- Requerir a la parte interesada a fin
de que, con caracter previo a la firma del presente
convenio, aporte certificacion registral de la finca
objeto de cesion, que acredite la titularidad de
la misma y que se encuentra libre de cargas y de
gravamenes.

CUARTO.- Notificar la presente resolucion a la
entidad interesada.

QUINTO.- Dar traslado de la resolucion al
Servicio de Licencias.

Contra este acto de tramite, no procedera recurso
alguno, la oposicion al mismo podra alegarse por los
interesados para su consideracion en la resolucion
que ponga fin al procedimiento, como senala el
articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comutn de las
Administraciones Publicas, asi mismo cabra hacerla
valer al impugnarse el acto de aprobacion definitiva
de este procedimiento, acto contra el que se podran
interponer los recursos que en su momento se
seflalen, sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar cualquier otro que estime procedente.”

En San Cristobal de La Laguna, a veintisiete de
abril de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO DIRECTOR, PDF Res.
444/2020-LA JEFA DEL SERVICIO, Elisabeth
Hayek Rodriguez, documento con firma electronica.

O.A. Gerencia Municipal de Urbanismo
Servicio de Gestion del Planeamiento

ANUNCIO
2138 108359

A los efectos previstos en el articulo 291 de la
Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y los Espacios
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Protegidos de Canarias, se somete a informacion
publica el convenio de cesidon gratuita, tramitado
con numero de expediente 2022006754. El sefor
Consejero Director dicta resolucion numero 2.595,
de 26 de abril de 2023, cuya parte dispositiva es
como sigue:

“PRIMERO.- Someter a informaciéon publica
el presente convenio urbanistico, que tiene por
finalidad la cesién de un suelo destinado a viario
por el PGO, sito en Avda. Los Menceyes, a favor
del Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna,
a través de la Gerencia de Urbanismo, a suscribir
con la entidad DINOSOL SUPERMERCADOS,
S.L., por un plazo de dos meses, mediante anuncio
a publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en
dos periodicos de mayor difusion de la Provincia,
asi como en los tablones de anuncios, pudiendo ser
consultado igualmente en las dependencias de esta
Gerencia Municipal de Urbanismo.

A tal efecto, la descripcion de la parcela objeto de
la presente cesion es la siguiente:

- Parcelaconunasuperficiede 11,02 m?de una finca
matriz de 3.535,33 m?, sita en Avda. Los Menceyes
en suelo clasificado y categorizado por el PGO
como urbano consolidado, calificado como viario,
siendo sus linderos los siguientes: NORTE, Calle
Marosilla; SUR, Parcela de la que se segrega Ref.
Catastral 36991C8CS7439N y 36991 D0OCS7439N;
ESTE, Calle Marosilla; OESTE: Calle Marosilla.

SEGUNDO.- Debera elevarse a publico e
inscribirse en el Registro de la Propiedad, con
caracter previo o simultaneo a la aprobacion del
presente convenio, la licencia de segregacion
otorgada en virtud de Resolucion n°® 2464/2023, de
19 de abril, y que ha originado la finca objeto de
cesion.

TERCERO.- Requerir a la parte interesada a fin
de que, con caracter previo a la firma del presente
convenio, aporte certificacion registral de la finca
objeto de cesion, que acredite la titularidad de
la misma y que se encuentra libre de cargas y de
gravamenes.

CUARTO.- Notificar la presente resolucion a la
entidad interesada.

QUINTO.- Dar traslado de la resolucion al
Servicio de Licencias.

Contra este acto de tramite, no procedera recurso
alguno, la oposicion al mismo podra alegarse por los

interesados para su consideracion en la resolucion
que ponga fin al procedimiento, como senala el
articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi mismo cabra hacerla
valer al impugnarse el acto de aprobacion definitiva
de este procedimiento, acto contra el que se podran
interponer los recursos que en su momento se
sefialen, sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar cualquier otro que estime procedente.”

En San Cristobal de La Laguna, a veintisiete de
abril de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO DIRECTOR, PDF Res.
444/2020-LA JEFA DEL SERVICIO, Elisabeth
Hayek Rodriguez, documento con firma electrdnica.

SAN MIGUEL DE ABONA

ANUNCIO
2139 108331

El Sr. Concejal Delegado del Area de Recursos
Humanos del Ilustre Ayuntamiento de San Miguel
de Abona, el 24 de abril de 2023, ha dictado el
siguiente Decreto Num. 2023-1728:

“d

PRIMERO.- Nombrar como funcionaria de
carrera a D* Maria Aurora Rancel Dominguez con
DNI ***0484** en la categoria de Técnico/a de
Administracion General (personal funcionario-
escala de administracion general, Grupo Al,
codigo OBR.F.01) como resultado del proceso
selectivo para la cobertura por personal funcionario
de carrera a través del sistema de concurso de
valoracion de méritos de una (1) plaza de Técnico/a
de Administracion General (Personal Funcionario-
Escala De Administracion General, Grupo Al,
codigo OBR.F.01) incluida en la oferta de empleo
publico del afio 2022 del Ilustre Ayuntamiento
de San Miguel de Abona, sujeta al proceso de

2

estabilizacion de empleo tempora. .../...”.

En San Miguel de Abona, a veintiocho de abril de
dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE RECURSOS HUMANOS,  Antonio
Manuel Rodriguez Gomez, documento firmado
electronicamente.
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SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA

ANUNCIO
2140 108236

Por el presente, para general conocimiento, se hace publico que por Decreto dictado por la Alcaldia-Presidencia
n°® 737/2023, de 18 de abril de 2023, se ha aprobado la convocatoria y sus Bases que regiran la convocatoria
del proceso selectivo, mediante oposicion, para la provision inmediata con caracter interino del puesto de
Secretaria, clase segunda, del Ayuntamiento de San Sebastidn de La Gomera, reservado a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala de Secretaria, categoria de entrada,
y configuracion de una lista de reserva; cuyo tenor literal dice asi:

“BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION INMEDIATA CON
CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA, CLASE SEGUNDA, DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA, RESERVADO A FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL, DE LA
SUBESCALA DE SECRETARIA, CATEGORIA DE ENTRADA, Y CONFIGURACION DE UNA
LISTA DE RESERVA.

Estando vacante el puesto de Secretaria, clase Segunda, del Ayuntamiento de San Sebastian de la
Gomera, cuya cobertura resulta necesaria y urgente, y que no ha sido posible proveerla por
funcionarios de Habilitacion de Caracter Nacional, Subescala de Secretaria, Categoria de Entrada,
por los procedimientos de nombramiento provisional, acumulacion o comision de servicios, es por
lo que se precisa cubrir dicho puesto con caracter interino, al amparo de lo dispuesto en el articulo
92.bis apartado 7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de
los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Primera: Objeto.

Constituye el objeto de la presente convocatoria la provision inmediata con caracter interino,
mediante el sistema de oposicion, del puesto de Secretaria, clase Segunda, del Ayuntamiento de San
Sebastian de la Gomera, reservado a funcionarios de la Administraciéon Local con habilitacién con
caracter nacional, de la Subescala de Secretaria, categoria de entrada, hasta que el puesto se cubra
con caracter definitivo por un funcionario de Administracion Local con habilitacion; y
subsidiariamente la constitucion de lista de reserva para la cobertura de necesidades futuras.

El puesto de Secretaria tendra atribuida la funcién publica de la fe publica y el asesoramiento
legal preceptivo, en los términos sefialados en el articulo 3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.
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Las retribuciones seran las correspondientes al sueldo del Grupo Al, complemento de destino
nivel 28, complemento especifico mensual 1.896,74.-€ (ejercicio 2023), y demas retribuciones que
correspondan con arreglo a la legislacion vigente y acuerdos municipales.

Segunda: Requisitos de los aspirantes y titulacion exigida.

2.1.

Para ser admitido/a en esta convocatoria, los/as aspirantes deberan poseer los siguientes

requisitos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

1)

2)

3)

4)

5)

Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola. En aplicacion del articulo 19.1 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, el acceso
exigira en todo caso la posesion de la nacionalidad espaiiola al implicar una participacion
directa o indirecta en el ejercicio del poder publico y en las funciones que tienen por objeto
la salvaguarda de los intereses de los Estados o de las Administraciones Publicas.

Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones que se
deriven del puesto a ocupar.

Edad: Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacioén forzosa.

Habilitacién: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organismos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso a la escala de
funcionarios con habilitacion de caracter estatal.

Titulacion: Estar en posesion de la titulacion establecida en el articulo 18.1 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, por lo que éstos
deberan poseer titulacion universitaria exigida para el ingreso en cuerpos y escalas
clasificadas en el Subgrupo Al, de acuerdo con el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2005, de 30 de
octubre (TRLEBEP). Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
acreditar que estan en posesion de la correspondiente homologacion del titulo.

Con la presentacion de la solicitud de participacion, las personas aspirantes se hacen
responsables de la veracidad, asi como del cumplimiento de los requisitos exigidos en las presentes
Bases. Quedando condicionado su nombramiento al cumplimiento y acreditacion de los mismos.

Tercera: Requisitos especificos para personas con discapacidad.

Los/as aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, seran
admitidos/as en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, siempre que tales limitaciones no
sean incompatibles con el desempeiio de las tareas o funciones de la plaza convocada.
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De conformidad con el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de personas con discapacidad, en las pruebas selectivas
se estableceran para las personas con discapacidad con grado de minusvalia igual o superior al 33%
que los soliciten, las adaptaciones y los ajustes razonables y necesarios de tiempo y medios
humanos y materiales para su realizacion al objeto de asegurar su participacion en igualdad de
condiciones. Las adaptaciones no se otorgaran de forma automatica, sino unicamente en aquellos
casos en que la discapacidad guarde relacion con la prueba a realizar.

Dichos/as aspirantes deberan formular en la solicitud de participacion la peticion concreta de
adaptacion en la que se reflejen las necesidades especificas de/la candidato/a para acceder al
proceso selectivo. Asimismo, el/la aspirante debera aportar, junto a la solicitud de participacion,
informe del equipo multidisciplinar previsto en el articulo 10 del Decreto 8/2011, de 27 de enero
(por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provision de
puestos de trabajo y a la formacién en la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias), sobre la necesidad de la adaptacion solicitada, asi como Resolucion o Certificado sobre
la capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y tareas correspondientes al Cuerpo, Escala
o Categoria Profesional de la plaza convocada.

En la resolucion que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos se hara constar la
admision o no de las adaptaciones de las pruebas que se hayan solicitado.

Cuarta: Forma y plazo de presentacion de instancias.

4.1. Los interesados, en el plazo de VEINTE (20) DIAS HABILES a partir del dia siguiente al
de la publicacion del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife por parte del Ayuntamiento de San Sebastidn de La Gomera, presentaran
instancia que se ajustara a lo dispuesto en el modelo del Anexo I de estas Bases en el Registro
General de este Ayuntamiento, en la sede electronica (https://eadmin.sansebastiangomera.org/) o en
algunos de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigida al Sr. Alcalde -
Presidente del Ayuntamiento de San Sebastian de La Gomera.

4.2. Con la presentacion de la solicitud de participacion la persona firmante AUTORIZA al
Ayuntamiento de San Sebastidn de la Gomera a consultar y/o comprobar los datos que se citan a
continuacion a través de las plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones
Publicas correspondientes, y en cuya virtud, deba pronunciarse la resolucion del procedimiento:

- Datos de identidad (DNI, NIE).
- Titulacion requerida en la convocatoria.
Si NO desea autorizar la consulta telematica de todos o algunos de los datos anteriormente

relacionados, marque expresamente en la solicitud de participacion los datos en los que NO desee
intermediar.
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4.3. Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, deberan presentar, ademas, la
siguiente documentacion:

I. La certificacién de reconocimiento de grado de discapacidad.

II. La Resolucion o Certificado expedido al efecto por el érgano competente en la materia del
Gobierno de Canarias o de las distintas Administraciones Publicas. También se podra acreditar
en la forma que establece el articulo 2 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que
se determina la consideracion de persona con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2
de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacion y Accesibilidad Universal de las
Personas con Discapacidad, donde se especificara respecto de el/la aspirante lo siguiente, sin que
se pueda hacer referencia a la presentada en otra convocatoria:

a) Que tienen capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y las tareas
correspondientes a la plaza a la que aspira.

b) Qué adaptaciones de tiempo y medios necesita para la realizacion de los ejercicios y para
el posterior desempefio del puesto de trabajo.

De no ser posible la presentacion de dicha certificacion dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, se debera aportar, al menos, el justificante de haberlos solicitado. En este caso, los
aspirantes tendran que aportarla dentro del plazo de subsanacion de defecto de la solicitud de
participacion.

4.4. El importe de la Tasa por derecho a examen, en virtud de la Ordenanza Fiscal reguladora de
la Tasa por participacion en pruebas selectivas de acceso a este Ayuntamiento (publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 146 de 18/10/2004), serd de
VEINTICUATRO EUROS (24,00.-€), que se hara efectivo mediante ingreso en la cuenta n® ES22
2100 1527 2402 0017 7991 de “La Caixa Bank”, debiendo referir:

- Convocatoria puesto de Secretaria.

- Numero del Documento Nacional de Identidad del aspirante que solicita participar en la
presente convocatoria.

Se debera adjuntar a la solicitud de participacion (Anexo I) el justificante emitido por la Entidad
bancaria. En ningun caso, la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa en la entidad
bancaria supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion en el Registro del Ayuntamiento de San Sebastian de la Gomera.

No procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de abandono o
exclusién por causa imputable a los aspirantes. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran

subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion de interesado.

Quinta: Admision de aspirantes.
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Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo
maximo de un (1) mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, con
indicacion de las causas de exclusion. En dicha resolucion, que se publicara Tablon de Anuncios de
la Casa Consistorial, sede electronica (www.sansebastiangomera.org) y portal de transparencia del
Ayuntamiento, se sefialard un plazo de diez (10) dias para la subsanacion de los defectos que
hubieron motivado la exclusion u omision del aspirante afectado.

Finalizado el aludido plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas
mediante resolucion del Sr. Alcalde de San Sebastian de La Gomera por la que apruebe la lista
definitiva y la designacion nominal del Tribunal Calificador, publicandose en el tablon de anuncios
y sede electronica del Ayuntamiento, haciéndose constar la fecha, hora y lugar en que habra de
realizarse el ejercicio.

Sexta: Tribunal Calificador.

El Tribunal serda nombrado para la presente convocatoria, y con arreglo a la misma le
correspondera el desarrollo y la calificacion de las pruebas selectivas contenidas en estas bases.

Se compondra de un (1) presidente/a, un (1) secretario/a y tres (3) vocales, todos ellos con voz y
con derecho a voto. Su composicion sera técnica y todos los miembros deberan ser funcionarios de
carrera al servicio de las Administraciones Publicas, poseer titulacion o especializacion iguales o
superiores a las exigidas para el acceso a la plaza convocada, velandose por el principio de
especialidad, profesionalidad, imparcialidad y paridad.

La designacion de los miembros del Tribunal, titulares y suplentes, se efectuard mediante
resolucion de la Alcaldia y su composicion se determinara en el momento de la publicacion de la
lista definitiva de admitidos y excluidos que se hard publica en el tablon de anuncios y sede
electronica del Ayuntamiento. Deberan designarse el mismo niimero de miembros suplentes. Los
miembros suplentes s6lo podran actuar en caso de enfermedad o ausencia justificada de los titulares.
El Tribunal de seleccion no podra constituirse ni actuar sin la presencia al menos de la mitad mas
uno de sus miembros titulares o suplentes, indistintamente, debiendo hallarse siempre presentes el
presidente y secretario.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Sr. Alcalde del
Ayuntamiento de San Sebastian de La Gomera, cuando concurran en ellos algunas de las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, o bien, si se hubiere realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso a la funcion publica en los cinco (5) afos anteriores a la publicacion de la
presente convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales cuando se den las
circunstancias previstas en el parrafo anterior de acuerdo con lo previsto en el articulo 24 de la
precitada Ley 40/2015.
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El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas contenidas en las
presentes bases, y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos, teniendo en cuenta
su tenor y lo dispuesto en la normativa vigente. Adoptara sus decisiones por mayoria, mediante
votacion nominal, y, en caso de empate, se repetira la votacion hasta que se obtenga ésta. Si en una
tercera votacion persistiera el empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto. Para las votaciones
se seguira el orden establecido en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tribunal,
votando siempre, en ultimo lugar, el Presidente.

A los miembros se les abonaran por razon del servicio, en las cuantias establecidas en la
legislacion vigente en el momento de los devengos. El Tribunal que actie en el proceso selectivo
tendra la misma categoria que se fije para los que actien en la Administracion General del Estado
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
Indemnizacion por razon del servicio.

Séptima: Proceso selectivo.

El sistema de seleccion sera el de oposicion consistiendo en la realizacion de dos (2) ejercicios
obligatorios y eliminatorios que se indican a continuacion.

* Primer ejercicio: De naturaleza tedrica, de caricter obligatorio para todos los aspirantes.
Consistira en desarrollar por escrito, durante el periodo maximo de tres (3) horas, dos (2) temas a
elegir por cada aspirante de entre los cuatro (4) extraidos por sorteo publico, que realizard el
Tribunal inmediatamente antes de la celebracion del ejercicio, todos los temas seran Temario
incluido en las presentes Bases. En este ejercicio, se valorara la comprension de los conocimientos,
la precision y claridad de la exposicion y la capacidad de expresion escrita.

= Segundo ejercicio: De naturaleza practica. Consistira en la resolucion por los aspirantes que
hayan superado el primer ejercicio, durante el plazo maximo de dos (2) horas, de uno o dos
supuestos practicos propuestos por el Tribunal, referente a las funciones propias de Secretaria y
relacionadas con los temas del temario, pudiéndose consultar textos legales no comentados. Se
valorara la capacidad de analisis y la aplicacion razonada de los conocimientos teoricos a la
resolucion de los problemas practicos planteados.

Asimismo, cada uno de los ejercicios sera leido ante el Tribunal por el aspirante. Terminada la
exposicion, el Tribunal podra abrir didlogo por un tiempo maximo de diez (10) minutos, debiendo el
aspirante contestar a las aclaraciones que soliciten u observaciones que formulen los miembros del
Tribunal.

El TEMARIO, y del que se extraera el contenido de los ejercicios, es el siguiente:

1. La Constitucidon: concepto y clases. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido.
Principios generales. La Reforma constitucional. Defensa juridica de la Constitucion.

2. El Estatuto de Autonomia de Canarias. Naturaleza y valor normativo. 3.2.- Estructura y
contenido. La reforma del Estatuto.
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3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivacion y forma.

4. La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativa. Condiciones. La
notificacion: contenido, plazo y practica. La notificacion defectuosa. La publicacion. La aprobacion
por otra Administracion. La demora y retroactividad de la eficacia.

5. La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion
forzosa de los actos administrativos: sus medios y principios de utilizacion. La coaccion
administrativa directa. La via de hecho.

6. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El
principio de conservacion del acto administrativo. La revision de actos y disposiciones por la propia
Administracion: supuestos. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de
lesividad. La revocacion de los actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho.

7. Disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos y normas reguladoras de los
distintos procedimientos. La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de
solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones.

8. Los registros administrativos. Términos y plazos: computo ampliacion y tramitacion de urgencia.
Ordenacion. Instruccion: intervencion de los interesados, prueba e informes. Singularidades del
procedimiento administrativo de las Entidades Locales.

9. Terminacion del procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de la resolucion expresa:
principios de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La terminacion convencional.
La falta de resoluciéon expresa: el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la
renuncia. La caducidad.

10. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo.
Reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Las
reclamaciones administrativas previas al ejercicio de acciones civiles y laborales. Procedimientos
sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacion, mediacion y arbitraje.

11. La Jurisdiccion contencioso- administrativa. Naturaleza, extension y limites. Organos de la
jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del recurso contencioso
administrativo. El procedimiento y la finalizacion del mismo: las sentencias.

12. Los contratos del Sector publico: las Directivas Europeas en materia de contratacion. Objeto y
ambito de la Ley de Contratos del Sector Piblico. Tipos de contratos del sector Publico. Contratos
sujetos a regulacién armonizada. Régimen juridico de los contratos administrativos y de los de
derecho privado; los actos separables. Los principios generales de la contratacion del sector publico:
racionalidad, libertad de pactos y contenido minimo, perfeccion y forma, el régimen de invalidez de
los contratos y el recurso especial en materia de contratacion.
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13. Las partes en los contratos del sector publico. Los o6rganos de contratacion. La capacidad y
solvencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacion. La sucesion del contratista.

14. El contrato de obras. Actuaciones administrativas preparatorias. Formas de adjudicacion.
Ejecucion, modificacion y extincion. La cesion del contrato y subcontrato de obras. Ejecucion de
obras por la propia Administracion.

15. El contrato de concesion de obras. El contrato de concesion de servicios. El contrato de
suministros. El contrato de servicios.

16. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen juridico. Los instrumentos de
organizacion del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos
reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de
racionalizacion. El acceso a los empleos locales: sistemas de seleccion y provision.

17. Los derechos de los funcionarios locales. Derechos individuales. Especial referencia a la carrera
administrativa y a las retribuciones. El régimen de Seguridad Social. Los deberes de los
funcionarios locales. El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad civil, penal y
patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

18. El Derecho del Trabajo. El contrato de trabajo. Derechos y deberes de trabajadores y
empresarios. Modalidades de la contratacion laboral. La negociacion sindical y los convenios
colectivos.

19. Las fuentes del Derecho Local. Regulacién basica de Estado y normativa de las Comunidades
Auténomas en materia de régimen local. La incidencia de la legislacion sectorial sobre el régimen
local. La potestad normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de
elaboracion. El Reglamento organico. Los Bandos.

20. Las competencias municipales: sistemas de determinacion. Competencias propias, delegadas y
competencias distintas de las propias. La sostenibilidad financiera de la hacienda local como
presupuesto del ejercicio de las competencias. Los convenios sobre ejercicio de competencias y
servicios municipales. Los servicios minimos.

21. Régimen de sesiones y acuerdos de los organos de gobierno local. Actas, certificaciones,
comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. El Registro de documentos. La
utilizacion de medios telematicos.

22. La iniciativa econdémica de las Entidades locales y la reserva de servicios a favor de las
Entidades locales. El servicio publico en las entidades locales. Concepto. Las formas de gestion de
los servicios publicos locales. Las formas de gestion directa.

23. El Presupuesto General de las Entidades Locales: concepto y contenido. Especial referencia a
las bases de ejecucion del presupuesto. La elaboracion y aprobacion del Presupuesto General. La
prorroga presupuestaria.
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24. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion, situacion y
niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de crédito: clases, concepto financiacion y
tramitacion.

25. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los
anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacién anticipada de gastos. Los
proyectos de gasto. Los gastos con financiacion afectada: especial referencia a las desviaciones de
financiacion.

26. La liquidacion del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El resultado
presupuestario: concepto, calculo y ajustes. El remanente de tesoreria: concepto y calculo. Analisis
del remanente de tesoreria para gastos con financiacion afectada y del remanente de tesoreria para
gastos generales. La consolidacion presupuestaria.

27. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Objetivos de
estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las Corporaciones Locales:
establecimiento y consecuencias asociadas a su incumplimiento.los Planes econémico-financieros:
contenido, tramitacion y seguimiento. Planes de ajustes y saneamiento financiero. Suministro de
informacion financiera de las Entidades Locales.

Octava: Desarrollo del ejercicio.

El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabéticamente por el aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra que determine la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcion
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

Los aspirantes serdn convocados al ejercicio en llamamiento tinico quedando decaidos en su
derecho los opositores que no comparezcan a realizarlo, salo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente aceptados por el Tribunal.

Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos en la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion a la Alcaldia, indicando las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los
efectos procedentes. En cualquier momento los 6rganos competentes de seleccion podra requerir a
los opositores para que acrediten su identidad.

Las peticiones de revision de examenes realizados s6lo se admitiran en el plazo de tres (3) dias
habiles, a contar desde que se publiquen los resultados obtenidos en el ejercicio. La revision tendra
una funcién estrictamente informativa de la calificacion, que no podra modificarse en este tramite,
salvo que se detectaran errores de hecho o aritméticos.

Novena: Calificacion del ejercicio.
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Las dos partes de que se compone el ejercicio de la oposicion se calificaran de la forma
siguiente:

* Primera parte: Se calificara de cero (0) a diez (10) puntos, siendo necesario para superar esta
parte obtener como minimo cinco (5) puntos.

= Segunda parte: Se calificara de cero (0) a veinte (20) puntos, siendo necesario para superar esta
parte obtener como minimo diez (10) puntos.

La calificacion final del ejercicio sera la resultante de sumar las puntuaciones obtenidas en cada
una de las partes, siendo necesario superar las dos (2) partes para aprobar el ejercicio. Aprobara el
proceso selectivo el aspirante que obtenga la mayor puntuacion. En caso de empate, el orden se
establecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la segunda parte del ejercicio, y si esto no
fuera suficiente, en la primera parte, por este orden.

El Tribunal hara publica en el tablon de anuncios y en la sede electronica del Ayuntamiento, la
relacion definitiva con el aspirante aprobado. Contendra también la relacion del resto de aspirantes
que hayan superado el ejercicio de la oposicion, por el orden de puntuacion alcanzada, que servira
como lista de reserva, de conformidad con la base duodécima.

Décima: Propuesta de nombramiento.

El Tribunal Calificador propondra a la Corporacion el candidato seleccionado y, de acuerdo con
dicha propuesta, el Presidente de la misma remitira la propuesta de nombramiento y el expediente
completo a la Direccibn General competente en materia de régimen local, que resolvera
definitivamente de acuerdo con el articulo 53.3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo (B.O.E.
n°® 67 del 17 de marzo de 2018) por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Undécima: Presentacién de documentos y toma de posesién.

El aspirante propuesto para su nombramiento aportara ante la Corporacion, dentro del plazo de
cinco (5) dias desde que se haga publica la relacion de aprobados, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria, que son:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, y de
no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica.

¢) Titulo académico original exigido para tomar parte en la convocatoria, o, en su defecto,
originales de la certificacion académica que acredite hacer realizado todos los estudios
necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificativo de haber solicitado su
expedicion.
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d) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal
ejercicio de las funciones a desempefiar.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causa de fuerza mayor, el aspirante no reuniera los
requisitos exigidos quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia. En tal supuesto, la Alcaldia de la
Corporacion efectuara propuesta de nombramiento a favor del siguiente aspirante, segun el orden de
puntuacion.

Duodécima: Lista de reserva.

La lista de reserva quedard constituida por todos los aspirantes que, habiendo superado el
proceso de seleccion, no integren la propuesta del o6rgano de seleccion, siempre que previamente
aporten la acreditacion documental de que retinen los requisitos exigibles mediante la aportacion de
copia compulsada del DNI, certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la funcién, y especialmente fotocopia certificada que acredite la
titulacion académica exigida para tomar parte en la convocatoria. El orden de la lista de reserva
vendra determinado por la puntuacién final obtenida en el presente proceso selectivo.

La lista de reserva tendra por objeto:

a) Subvenir a la circunstancia imprevista de que el aspirante propuesto no cumpla con los
requisitos o condiciones de participacion, en los términos sefialados en las presentes bases.

b) Para proveer el puesto de trabajo de manera inmediata, en el caso de que ocupado por un
funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, de manera temporal o
definitiva, cesare en el mismo.

¢) Para efectuar un nuevo nombramiento interino con celeridad, en el caso de que el funcionario
interino nombrado cesare en el puesto por cualquier causa y no fuera posible su provisiéon por
funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

El orden de llamamiento en alguna de las circunstancias establecidas anteriormente vendra
determinado por el propio orden de la lista de reserva. La renuncia al puesto de trabajo ofertado
supondra el pase del aspirante al ultimo lugar de la lista de empleo, salvo que concurra una de las
siguientes circunstancias:

- Parto, baja por maternidad/paternidad o situaciones asimiladas.
- Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

En caso de que se produzca el cese al proveerse el puesto de trabajo por funcionario de
Administracién Local con habilitacion de cardcter nacional, en virtud de provision temporal o
definitiva, el ocupante del puesto volvera a la lista de reserva en el lugar que le corresponda por la
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puntuacién alcanzada. Si el ocupante del puesto fuere el aspirante propuesto por el o6rgano de
seleccion, este pasara a ocupar el primer lugar de la lista, desplazando a los demas correlativamente
un puesto. Esta lista de reserva tendra una vigencia de cinco (5) afos.

Décimo Tercera: Incidencias.

Las presentes bases y convocatorias podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativas se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion en el plazo de un (1) mes ante la Alcaldia — Presidencia, previo al
contencioso- administrativo en el plazo de dos (2) meses ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio
en el Boletin Oficial de Santa Crus de Tenerife.

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico, la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local; el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional (B.O.E. n° 67 del 17 de
marzo de 2018), y el Real decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION
INMEDIATA CON CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA, CLASE SEGUNDA,
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA, RESERVADO A
FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE CARACTER
NACIONAL, DE LA SUBESCALA DE SECRETARIA, CATEGORIA DE ENTRADA, Y
CONFIGURACION DE UNA LISTA DE RESERVA.

DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:
NOMBRE:
TIPO DE DOCUMENTO: NUMERO DE DOCUMENTO :
DOMICILIO: C.P.:
TELEFONOS: CORREO ELECTRONICO:
Tasas. Forma de pago’
Importe: 24,00.-€ o Ingreso: g Giro Postal o Telegrafico: Fecha:

o En su caso, presente solicitud de adaptaciones y ajustes razonables y necesarios de tiempo y
medios humanos y materiales a fin de asegurar su participacion en condiciones de igualdad.

La persona firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas que refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que reune las condiciones
exigidas en las Bases de la convocatoria en la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
declaracion de instancias, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que

figuran en esta solicitud.

En San Sebastian de La Gomera a......... de..ooovviiiiiii, de 2023.

Firma:

(Continua al dorso)

AL SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023

13036

DORSO AL ANEXO I
Con la presentacion de esta solicitud el/la firmante:

AUTORIZA al Ayuntamiento de San Sebastian de La Gomera a consultar y/o comprobar los
siguientes datos de identidad y titulacion universitaria, a través de las plataformas de
intermediacion de datos de las Administraciones correspondientes:

o Datos de identidad (DNI, NIE)

o Datos de Titulacion Universitaria

SE OPONE a que el Ayuntamiento de San Sebastian de La Gomera a consulte y/o compruebe los
siguientes datos de identidad y titulacion universitaria, a través de las plataformas de
intermediacion de datos de las Administraciones correspondientes:

o Datos de identidad (DNI, NIE)

o Datos de Titulacion Universitaria

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS:

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento UE 2016/679 General de Proteccion de Datos Personales (RGPD), la Ley
Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), se le
remite la siguiente informacion relativa a la proteccion de sus datos de caracter personal:

Responsable: Ayuntamiento de San Sebastian de la Gomera. Finalidad: Tratamiento de datos personales facilitar la gestion de la
convocatoria de la provision de puesto de trabajo al que aspira, en concreto para tramitar, valorar y resolver la convocatoria.
Legitimacion: Consentimiento de la persona interesada (art. 6.1.a del RGPD), obligacion legal del Responsable (articulo 6.1,c del
RGPD) y en cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable
del tratamiento (art. 6.1.e del RGPD). Conservacién: Los datos se conservaran hasta que se cumpla la finalidad del tratamiento y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de la finalidad y del tratamiento de los datos personales.
Destinatarios: A las autoridades administrativas que puedan requerirlo en el marco del cumplimiento de las obligaciones legales del
responsable del tratamiento o en el marco de los procedimientos eventualmente abiertos por aquéllas en relacion con reclamaciones
del ciudadano. Transferencias Internacionales: No estan previstas. Derechos: El interesado puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicion, limitacion al tratamiento y portabilidad, asi como retirar su consentimiento en cualquier momento,
en Plaza Las Américas, 4, 38800 — San Sebastian de La Gomera o enviando un email a dpd@sansebastiangomera.org Contacto

Delegado de Proteccion de Datos: dpd@sansebastiangomera.org

Para informacion adicional relativa a la proteccion de sus datos, por favor, consulte el siguiente enlace web:
https://eadmin.sansebastiangomera.org/publico/contenido/AVISOLEGAL

AL SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA”

En la Villa de San Sebastian de La Gomera, a dieciocho de abril de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Adasat Reyes Herrera, documento firmado electronicamente.
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VALVERDE

ANUNCIO
2141 109019
Expte, n® 917/2023.

A efectos de lo dispuesto en el art®. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al que se remite el art®. 177 de
la misma Ley, y art®. 20.1 al que se remite el art®. 38.2 del Real Decreto 500/1.990, de 20 de abril, se pone en
conocimiento general que en la Intervencion de esta Entidad Local se halla expuesto al ptblico el expediente
de Modificacion de Créditos del Presupuesto mediante Créditos Extraordinarios y Suplementos de Créditos
numero UNO, que afecta al vigente presupuesto que fue aprobado inicialmente por la Corporacion en Pleno, en
sesion celebrada el dia 27 de abril de 2023, con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria del ejercicio anterior,
por importe de 1.751.470 €.

Los interesados que estén legitimados seglin lo dispuesto en el art®. 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, citado a que se ha hecho referencia, y por los motivos taxativamente enumerados en el nimero
2 de dicho art®. 170, podran presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

a/ Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b/Oficina de Presentacion: Registro General.

¢/Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.
Valverde, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE, Antonio Ramoén Chinea Padréon, documento firmado electronicamente.

VALLE GRAN REY

ANUNCIO
2142 108928

Aprobados por Decretos de esta Alcaldia 0382 y 0383 dictados con fecha de 28 de Abril de 2023, los
padrones y listas cobratorias de los tributos locales correspondientes al Impuesto Sobre Bienes Inmuebles
Rustica e Impuesto Sobre Bienes Inmuebles Urbana, referidos todos ellos al ejercicio 2023, a efectos tanto
de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, como de la sumision de los mismos a tramite de informacion publica, por
medio del presente anuncio, se exponen al publico en tablon municipal de edictos, por el plazo de quince dias
habiles, a fin de que quienes se estimen interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o
reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones y/o las liquidaciones contenidas en los mismos podra
interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a de finalizacion del término de exposicion publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al cobro en periodo voluntario de
los impuestos municipales correspondiente al afio 2023, en:

Localidad: Valle Gran Rey.
Oficina de Recaudacion: CASA CULTURAL DE VALLE GRAN REY, CAIDERO N° 1.

Horario: DE 9:00 A 13:00.

PLAZO COBRO EN

el ld Ay VOLUNTARIA

Impuesto Sobre Bienes Inmuebles Rustica | Del 01 de junio al 01 de septiembre
2023 del 2023

Impuesto Sobre Bienes Inmuebles Urbana Del 01 de junio al 01 de septiembre
2023 del 2023

Los contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando el aviso en la oficina de
recaudacion o en las oficinas de las siguientes entidades CajaSiete y Caixa

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo en la oficina de recaudacion en el
horario y plazo establecido.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo,
de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
lo que determinara la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su
caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Valle Gran Rey, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE, Angel Manuel Pifiero Cruz, documento firmado electronicamente.

VILLA DE BRENA ALTA

ANUNCIO
2143 108942

Por el presente se hace publico para el general conocimiento, el Decreto de Alcaldia n.° 378 de fecha 27 de
abril de 2023:

Primero.- Aprobar el padron municipal del 1° trimestre de la Tasa por Servicio de Alcantarillado,
correspondiente a los meses de enero a marzo , del ejercicio 2023.
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Segundo.- Proceder a la exposicion publica de dicho Padrén en los Servicios Econdémicos y en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento, por el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente a la publicacion del
presente en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado por las personas que se consideren
afectadas y contra las mismas pueda formularse el recurso de reposicion a que se refiere el articulo 14 del
R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Tercero.- Transcurrido dicho plazo, se procedera a la recaudacion de las correspondientes cuotas en periodo
voluntario.

Villa de Brefia Alta, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE, Jonathan de Felipe Lorenzo, documento firmado electronicamente.

VILLA DE LOS REALEJOS
Concejalia de Hacienda

ANUNCIO
2144 109121

Transcurrido el plazo de exposicion publica de los siguientes EXPEDIENTES DE MODIFICACION DE
CREDITOS:

- MC16/2023-SUPLEMENTOS DE CREDITOS.
- MC17/2023-CONCESION DE CREDITO EXTRAORDINARIO.

Y no habiéndose presentado reclamaciones contra el citado expediente dentro del plazo correspondiente, se
considera aprobado definitivamente, siendo el resumen por capitulos del Presupuesto del Ayuntamiento de los
Realejos para el Ejercicio 2023, el siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS DE INGRESQS Y GASTOS
AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS

Total Operaciones no financieras:

Total Ingresos :

35.732.521,11

45.285.264,52

Total Operaciones no financieras :

Total Gastos :

INGRESOS IMPORTE (EUROS) GASTOS IMPORTE (EUROS)
[. IMPUESTOS DIRECTOS 7.570.000,00 | I. GASTOS DE PESONAL 13.030.912,13
II. IMPUESTOS INDIRECTOS 100.000,00 | Il. GASTOS EN BB CORRIENTES Y SS 8.719.594,75
[Il. TASAS Y OTROS INGRESOS 4.946.990,93 | lll. GASTOS FINANCIEROS 30.000,00
IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.508.623,96 | IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.981.007,22
V. INGRESOS PATRIMONIALES 80.100,00 | V. FONDO DE CONTINGENCIA 0,00
VI. ENAJENACION DE INV. REALES 0,00 | VI. INVERSIONES REALES 10.259.750,42
VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.526.806,22 | VIl. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 167.000,00

45.188.264,52

VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 9.552.743,41 | VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 97.000,00
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 | IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Operaciones financieras: 9.552.743,41 | Total Operaciones financieras: 97.000,00

45.285.264,52




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 55, Viernes 5 de mayo de 2023 13040

De conformidad con el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva de
la modificacion de créditos aprobada podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en
la forma y los plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Villa de Los Realejos, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DE HACIENDA, Moisés Dario Pérez Farrais, documento firmado electronicamente.

VILLA DE EL SAUZAL

ANUNCIO

2145 109013

Habiendo transcurrido el plazo de exposicion publica legalmente preceptuado sin haberse presentado
reclamacion alguna al expediente de Modificacion de Crédito n® 06/2023, Crédito Extraordinario y Suplemento
de Crédito; de conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, con las
modificaciones derivadas de la aplicaciéon de la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la nueva estructura de los presupuestos de las entidades locales; queda aprobado definitivamente el
expediente referenciado, siendo su resumen por capitulos el siguiente:

CAPITULOS QUE AUMENTAN | CAPITULOS QUE FINANCIAN
EN GASTOS EN INGRESOS
Capitulo 6 820.711,71 Capitulo VIII 820.711,71
TOTAL 820.711,71 TOTAL 820.711,71

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179.4 del mencionado Real Decreto Legislativo 2/2004, los
legitimados del articulo 170.1 del citado texto normativo podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo contra la aprobacion definitiva de la presente modificacion presupuestaria, con arreglo a los
motivos indicados en el apartado 2 de dicho articulo 170, en el plazo de dos meses a contar desde la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

En la Villa de El Sauzal, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Mariano Pérez Hernandez, documento firmado electronicamente.

VILLA DE LA VICTORIA DE ACENTEJO

ANUNCIO 13/2023
2146 109267

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria de fecha de treinta de marzo de dos mil veintitrés, el
expediente de modificacion de créditos nimero 06/2023, por suplemento de crédito, financiado con bajas o
anulaciones de otras aplicaciones del vigente Presupuesto, en los términos recogidos en el articulo 177.6 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de Haciendas Locales.

Se hace publico su resumen por Capitulos de conformidad con el articulo 169.3 del citado Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
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El resumen por Capitulos presenta el siguiente detalle:

Alta en concepto de gastos

APLICACION
PROYECTO PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE
1500 13100 Retrlbugones basicas / Administracion General de Vivienda 17.160.45
y urbanismo.

2310 13100 Retribuciones basicas / Asistencia social primaria. 32.708,74
3300 13100 Retribuciones basicas / Administracion general de cultura. 3.804,55
4100 13100 Ret.rlbuc:lones baswe?s / Administracion general de 676,51

agricultura, ganaderia y pesca.
9200 13100 | Retribuciones basicas / Administracién general 33.238,45
TOTAL «.ccviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeieiiecennns 87.588,70

Esta modificacion se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones en los
siguientes términos:

Bajas o Anulaciones en conceptos de Gastos

APLICACION CREDITOS CREDITOS
PRESUPUESTARIA CONCEPTO INICIALES | BAYAS | piNALES
9290 50000 | Fondo de Contingencia 91.606,26 | 87.588,70 4.017,56
TOTAL 91.606,26 | 87.588,70 4.017,56

Contra el presente acuerdo podra interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La Victoria de Acentejo, a dos de mayo de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Juan Antonio Garcia Abreu, firmado electronicamente.
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CONSORCIO DE TRIBUTOS DE TENERIFE

ANUNCIO
2147 108217

Con fecha 27 de abril de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, dictd la siguiente Resolucion:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero.- La Presidencia delegada del Consorcio de Tributos de Tenerife, en
resolucion de 22 de diciembre de 2022, aprobd las bases especificas de la convocatoria
publica para el ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario
del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al proceso de estabilizacion de empleo
temporal adicional.

Segundo.- En ejecucién de la citada resolucion, en el Boletin Oficial del Estado de
29 de diciembre de 2022, se publicdé la convocatoria correspondiente, concluyendo el
plazo de presentacién de instancias el 27 de enero de 2023.

Tercero.- Mediante resolucion de la Direccion de 24 de febrero de 2023 se formé
la relacion provisional de admitidos y excluidos, concediendo un plazo de subsanacion
de diez dias habiles.

Cuarto.- Mediante resoluciones de la Direccion de 28 de marzo de 2023 se formod
la relacion definitiva de admitidos y excluidos, que se ha expuesto al publico de
conformidad con lo preceptuado en las Bases de la convocatoria.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

De conformidad con lo previsto en la Base SEPTIMA de la convocatoria y el
articulo 26 de los Estatutos del Consorcio de Tributos, corresponde a la Direccién de la
Entidad efectuar nombramiento de titulares y suplentes del tribunal calificador.
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Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
Consorcio, RESUELVO:

1.- Designar como miembros del Tribunal Calificador del proceso selectivo para
el ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario del
Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al proceso de estabilizacién de empleo temporal
adicional, a los siguientes:

Presidenta:

D?. Emma Brosed Pisa (Tesorera del Consorcio de Tributos), designandose como
suplente a D2 Beatriz Oreja Montero (Jefa de Servicio de Intervencion del
Consorcio de Tributos).

Vocales:

D? Maria Isabel Cordovez Felipe (Jefa de Servicio de Inspeccion del Consorcio de
Tributos).

D? Pilar Lépez Beltran (Jefa de Servicio de Recursos y Atencion al
contribuyente del Consorcio de Tributos).

D? Estefania Bermudo Adrian (Jefa de Servicio de Gestion Tributaria
del Consorcio de Tributos).

D? Elba Maria Gonzalez Hernandez (Jefa de Servicio de Recaudacion y Gestion
Financiera del Consorcio de Tributos)

Suplente:

D. José Javier Cabrera Lépez (Jefe de Servicio de Sistemas y Seguridad
del Consorcio de Tributos).

Secretario:

D. Javier Gonzalez Gonzalez (Jefe de Servicio de Régimen Juridico y
Gestion Interna del Consorcio de Tributos).

Suplente:
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D. Luis Miguel Lépez Cabrera (Jefe de Servicio Adjunto de Explotacion
y Desarrollo del Consorcio de Tributos.

2.- Comunicar la presente resolucion a los designados miembros del
Tribunal Calificador para su conocimiento y efectos oportunos.

3.- Publicar la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de
Anuncios de la Sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio Rodriguez

nuam. 3- 32 planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife y en la pagina web de la
Entidad www.tributostenerife.es.”

Lo que se comunica para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jestis Hernandez Hernandez, documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO
2148 108215

Con fecha 25 de abril de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, dictd la siguiente Resolucion:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero.- La Presidencia delegada del Consorcio de Tributos de Tenerife,
en resolucion de 5 de diciembre de 2022, aprobd las bases especificas de las
convocatorias publicas para el ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de
personal funcionario del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al proceso de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion.

Segundo.- En ejecucién de la citada resolucion, en el Boletin Oficial del Estado de

28 de diciembre de 2022, se publicd la convocatoria correspondiente, concluyendo el
plazo de presentacién de instancias el 26 de enero de 2023.

Tercero.- Mediante resolucion de la Direccion de 27 de febrero de 2023 se formo
la relacion provisional de admitidos y excluidos, concediendo un plazo de
subsanaciéon de diez dias habiles.

Cuarto.- Mediante resoluciones de la Direccion de 28 de marzo de 2023 se
formaron las relaciones definitivas de admitidos y excluidos, que se han expuesto al publico
de conformidad con lo preceptuado en las Bases de la convocatoria.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

De conformidad con lo previsto en la Base SEPTIMA de la convocatoria y el articulo
26 de los Estatutos del Consorcio de Tributos, corresponde a la Direccion de la Entidad
efectuar nombramiento de titulares y suplentes del tribunal calificador.

Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
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Consorcio, RESUELVO:

1.- Designar como miembros del Tribunal Calificador del proceso selectivo para
el ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario del
Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al proceso de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracion, a los siguientes:

Presidenta:

D?. Emma Brosed Pisa (Tesorera del Consorcio de Tributos), designandose
como suplente a D? Elba Maria Gonzalez Hernandez (Jefa de Servicio de
Recaudacion y Gestion Financiera del Consorcio de Tributos).

Vocales:

D? Maria Isabel Cordovez Felipe (Jefa de Servicio de Inspeccién del Consorcio de
Tributos).

D? Pilar Lépez Beltran (Jefa de Servicio de Recursos y Atencion al
contribuyente del Consorcio de Tributos).

D? Estefania Bermudo Adrian (Jefa de Servicio de Gestion Tributaria
del Consorcio de Tributos).

D?. Beatriz Oreja Montero (Jefa de Servicio de Intervencion del Consorcio
de Tributos).

Suplente:

D. José Javier Cabrera Lopez (Jefe de Servicio de Sistemas y Seguridad
del Consorcio de Tributos).

Secretario:

D. Javier Gonzalez Gonzalez (Jefe de Servicio de Régimen Juridico y
Gestion Interna del Consorcio de Tributos).

Suplente:

D. Luis Miguel Lépez Cabrera (Jefe de Servicio Adjunto de Explotacién
y Desarrollo del Consorcio de Tributos.
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2.- Comunicar la presente resolucién a los designados miembros del Tribunal
Calificador para su conocimiento y efectos oportunos.

3.- Publicar la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén
de Anuncios de la Sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio
Rodriguez num. 3- 32 planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife y en la
pagina web de la Entidad www.tributostenerife.es.”

Lo que se comunica para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jesus Hernandez Hernandez, documento firmado electrénicamente.
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IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE CANARIAS

Presidencia

EDICTO
2149 107716
CARLOS VICTOR RUBIO  FAURE,

SECRETARIO DE GOBIERNO, DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANARIAS.

CERTIFICO: Que examinado el Libro de Actas
de la Sala de Gobierno que se custodia en esta
Secretaria de Gobierno de mi cargo, en la reunion
de la Sala de Gobierno en pleno correspondiente al
dia 14 de Abril, del presente ano, celebrada en Santa
Cruz de Tenerife, consta el particular siguiente:

"Acuerdo 128/2023, de fecha 14 de abril, adoptado
en el Expediente Gubernativo 181/2022.

La Sala de Gobierno en el Expediente Gubernativo
de referencia, acuerda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11.2 del Reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, nombrar
a Don CARLOS JAVIER MEDINA HERNANDEZ
con D.N.I. #xsdix“como Juez de Paz Titular
del municipio de SAN ANDRES Y SAUCES (La
Palma), el cual debera tomar posesion en el plazo
previsto en el articulo 20.1 del mismo Reglamento".

Y para que asi conste y unir al expediente de su
razon, extiendo y firmo la presente, en Las Palmas
de Gran Canaria, a diecisiete de abril de dos mil
veintitrés.

V. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE AGUAS
“TABERCORADE”

Los Llanos de Aridane

ANUNCIO
2150 54983
Se anuncia el extravio de las certificaciones nimero
331, referida a 1 participacion de esta Comunidad
expedida a nombre de D. JUAN PADRON PINO,
advirtiéndose que de no formularse reclamacion
alguna en el plazo de 10 dias, se considerara

anulada procediéndose a expedir nuevo documento
de propiedad de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8 de los vigentes Estatutos por los que se
rige la Comunidad.

Los Llanos de Aridane, a trece de enero de dos mil
veintitrés.

EL PRESIDENTE, Manuel Calero Sanjuan.

COMUNIDAD DE AGUAS
“TENERRA”

Los Llanos de Aridane

ANUNCIO
2151 55001

Se anuncia el extravio de las certificaciones
numero 372, referida a 1 participacion de esta
Comunidad expedida a nombre de D. FRANZ
KARL EBER, advirtiéndose que de no formularse
reclamacion alguna en el plazo de 10 dias, se
considerara anulada procediéndose a expedir nuevo
documento de propiedad de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 8 de los vigentes Estatutos
por los que se rige la Comunidad.

Los Llanos de Aridane, a dos de diciembre de dos
mil veintidos.

EL PRESIDENTE, Juan David Hernandez Pérez.

COMUNIDAD DE AGUAS
"RISCO BLANCO"

ANUNCIO
2152 106791

Habiéndose extraviado la certificacion nimero 22
acreditativa de la participacion que D. CRISTOBAL
DAMASO GARCIA CONCEPCION posee en
esta Comunidad y con el fin de extenderle el
correspondiente dufilicado, se hace publico por
este medio, de acuerdo con el articulo numero 7 de
nuestros estatutos por si alguna persona se sintiere
perjudicada y en el plazo de 15 dias naturales a
partir de la fecha de publicacion tuviere alguna
reclamacion que hacer.

Brena Baja, a seis de abril de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Francisco Luis Luis.
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