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Área de Presidencia, Administración y Servicio Público, Planificación Territorial y 
Patrimonio Histórico 
Dirección Insular de Recursos Humanos, Servicio Público y Transformación Digital 
Servicio Administrativo de Selección y Provisión de Puestos de Trabajo. 
 

Anuncio 
 

 

 

La Dirección Insular de Recursos Humanos, Servicio Público y Transformación Digital 
de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictó el día 18 de diciembre de 2023, 
entre otras, la siguiente Resolución por la que se aprueba la relación provisional de 
aspirantes admitidos/as y excluidos/as en relación con la convocatoria pública para la 
configuración de una lista de reserva de OFICIALES/AS DE FAUNA conforme al 
siguiente tenor literal: 

 

“RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, 
SERVICIO PÚBLICO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL POR LA QUE SE APRUEBA 
LA RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y 
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA CONFIGURACIÓN 
DE UNA LISTA DE RESERVA DE OFICIALES/AS DE FAUNA, PARA ATENDER 
NECESIDADES DE CARÁCTER TEMPORAL EN EL EXCMO. CABILDO INSULAR DE 
TENERIFE.  

 

En relación con la convocatoria pública para la configuración de una lista de reserva 
de Oficiales/as de Fauna para atender necesidades de carácter temporal en el 
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, aprobada por Resolución de la Dirección Insular 
de Recursos Humanos, Servicio Público y Transformación Digital de fecha 23 de 
agosto de 2023, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones 
jurídicas: 

ANTECEDENTES 

I.- La convocatoria y las bases para la configuración de una lista de reserva de 
Oficiales/as de Fauna fue aprobada por Resolución de la Dirección Insular de 
Recursos Humanos, Servicio Público y Transformación Digital de fecha 23 de agosto 
de 2023, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife 
número 107, de 4 de septiembre de 2023, abriéndose con la publicación el plazo de 
presentación de solicitudes de participación que transcurrió desde el 5 de septiembre 
al 2 de octubre de 2023, ambos inclusive. 
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CONSIDERACIONES JURÍDICAS 

Primera.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece: 

Concluido el plazo de presentación de solicitudes de participación, el órgano 

competente en materia de personal dictará Resolución, en el plazo máximo 

de UN MES, aprobando la relación provisional de aspirantes admitidos/as y 

excluidos/as para la plaza, especificando respecto de estos últimos la causa 

de inadmisión a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, 

dentro del plazo de diez (10) días hábiles a contar a partir del día siguiente 

a la publicación de la referida Resolución en Tablón de anuncios de la Sede 

Electrónica del Cabildo Insular de Tenerife 

https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede. Esta publicación 

contendrá, la relación nominal de aspirantes excluidos/as, con sus 

correspondientes documentos de identificación en los términos recogidos en 

la normativa sobre Protección de datos, e indicación de la causa de 

exclusión. Igualmente se indicará para las personas discapacitadas que lo 

hayan solicitado si ha sido admitida o no su solicitud de adaptación de los 

ejercicios, así como el lugar en que se encuentran expuestas al público las 

listas completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. 

 

Segunda.- Hay que señalar que,  el motivo de exclusión “4 -No abona derechos de 

examen correspondientes a las bases de la convocatoria”, de conformidad con 
las bases, no se consideraba susceptible de subsanación, al indicar las mismas que 
“este pago se podrá realizar en otro momento posterior al de la presentación de la 

solicitud, pero siempre dentro del plazo de presentación de la solicitud”. 

No obstante, por Decreto de la Presidenta de la Corporación de fecha 23 de 
noviembre de 2023 se estima el recurso de alzada de una participante en otro proceso 
selectivo donde, al igual que en todos los procesos, no se permitió abonar los 
derechos de examen en el plazo de subsanación cuando con anterioridad no se había 
abonado al menos parcialmente. En el citado decreto se indica: 

(…)Sin embargo, conforme a ya consolidada jurisprudencia, cabe el 

abono de los derechos de examen en el plazo de subsanación. En 

este sentido, es representativa la Sentencia nº 259/2017, del Tribunal 

Superior de Justicia de Madrid cuando dispone que “si bien el impago es 

un requisito insubsanable (incluso en las presentes Bases se consignó que 

no era subsanable) en este caso concreto por las razones aludidas de 

primacía del artículo 71 sobre la dicción literal de la convocatoria, y 
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existencia de un intento de cumplimiento que, si bien defectuoso, justifica 

la posibilidad de subsanación”. “Añadir que el impago de la tasa de 

examen en el plazo de presentación de solicitudes ha sido 

considerado defecto subsanable por esta misma Sala y Sección en 

Sentencia de 12 de diciembre del año 2015 (recurso de apelación 

234/2015), por cierto, en un supuesto muy similar al presente, donde un 

participante alegaba estar exento del pago por minusvalía. En dicha 

Sentencia, después de indicar que la causa de exención era inexistente, y 

partiendo del carácter subsanable del defecto, se confirmaba la exclusión 

del recurrente del proceso selectivo, porque se había limitado a presentar 

recurso de reposición contra su exclusión, sin intentar la subsanación de la 

omisión, a diferencia por tanto del supuesto que aquí se examina donde el 

demandante, si bien recurrió en reposición, autoliquidó la tasa en los diez 

días siguientes a la publicación de la lista provisional. Esta liquidación en 

el plazo de subsanación debe entenderse suficiente, incluso aunque 

el recurrente insistiese en su escrito de alegaciones que no estaba 

obligado al abono, pues subsidiariamente solicitaba que se 

considerase subsanado el defecto. (…) Por lo expuesto, y valorando 

que no existió ánimo de incumplir o incumplimiento total -al alegarse 

inicialmente una exención de pago y realizarse luego este en plazo de 

subsanación- procede concluir que se trató de un cumplimiento 

defectuoso y por lo tanto subsanable, criterio este también seguido por 

el TSJ de Canarias en Sentencia de 12 de enero de 2007, TSJ de Asturias, 

en Sentencia de 20 de marzo de 2017, TSJ de Madrid de 30 de junio de 

2015 (sección 3ª, referida esta última a la posibilidad de subsanar la 

indebida justificación de causa de exención)”. Y concluye “declarando el 

derecho del demandante a figurar como admitido en el referido proceso 

selectivo y a la realización del mismo, sin condena en costas”. 

 

En el mismo sentido consta la Sentencia nº 591/2017 del Tribunal 

Superior de Justicia de Asturias según la cual “La cuestión que aquí se 

plantea es exclusivamente jurídica y se deriva de la aplicación del último 

párrafo que contiene el apartado 7 de la Base 3 de la convocatoria en el que 

se dice: “la falta de abono de los derechos de examen, dentro del plazo de 

presentación de soluciones o el abono de una cantidad distinta a la señalada 

en este apartado, determinará la exclusión de la persona aspirante, no 

pudiendo subsanarse este defecto en el plazo de alegaciones que se 

establezca” (…) parece deducirse que el pago de la tasa por derechos de 

examen se constituye en un presupuesto esencial para poder ser admitido, 

de inexorable cumplimiento al tiempo de formular la solicitud, sin 
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posibilidad de subsanación alguna en aplicación del artículo 71 de Ley 

30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 

Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. La Sentencia del 

Tribunal Supremo de fecha 8 de febrero de 2016 en la que se apoya la 

impugnación de la resolución recurrida, se hace una evolución 

jurisprudencial sobre la aplicación del citado precepto legal, relativo a la 

acreditación de méritos que, en cuanto aquí interesa, viene a establecer que 

el citado artículo 71 es aplicable a los procesos de selección 

respecto a la concesión del plazo de diez días para subsanar los 

defectos al apercibirse la Administración que la solicitud no cumple 

los requisitos exigidos, toda vez que lo que prohíbe es la concesión de un 

nuevo plazo de cinco días una vez vencido el plazo anterior de diez días, lo 

que no supone la infracción de la doctrina jurisprudencial en orden al 

carácter vinculante de las bases de concurso, sin que pueda adoptarse un 

criterio riguroso de carácter formalista contrario a la voluntad del legislados 

dando cumplimiento al artículo 71 de la Ley 30/1992, añadiendo que “no 

cabe sostener que las bases de la convocatoria prohibieron la 

subsanación, si así lo hicieron sería contrario al artículo 71 de la Ley 

30/1992. En el caso que examinamos se trata del abono equivocado del 

importe correspondiente a la tasa por el derecho de examen a las pruebas 

de ingreso a las que concursa, (…) sobre esta cuestión ya se han 

pronunciado la Sala en su sentencia dictada el 11 de junio de 2012, 

dictada en el recurso 133 de 2010, recogiendo la argumentación de otra de 

fecha 28 de diciembre de 2007, en el que examinando el citado artículo 

71 de la Ley 30/1992 en relación a la justificación de méritos y el deber de 

acreditarlos se argumentaba: “En lo que se refiere a la posibilidad de haber 

concedido por parte de la Administración el plazo de subsanación previsto 

en el artículo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, es necesario 

señalar que no se trata de una carencia de requisitos en la solicitud de 

iniciación o falta de aportación de documentos preceptivos, sino de la 

aportación de méritos de forma voluntaria por cada uno de los solicitantes 

para ser valorados por el Tribunal de Selección, de tal forma, que no es 

posible conceder plazo de subsanación en supuestos como el presente, 

donde los méritos son presentados de manera voluntaria por los aspirantes 

y si son aportados, tienen que documentarse en la forma prevista en las 

bases de la convocatoria, forma que vincula a todos los aspirantes en 

cuanto a las condiciones y plazo, no pudiendo, en contra del resto de 

solicitantes, conceder un plazo a la parte actora para que fuera del acto de  

presentación previsto en la base, pueda aportar la documentación que no 

aportó en su momento. Debemos insistir en que no estamos aquí ante un 
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supuesto donde la solicitud no reúne los requisitos exigidos por la normativa 

aplicable y procede su subsanación en el plazo de diez días (…) sino ante un 

supuesto específico de obligación de aportar la documentación en que la 

parte basa sus méritos, es decir, no se trata de un documento 

imprescindible para la presentación al concurso, sin el cual no se admite al 

actor en el proceso selectivo, sino que estamos analizando la obligación de 

justificar documentalmente los méritos que los aspirantes alegan, méritos 

que no forman parte del contenido mínimo obligatorio de toda instancia, 

donde podría admitirse la subsanación prevista en el artículo 71, sino de 

alegaciones voluntarias que corresponden a cada interesado y que está 

obligado a justificar documentalmente dentro del plazo de presentación de 

instancias”. 

En el referido Decreto continúa indicando: “En este sentido, según la 

jurisprudencia, todos los requisitos son subsanables excepto los 

documentos que acrediten los méritos, al ser competitivos. Así, continúa la 

sentencia (…) “aquellos documentos preceptivos para la presentación 

al proceso selectivo son los que, si no se aportan, es viable que la 

Administración conceda plazo de subsanación por ser documentos 

necesarios para participar en la convocatoria, tales como 

acreditativos del pago de la tasa, o el documento de identidad. Es a 

esta solicitud de iniciación a lo que se refiere expresamente el 

artículo 71.1 de las Ley 30/92 y la Sentencia del Tribunal Supremo, 

de fecha 4 de febrero de 2003. (…) el rigorismo formal de la falta de 

pago de la tasa correspondiente al examen de ingreso al que se 

concursa que conlleva a la exclusión de las listas de admitidos al 

concurso, resulta contrario a la voluntad del legislador contemplada 

en el citado artículo 71 al subsanar a los defectos que se observen en la 

solicitud de la convocatoria por no reunir los requisitos exigidos por el 

artículo 70 de la propia Ley o por la legislación aplicable, entre los que no se 

halla, el correcto abono de la tasa, toda vez que el pago equivocado de la 

misma pone de manifiesto la clara voluntad del concursante de participar en 

la convocatoria (…) lo que determinaría causarle indefensión si se 

desestimara el recurso en base al contenido estricto de las Bases de 

la Convocatoria”. 

En definitiva, el propio Tribunal Supremo distingue entre 

documentos de aportación preceptiva para poder participar en el 

proceso selectivo y documentos cuya aportación es voluntaria, a 

efectos de su subsanación.  
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En conclusión, en estos casos, nada impide que sea admisible el abono 

de los derechos de examen en trámite de subsanación, máxime 

cuando resulta inequívoca la intención y predisposición de la solicitante de 

participar y de cumplir en cada momento con los plazos y trámites 

indicados para formalizar su solicitud.  

Asimismo, queda fuera de toda duda la intención de la aspirante de 

subsanar ambos defectos; por una parte, la falta de abono de los derechos 

de examen mediante el ingreso inmediato en la cuenta bancaria 

correspondiente del 50% de los derechos de examen; y por otra, la 

condición de Familia Numerosa de categoría general mediante la aportación 

del Libro de Familia y el Carnet de Familia Numerosa. 

Todo ello evidencia, tal y como indica las Sentencias del TSJ de Madrid 

Tribunal de 28 de enero y de 30 de abril de 2013, “existencia de un 

intento de cumplimiento que, si bien defectuoso, justifica la posibilidad de 

subsanación”, aun cuando “han entendido que el impago es un requisito 

insubsanable”.  

Considerando, que en el supuesto que nos ocupa las bases de la 

convocatoria no disponen expresamente que la falta de pago de las tasas 

dentro del plazo de presentación de instancias determinará la exclusión del 

aspirante, sino que el abono deberá realizarse “siempre dentro del plazo de 

presentación de la solicitud” y remite, en cuanto a sus exenciones y 

devoluciones, a la Ordenanza Fiscal reguladora de Tasas por la realización 

de actividades administrativas de competencia del Excmo. Cabildo Insular 

de Tenerife. Ello a diferencia del supuesto contemplado en la Sentencia del 

TSJ de Asturias citada, que aun incluyendo tal previsión en las bases estima 

posible la subsanación de pago de los derechos de examen. 

La referida Ordenanza Fiscal establece con carácter general en su art. 13 

que “no se realizará la actividad administrativa o se tramitará el 

expediente sin que se haya efectuado el pago correspondiente”. 

Concretamente, en relación con las tasas por la participación en procesos 

selectivos de personal, el art. 76 dispone que “los sujetos pasivos deberán 

practicar autoliquidación (…) dentro del plazo de presentación de la solicitud 

de inscripción, no admitiéndose el pago fuera de dicho plazo. La falta de 

pago de la tasa en el plazo señalado en el párrafo anterior, determinará la 

inadmisión del aspirante a las pruebas selectivas”.  

En este sentido, es obvio que el abono de las tasas hubo de abonarse antes 

de iniciarse el proceso selectivo y antes de la publicación del listado 

definitivo de admitidos/as y excluidos/as, como así consta que se efectuó.  
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Es evidente que esta Ordenanza trata genéricamente del plazo de 

presentación de solicitudes, sin hacer referencia a los plazos de 

subsanación, que deben considerarse, en los casos que proceda, 

como integrante de los plazos de presentación de solicitudes por así 

preverlo el art. 68 de la Ley 39/2015.  

Incluso en el supuesto de que las bases de la convocatoria contemplaran de 

forma expresa que el abono de la tasa fuera insubsanable, sería una 

previsión contraria al artículo 68 de la Ley 39/2015, tal y como ha 

señalado el Tribunal Supremo, de la misma manera que una 

interpretación literal y restrictiva en este sentido de la Ordenanza Fiscal, 

entendiendo como plazo de presentación de solicitudes únicamente el 

inicial, excluyendo el plazo de subsanación, sería contrario a la previsión 

legal el art. 68 y contraria también, por tanto, al principio de 

jerarquía normativa. 

 

Por lo tanto, la posibilidad de subsanación en el pago de las tasas no queda 

inhabilitada ni por la Ordenanza Fiscal ni por lo que pudieran disponer al 

respecto las bases, ya que el plazo de presentación de solicitudes debe 

considerarse como comprensivo también del periodo de 

subsanación.” 

 

Tercera.- Que de conformidad con lo previsto en art. 16.1 b) y la Disposición 
Adicional Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Orgánico de este Cabildo 
Insular, así como con lo previsto en el Decreto de la Presidenta de esta Corporación 
Insular número 4097, de 28 de julio de 2023, de determinación de la Estructura y 
Organización de la Corporación y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 5 de 
julio de 2023, de nombramientos de órganos directivos de esta Administración 
Insular, corresponde a la Dirección Insular de Recursos Humanos, Servicio Público y 
Transformación Digital, la competencia para aprobar la presente Resolución. 

 
En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO: 

PRIMERO.- Aprobar la relación PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y 
excluidos/as en la convocatoria pública para la configuración de una lista de reserva 
de Oficiales/as de Fauna, mediante el sistema selectivo de oposición, aprobada por 
Resolución de la Dirección Insular de Recursos Humanos Servicio Público y 
Transformación Digital de fecha 23 de agosto de 2023, según se relacionan a 
continuación: 
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 

Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 
E2023009609S00088 ***4740** ACOSTA RODRÍGUEZ, DAVID 

E2023009609S00156 ***3950** ADRIAN AGUIAR, MARIA ELIZABET 

E2023009609S00104 ***7961** ALBORNOZ DELGADO, DANIEL 

E2023009609S00024 ***7924** ÁLVAREZ LEÓN, FABIÁN 

E2023009609S00045 ***8481** ARBELO GIL, ABIGADAN 

E2023009609S00076 ***2062** ARMAS PERDOMO, CARMEN NOELIA 

E2023009609S00080 ***7772** ARRIOLA COSMEN, ISIDORO 

E2023009609S00055 ***4624** AVILES BAENA, ISMAEL 

E2023009609S00013 ***4997** BARROSO NUÑEZ, MARTA ESTEFANIA 

E2023009609S00044 ***5803** BAUTE SANCHEZ, MARIA BEGOÑA 

E2023009609S00072 ***5949** BAYO UFANO, MISAEL 

E2023009609S00017 ***2159** BETORET LOPEZ, ALEJANDRO 

E2023009609S00041 ***1272** BLANCO GUERRA, LAURA MARIA 

E2023009609S00085 ***8062** BOIX MIRALLES, MARIO 

E2023009609S00109 ***3999** BOSQUE MARTINEZ, INMACULADA 

E2023009609S00092 ***5849** CARRILLO AZNAR, ESTER 

E2023009609S00001 ***7420** CEJAS CEJAS, LISARDO 

E2023009609S00105 ***1178** CHICO RODRÍGUEZ, JOSHUA MANUEL 

E2023009609S00145 ***9961** CONDO MOSQUERA, LOURDES DANIELA 

E2023009609S00074 ***5075** CORDOBA LUIS, INES DEL CRISTO 

E2023009609S00014 ***8730** CRUZ BARRETO, ROLANDO 

E2023009609S00159 ***6898** DE LA PAZ HERNÁNDEZ, CARMEN 

E2023009609S00160 ***5179** DE LA ROSA GARCÍA, ENRIQUE 
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 

E2023009609S00002 ***5897** DE LAS CUEVAS VAZQUEZ, VAISER 

E2023009609S00065 ***3950** DE LEON FARIÑA, CRISTO MANUEL 

E2023009609S00022 ***1575** DEL CASTILLO HERNANDEZ, ISAAC 

E2023009609S00057 ***5677** DELGADO GIL, LEOCADIO 

E2023009609S00066 ***2589** DELGADO GOMEZ, EULOGIO NICOLAS 

E2023009609S00151 ***9593** DELGADO GOMEZ, JOSE GREGORIO 

E2023009609S00111 ***2564** DELGADO GOMEZ, ROBERTO 

E2023009609S00102 ***4583** DÍAZ HERNANDEZ, OMAR 

E2023009609S00033 ***5242** DIAZ LORENZO, ISAURO MODESTO 

E2023009609S00130 ***7361** DOMINGUEZ ESTEVEZ, MIRIAM SHEILA 

E2023009609S00030 ***5924** DORTA CASTILLO, ALEJANDRO ALFREDO 

E2023009609S00140 ***7357** ESTEVEZ CHAVEZ, YERAI 

E2023009609S00141 ***6366** ESTEVEZ MENDOZA, ARIANA 

E2023009609S00031 ***0946** EXPOSITO GARCIA, FRANCISCO JAVIER 

E2023009609S00144 ***4927** FEBLES OLIVA, KEVIN 

E2023009609S00075 ***9609** FEBLES RODRÍGUEZ, SAMUEL CIPRIANO 

E2023009609S00086 ***1894** FEBLES TRIGO, ALICIA ANTONIA 

E2023009609S00139 ***7902** FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ, HÉCTOR 

E2023009609S00135 ***4167** FUENTES GONZALEZ, RUBEN 

E2023009609S00115 ***8752** FUENTES OCAMPO, EDURNE 

E2023009609S00096 ***0883** FUMERO DE LA ROSA, CARMELO 

E2023009609S00113 ***6530** FUMERO TAPIA, ESPERANZA NOEMI 

E2023009609S00070 ***0161** GALVÁN ALVES, IVAN 

E2023009609S00087 ***6216** GALVAN BAEZ, ARANZAZU 
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 

E2023009609S00123 ***6304** GALVAN BAEZ, YORDANA 

E2023009609S00049 ***2325** GARCIA DIAZ, TANIA ODALIZ 

E2023009609S00052 ***6281** GARCIA GARCIA, VIOLETA AFRICA 

E2023009609S00120 ***5964** GARCÍA HERNÁNDEZ, JOSÉ ÁNGEL 

E2023009609S00069 ***2191** GARCIA HERNANDEZ, MARGARITA 

E2023009609S00068 ***5662** GARCIA HERRERA, FRANCISCO LIONEL 

E2023009609S00128 ***6232** GARCIA RIVERO, SAMUEL 

E2023009609S00090 ***5042** GARCIA RODRIGUEZ, DAILO 

E2023009609S00125 ***4482** GEA FERNANDEZ, VERONICA 

E2023009609S00007 ****7774* GENNERO, JESICA MELINA 

E2023009609S00142 ***9899** GIMENO LLOBET, ROGER 

E2023009609S00137 ***2280** GÓMEZ ESTEVEZ, AIRAM 

E2023009609S00095 ***9684** GÓMEZ ESTÉVEZ, ALEXIS 

E2023009609S00153 ***6086** GONZALEZ DARIAS, DIANA 

E2023009609S00067 ***0984** GONZALEZ GARCIA, DANIEL 

E2023009609S00015 ***0284** GONZALEZ PESTANO, VIDAL 

E2023009609S00003 ***0980** GUANCHE RAMOS, CARLOS ENRIQUE 

E2023009609S00012 ***5211** GUERRA HERNANDEZ, BEGOÑA 

E2023009609S00099 ***4356** HERNANDEZ HERNANDEZ, OLIVER 

E2023009609S00079 ***3693** HIGUERA GUTIERREZ, SARA 

E2023009609S00157 ***2041** HUESO BARRERO, JOSE MARIA 

E2023009609S00053 ***9402** IZQUIERDO BRITO, ADAN 

E2023009609S00083 ***0277** LEÓN DÍAZ, BROWNNYZ 

E2023009609S00148 ***9000** LEÓN MORA, ALEJANDRO 
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 

E2023009609S00008 ***4827** LINARES MARTIN, JOSE ANGEL 

E2023009609S00114 ***7346** LOPEZ GONZALEZ, CRISTO MANUEL 

E2023009609S00117 ***1737** LUIS LUIS, GREGORIO ALEXIS 

E2023009609S00035 ***6641** LUIS RODRIGUEZ, DAVID RAIMUNDO 

E2023009609S00131 ***2929** MAGDALENO QUINTERO, DARIO 

E2023009609S00026 ***5035** MARRERO GONZALEZ, JESUS EUSEBIO 

E2023009609S00071 ***3746** MARTÍN BARROSO, CRISTIAN 

E2023009609S00129 ***1791** MARTÍN HERNANDEZ, FABIAN 

E2023009609S00009 ***1447** MARTÍN HERNÁNDEZ, ISABEL CONSTANZA 

E2023009609S00028 ***6525** MARTIN PERDIGON, RAQUEL 

E2023009609S00051 ***8032** MARTÍN RODRÍGUEZ, BRUNO 

E2023009609S00097 ***1481** MARTIN SANCHEZ, MARIA DE LAS MERCEDES 

E2023009609S00152 ***6485** MENESES VARGAS, FRANCISCO JAVIER 

E2023009609S00054 ***0401** MONTSERRAT BOUZO, SONIA MARIA 

E2023009609S00138 ***3534** MORALES HERNANDEZ, JORDAN 

E2023009609S00020 ***7315** MORALES LUIS, MICHAEL 

E2023009609S00132 ***5874** NEGRIN NEGRIN, GARA 

E2023009609S00037 ***4929** NODA ESTÉVEZ, JOSÉ ORESTE 

E2023009609S00127 ***6087** PADRINO HERNANDEZ, ADRIAN 

E2023009609S00039 ***8106** PERAZA LEÓN, JESÚS MANUEL 

E2023009609S00006 ***6109** PERESTELO SAN FIEL, ANTONIO MANUEL 

E2023009609S00010 ***8570** PEREZ RODRIGUEZ, LAURA 

E2023009609S00158 ***1916** PEREZ SUAREZ, JAVIER 

E2023009609S00106 ***4055** PIÑERO TORRES, MARTA 
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 

E2023009609S00149  ***9025** POLO LOPEZ, DANIEL JOSE 

E2023009609S00059 ***0708** RAMOS FERRERA, CARLOS ALBERTO 

E2023009609S00077 ***4265** REYES GONZALEZ, MARIA ANGELES 

E2023009609S00078 ***5318** RIVERA RUZ, ANTONIO FRANCISCO 

E2023009609S00122 ***5244** RODRIGUEZ ANSÓTEGUI, NOEL 

E2023009609S00155 ***9476** RODRIGUEZ BARRIOS, CARLOS ALEJANDRO 

E2023009609S00100 ***2032** RODRÍGUEZ GARCÍA, AIRAM 

E2023009609S00064 ***5251** RODRIGUEZ GONZALEZ, ADRIAN 

E2023009609S00107 ***1149** RODRIGUEZ GONZALEZ, ROSARIO 

E2023009609S00073 ***3164** RODRIGUEZ GONZALEZ, SERGIO 

E2023009609S00029 ***7852** RODRIGUEZ MARTIN, ALEJANDRO MANUEL 

E2023009609S00047 ***6679** ROMERO RAMOS, MOISES MARIO 

E2023009609S00154 ***6073** RUIZ LEON, RAQUEL 

E2023009609S00023 ***7920** SABINA GONZALEZ, ASTRID 

E2023009609S00036 ***0376** SALES SANCHEZ, JAVIER 

E2023009609S00081 ***8470** SANCHEZ MARTIN, SARA 

E2023009609S00016 ***3394** SANJUAN MONTESDEOCA, PATRICIA 

E2023009609S00147 ***4153** SANTANA MARRERO, RICARDO JOSE 

E2023009609S00004 ***2379** SANTOS MARRERO, MANUEL 

E2023009609S00124 ***1665** SOCAS MACHADO, NOEL ROBERTO 

E2023009609S00116 ***9852** SOSA GARCIA, ADRIANA MARIA 

E2023009609S00121 ***0988** SOTO PIERA, VANESSA ALEJANDRA 

E2023009609S00146 ***1460** SUAREZ LUGO, INMACULADA 

E2023009609S00042 ***2490** TRUJILLO DELGADO, CHRISTIAN CARMELO 
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 

E2023009609S00011 ***1214** VILLODRE SÁNCHEZ, DANIEL 

E2023009609S00019 ***6318** YÁÑEZ FERNÁNDEZ, SERGIO 

E2023009609S00094 ***6131** ZAMORA VALLADARES, MANUEL 

 

 
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS: 

Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 
Códigos de 
exclusión 

E2023009609S00098 ***1312** 
BRITO RODRIGUEZ, RUBEN 
ANTONIO 29,30,31 

E2023009609S00112 ***8258** 
CASTRO NOBREGA, 
CAROLINA 29,31 

E2023009609S00050 ***5594** CEJAS CEJAS, JOSE 4 

E2023009609S00101 ***3574** CRUZ DELGADO, PAULA 29.1, 31 

E2023009609S00091 ***2752** 
CRUZ DOMINGUEZ, 
DOMINGO 30.1 

E2023009609S00025 ***4794** 
DE LORENZO JAVIERRE, 
JORGE 29,30,31 

E2023009609S00093 ***6129** 
DELGADO ABREU, ELISA 
MAGDALENA 26,45 

E2023009609S00084 ***7126** 
DELGADO DELGADO, EVA 
MARIA 30 

E2023009609S00048 ***1772** DÍAZ DIAZ, LUNA MARIA 45 

E2023009609S00058 ***7188** 
DIAZ LUIS, ANTONIO 
IGNACIO 19.1 

E2023009609S00038 ***6049** DÍAZ MARTÍN, CRISTO 29,30,31 

E2023009609S00136 ***8860** 

ESPAÑA-HEREDIA 
PERDOMO, MARIA DEL 
PILAR 28 
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ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS: 

Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 
Códigos de 
exclusión 

E2023009609S00143 ***9567** 
FLORES MARRERO, NURIA 
MARIA 30.1 

E2023009609S00018 ***9235** GARCIA BELLO, FRANCISCO 29,30,31 

E2023009609S00110 ***0526** 
GONZALEZ GARCIA, MARIA 
CATERIN 29,31 

E2023009609S00061 ***0704** 
HERNANDEZ CORDERO, 
IVAN 30 

E2023009609S00062 ***1099** HERRERA PEREZ, IDAIRA 30 

E2023009609S00089 ***1940** 
JIMENEZ CAZORLA, 
LISANDRA 29,30,31 

E2023009609S00134 ***2104** 
MACHIN GONZALEZ, JOSE 
DAVID 29,31 

E2023009609S00103 ***3204** MARRERO GARCÍA, ELIANA 29,30,31 

E2023009609S00118 ***9599** 
MARRERO HERRERA, 
JENNIFER 29,30,31 

E2023009609S00133 ***4937** 
MEDINA RODRIGUEZ, 
ISMAEL 29,31 

E2023009609S00034 ***1898** 
MORALES CABELLO, 
CAROLINA 29,31 

E2023009609S00126 ****2720* MORTIER MARNIX 29,30,31 

E2023009609S00021 ***1831** 
PIÑERO HERRERA, RITA 
MARIA 29,30,31 

E2023009609S00108 ***2255** 
QUINTANA MONTESINO, 
CATHAYSA 29,30,31 

E2023009609S00150 ***5997** 
RAVELO DE ARMAS, 
LOURDES 29,31 

E2023009609S00060 ***7746** 
RODRIGUEZ BETANZOS, 
ROCIO 29,31 
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ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS: 

Núm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre 
Códigos de 
exclusión 

E2023009609S00056 ***8463** 
RODRIGUEZ MENDEZ, 
MARIO 28 

E2023009609S00005 ***7016** 
SANCHEZ CASANOVA, 
OSCAR 29,31 

E2023009609S00161 ***2924** 
SANTOS HERNÁNDEZ, 
GABRIEL 29,30, 31 

E2023009609S00063 ***2484** 
TORRES MEDINA, MARINO 
JOSE 29,30,31 

E2023009609S00040 ***2430** TRUJILLO MELIAN, SARA 30 

 
Código Motivo de Exclusión 

3 No está comprendido entre los límites de edad. 

4 No abona derechos de examen correspondientes a las bases de la 
convocatoria. 

5 Derechos de Examen Erróneo. 
8 Falta Firma. 
9 Fuera de Plazo. 

19 No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa. 
19.1 Falta anverso/reverso DNI. 
19.2 Presenta DNI caducado. 
20 No tiene 2 años de antigüedad en la subescala. 
21 No pertenece a la plantilla del Cabildo Insular de Tenerife. 

23 
No acredita Carnet de Conducir exigido en las bases de la 
convocatoria. 

24 No acredita titulación exigida en las bases de la convocatoria. 
26 No acredita Certificado del Grado de Minusvalía. 
28 No acredita Título de Familia Numerosa. 

29 

No acredita Informe inscripción/rechazo a ofertas o acciones de 
orientación, inserción y formación, en el que figure como demandante 
de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de la 
convocatoria. 

29.1 

No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes 
antes de la fecha de la convocatoria en el Informe que acredita 
inscripción/rechazo a ofertas o acciones de orientación, inserción y 
formación. 

30 
No acredita Declaración responsable de no percibir rentas superiores 
en cómputo mensual al Salario Mínimo Interprofesional. 
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Código Motivo de Exclusión 

30.1 
Falta firma en la Declaración responsable presentada de no percibir 
rentas superiores en cómputo mensual al Salario Mínimo 
Interprofesional. 

30.2 
Presenta Declaración responsable de no percibir rentas superiores en 
cómputo mensual al Salario Mínimo Interprofesional firmadas con 
fecha no acorde a la convocatoria. 

31 
No acredita Informe de Inscripción del Servicio de Empleo, en el que 
figure como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes 
de la fecha de la convocatoria.  

31.1 
No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes 
antes de la fecha de la convocatoria en el Informe de Inscripción del 
Servicio de Empleo. 

32 No acredita Carnet de Manipulador de productos fitosanitarios. 
33 No acredita Carnet de Manipulador de alimentos. 

41 

No acredita Declaración responsable en la que se haga constar que no 
padece impedimento físico para la realización de todas y cada una de 
las pruebas físicas que se detallan en las bases de la convocatoria. 
 

41.1 

Falta firma en la Declaración responsable en la que se haga constar 
que no padece impedimento físico para la realización de todas y cada 
una de las pruebas físicas que se detallan en las bases de la 
convocatoria. 

41.2 

Presenta Declaración responsable en la que se haga constar que no 
padece impedimento físico para la realización de todas y cada una de 
las pruebas físicas que se detallan en el Anexo V con fecha no acorde a 
la convocatoria. 

43 No es o no acredita la nacionalidad exigida en la convocatoria. 
43.1 No acredita permiso de residencia legal en España. 
44 No cumple con los requisitos para promoción interna. 

45 
No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptación de 
ejercicios no acredita certificado del tipo de discapacidad. 

 
 
SEGUNDO.- Publicar en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica de la 
Corporación   (https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede) el anuncio de la 
presente Resolución con los correspondientes documentos de identificación en los 
términos recogidos en la normativa sobre Protección de datos, e indicación de la 
causa de exclusión de cada aspirante excluido,  concediéndoles a los aspirantes un 
plazo de DIEZ DÍAS HÁBILES a contar a partir del siguiente al de su publicación, para 
la subsanación, en su caso, de los defectos indicados de que adolece la solicitud, 
incluido el motivo de exclusión “4 No abona derechos de examen correspondientes a 
las bases de la convocatoria.”, o reclamación en caso de omisión.” 

 

En Santa Cruz de Tenerife. 
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