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ANnuncio

La Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, dictd el dia 26 de junio de 2023, la siguiente Resolucién, que ha sido
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 80, de 3 de julio de 2023:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA POR LA QUE SE DESIGNA EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE
LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIOS/AS DE
CARRERA, DE DOS PLAZAS DE TECNICO/A DE ACITIVIDADES TURISITICAS, DE
LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE
TENERIFE, SUJETAS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura de dos plazas de Técnico/a de
Actividades Turisticas de la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de
larga duracion aprobada por Resolucién de la Direccion Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica de 27 de octubre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes
antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

l.- La mencionada convocatoria y sus bases, se publicaron en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 132, de 2 de noviembre de 2022, y un extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado nim. 278, de 19 de noviembre de 2022,
iniciandose un plazo de presentacion de solicitudes de participacion de veinte dias
habiles, que transcurri6 desde el 21 de noviembre al 20 de diciembre de 2022, ambos
inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por resolucion del 6rgano competente en materia de personal,
ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad y estard constituido, por
funcionarios/as de carrera, y en el caso de la plaza de Técnico de Grado Medio (a
extinguir) también por personal laboral, de cualquiera de las Administraciones Publicas
pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacién al exigido para el acceso
a las plazas convocadas.
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La designaciéon nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes,
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro de la Corporacién Insular y en la sede electrénica
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo, sefiala que los componentes del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse
de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicaciéon de la
convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado.

SEGUNDA .- Segun lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional Segunda B) 1
del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, el Decreto 3706 de
19 de abril de 2023, de modificacion de la estructura y organizacién de la Corporacion y el
Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 6 de agosto de 2019, de nombramientos de
o6rganos directivos de esta Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de
octubre de 2019, corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica, la competencia para aprobar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar nominativamente los/as miembros del Tribunal Calificador de la
convocatoria publica para la cobertura de dos plazas de Técnico/a de Actividades
Turisticas, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal de larga
duracidn, el cual estara compuesto por los/as siguientes empleados publicos:

PRESIDENTE/A: Titular: DON ANTONIO LUIS PERAZA PEREZ-HIDALGO,
Responsable de Unidad del Servicio Técnico de Turismo de esta
Corporacion.

Suplente: DONA MARIA CONSTANZA MACIAS ARANEGA, Jefa de
Unidad Técnica del Servicio Técnico de Turismo de esta Corporacion.

VOCALES: Titular: DONA MARIA ISABEL ARROCHA ABREU, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Turismo de esta Corporacion.

Suplente: DONA TRINIDAD VALVERDE CORBACHO, Técnica de
Grado Medio del Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta
Corporacion.

Titular: DON JOSE ENRIQUE QUINTERO MARTIN, Jefe de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Turismo de esta Corporacion.
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Suplente: DONA ISABEL MARIA HERNANDEZ LOPEZ, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Administrativo de Cooperacion Municipal y Vivienda
de esta Corporacion.

Titular: DONA ELISA MARIA PADRON ZAMORA, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Turismo de esta Corporacion.

Suplente: DON CARLOS LABRADOR MARRERO, Jefe de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Planificaciébn Territorial y Proyectos
Estratégicos de esta Corporacion.

Titular: DON JUAN ENCISO HIGUERAS, Enfermero del Trabajo del
Servicio Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales de esta
Corporacion.

Suplente: DONA MARIA ROSA CEBRIAN DOMINGUEZ, Jefa de Unidad
Técnica del Servicio Técnico de Gestion Ambiental de esta Corporacion.

SECRETARIO/A: Titular: DONA NATALIA SABRINA MANZANARES DIAZ, Jefa de
Seccion del Servicio Administrativo de Turismo de esta Corporacion.

Suplente: DONA GLORIA MARIA FLORES TARIFE, Responsable de
Unidad del Servicio Administrativo de Turismo de esta Corporacion.

SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacion de la presente Resolucion,
haciendo referencia al deber de abstencién y derecho de recusacion segun lo previsto en
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife.

Contra la presente resolucién se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante el
Presidente de la Corporacién, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacion, cuya resolucion agotara la via administrativa, a efectos de la
interposicién de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife
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