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Anuncio

El Excmo. Sr. Presidente de esta Corporacion dict6 el dia:15 de febrero de 2022, entre
otros, el siguiente Decreto: i o Tatddin

“DECRETO POR EL QUE SE DA TRASLADO DE LOS' RECURSOS DE ALZADA
INTERPUESTOS CONTRA LA RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS
HUMANOS Y ASESORIA JURIDICA DE FECHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2021, POR LA QUE
SE MODIFICA EL ANEXO Il DE LA MISMA DIRECCION INSULAR DE FECHA 6 DE JULIO DE
2021, DE LA CONVOCATORIA PUBLICA Y SUS BASES PARA LA COBERTURA, POR
PERSONAL LABORAL FIJO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE LA CORPORACION DE UNA (1) PLAZA DE
AYUDANTE TECNICO/A RAMA AGROAMBIENTAL, DOS (2) DE OFICIALA
AGROALIMENTARIO/A DE LABORATORIO, UNA (1) DE CERRAJERO/A, UNA (1) DE
ELECTROMECANICO/A, UNA (1) DE VIGILANTE DE OBRA, VEINTIOCHO (28) DE PEON DE
con;senwxcuon, VEINTIUNA (21) DE OPERARIO/A AMBIENTAL Y DOS (2) DE PEON
AGRICOLA.

Visto los recursos de alzada, con fecha de entrada en esta Corporacién el dia 10 de enero de
2022, interpuestos por Dofia Agael Leén Rodriguez, con DNI ***8757**, y por D. Roberto Chico
Pérez, con DNI ***5996**, contra la Resolucién de fecha 11 de noviembre de 2021, por la que se
modifica el Anexo Il de la Resolucién de la misma Direccién Insular de fecha 6 de julio de 2021, de
la Convocatoria Publica y sus Bases para la cobertura, por personal laboral fijo, para la
estabilizacion de empleo temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporacién de una (1)
Plaza de Ayudante Técnico/a Rama Agroambiental, dos (2) de Oficial/a Agroalimentario/a de
Laboratorio, una (1) de Cerrajero/a, una (1) de Electromecanico/a, una (1) de Vigilante de Obra,
veintiocho (28) de Pedn de Conservacion, Veintiuna (21) de Operario/a Ambiental y dos (2) de
Pedn Agricola, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

l.- La referida convocatoria publica para la cobertura, por personal laboral fijo, para la
estabilizacién de empleo temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporacién de una (1)
Plaza de Ayudante Técnico/a Rama Agroambiental, dos (2) de Oficial/a Agroalimentario/a de
Laboratorio, una (1) de Cerrajero/a, una (1) de Electromecénico/a, una (1) de Vigilante de Obra,
veintiocho (28) de Pedén de Conservacion, veintiuna (21) de Operario/a Ambiental y dos (2) de
Pebn Agricola, fue aprobada por Resolucién de la Direccién Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica de fecha 6 de julio de 2021, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife n® 82 de 9 de julio de 2021 y modificada el 11 de noviembre de 2021, por
Resolucién del mismo 6rgano, que se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife n® 140 de 22 de noviembre de 2021, y un extracto de la misma en el Boletin Oficial del
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Estado nim. 296 de 11 de diciembre de 2021, iniciandose con esta Ultima publicacién, un nuevo
plazo de presentaciéon de solicitudes de participacion que transcurri6 entre los dias 13 de
diciembre de 2021 a 10 de enero de 2022, ambos inclusive.

Il.- El 10 de enero de 2022, Dofia Agael Le6n Rodriguez, con DNI ***8757**, y D. Roberto
Chico Pérez, con DNI ***5996**, presentan cada uno dos escritos, con registro de entrada en esta
Corporaciéon O00006501e2200001451 y O00006501e2200001456 por parte de Dia. Agael y con
nimero de Registro O00006501e220000 1459 y O00006501e2200001462 por D. Roberto,
interponiendo, en los cuatro escritos, recursos de alzada contra la misma Resolucién de fecha 11
de noviembre de 2021, solicitando también en todos las misma peticiones, y con la misma
fundamentacion:* que de acuerdo a lo establecido en el articulo 117 la Ley 39/2015, se interesa
LA SUSPENSION DE LA EJECUCION DE LA RESOLUCION IMPUGNADA, en lo que al objeto
del presente recurso interesa al ser evidente que se producen circunstancias recogidas en el
mencionado articulo; y por ende la suspension de la mencionada convocatoria publica, ya que su
ejecucion me puede causar perjuicios de imposible o dificil reparaciéon.” Se trata por tanto, de
cuatro escritos presentados por dos personas (dos recursos cada una), redactados de forma
idéntica, contra el mismo acto, la misma fundamentacién 'y requiriendo lo mismo.

lll.- Por Decreto del Presidente de esta Corporacion Insular de fecha 3 de febrero de 2022, se
denego la solicitud de suspension de las referidas convocatorias solicitadas por los recurrentes en
los recursos de referencia.

CONSIDERACIONES JURIDICAS:

Primera.- El recurso ha sido presentado en tiempo y forma, de acuerdo con lo previsto en el art.
122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPACAP, en adelante).

Segunda.- Los recurrentes ostentan la consideracion de interesados en el proceso y estan
legitimados para la interposicion de los recursos conforme a lo previsto en el articulo 4.1 de la
LPACAP.

Tercera.- De acuerdo con lo dispuesto en el art. 118 de la LPACAP sobre el tramite de audiencia
a los interesados en los supuestos de interposicion de recurso, se da traslado del presente
Decreto a los/as interesados/as, teniendo en cuenta que se considera interesado/a en este
recurso, todas las personas que hayan presentado solicitud de participacion y cuyos derechos o
intereses legitimos, individuales y colectivos, puedan resultar afectados por la resoluciéon del
recurso que da origen al presente decreto para que, en el plazo de diez dias, puedan formular las
alegaciones que estimen pertinentes.

Cuarta.- En virtud de lo establecido en el art. 45.1 b) LPACAP, los actos administrativos
integrantes de un procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva de cualquier tipo seran
objeto de publicacién, concediéndole a ésta efectos de notificacion.

Quinta.-La mencionada Resolucién de fecha 11 de noviembre de 2021, sefiala que: “Contra la
presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse Recurso de
Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
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Oficial del Estado, ante el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacién, cuya resolucién agotara la via
administrativa.”

Sexta.- De acuerdo con el art. 117.2, en relacién con el art. 121, ambos de la LPACAP, asi como
lo previsto en el Art. 61.2 del Texto Refundido del Reglamento Orgéanico de la Corporacion,
corresponde al Excmo. Sr. Presidente de la Corporacién la resolucién de los recursos de alzada
interpuestos contra las Resoluciones de los Directores Insulares en el ejercicio de atribuciones
desconcentradas en virtud de dicho Texto Refundido.

Por todo lo expuesto anteriormente, por el presente DISPONGO:

UNICO.- Dar traslado, mediante insercién de Anuncio en el Tablén de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro de la Corporaciéon y en la Sede Electrénica de la
Corporacién, de los recursos de alzada interpuestos por Dofia Agael Leén Rodriguez, con DNI
DNI ***8757**, y por D. Roberto Chico Pérez, con DNI ***5996™*,, contra la Resolucién de fecha 11
de noviembre de 2021, por la que se modifica el Anexo |l de la Resolucién de la misma Direccién
Insular de fecha 6 de julio de 2021, de la Convocatoria Plblica y sus Bases para la cobertura, por
personal laboral fijo, para la estabilizacion de empleo temporal de la plantilla de personal laboral
de la Corporacién de una (1) Plaza de Ayudante Técnico/a Rama Agroambiental, dos (2) de
Oficial/a Agroalimentario/a de Laboratorio, una (1) de Cerrajero/a, una (1) de Electromecanico/a,
una (1) de Vigilante de Obra, veintiocho (28) de Peétn de Conservacién, Veintiuna (21) de
Operario/a Ambiental y dos (2) de Pedn Agricola, a todas las personas que hayan presentado
solicitud de participacion y/o cuyos derechos o intereses legitimos, individuales y colectivos,
puedan resultar afectados por la resolucién del recurso que da origen al presente decreto al objeto
de que, en el plazo de diez dias, puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

En este Anuncio se indicara que, en el caso de requerir copia del presente Decreto y de los
recursos que dan ongen al mlsmo se podra sollcutar en la siguiente direccion de correo

electrénico: ion Tenerife@Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife.
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