SUBVENCIONES PARA EL APOYO A ACTIVIDADES EN MATERIA DE EMPLEO REALIZADAS POR ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS

ANEXO |
DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD

O Modelo normalizado oficial de SOLICITUD de Subvencion especificamente elaborado por
el Cabildo Insular de Tenerife para cada convocatoria, que se encuentra a disposicion de
los interesados en la sede electronica https://sede.tenerife.es, apartado Tramites y
Servicios, debidamente cumplimentado y firmado por el/la representante legal.

O Tarjeta acreditativa del numero de Identificacion Fiscal Definitivo de la Entidad con codigo
seguro de verificacion.

O Escrituras y/o del acuerdo de constitucion, de los Estatutos y de sus modificaciones, en su
caso.

O Documento acreditativo de tener sede o delegacion permanente con estructura para la
direccion efectiva de sus proyectos en Tenerife desde, como minimo, doce (12) meses
antes de la publicacion de la presente convocatoria (documento de propiedad, alquiler o
cesioén del inmueble en el que se ubique la sede).

O En relacién a los datos de identidad del representante de la Entidad:

- Documento de identidad del representante o autorizacion para su
comprobacion/verificacion a través de la Plataforma de Intermediacién de Datos de
las Administraciones Publicas.

- Acreditacion de la representacion, que podra realizarse por cualquiera de los
siguientes medios: Poder notarial, documento del érgano directivo de la Entidad
que le acredite como representante, declaracion en comparecencia personal del
interesado o por cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

O Documento de alta o modificaciones de terceros, (sélo en el caso de NO haberse tramitado
con anterioridad o de modificacion de los datos aportados), debidamente cumplimentado y
firmado por el/la representante, en el que conste cuenta corriente abierta por la Entidad. El
impreso se encuentra a disposicion de los interesados en la sede electronica
https://sede.tenerife.es, apartado Tramites y Servicios, con la opcién de tramitacion
telematica.

O Memoria resumen del proyecto o programa a desarrollar, firmada por el/la representante
de la Entidad en la que se contemplen al menos los apartados siguientes:

- Denominacion del proyecto.

- Numero de personas desempleadas participantes en el proyecto y grupo al que
pertenecen (adultos con escaso nivel de estudios o personas con titulacion),
sefalando el porcentaje de personas consideradas de dificil insercion, asi como el
porcentaje de mujeres sobre el total.

- Numero de personas participantes en la fase de formacion.

- En el caso de optar por el colectivo B de personas con titulacion, justificar en qué
ayuda a mejorar el modelo productivo de la Isla.

- Tipologia del proyecto y su justificaciéon (En la convocatoria se establecera las
tipologias de los proyectos subvencionables).
En este apartado se detallaran los sectores y actividades que se consideren nichos
de empleo en la Isla a los que se dirige el proyecto. Este aspecto debera
justificarse suficientemente y acompafarse de referencias que permitan contrastar
la fundamentacion de la existencia del nicho elegido.

- Fundamentacién, en su caso, del desarrollo de actividades formativas que
contribuyan a la diversificacion del tejido productivo de la isla, su caracter innovador
y/o su contribucién a la mejora del medioambiente.

- Obijetivos que se pretenden alcanzar.

- Relacién detallada de actividades que se van a desarrollar en cada una de las
fases del proyecto, identificando claramente aquellas que se financien con fondos
diferentes a la subvencion solicitada, indicando su coste individualizado. Figurara


https://sede.tenerife.es/
https://sede.tenerife.es/

en este apartado un desglose de las actividades formativas a desarrollar de
acuerdo a lo establecido al respecto en las bases reguladoras.

- Metodologia y temporalizacion de cada una de las acciones.

- Presupuesto detallado de ingresos y gastos del proyecto, que recoja cada uno de
los apartados descritos en la base 2.1, afiadiendo los subapartados que sean
necesarios para su detalle y comprensién. A este presupuesto se afadiran
aclaraciones justificativas de cada uno de los apartados y subapartados del
presupuesto.

- Ambito territorial de aplicacién (especificar la zona o zonas de actuacién y
porcentajes de personas participantes de cada una de ellas).

- Duracion del proyecto a ejecutar (en meses, con fecha de inicio y de finalizacién).

- Estudio técnico de las necesidades que se pretenden cubrir con el proyecto,
(caracteristicas del problema a abordar y justificacion de las medidas a adoptar
para su solucién).

- Numero total de personas a contratar para la ejecucién del proyecto,
especificandose las funciones y tareas de las mismas, asi como las caracteristicas
de los contratos laborales correspondientes, el convenio colectivo de aplicacion y
en su caso, las contrataciones de servicios de formadores.

- Identificacion de funciones y tareas de cada uno de los puestos de trabajo
relacionados con la ejecucién del proyecto en caso de tratarse de personal de la
Entidad no contratado especificamente para el desarrollo del mismo, exponiendo el
tiempo estimado de dedicacién y el coste a imputar al proyecto, distinguiendo
separadamente aquel que realiza trabajos de coordinacion, direccién vy
administracion.

- Resultados e indicadores que se pretenden alcanzar.
- Numero de personas a insertar.
- Practicas no laborales a realizar en empresas.

Presupuesto de ingresos y gastos subvencionables y su financiacién, desglosado por
conceptos (Anexo Il), firmado por el/la representante de la Entidad.

Solicitud inicial de previsiones (Anexo lll).

Declaracion responsable firmada por el/la Secretario/a General de o el/la Presidente/a de
la Entidad solicitante, en el que se haga constar las Ayudas solicitadas y/o concedidas
para la misma finalidad procedente de otras Administraciones Publicas y de cualquier otra
entidad o particulares.

En su caso, documento emitido por empresas que expresen su compromiso de aceptar a
personas participantes en el proyecto para hacer practicas, indicando, entre otros
términos, el nimero de personas a admitir, cuyo conjunto sume al menos el niumero de
participantes en el proyecto, las horas de practicas individuales, las tareas a desempefiar
y, en todo caso, que quien presta la colaboracion no recibe remuneracion de ningun tipo
en ese periodo.

Acreditacion de hallarse la entidad al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Agencia Tributaria Estatal, la Seguridad Social, la Agencia Tributaria Canaria y el Cabildo
Insular de Tenerife. Informacidon que sera recabada de oficio por el Cabildo conforme a la
AUTORIZACION expresa conferida al efecto por esa Entidad en la solicitud de subvencién
presentada, a través de la Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones
Publicas. En caso de no dar conformidad a la citada autorizacion, los certificados deberan
aportarse por la Entidad.
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ANEXO 1l
PRESUPUESTO DE GASTOS DEL PROYECTO Y SU FINANCIACION:'

GASTOS SUBVENCIONABLES (Sequn Base 23):

DESCRIPCION

(desglosando por conceptos e importe)

IMPORTE

Coste del personal especifico del Proyecto’

Imputacion de gastos de personal propio de la Entidad’

Alquiler local distinto de la
sede del beneficiario

Alquiler de locales, instalaciones y equipos
Resto

Material didactico y materiales de la actividades

Servicios de formacién y tratamiento informatico de datos

Guarderia y cuidado de personas dependientes

Becas de ayuda a personas participantes

Seguros

Gastos de gestion y administracion

Publicidad y difusion*®

Coste del Informe del Auditor/a’

Otros gastos no subvencionables

(detallar conceptos de gasto, afiadiendo tantas lineas como
gastos no subvencionables se prevea acometer)

TOTAL GASTOS

"Hay que tener en cuenta los limites establecidos en la base 22: Gastos subvencionables

FINANCIACION:

CONCEPTO IMPORTE

Aportacion de la Entidad solicitante

Subvencion solicitada al Cabildo Insular de Tenerife

Subvencién solicitada a otros Organismos

TOTAL INGRESOS (lgual al total de gastos)

Firmado:

' Cada partida de gastos contenida en este presupuesto tiene que haber sido suficientemente detallada,
explicada y justificada en la Memoria del Proyecto.
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ANEXO il
SOLICITUD INICIAL PREVISIONES:

Linea subvencion: APOYO A ACTIVIDADES EN MATERIA DE EMPLEO REALIZADAS POR
ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS.

Afo:
Proyecto:
Tipologia:

Nombre Entidad

NIF/CIF

Importe de subvencion solicitada

N° Personas Participantes

Grupo Elegido (A o0 B)

N° de Personas a Formar

% de participantes en riesgo de exclusion

% de Mujeres participantes

N° Inserciones Laborales

N° de empresas que ofrecen practicas

N° personas a orientar

Zonalas de actuacién (especificar en cada una
el porcentaje que representa sobre el total en n°

de participantes)
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ANEXO IV

DOCUMENTACION A PRESENTAR EN EL MOMENTO DE LA JUSTIFICACION

1. Justificacion Parcial

O Una memoria detallada de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesién de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y
de los resultados obtenidos, con el contenido minimo siguiente:

- Resumen detallado de las acciones llevadas a cabo (denominacién, objetivos,
contenido y metodologia) y su temporalizacion.

- Personas participantes en el proyecto, especificando el nimero de usuarios por
cada grupo de encuadramiento y zona geografica, expresando, cuando proceda,
aquellas que finalizan completamente las actividades previstas.

- Ambito geografico en que se desarrollaron las acciones del proyecto.

- Objetivos, tanto cualitativos como cuantitativos, alcanzados con la ejecucion del
proyecto. Se debe de hacer mencidn especifica de las inserciones laborales
alcanzadas, describiendo las empresas en las que se han producido y la duracién y
tipo de contrato.

- Informacién y publicidad del proyecto.

O Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

- Relacién clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe y fecha de emisién segin modelo previsto en el Anexo
V-1.

- Relacion detallada de ingresos y gastos que hayan financiado la actividad
subvencionada, de acuerdo con el modelo previsto en el Anexo V-2.

O Informe, emitido por un miembro en activo del Instituto de Censores Jurados de Cuentas o
Auditor/a o empresa de auditoria de cuentas inscrita en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), sobre la adecuada
contabilizacion de ingresos y gastos y correcta expedicion de los justificantes de los cobros
y pagos efectuados con los fondos de esta subvencion, segun las obligaciones
establecidas en la resoluciéon de concesién y la contabilidad del beneficiario. Este informe
debera contener, como minimo, la informacién y detalles que se indiquen en el Anexo 1X-1,
(ver asimismo Anexos 1X-2, 1X-3).

B) Justificacion Final

O Memoria detallada de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, firmada por el/la Presidente/a de la Entidad, con
indicacion de las actividades realizadas, los resultados obtenidos y que debera
comprender como minimo las siguientes cuestiones:

-  Resumen detallado de las acciones llevadas a cabo (denominacion, objetivos,
contenido y metodologia) y su temporalizacion.

- Personas participantes en el proyecto, especificando el nimero de usuarios por
cada grupo de encuadramiento y zona geografica, expresando, cuando proceda,
aquellas que finalizan completamente la actividad.

- Ambito geografico en que se desarrollaron las acciones del proyecto.

- Objetivos, tanto cualitativos como cuantitativos, alcanzados con la ejecuciéon del
proyecto. Se debe de hacer mencion especifica de las inserciones laborales
alcanzadas, describiendo las empresas en las que se han producido, el sector de
actividad y la duracion y tipo de contrato.
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CONTINUACION ANEXO IV

- Informacion y publicidad del proyecto.

O Acreditacion de la situacion de desempleado/a de las personas participantes en el proyecto,
que se llevara a cabo mediante su vida laboral o DARDE en vigor en el momento de su
incorporacién al mismo.

O Acreditacion de pertenencia a colectivos o grupos (documentacién escaneada en fichero
con formato digital pdf):

o Colectivos considerados de dificil insercion:
* Personas desempleadas de larga duracién: Certificado de vida laboral.

* Mujeres victimas de violencia de género: Informes emitidos por los Servicios
Sociales municipales o por una entidad de reconocido interés social, debiendo la
misma estar registrada como entidad colaboradora en la Prestacion de Servicios
Sociales en el que, de forma disgregada se contenga la informacion suficiente para,
sin posibilitar plenamente su identificacién, verificar el nUmero de mujeres en esa
situacidén que han participado en el proyecto.

*

Personas con discapacidad fisica, psiquica y/o sensorial: certificado de
discapacidad vigente en el momento del inicio de su participacion en el proyecto.

* Inmigrantes procedentes de paises no pertenecientes a la Union Europea: Tarjeta
de Identidad de Extranjero (TIE) en vigor en el momento del inicio de su
participaciéon en el proyecto.

* Otros supuestos de exclusién social o en riesgo de padecerla: Informe de los
Servicios Sociales de una administraciéon publica o certificacion expedida por un
Trabajador o Trabajadora Social colegiado/a, que acredite la situacion de exclusion
social o el riesgo de padecerla en el momento del inicio de su participacion en el
proyecto.

o Adultos con escaso nivel de estudios: Declaracién responsable de las personas
solicitantes de acuerdo al modelo contenido en el Anexo X de estas bases
(documentacion escaneada en fichero con formato digital pdf).

o Personas con titulacion académica: documento oficial mediante en el que le
reconoce la titulacién a las personas participantes (documentacion escaneada en
fichero con formato digital pdf).

O Acreditacion de las inserciones laborales realizadas, mediante copia de los contratos
laborales de las personas participantes insertadas, o Resolucion de Reconocimiento de Alta
en el Régimen especial de los trabajadores por cuenta propia o Autbnomos, en su caso
(documentacion escaneada en fichero con formato digital pdf).

O Control de firmas de los/las asistentes a las acciones formativas programadas. Para la
formacion on-line se presentara un informe de asistencia detallado por el alumno junto con
las estadisticas correspondientes generadas por la plataforma utilizada (documentacion
escaneada en fichero con formato digital pdf).

O Listado detallado de todas las personas participantes en el proyecto indicando la
documentacion que se aporta de cada uno de ellos y a qué colectivo pertenece, segun
modelo Anexo VI, afiadiendo DNI (si no se ha autorizado su consulta), o certificado de
empadronamiento, en caso de que en éste documento no esté actualizada su direccién de
residencia (documentacion escaneada en fichero con formato digital pdf).

O Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

- Relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe y fecha de emision segun modelo previsto en el Anexo
v-1.

- Relacion detallada de ingresos y gastos que hayan financiado la actividad
subvencionada, de acuerdo con el modelo previsto en el Anexo V-2.
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CONTINUACION ANEXO IV

O En su caso, documento acreditativo del reintegro de la parte de la subvencién no
empleada, cantidad que debera ser ingresada, en UN UNICO PAGO, en la cuenta corriente
de La Caixa numero ES68 2100 9169 0122 0002 0968, haciendo constar en el ingreso el
nombre de la Entidad beneficiaria y la linea de subvencién. El referido ingreso habra de
comunicarse al Servicio Administrativo de Empleo, Desarrollo Socioeconémico y Comercio
mediante la remision de copia del documento acreditativo del ingreso efectuado a la
direccién de correo electronico sadedc.eadmin@tenerife.es.

En este caso, la Administracion calculara los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en el articulo 38 de la Ley General de Subvenciones y hasta el momento en que se
produjo la devolucién efectiva por parte de beneficiario.

O Informe, emitido por un miembro en activo del Instituto de Censores Jurados de Cuentas o
Auditor/a o empresa de auditoria de cuentas inscrita en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), sobre la adecuada
contabilizacion y correcta expedicion de los justificantes de los pagos efectuados con los
fondos de esta subvencién, segun las obligaciones establecidas en la resolucion de
concesion y la contabilidad del beneficiario. Este informe debera contener, como minimo, la
informacion y detalles que se indiquen en el Anexo IX-1, (ver asimismo Anexos 1X-2, IX-3).

O Declaracién responsable del Secretario/a o Presidente/a de la Entidad, acreditativa del
tiempo dedicado por el personal no contratado especificamente para el proyecto (porcentaje
de su jornada laboral), haciendo constar que este personal no esta subvencionado por otro
proyecto de tal manera que se supere el 100% de su coste.

O Relaciéon nominativa del personal que ha trabajado en el proyecto, incluido el que no ha sido
contratado especificamente para el mismo, firmada por el/la Presidente/a de la Entidad que
incluya la siguiente informacion: Nombre del trabajador/a, NIF o NIE, puesto de trabajo,
periodo de contratacion (fechas), salario bruto mensual, salario bruto total durante el
proyecto, cargas Seguridad Social de la Entidad durante el proyecto por cada trabajador y
total de cada concepto econdmico del cuadro.

O Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria
Estatal, la Seguridad Social, la Agencia Tributaria Canaria y el Cabildo Insular de Tenerife.
Informacion que sera recabada de oficio por el Cabildo Insular de Tenerife, conforme a la
AUTORIZACION expresa conferida al efecto por esa Entidad en la solicitud de subvencion
presentada, a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones
Publicas. En caso de no dar conformidad a la citada autorizacion, los certificados deberan
aportarse por la Entidad beneficiaria.

O Acreditaciéon del cumplimiento de lo dispuesto en las presentes Bases Reguladoras en
relacion con la informacién y publicidad de la subvencion concedida en los términos y forma
recogidos en la correspondiente convocatoria.

O En el supuesto de que el proyecto recoja la realizacién de practicas laborales en empresas,
se aportara declaracion responsable de la persona participante en el proyecto
confirmando que ha realizado las practicas con detalle del numero de horas y tareas
realizadas conforme al modelo que se incorpora como Anexo Xll, ademas de un informe
de evaluacion como Anexo XIV de las practicas efectuadas firmada por el supervisor
designado en la empresa (documentacion escaneada en fichero con formato digital pdf).

O Declaracion responsable de hallarse al corriente del pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones. Anexo VIII.

OO Anexo Xl, de autorizacién expresa de los participantes al Cabildo Insular de Tenerife para
recabar informacion a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos de las
Administraciones Publicas asi como cesion de datos para verificaciéon y tratamiento
estadistico (documentacion escaneada en fichero con formato digital pdf).

O Resumen justificacion, Anexo XIil.


mailto:sadedc.eadmin@tenerife.es
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ANEXO V-1
RELACION JUSTIFICACIVA DEL GASTO SUBVENCIONADO

Entidad Beneficiaria:
Proyecto:
Concepto de gasto: PONER DENOMINACIONES INDICADAS EN BASE 22 (Utilizar una hoja para cada capitulo de gasto)

Emisor Factura Fecha de .
(Acreedor) Concepto Numero Fecha de pago Importe

N° Orden . ez
emision

2O IN[O|O|~h WIN|-

TOTAL

NOTA: Las facturas deberan ser previamente ordenadas y numeradas, haciendo coincidir el nUmero otorgado a cada factura, con el n° de
orden especificado en el cuadro para la misma para facilitar comprobaciones posteriores.

Firma identificada y sello de la Entidad:
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ANEXO V-2
DECLARACION DE INGRESOS Y GASTOS

Nombre y Apellidos: NIF
En representacion de la Entidad: CIF
Proyecto:

GASTOS SUBVENCIONABLES:

Concepto Importe Importe segun Desviacion
Justificado Presupuesto (1) (1)

Coste del personal especifico del
Proyecto

Imputacién de gastos de personal propio
de la Entidad

Alquiler de locales, instalaciones y
equipos

Material didactico y materiales de las
actividades

Servicios de formacién y tratamiento
informatico de datos

Guarderia y cuidado de personas
dependiente

Becas de ayuda a personas participantes

Seguros

Gastos de gestion y administracion

Publicidad y difusion

Coste del informe del Auditor/a

Otros gastos no subvencionables

(detallar conceptos de gasto, afiadiendo
tantas lineas como  gastos no
subvencionables se prevea acometer)

TOTAL.:

(1) A Rellenar por la Administracion (casillas en gris)

INGRESOS:

Concepto Importe

Aportacion de la Entidad solicitante

Subvencidn solicitada al Cabildo Insular de Tenerife

Otras subvenciones obtenidas

Otras subvenciones solicitadas pendientes de resolucién

TOTAL:

Firmado:
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ANEXO VI

DOCUMENTACION APORTADA DE LOS DESTINATARIOS/AS DEL PROYECTO

Declaracion

Laborales
O lgul 9 9lge | Owlow | O] ©
Olgul 9 9lae | Owlomw | O] ©
Olgul 9 9lge | Owlomw | O] ©
O lgul 9 9lge | Owlomw | O] ©
O lgul 9 9lae | Owlomw | O] C
O lgul 9 9lge | Owlomw | O] ©
Olgw| O Olgs | ODwlomw | O O
O lgul 9 9lge | Owlow | O] ©
O lgul 9 9lae | Owlomw | O] ©
O lgw| O Olgs | Dwlomw | O] O
O lgul 9 9lge | Owlomw | O] C
O lgul 9 9lae | Owlomw | O] ©
O lgul 9 9lge | Owlow | O] C
O lgul 9 9lgs | Owlow | O] ©
O lgul 9 9lae | Owlomw | O] C
O lgul 9 9lge | Owlomw | O] ©
Olgw| O Olgs | Dwlomw | O| O
O lgul 9 9lge | Owlow | O] ©
O lgul 9 9lae | Owlomw | O] ©
Olgw| O Olgs | Dwlomw | O] O
O lgul 9 9lge | Owlow | O] ©
O lgul 9 9lae | Owlomw | O] ©
O lgwl O Ol5s | Owlomw | O] O

Marcar la casilla de verificacion si se aporta la documentacion
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ANEXO VviI

ALEGACIONES TRAMITES DE AUDIENCIA

D./DRA@. . e Con DNI/NIE N°.................

en su propio nombre y derecho (0 en nombre y representacion de, segun consta en el
expediente), DIGO:

Que con fecha se me ha notificado, mediante anuncio
publicado en el Tabléon de Anuncios del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, propuesta de
resolucion provisional de las subvenciones convocadas por Acuerdo de Consejo de Gobierno
Insular de fecha en la que se me otorga un plazo de DIEZ
DIAS HABILES para formular alegaciones.
Que dentro del indicado plazo y al amparo del art. 24 de la Ley General de Subvenciones, vengo a
formular las siguientes:

ALEGACIONES
1a
23

33

Por lo expuesto:

SOLICITO que a la vista de las alegaciones formuladas y de los documentos aportados al
expediente en la propuesta de resolucion definitiva se valoren las circunstancias indicadas
conforme a los criterios establecidos en las bases reguladoras (base ............c.c.cooooiiiinnis )yen
la convocatoria.

Firmado:
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ANEXO Viii

DECLARACION RESPONSABLE

Nombre y Apellidos. ..o NIF/NIE...............

En representacion de laEntidad...............c.ooooiii CIF. o,

DECLARA:

Que se halla al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Firmado:
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ANEXO IX-1
MODELO DE INFORME DEL AUDITOR/A

Hemos revisado los Estados FinancCieros de.......oooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeinn , Cuya
formulacién y contenido son responsabilidad de los administradores de la Entidad.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinidon sobre si la subvencién concedida por parte del
Cabildo Insular de Tenerife en la “Convocatoria para el otorgamiento de subvenciones para el
apoyo a actividades en materia de Empleo realizadas por Entidades sin fines lucrativos”
mediante  Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular numero.................... de
fecha...................... de 20....., para el desarrollo del Proyecto denominado
e e e e e ”, ha sido aplicada al fin
propuesto, sobre la adecuada contabilizacion, correcta expedicion de los documentos de gastos y
sobre la evidencia de los pagos. Dicha opinidén se basa en el trabajo realizado, de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas.

La Entidad presenta junto a la prevision de gastos e ingresos para la realizacién de la operacion
subvencionada, la correspondiente justificacion de gastos, segun la siguiente agrupacion:

(Poner tantos cuadros con el formato del Anexo V-1 como sean necesarios. En caso de
producirse desviaciones respecto a la prevision, afadir el cuadro que figura al final de las Notas
afnadidas a este modelo de Informe).

En nuestra opinién, la subvencion....................... Euros, concedida por el Cabildo Insular de
Tenerife, mediante Resolucion de...... o = de......... , para la realizacion del
PrOYECIO ..eiii ”, ha sido aplicada al fin

propuesto especificado en la previsién de gastos e ingresos del beneficiario. La contabilizacién de
sus gastos ha sido la adecuada y la expedicion de los correspondientes documentos de gasto ha
sido correcta’.

Asimismo, en fecha de......................... de....... , hemos obtenido evidencia de que todos los
pagos correspondientes a los distintos conceptos de gasto han sido ya realizados”.

El Proyecto revisado se ha ejecutado mediante los siguientes ingresos?:

INGRESOS

Concepto Importe

Aportaciones de la Entidad

Subvencion Cabildo Insular de Tenerife

Otras subvenciones obtenidas (relacionar denominaciones de
otorgantes e importes individuales)

TOTAL DE INGRESOS

Otras subvenciones solicitadas y denegadas (relacionar
denominaciones de otorgantes e importes individuales)
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MODELO DE INFORME DEL AUDITOR/A (continuacién ANEXO IX-1)

NOMDBIEe del AUAIOI A: ... e e s

Fecha del INfOrme: . ... e e e e

NOTAS AL INFORME DEL AUDITOR/A

El/La Auditor/a podra incluir aquellas recomendaciones o informaciones que considere pertinentes
a este modelo de informe.

CUADRO DE DESVIACIONES

GASTOS SUBVENCIONABLES:

Concepto Importe Importe Desviacion
Justificado segun (1)
Presupuesto

(1)

Coste del personal especifico del Proyecto

Imputacion de gastos de personal propio de la Entidad

Alquiler de locales, instalaciones y equipos

Material didactico y materiales de las actividades

Servicios de formacion y tratamiento informatico de
datos

Guarderia y cuidado de personas dependiente

Becas de ayuda a personas participantes

Seguros

Gastos de gestion y administracion

Publicidad y difusion

Coste del informe del Auditor/a

Otros gastos no subvencionables

(detallar conceptos de gasto, afiadiendo tantas lineas
como gastos no subvencionables se prevea
acometer)

TOTAL:

' En caso necesario, se sefialara expresamente cuales no cumplen esa condicién en un cuadro
con el mismo formato del Anexo IV-1 y se indicara textualmente: “excepto los gastos que se
relacionan a continuacion”.

% Se indicara la afirmacién o negacion, segun corresponda, y se indicaran los conceptos en el
cuadro con el formato que se indica
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10.

11.

12.

ANEXO IX-2

RECOMENDACIONES TECNICAS PARA EL AUDITOR/A

Introduccion

La actuacion profesional del auditor/a en la revisién de la documentacién justificativa de la
subvencién, esta orientada a analizar el cumplimiento de determinados aspectos contables,
econdémicos y de emision de documentos.

El/La auditor/a debera conocer tanto la Resolucion de concesion de la subvencion, como el
contenido de las Bases de la Convocatoria.

Objetivo y principios generales del trabajo

El objetivo del trabajo del auditor/a es, de conformidad con las normas de auditoria
generalmente aceptadas, emitir un informe sobre los siguientes aspectos:

- Si los gastos del Proyecto han sido contabilizados adecuadamente en los Estados
Financieros del beneficiario.

- Si los documentos justificativos se han expedido correctamente.

- Si los pagos de los distintos gastos han sido ya realizados a la fecha de la justificacién de la
subvencion.

El/La auditor/a debera planificar y realizar la revision con una actitud de escepticismo

profesional, reconociendo que pueden existir circunstancias que causen errores significativos

en los Estados Financieros.

Términos del trabajo

El/La auditor/a y el beneficiario deberan acordar los términos del trabajo en un contrato.

El contrato confirma al auditor/a la aceptacion del trabajo y ayuda a evitar interpretaciones
erréneas relativas a asuntos tales como los objetivos y alcance del trabajo, las
responsabilidades del auditor/a y el informe a emitir. (Se adjunta modelo de contrato).

Planificacion

El/lLa auditor/a debera planificar el trabajo de tal forma que lo pueda realizar de una forma
eficiente.

En la planificacién del trabajo, el/la auditor/a debera obtener o actualizar el conocimiento de
las distintas actividades desarrolladas por el beneficiario, incluyendo consideraciones de la
organizacion de la Entidad, sistemas contables, caracteristicas de las operaciones y la
significacion de la operacion subvencionada sobre el total de actividad de la Entidad.

Documentacion

El/La auditor/a debera documentar todo aquello que fuese importante para aportar evidencias
que soporten el trabajo, asi como que el mismo se ha efectuado de acuerdo con esta
recomendacioén técnica.

Procedimientos y evidencia

El/La auditor/a debera utilizar su juicio profesional para determinar la naturaleza especifica,
las fechas y el alcance de los procedimientos del trabajo.

El/La auditor/a debera obtener de la entidad, la prevision de gastos e ingresos presentada por
el beneficiario ante el Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo, junto a cada partida de tipo de
gasto el beneficiario debera proporcionar al auditor/a los importes finalmente realizados y que
podran ser presentados como justificativos de la subvencion a requerimiento del Cabildo.

Una vez obtenida la mencionada documentacion, el/la auditor/a procedera a efectuar una
seleccion de partidas de cada tipo de gasto. Dicha seleccion debera cubrir un importe
claramente significativo de los importes globales de cada concepto de gasto.
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13.

14.

15.

16.

17.

RECOMENDACIONES TECNICAS PARA EL AUDITOR/A (continuacién ANEXO IX-2)

Para cada partida seleccionada, el/la auditor/a debera satisfacerse de los siguientes
aspectos:

- Adecuada contabilizacion de la partida; es decir, que ha sido incluida en una cuenta de
gastos de la contabilidad del beneficiario, que se corresponde con el concepto real de
dicho gasto.

- Correcta expedicion de los documentos de gasto; es decir, que el documento justificativo
del gasto reune todos los requisitos contemplados en el convenio de colaboracion.

- Evidencia de que los pagos de los distintos gastos han sido ya realizados a la fecha de
presentacion de la justificacion.

Adicionalmente, el/la auditor/a debera comprobar si durante la realizacién del Proyecto

subvencionado, el beneficiario ha obtenido ingresos generados por dicha operacion y, en su

caso, si se han reinvertido en el mismo o serviran para compensar los costes financieros de
créditos obtenidos para realizar la operacion.

Igualmente recabara informacion de otras posibles subvenciones o ayudas, publicas o

privadas, nacionales o internacionales, obtenidas por el beneficiario para realizar el Proyecto

subvencionado y el destino dado a las mismas, en su caso.

Conclusiones e Informe

El informe del trabajo debera contener una clara expresion escrita de seguridad negativa.
El/La auditor/a debera revisar y evaluar las conclusiones alcanzadas de la evidencia obtenida
como base para la expresién de una seguridad negativa.

El informe del trabajo debera contener los siguientes elementos basicos:
e Titulo.
e Un parrafo de alcance, describiendo la naturaleza del trabajo.

e Un cuadro, en donde se recojan los importes previstos para cada concepto de gasto, junto
a los importes efectivamente gastados.

e Un parrafo de opinidon, en donde el/la auditor/a se manifieste sobre los aspectos
especificados en los parrafos 13, 14 y 15 de esta recomendacién técnica.

 Nombre del auditor/a.
e Firma del auditor/a.
e Fecha del informe.
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ANEXO IX-3

MODELO ORIENTATIVO DE CONTRATO BENEFICIARIO — EL AUDITOR/A

Reunidos
De una parte,

D... con NIF..., en nombre y representaciéon de..., entidad domiciliada en..., calle..., n°..., NIF...
(En adelante “la Entidad").

Y, de otra parte,

D... con NIF..., como socio y en nombre y representacion de la Sociedad... domiciliada en...,
calle... n°..., NIF..., e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el n°... (En
adelante “el auditor/a”).

Exponen

1. Que la Entidad desea celebrar un contrato con el auditor/a para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la Resolucién numero............. , de fecha.... de................ de 20..., por la que
se concede a la Entidad una subvencion para desarrollar el Proyecto “

2.Que a los fines indicados, ambas partes suscriben el presente contrato de auditoria de cuentas,
que se regira por las siguientes,

Clausulas

Primera.- El/La auditor/a, actuando de conformidad con las normas de auditoria generalmente
aceptadas y publicadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, comprobara que la
subvencién recibida ha sido aplicada a la realizacion del Proyecto, que la expedicion de los
recibos justificantes de los pagos efectuados se ha hecho de forma correcta y que la
contabilizacion de los distintos conceptos se ha efectuado de manera adecuada.

Segunda.- La Entidad, facilitara al auditor/a toda la informacion contable, financiera y de cualquier
otra indole, necesaria para la realizacion de su cometido.

En ningun caso respondera el/la auditor/a por la omisién de datos o cualquier otra irregularidad
que se detecte en la contabilidad o en la gestion de la entidad, como consecuencia de la
ocultacion de informacién o inexactitud de la misma, por parte de la Entidad.

Tercera.- El/La auditor/a podra solicitar, como una parte mas de la revisidon, que se confeccione
una “carta de manifestaciones” por la Entidad. En ella se confirmaran determinadas declaraciones
realizadas verbalmente durante el trabajo y que no tienen reflejo en la contabilidad de la Entidad o
en otros soportes, como pueden ser litigios, contingencias o cualquier tipo de compromisos, y
algunas manifestaciones implicitas en la contabilidad y en los registros que posee la Entidad,
como pueden ser la integridad de las actas y de los registros contables y transacciones con
posibles entidades.

Cuarta.- La duracion del presente contrato sera valida para la subvencion concedida mediante
Resolucion numero..., de... de... de...

Quinta.- Los honorarios profesionales que habra de percibir el/la auditor/a por el desempeno de su
funcién seran de ... euros, tomando en consideracién los conocimientos y experiencia profesional
del personal asignado para la realizaciéon del encargo, las tarifas de honorarios aprobadas por el
Colegio Profesional, asi como el importe de la ayuda recibida.

A los honorarios se les aplicara el IGIC, al tipo que se encuentre vigente.
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MODELO ORIENTATIVO DE CONTRATO BENEFICIARIO-EL AUDITOR/A (continuacién
ANEXO IX-3)

Y en prueba de conformidad por cuanto antecede, ambas partes firman el presente contrato por
duplicado en el lugar y fecha arriba indicado.

El/La Auditor/a La Entidad
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ANEXO X

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS PARTICIPANTES DE PERTENECER AL
COLECTIVO DE ADULTOS CON ESCASO NIVEL DE ESTUDIOS

Nombre y Apellidos. .........ooiiiiiiiie NIF. e
Participante del proyecto: ......ooiiii

ENtidad PromOtora: ... e s

DECLARA:

Que cuenta con unos conocimientos equivalentes o inferiores a los del ultimo curso de la ESO o
certificados de profesionalidad de grado 1, y no dispone de titulos oficiales recogidos en el
apartado 1.2.B de las bases reguladoras de esta linea de subvenciones.

Firmado:
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ANEXO Xl

AUTORIZACION

DON/DAA. .. con N.LF./N.LE. ...,
ydomicilio en.......ccooiiiiii municipiode ...
Participante del proyecCtO: ... e

ENtidad PromOtOra: ..o s

AUTORIZO al Cabildo Insular de Tenerife para que en mi nombre pueda consultar, mediante los
servicios de intermediacion de datos y en razén a mi participacion en el proyecto

............................................................................................................. de la Entidad
.................................................... CIF: ................ que resultd beneficiaria de una
subvencion del Cabildo Insular de Tenerife en la convocatoria......... de Subvenciones para el

apoyo a actividades en materia de Empleo realizadas por Entidades sin fines lucrativos, lo
siguiente:

Comprobar/verificar los datos de identidad.

2. Consultar inscripcion de demandante de empleo en el momento de mi inclusién en el
proyecto

3. Solicitar a la Seguridad Social informe de Vida Laboral.

Consultar titulos oficiales universitarios y no universitarios.

5. Que mis datos personales sean incluidos en el Fichero de datos personales
A Asimismo, autorizo la comunicacion y cesion de esos datos al
Cabildo Insular de Tenerife con fines de verificacion y tratamiento estadistico, pudiendo ser
cedidos a otras Administraciones o entidades publicas con estos mismos fines.

Asi mismo, he sido informado/a de que podré ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, previstos en la ley, para los datos que en su caso
reciba el Cabildo dirigiendo la pertinente solicitud al Cabildo Insular de Tenerife a través
del Registro General de la Corporacion ubicado en la Plaza de Espana, n°® 1, CP 38003,
Santa Cruz de Tenerife conforme al horario establecido al efecto. (Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre).

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firmo la presente

Firmado:
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ANEXO XII

DECLARACION RESPONSABLE PRACTICAS LABORABLES

Y O, DDA, oo con

NLF/NLE. ..., participante de proyecto ..........ccooiiiiiiiiiii i
Entidad Promotora...............ooooii

Declaro bajo mi entera responsabilidad, que he realizado practicas laborales en la empresa
................................. durante el periodo de ................oievis @ i, (N
Horas: ............ ), realizando tareas de .........o.oiiiiii i

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firmo la presente

Firmado:
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ANEXO Xl

RESUMEN JUSTIFICACION

Linea de subvencion: APOYO A ACTIVIDADES EN MATERIA DE EMPLEO REALIZADAS POR

ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS

Afo:
Proyecto:
Tipologia de Proyecto:

Nombre Entidad

NIF/CIF

Importe solicitado

Importe concedido

Importe justificado
. Hombres:
o
N° personas participantes Mujeres:
A:
NC integrantes del Colectivo B:

De dificil insercion:

N° Inserciones Laborales

Tiempo Completo:

Tiempo Parcial (media jornada):

Auténomos:
N° Empresas en las que se realizan
practicas
N° personas que realizan practicas
N° personas orientadas
N° personas formadas por perfiles Curso/Taller.........ccovviiiiiiiiiiii, NO: ...
(cursos, talleres ...) Curso/Taller.........coeviiiiiiiiiiinnn N°: ...
CursofTaller.................oociiiiiiii.. N°: ...
N° personas insertadas con practicas
N° ofertas empleo intermediadas’
N° personas insertadas con ofertas
intermediadas
N° personas que han realizado con Formacion:
éxito Practicas:
Zona 1
S Zona 2
Zonas de actuacion:
Zona 3
Zona 4

' “Oferta de empleo intermediada” hace referencia a aquellas ofertas de empleo localizadas o
recibidas por la entidad que ejecuta el proyecto.
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RESUMEN JUSTIFICACION (continuacién ANEXO XIlI)

'\.II_IZL\I;ESEFIGOSS Sexo | Edad Sector pr;ciﬁgas pr:ciﬁcc)as préc::iczzaos en En Oferta
Insertados Actividad en proyecto en seqtpr la misma Intermediada
insercion empresa
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
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ANEXO XIV

MODELO DE INFORME DE EVALUACION DE PRACTICAS EN EMPRESAS

PROYECTO:

ENTIDAD PROMOTORA:

ALUMNOV/A;

EMPRESA DONDE REALIZA LAS PRACTICAS:
TUTOR RESPONSABLE DE LAS PRACTICAS:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

ASPECTOS GENERALES A EVALUAR (De 0 al 10):
]

]
]
O

ASPECTOS CONCRETOS DEL TRABAJO A REALIZAR (De 0 a 10):
O

O
O
]

TAREAS REALIZADAS POR EL ALUMNO/A (Enumerar):
1.

2.
3.
4

OTROS ASPECTOS A EVALUAR:

CALIFICACION GLOBAL DE LAS PRACTICAS (Apto/No Apto):

Firmay sello de la Empresa:




