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La Excma. Sra. Presidenta de esta Corporacién dictd el dia 25 de julio de 2023, el
siguiente Decreto:

“DECRETO POR EL QUE SE DA TRASLADO DE LOS RECURSOS DE ALZADA
PRESENTADOS CONTRA LA RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE
RECURSOS HUMANOS Y ASESORIA JURIDICA NUMERO R58361, DE 15 DE JUNIO
DE 2023, RELATIVA A LA CONFIGURACION DEL OPERATIVO DE PREVENCION Y
EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES 2023/2024.

Vistos los recursos de alzada interpuestos por don Juan Enciso Higueras, en calidad de
delegado de personal segin se indica, con Documento Nacional de Identidad (DNI)
namero ***7910* y por don Francisco Millan Garcia, en calidad de presidente del comité
de empresa segun se indica, con DNI nimero ***0492**, ambos contra la Resolucion de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica nimero R58361, de 15 de
junio de 2023, relativa a la configuracidon del operativo de Prevenciéon y Extincion de
Incendios Forestales 2023/2024.

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- El 15 de junio de 2023, la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
dicta la Resolucion namero R58361, por la que, entre otros apartados resolutivos,
aprueba la configuracion del Operativo de Prevencion y Extincién de Incendios Forestales
2023-2024.

.- El 3 de julio de 2023 don Juan Enciso Higueras, con Documento Nacional de Identidad
namero  ***7910**, presenta por Registro de entrada bajo el ndmero
REGAGE23e00044039689, como Delegado de Personal por la Organizacion Sindical
“Sindicato de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA)”, un recurso de alzada contra la
anterior Resolucion.

lll.- En igual fecha, don Francisco Millan Garcia, con Documento Nacional de Identidad
namero  ***0492**  presenta por Registrto de entrada bajo el ndmero
REGAGE23e00044139623, actuando, segun indica, en nombre del Comité de Empresa
de este Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife, como Presidente del mismo, un
recurso de alzada contra la anterior Resolucion.
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera. - De la posibilidad de acumulacién.

El articulo 57 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas (LPAC, en adelante) sefiala que:

“El 6rgano administrativo que inicie o tramite un procedimiento, cualquiera que haya sido
la forma de su iniciacion, podra disponer, de oficio 0 a instancia de parte, su acumulacion
a otros con los que guarde identidad sustancial o intima conexién, siempre que sea el
mismo érgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento.

Contra el acuerdo de acumulacion no procedera recurso alguno.”

De acuerdo con el mencionado precepto y teniendo en cuenta que ambos recursos se
refieren al mismo acto administrativo, procede la acumulacién de la resolucién relativa a la
admision a tramite y el traslado de los recursos a los demas interesados en el expediente,
sin que proceda recurso alguno contra el apartado resolutivo en que se opere la
acumulacion.

Segunda.- De la admisibilidad de los recursos.

El articulo 115 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPAC, en adelante), recoge los requisitos de la
interposicién de recurso. Asi, se comprueba que, en el presente caso, los recursos
identifican a los recurrentes, el acto que se recurre, la razén de la impugnacion; también
indica el lugar, fecha y firma de los recurrentes y sefiala un medio/lugar a efectos de
notificacion. En cuanto se refiere al 6rgano, centro o unidad al que se dirige y a su codigo
de identificacion, lo resefiado permite identificar el 6rgano al que se dirige, perteneciente a
esta Administracion.

Por otro lado, la resolucion recurrida prevé que, contra la misma (que no pone fin a la via
administrativa), podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Tablén de Anuncio de la sede electrénica
de la Corporacién, ante el Excelentisimo Sefor Presidente de la Corporacion. Asi pues,
son actos susceptibles de recurso y, en el momento de la entrada de los escritos no habia
transcurrido el plazo para su interposicion. Tampoco concurre la causa de inadmision de
“carecer el recurso manifiestamente de fundamento”. Por todo lo anterior, el presente
recurso ha sido presentado en tiempo y forma, de acuerdo con lo previsto en el articulo
122.1 de la citada LPAC, a falta de estudio de la legitimacién activa de los recurrentes
para recurrir, que se comprueba en el siguiente apartado.
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Tercera.- De la legitimacion para recurrir.

En el anterior apartado se comprueba que los recursos cumplen con los requisitos
legales. Asimismo, se comprobd que no concurren causas de inadmision, a falta de la
legitimacion. Respecto a esta, hay que sefialar que la legitimacion activa para recurrir,
tanto en alzada como en reposicion, se reconduce por el articulo 112.1 de la LPAC, a
ostentar la condicion de interesado. De conformidad con lo previsto en el articulo 4.1 de la
LPAC:

“1. Se consideran interesados en el procedimiento administrativo:

a) Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos
individuales o colectivos.

b) Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan
resultar afectados por la decision que en el mismo se adopte.

c¢) Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar
afectados por la resolucion y se personen en el procedimiento en tanto no haya
recaido resolucién definitiva.

2. Las asociaciones y organizaciones representativas de intereses econémicos
y sociales seran titulares de intereses legitimos colectivos en los términos que
la Ley reconozca.

3. Cuando la condicién de interesado derivase de alguna relacion juridica
transmisible, el derecho-habiente sucedera en tal condicion cualquiera que sea
el estado del procedimiento.”

En el presente caso hay que sefialar que los recurrentes ostentan la condicion de
interesados en el procedimiento que dio origen al acto recurrido, pues las organizaciones
sindicales en cuestidon ostentan intereses legitimos que pueden resultar afectados por la
resolucion y participaron en el procedimiento de aprobaciéon de la configuracion del
operativo de prevencion y extincion de incendios 2023/2024. Asi pues, ostentan
legitimacion para recurrir el acto impugnado.

Como consecuencia de lo indicado en el presente apartado y en el anterior, procede la
admision de los recursos a tramite.

Cuarta.- De la tramitacién de los recursos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 de la LPAC, hay que sefalar que la
interposicion del recurso, con caracter general no suspende la ejecuciéon del acto
impugnado, sin perjuicio de la posibilidad del recurrente de solicitar dicha suspension
expresamente. En el presente caso se ha solicitado la suspensién de la ejecucién de la
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Resolucion, por lo que se ha dictado un Decreto por la Presidencia de esta Corporacion
Insular resolviendo dicha solicitud.

Por otro lado, el articulo 118 de la mencionada Ley prevé, para el caso de existir otros
interesados en el procedimiento de origen, que se dé traslado a los mismos de los
recursos interpuestos, para que, en el plazo de diez dias, puedan formular las alegaciones
gque estimen pertinentes.

Dado el elevado numero de posibles interesados en el procedimiento en que se dictd el
acto recurrido, que fue publicado en Sede Electrénica, se considera necesario por
razones organizativas que el traslado se realice a través de la insercion de un anuncio en
el Tablén de Anuncios en la Sede Electrénica de la Corporacién, del presente Decreto que
pone de manifiesto la interposicién de recurso, otorgando un plazo para solicitar copia del
recurso, y otro para efectuar las alegaciones una vez recibido el recurso por quienes lo
hayan solicitado.

Cuarta.- De la atribucién de las competencias y de los recursos procedentes.

De acuerdo con el articulo 118, en relacion con el articulo 121, ambos de la LPAC, asi
como lo previsto en el articulo 61.2 del Texto Refundido del Reglamento Orgénico de la
Corporacién, corresponde a la Sefiora Presidenta de la Corporacion la resolucion de los
recursos de alzada interpuestos contra las Resoluciones de los Directores Insulares en el
ejercicio de atribuciones desconcentradas en virtud de dicho Texto Refundido, como
sucede en el presente caso, por lo que también resulta competente para dictar este acto
incidental respecto al mismo.

Por otro lado, de acuerdo con lo preceptuado por el articulo 88.3 de la LPAC, como parte
del contenido de la resolucidon se debe expresar “los recursos que contra la misma
procedan, 6rgano administrativo o judicial ante el que hubieran de presentarse y plazo
para interponerlos, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que
estimen oportuno”.

El articulo 112.1 de la LPAC sefiala los actos administrativos susceptibles de recurso, a
saber, las resoluciones y determinados actos de tramite. También indica que la oposicion
a los restantes actos de tramite (aquellos no susceptibles de recurso) podréa alegarse por
los interesados para su consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento, por
lo que no son susceptibles de recurso. Este es el caso del presente Decreto, al ser un
acto de tramite que no decide el fondo del asunto ni determina la imposibilidad de
continuar el procedimiento y tampoco produce indefensién ni perjuicio irreparable a
derechos e intereses legitimos. Asi pues, contra el presente acto no cabe interponer
recurso alguno, sin perjuicio de que puedan efectuarse alegaciones.
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Por todo lo expuesto, DISPONGO:

PRIMERO.- Acumular la resolucion de admisién a trdmite y traslado de los recursos de
alzada interpuestos contra la Resolucion namero R58361 de la Direccion Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica, de fecha 15 de junio de 2023, por la que, entre
otros apartados resolutivos, se aprueba la configuracién del Operativo de Prevencion y
Extincién de Incendios Forestales 2023-2024, sin que proceda recurso alguno contra esta
disposicion.

SEGUNDO.- Admitir a tramite los recursos de alzada interpuestos en fecha 3 de julio de
2023 por la Organizacion Sindical de Sindicato de Empleados Publicos de Canarias
(SEPCA) y por el Comité de Empresa contra la Resolucion numero R58361 de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, de fecha 15 de junio de
2023, por la que, entre otros apartados resolutivos, se aprueba la configuracién del
Operativo de Prevencion y Extincién de Incendios Forestales 2023-2024.

TERCERO.- Dar traslado a los interesados, mediante insercion de anuncio en el Tablon
de Anuncios en la Sede Electronica de la Corporacién, del presente Decreto que pone de
manifiesto la interposicion de los recursos de alzada interpuestos en fecha 3 de julio de
2023 por la Organizacién Sindical de Sindicato de Empleados Publicos de Canarias
(SEPCA) y por el Comité de Empresa contra la Resolucion numero R58361 de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, de fecha 15 de junio de
2023, por la que, entre otros apartados resolutivos, se aprueba la configuracion del
Operativo de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales 2023-2024.

En el caso de requerir copia de los recursos que dan origen al mismo, se podra solicitar,
en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacién de este
Decreto, a través de correo electrénico dirigido a la direccibn de correo electronico
u.o.seleccioncabildotenerife @tenerife.es, justificandose la condicién de interesado del
solicitante. Se remitirdn los recursos a los interesados que lo soliciten, por el mismo
medio. El plazo para presentar alegaciones serd de diez dias habiles, a contar desde el
siguiente a esta remision.

Contra el presente acto no cabe interponer recurso alguno, sin perjuicio de que puedan
efectuarse alegaciones.”

En Santa Cruz de Tenerife.
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