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Anuncio

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, dictd el dia 24 de febrero de 2023, la siguiente Resolucion:

“RESOLUCION POR LA QUE SE DESIGNA LA COMISION TECNICA QUE
ELABORARA LAS BASES DE DATOS DE PREGUNTAS PREVISTAS EN LAS
CONVOCATORIAS PUBLICAS PARA EL INGRESO, POR EL TURNO DE ACCESO
LIBRE, EN LAS ESCALAS, SUBESCALAS Y CLASES EN LAS QUE SE ENCUADRAN
LAS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO/A Y EN EL GRUPO, SUBGRUPO Y
GRUPO PROFESIONAL DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE TENERIFE, SUJETAS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL QUE SERVIRAN AL
TRIBUNAL CALIFICADOR PARA CONFECCIONAR LOS CUESTIONARIOS TIPO
TEST DE LA FASE DE OPOSICION.

En relacion con la convocatoria publica para el ingreso, por el turno de acceso libre, en las
escalas, subescalas y clases en las que se encuadran las plazas de personal
funcionario/a y en el grupo, subgrupo y grupo profesional de una plaza de personal laboral
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacién
adicional de empleo temporal aprobada por Resoluciéon de la Direccién Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022 y teniendo en
cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES DE HECHO

I.- La mencionada convocatoria y sus bases, se publicaron en los Boletines Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 157 y 158, de 28 y 29 de diciembre de 2022, y
anuncio en el Boletin Oficial del Estado nim. 11, de 13 de enero de 2023; iniciandose con
esta Ultima publicacién, el plazo de presentacidén de solicitudes de participacion desde el
dia 16 de enero al 13 de febrero de 2023, ambos inclusive.

Il.- Este proceso extraordinario de Estabilizacién Adicional de Empleo contempla en la
Base Sexta la constitucion de una Comision Técnica encargada de la elaboracion de
preguntas tipo test que serviran al Tribunal Calificador para confeccionar los cuestionarios
tipo test del Gnico ejercicio de la fase de oposicidon que tengan que realizar los aspirantes
gue optan a las distintas plazas convocadas.
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La tarea de elaboracion de la preguntas ha de encomendarse a empleados/as publicos,
funcionarios/as de carrera, con un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el
ingreso en la plaza de que se trate.

lll.- El conjunto de empleados/as publicos que se designen para formular las preguntas
constituirdn una comision técnica con naturaleza analoga a los tribunales calificadores o
comisiones de valoracion participando de las caracteristicas de un drgano colegiado,
integrado por un presidente y vocales. Uno de los vocales actuard como secretario.

IV.- La Resolucién de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de
fecha 23 de diciembre de 2022 que aprueba la convocatoria publica para el ingreso, por el
turno de acceso libre, en las escalas, subescalas y clases en las que se encuadran las
plazas de personal funcionario/a y en el grupo, subgrupo y grupo profesional de una plaza
de personal laboral del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizaciéon adicional de empleo temporal, en el Anexo lll recoge los
temarios de cada una de las plazas convocadas, los cuales estan integrados por dos
bloques de temas, uno de materias comunes y otro de materias especificas. El primer
blogue de materias comunes contiene temas referidos a la Administraciones Publicas y la
regulacion de sus actuaciones en distintos ambitos. El segundo bloque se corresponde
con materias especificas de la plaza.

V.- A la vista del contenido del temario los funcionarios/as integrantes de la Comision
Técnica deben de estar en posesion, no solo de un nivel de titulacion igual o superior al
exigido para el ingreso en la plaza de que se trate sino de conocimientos sobre las
materias tanto comunes como especificas.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad de los miembros se podran designar a
unos suplentes que asuman sus funciones. Asimismo, podra nombrarse asesores
especialista cuando en atencion a las especialidades de algunas plazas con arreglo a lo
previsto en la Base Octava de las que rigen la convocatoria publica para el ingreso en las
escalas, subescalas y clases en las que se encuadran las plazas de personal
funcionario/a y en el grupo, subgrupo y grupo profesional de una plaza de personal laboral
aprobada por Resolucion de la Direccidon Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022.

Partiendo de la premisa expuesta, la Comisién Técnica estaria constituida por un ndcleo
formado por el presidente y cuatro vocales con conocimiento sobre las materias comunes
del temario, y unos vocales con conocimiento en las materias especificas de cada plaza.
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VI.- Que las plazas convocadas son las siguientes de la Plantilla de Funcionario: e 6
Arquitecto/a. ¢ 2 Técnico/a de Grado Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. o 1
Técnico/a Grado Superior Planificacion y Gestibn, Rama Ambiental. ¢ 5 Técnico/a de
Grado Superior de Sistemas de Informacién. e 1Técnico/a Grado Superior de Economia,
Empleo y Desarrollo Local. e 1 Técnico/a de Grado Superior en Deportes. e 2 Técnico/a
de Grado Superior en Comunicacion. ¢ 9 Técnico/a de Administracién General, Rama
Juridica. e 3 Arquitecto/a Técnico/a. e 4 Ingeniero/a Técnico/a Agricola. e 4 Ingeniero/a
Técnico/a de Obras Publicas. ¢ 3 Agente de Medio Ambiente. e 1 Auxiliar Técnico/a,
Rama Ambiental. e 2 Conductor/a. e 30 Auxiliar Administrativo/a. e 1 Ordenanza; de la
Plantilla de Personal Laboral es: e 1 Auxiliar Técnico (a extinguir).

CONSIDERACIONES JURIDICAS

|.- La Base Sexta de las que rigen la convocatoria establece que el sistema selectivo sera
el concurso oposicion, y que la fase de oposicién esta integrada por un Unico ejercicio de
naturaleza tedérica-practica y de caracter eliminatorio, que consistira en la resolucién de un
cuestionario tipo test que versara sobre las materias que constituyen el temario.

Continta la referida Base sefialando que se confeccionara una base de datos de
preguntas que versaran sobre las materias que constituyen el temario, las cuales se
publicaran y serviran al Tribunal calificador para confeccionar los cuestionarios tipo test de
la fase de oposicién, asi como que estas preguntas seran elaboradas por una Comisién
Técnica compuesta por personal funcionario de carrera con conocimiento y nivel de
titulacion igual o superior al exigido en la convocatoria.

Il.- Con arreglo a lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional Segunda B) 1
del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, el Decreto 2985,
de 29 de julio de 2022, de modificacion de la estructura y organizacion de la Corporacion
y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 6 de agosto de 2019, de nombramientos
de 6rganos directivos de esta Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de
octubre de 2019, corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica, la competencia para aprobar la presente resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar nominativamente los/as miembros de la Comisiébn Técnica
encargada de elaborar la base de datos de preguntas para confeccionar los cuestionarios
tipo test de la fase de oposicion que versardn sobre las materias que constituyen el
temario, la cual estara compuesta por los/as siguientes empleados/as publicos:
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Presidente/a:

Titular: D2 Julia Esther Hernandez Martin

Vocales Generales:

1 Titular: D2 Lucia Llorente Aguilera, actuando como Vicepresidenta de la Comision
2 Titular: D2 Rocio Cabrera Martin, actuando como Secretaria de la Comision

3 Titular: D M2 Esther Trujillo Gonzéalez

4 Titular: D2 Beatriz E. Saro Luis de Vera

Vocales Especificos por plaza

Arquitecto/a
1 Titular: D. Buenaventura Hernandez Garcia
2 Titular: D. Francisco Xavier Adsuara Varela
3 Titular D Anabel Morales Caraballero

Técnico/a de Grado Superior en Prevencion de Riesgos Laborales.
1 Titular: D. Jorge Ribes Febles

1 Técnico/a Grado Superior Planificacion y Gestion, Rama Ambiental.
1 Titular: D2 M2 Antonia Garcia Granda

2 Titular: D. Javier Herrera Fernandez

3 Titular: D. Victor Garcia Diaz

Técnico/a de Grado Superior de Sistemas de Informacion.

1 Titular: D. Josué Pérez De Armas

2 Titular: D. Sergio Gregorio Diaz Gonzalez
3 Titular: D. Pedro José Rodriguez Pomares
4 Titular: D. Clemente Barreto Pestana
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Técnico/a Grado Superior de Economia, Empleo y Desarrollo Local

1 Titular: D. Juan del Cristo Pereira Saavedra
2 Titular: D2 M2 Estefania Daswani Borges.
3 Titular: D2 Angeles Delgado Rodriguez

Técnico/a de Grado Superior en Deportes

1 Titular: D. Juan Angel Garzén Delgado
2 Titular: Propuesto por la Universidad de La Laguna.
3 Titular: Propuesto por la Universidad de La Laguna.

Técnico/a de Grado Superior en Comunicacion
1 Titular; D2 M2 Candelaria Gil Diaz
2 Titular: Propuesto por la Universidad de La Laguna.

3 Titular: Propuesto por la Universidad de La Laguna.

Arquitecto/a Técnico/a

1 Titular: D M2 Constanza Macias Aranega
2 Titular: Ana Isabel Arteaga lzquierdo
3 Titular: D M2 Isabel Aleman Gutiérrez

Ingeniero/a Técnico/a Agricola.

1 Titular: D. Domingo José Rios Mesa
2 Titular: D Rosa Amelia Expésito Lépez
3 Titular: D. Juan Pablo Becerra Dominguez

Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas.

1 Titular: D2 M2 Teresa Sanchez Clavero
2 Titular: D. Francisco Javier Gonzéalez Martin
3 Titular: D. Javier Ignacio Fernandez Rodriguez
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Agente de Medio Ambiente v Auxiliar Técnico/a, Rama Ambiental.

1 Titular: D. Tomas Reneses de la Fuente
2 Titular: Pedro Martinez Costa
3 Titular: D. Javier Ledn Ledesma

4 Titular: D2 Pilar Martin Peinado o Judith Fernandez Rodriguez

Ordenanza

1 Titular: D. José Antonio Hernandez Exposito
2 Titular: D. Félix Manuel Benitez Herrera

3 Titular: D. Juan Ram6n Romeu Galvan
4Titular: D. José Esteban Pérez Fernandez

Conductor
1 Titular: D. Efrén Martin Morera

2 Titular: D. Miguel Justo Gonzélez Hernandez

Auxiliar Técnico (a extinguir)

1 Titular: D2 M2 Esther Gonzalez Hernandez
2 Titular: D Sonia Lépez Luis
3 Titular: D. Juan Lorenzo Hernandez

4 Titular: D Carmen Nayade Guerra Zerpa

Respecto de las plazas de Técnico de Administracién General, Rama Juridica y Auxiliar
Administrativo la elaboracion de la base de datos de preguntas tanto de la parte general
como de la especifica del temario correspondera a los vocales generales designados para
esta Comision.

SEGUNDO.- Autorizar a la Comisién Técnica a llevar a cabo las sesiones necesarias para
el adecuado y correcto desarrollo de su cometido.
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TERCERO.- Notifiquese a los interesados/as la presente Resolucién, haciendo referencia
al deber de abstencion y derecho de recusacion segun lo previsto en los art. 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado.

CUARTO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucion en el Tablén de
Anuncios de la sede electrénica de la Corporacion.”
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