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Anuncio

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dicté el dia 27 de diciembre de
2024, la siguiente Resolucion por la que se aprueba la relacion provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sefialando un plazo de subsanacién de
DIEZ DIAS HABILES a los efectos de la subsanacion de los defectos que adolece
su solicitud o por omision de otras solicitudes:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL QUE APRUEBA LA
RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION,
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE
TRABAJO FC1326 “JEFE/A DEL SERVICIO TECNICO DE SEGURIDAD Y
PROTECCION CIVIL” DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE.

En relacidon con la convocatoria publica para la provision con caracter definitivo,
mediante el procedimiento de libre designaciéon, del puesto de trabajo FC1326
“Jefe del Servicio Técnico de Seguridad y Proteccién Civil”, aprobada por
Resolucidon de la Direccidon Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital de fecha 8 de septiembre de 2024, rectificada por
Resoluciones de fecha 26 de septiembre y 2 y 14 de octubre de 2024, y teniendo
en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La mencionada convocatoria y sus bases fueron publicadas integramente en el
Boletin Oficial de la Provincia nim. 112 de 16 de septiembre de 2024 y sus
rectificaciones en el nim. 121 de 7 de octubre de 2024, y nim. 128 de 23 de
octubre de 2024 y en el Boletin Oficial del Estado nim. 276 de 15 de noviembre
de 2024, inicidndose con esta ultima publicacion el plazo de presentaciéon de
solicitudes de participacién de quince dias habiles, que transcurrié entre los dias
18 de noviembre y 9 de diciembre de 2024, ambos inclusive.

I1.- En el mencionado plazo, presentaron solicitud de participacidén los siguientes
aspirantes:
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DNI APELLIDOS, NOMBRE
**%9893** |GUTIERREZ GARCIA, BERNABE ANGEL
**¥*x5966** |PADRON CASTANEDA, NESTOR JESUS
***7646%* |PEREZ GARCIA, ORLANDO JOSE
**%8774** |SECO GARCIA VALDECASAS, ENRIQUE
**%4932%* [TRUJILLO CHANA, ALEJANDRO

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- La Base Tercera de las que regulan el citado procedimiento, prevé que
una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, cuando el aspirante no
haya acreditado alguno/s de los requisitos exigidos, o el resultado de la
intermediacién fuera insatisfactorio o infructuoso, se aprobara por Resolucién de
esta Direccion Insular la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as concediendo un plazo de diez dias habiles para la subsanacion, a
contar a partir del dia siguiente a la publicaciéon del anuncio en el Tablén de
Anuncios de la sede electrénica de la Corporacion.

Segunda.- Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la
Disposicion Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento Organico
del Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con lo previsto en
el Decreto de la Presidenta de esta Corporacién Insular nimero 3978, de 3 de julio
de 2023, modificado por Decretos numero 4097, de 28 de julio de 2023 y nimero
5180 de 9 de septiembre de 2024, de modificacidn de la Estructura y Organizacién
de la Corporacién y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nUmero 18456,
de 5 de julio de 2023, de nombramientos de o6rganos directivos de esta
Administracion Insular, corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos,
Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para aprobar Ia
Resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, segun se indica a continuacion:
MOTIVOS
N° EXPEDIENTE DNI APELLIDOS, NOMBRE ADMITIDO/A DE
EXCLUSION
E2024016448500005 | ***9893** | GUTIERREZ GARCIA, BERNABE ANGEL SI
E2024016448500001 | ***5966** | pADRON CASTANEDA, NESTOR JESUS SI
E2024016448500003 | ***7646** | pEREZ GARCIA, ORLANDO JOSE SI
E2024016448500004 | ***8774** | SECO GARCIA VALDECASAS, ENRIQUE NO 1; 2
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MOTIVOS

N° EXPEDIENTE DNI APELLIDOS, NOMBRE ADMITIDO/A DE
EXCLUSION

E2024016448500002 | ***4932** | TRUJILLO CHANA, ALEJANDRO Sl

Motivos de exclusion:

1.- No ser Funcionario de carrera del Grupo A/A1.
2.- No acredita titulacién exigida en las bases de la convocatoria.

SEGUNDO.- Publicar en el Tablén de Anuncios de la sede electrdnica de la

Corporacion, la relacién de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, concediéndoles
un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES para la subsanacién.”

En Santa Cruz de Tenerife.
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