way EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE

g@ Fijado en el Tablon de Anuncios dze esta Corporacion
F,n“ eldia 7 FEB ZU 2
VICESECRETARIA GRAL.

eliaf
- " Area de Presidencia, Hacienda y
= - Modernizacion
¢ Direccion Insular de Recursos Humanos y
'60 Asesoria Juridica

bE Servicio Administrativo de Planificacion y

Organizacion de Recursos Humanos

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, dicté el dia 25 de enero de 2022, la siguiente Resoluciéon por la que se aprueba la
relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, siendo publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n° 15 de 4 de febrero de 2022, unicamente la
relacion de aspirantes excluidos/as, sefialando un plazo de subsanacién de DIEZ DIAS HABILES
(del 7 al 18 de febrero de 2022, ambos inclusive) a los efectos de la subsanacién de los
defectos que adolece su solicitud o por omisién de otras solicitudes.

“RE§OLUCI6N DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y ASESORIA
JURIDICA POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES, EN
LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO
PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DE LA CORPORACION, DE UNA PLAZA DE AYUDANTE TECNICO/A RAMA
AGROAMBIENTAL.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo para la
estabilizacion de empleo temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporacién, de UNA
PLAZA DE AYUDANTE TECNICO/A RAMA AGROAMBIENTAL, aprobada por Resolucion de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 6 de julio de 2021.

ANTECEDENTES

l.- La convocatoria y las bases para la cobertura de una plaza de Ayudante Técnico/a Rama
Agroambiental, para la cobertura por personal laboral fijo para la estabilizacién de empleo
temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporacion, fue aprobada por Resolucién de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 6 de julio de 2021 y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 82 de 9 de julio de 2021 y 2021 y
posteriormente, mediante anuncio en el Boletin Oficial del Estado nim. 175 de 23 de julio de
2021, iniciandose con esta ultima publicacion, el plazo de presentacién de solicitudes de
participacion que transcurrié entre el 26 de julio y 23 de agosto de 2021, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

l.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la relacion provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobaréd por el érgano competente en materia de
personal, en el plazo maximo de un mes a partir de la conclusion del plazo de presentacién de
instancias, y se indicara respecto de los/as aspirantes excluidos/as la causa de su inadmision a fin
de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a
contar a partir de la publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia. Este
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anuncio Unicamente contendra la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con sus
correspondientes DNI, o NIE, y causa de exclusion.

Una vez publicado el anuncio a que hace referencia el punto anterior, se procedera a la
publicacién en el Tablén de Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la
Corporacién y en la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(hitps://sede.tenerife.es/sede/es/), de la relacién nominal de todos los aspirantes admitidos/as y
excluidos/as al proceso selectivo.

Il.- Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicién Adicional Segunda B) 1
del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, el Decreto 1825, de 13 de
septiembre de 2021, de modificacion de la estructura y organizaciéon de la Corporacion y el
Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 6 de agosto de 2019, de nombramientos de 6rganos
directivos de esta Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la competencia
para aprobar la presente Resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la
convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo para la estabilizacion de empleo
temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporacién, de UNA PLAZA DE AYUDANTE
TECNICO/A RAMA AGROAMBIENTAL, segun se relacionan a continuacion:

Nam. Expediente NIF | Apellidos, Nombre Aol ] i e
E2021005183S00011 | *0488* | ALVAREZ ACOSTA, JOSE MARIA No 29
E2021005183S00013 | **1256* | BORMANN DARIAS, ALEXANDRA No 29
E2021005183300009|  *e536™ | CAO PEREZ, BENITO RAMON Si
E2021005183500014 | 3619~ | CARRENO AFONSO, ENRIQUE ANTONIO Si
E2021005183S00003 | ***4742™ | CHINEA JIMENEZ, ANDRES No 45
E2021005183S00009 | *+4155~ | CRUZ PEREZ, JOSE ANGEL Si
E2021005183500008 | ***4686™ | DAVARA GONZALEZ, JULIO Si
E2021005183500010 | 6188~ | DE ARMAS RAMOS, JOSE ALEXIS No 29,30
E2021005183500015 | 6325~ | DIAZ CARRILLO, GERARDO No 26, 45
E2021005183500002 | ***2322" | GARCIA ABREU, SAMUEL VICENTE si
E2021005183S00001 | *6516™ | GARCIA TOLEDO, MARIA DE LAS NIEVES Si
E2021005183S00020 | **1059" | GONZALEZ CORREA, ESTEFANIA No 29
E2021005183S00018 | 2780 | GONZALO PEREZ, CAROLINA ARANZAZU No 29
E2021005183500004 | *+7082" | HERNANDEZ CRUZ, ANCOR JAVIER Si
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Nam. Expediente NIF Apellidos, Nombre A""‘;ﬁ"” :;t:"u:ig:
E2021005183500012 | ***5326™ | HERNANDEZ MORENO, JUAN SAMUEL No 29
E2021005183S00017 | *~9700 | RODRIGUEZ CABRERA, JUAN BOSCO si
E2021005183500019 | **9812" | ROSQUETE HERNANDEZ, OSCAR si
E2021005183S00016 | *"6028™ | SANTANA HERNANDEZ, PEDRO JONAY Si
E2021005183S00007 | *2682" | TOLEDO DIAZ, ANA MARIA si

26. No acredita Certificado del Grado de Minusvalia 29. No acredita Informe inscripcidn/rechazo a ofertas o acciones de orientacion,
insercién y formacién. 30. No acredita Declaracion Responsable de carecer rentas superiores al SMI. 45. No acredita Certificado de
Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios no acredita certificado del tipo de discapacidad.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucion, concediéndoles
un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su publicacién para la
subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de que adolece la solicitud o reclamacién en
caso de omision.

TERCERO .- Una vez publicado el anuncio a que hace referencia el punto anterior, se procedera a
su publicacién en el Tablén de Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la
Corporacion y a través de la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sede/es/).”
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