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Anuncio

La Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, dict6 el dia 25 de noviembre de 2021, la siguiente Resolucion que ha
sido publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n° 146 de
06 de diciembre de 2021, sefialando un plazo de subsanacién de DIEZ DIAS HABILES
(del 07 de diciembre al 21 de diciembre de 2021, ambos inclusive) a los efectos de la
subsanacion de los defectos que adolece su solicitud o por omisién de otras solicitudes:

“RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES,
EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO
PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DE LA CORPORACION, DE UNA PLAZA DE VIGILANTE DE OBRA.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo para la
estabilizacion de empleo temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporacién, de UNA
PLAZA DE VIGILANTE DE OBRA, aprobada por Resolucion de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 6 de julio de 2021.

ANTECEDENTES

l.- La convocatoria y las bases para la cobertura de una (1) plaza de vigilante de obra, para la
cobertura por personal laboral fijo para la estabilizacion de empleo temporal de la plantilla de
personal laboral de la Corporacion, fue aprobada por Resoluciéon de la Direcciéon Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 6 de julio de 2021 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia nim. 82 de 9 de julio de 2021 y Boletin Oficial del Estado nim. 175 de 23
de julio de 2021, abriéndose un plazo de presentacién de solicitudes de participacién que
transcurrié desde el 26 de julio al 23 de agosto de 2021, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

l.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la relacién provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el 6rgano competente en materia de
personal, en el plazo maximo de un mes a partir de la conclusién del plazo de presentacion de
instancias, y se indicara respecto de los/as aspirantes excluidos/as la causa de su inadmision a fin
de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a
contar a partir de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Il.- Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional Segunda B) 1
del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, el Decreto 1825, de 13 de
septiembre de 2021, de modificacién de la estructura y organizacion de la Corporacién y el
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Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 6 de agosto de 2019, de nombramientos de érganos
directivos de esta Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la competencia
para aprobar la presente Resolucién.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la
convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo para la estabilizacién de empleo
temporal de la plantilla de personal laboral de la Corporaciéon, de UNA PLAZA DE VIGILANTE DE
OBRA, segun se relacionan a continuacion:

. < i s Motivo de
Num. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a Exclusion
E2021005181S00032 | ¥**5882** | ARMAS ACOSTA FERNANDO JOSHUA Sl
E2021005181S00010 | ***5928** | ARMAS MUNOZ BALTASAR NO 29
E2021005181S00022 | ¥**4155*%* | CRUZ PEREZ JOSE ANGEL SI
E2021005181S00030 | ***0691** | CURBELO MARTIN FRANCISCO MANUEL NO 4
E2021005181S00014 | 4 4« * %
E2021005181S00029 3287 CURBELO PEREZ MARIA AZAHARA SI
E S 00023 | xx6188** | DE ARMAS RAMOS JOSE ALEXIS NO 29,30
E2021005181S00033 | ***4160** | DELGADO LUIS MELISA Si
E2021005181S00009 | ***5197** | DIAZ GONZALEZ JOSE ANTONIO NO
E2021005181S00019 | ***4948** | DOMINGUEZ PEREZ ROMEN EGONAIGA NO
E2021005181S00031 | ***0582** | DONIS FARRAIS JOSE ANTONIO SI
E2021005181S00003 | ***3445** | FARRAIS QUINTERO DOMINGO NO 29, 30
E2021005181S00018 | ***6377** | FLORES GONZALEZ JOSE ERNESTO Sl
E2021005181S00005 | ***4169** | GONZALEZ CACERES ARIDANE NO 29, 30
E2021005181S00001 | ***0782** | GONZALEZ PEREZ IVAN NO 29
E2021005181S00035 | ***6160** | GUTIERREZ GIL KEVIN JESUS Sl
E2021005181S00034 | ***3129** | GUZMAN ALVAREZ LUIS ANTONIO Sl
E2021005181S00026 | 4 4« -
E2021005181S00024 4204 HERNANDEZ DARIAS JUAN MANUEL Sl
E2021005161500002 | ***4p357* | =R 1 PE& HERNANDEZ ALBERTO sI
E2021005181S00006 | ***8797** | IBANEZ BARROSO JUAN PASCUAL Si
E2021005181S00016 | ***3188** | MARTIN MORALES NAHUM NO 29, 30
E2021005181500027 | ***8236** | \ORALES HERNANDEZ FRANCISCO NO 29
E2021005181S00013 | ****6491* | NOWAKOWSKI JACEK NO 29, 30
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Num. Expediente | DNINIE Apellidos, Nombre Admitido/a 'é"f::‘l’lglgz
E2021005181500011 | ***1087** | PEREZ GARCIA DEBORA si
E2021005181S00017 | ***2193** | PEREZ VINA ARAQUISGUAN si
E2021005181500020 | ***9476** | RODRIGUEZ GONZALEZ FRANCISCO si
E2021005181S00025 | ***3164** | RODRIGUEZ GONZALEZ SERGIO sI
E2021005181S00007 | ***6723** | ROJAS RODRIGUEZ ALBERTO S|
E2021005181S00008 | ***5024** | ROLDAN SANTOS JESUS ALEJANDRO NO 29, 30
E2021005181S00036 | ***6028** | SANTANA HERNANDEZ PEDRO JONAY sI
E2021005181S00012 | ***3434** | VARELA PEREZ DANIEL S|
E2021005181S00028 | ***1584** | ZAMORA MENDEZ JOSE MIGUEL NO 4
E2021005181500021 | ****1562* | ZOUHAIR ABDELMAJID NO 19, 29, 30

4. No acredita Derechos de Examen. 19. No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa. 29. No acredita Informe
inscripcién/rechazo a ofertas o acciones de orientacién, insercién y formacién. 30. No acredita Declaracion Responsable de
carecer de rentas superiores al SMI.

SEGUNDO - Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucion, concediéndoles
un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su publicacién para la
subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de que adolece la solicitud o reclamacion en
caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el anuncio a que hace referencia el punto anterior, se procedera a
su publicacion en el Tablén de Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la
Corporacion.”

En Santa Cruz de Tenerife.
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