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BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE BECAS AGROALIMENTARIAS.

1. OBJETO Y MODALIDADES

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la

concesién, en régimen de concurrencia competitiva, de ocho (8) becas formativas para contribuir a
completar la capacitacion profesional de titulados universitarios en disciplinas relacionadas con el
sector agricola y agroalimentario, con arreglo a las siguientes modalidades:

A) Dos (2) becas formativas en “Caracterizacién Viticola y Enolégica”.

Estas becas tienen por objeto contribuir al estudio y formacién de recién titulados
universitarios en disciplinas relacionadas con la vitivinicultura, asi como el analisis y control
analitico de alimentos, especialmente en lo relacionado con la matriz vino, con la finalidad
de completar su capacitacion profesional.

B) Dos (2) becas formativas en “Conservacién de Variedades Agricolas Locales”.

Estas becas tienen por objeto contribuir al estudio y formacion de titulados
universitarios que hayan finalizado recientemente sus estudios en disciplinas relacionadas
con el sector agricola, con la finalidad de completar su capacitacion profesional.

C) Una (1) beca formativa en “Valorizacién de Productos Agroalimentarios”.

Dichas becas tienen por objeto contribuir al estudio y formacién de recién titulados
universitarios en disciplinas relacionadas con la valorizacién y la calidad de los productos
agroalimentarios, con la finalidad de completar su capacitacion profesional.

D) Tres (3) becas formativas en “Experimentacion Agricola”.

Dichas becas tienen por objeto contribuir al estudio y formaciéon de titulados
universitarios en disciplinas relacionadas con el mundo de la experimentacién agricola, con
la finalidad de completar su capacitacion profesional.

2.- CARACTERISTICAS DE LAS BECAS

2.1.- Caracteristicas comunes a todas las modalidades de becas.

1. Importe:

Cada beca esta dotada de una ayuda econémica para la formacion practica por un importe

total de cinco mil cuatrocientos euros (5.400,00 €).

2. Duracion:

El periodo formativo de cada beca tendra una duracion de seis (6) meses, iniciandose el

mismo en la fecha que determine el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, a través de los Servicios
Técnicos correspondientes de Agricultura y Desarrollo Rural; y de Calidad y Valorizacién
Agroalimentaria.
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Dicha formacion practica se desarrollara con una duracibn maxima de treinta (30) horas
semanales, a razon de seis (6) horas diarias, en computo de lunes a viernes.

Las becas no seran susceptibles de prérroga.

3. Tutorizacion:

Las personas becarias seran tutorizadas por las personas designadas por las Jefaturas de
los Servicios Técnicos de Agricultura y Desarrollo Rural y de Calidad y Valorizacion
Agroalimentaria.

Los tutores y tutoras seran responsables de la supervision, orientacion y desarrollo del
Plan de Formacion de las personas beneficiarias de las becas, sin que pueda exigirseles la
realizacion de tareas atribuidas al personal propio o de cualquier otro cometido que no esté
relacionado con el desarrollo de su beca, dado que su actividad esta dirigida exclusivamente a su
formacion practica.

A la finalizacion de las becas, el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, a través de los
Servicios Técnicos de Agricultura y Desarrollo Rural, y de Calidad y Valorizacion Agroalimentaria
proporcionaran al becario o becaria, previo informe de la persona responsable de la tutorizacién
de la accion formativa, un certificado acreditativo de la formacién adquirida durante la misma.

Los resultados cientificos obtenidos como consecuencia de su actividad desarrollada

durante el periodo de disfrute de la beca seran propiedad del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
sin perjuicio del reconocimiento, en su caso, de la correspondiente autoria.

4, Situacion juridica de las personas beneficiarias de las becas.

La concesién y disfrute de la beca, al tener naturaleza formativa y no de remuneracion o salario
otorgada en exclusivo interés del propio beneficiario, no supondra vinculacién laboral o
funcionarial alguna entre el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y el becario o becaria. En relacion
con la dotaciébn econdmica, en ningln caso tendra el caracter de retribuciéon derivada de una
relacion de trabajo, sino que se configura como una ayuda econémica a la formacién practica del
beneficiario. De acuerdo con la normativa aplicable, la persona beneficiaria de las becas se halla
asimilada a trabajador o trabajadora por cuenta ajena, a efectos de su inclusion en el régimen
general de la Seguridad Social. En su consecuencia el Cabildo queda obligado a su incorporacion
al mencionado régimen de conformidad con el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre. de 24
de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen
General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién, en
desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto,
sobre actualizacién, adecuacion y modernizacién del sistema de la Seguridad Social

5. Sequros:

El Cabildo suscribir4 una pdliza de seguro de accidentes y de responsabilidad civil durante
el periodo de desarrollo de las becas, que sera contratada y financiada por el Servicio Técnico de
Agricultura y Desarrollo Rural, y por el Servicio Técnico de Valorizacion y Calidad Agroalimentaria.

6. Aspectos generales:

1°. Ninguna persona solicitante podra ser beneficiaria de mas de una beca para la misma
finalidad otorgada por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, aunque realice simultaneamente
otros estudios. En caso de constar la previa concesion de beca correspondiente a otra
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convocatoria, se denegara la regulada por las presentes bases, salvo que se formule renuncia en
el momento procedimental oportuno.

2°. En todas las publicaciones, anuncios o actuaciones analogas a realizar en ejecucion de
la convocatoria de estas becas, la identificacién de las mujeres victimas de violencia de género se
realizara mediante una clave especifica que serd facilitada personalmente a quienes acrediten
encontrarse en dicha situacion.

2.2.- Caracteristicas especificas de cada modalidad de beca.

A) Becas formativas en “Caracterizacién Viticola y Enolégica”.

Estas becas se desarrollaran de acuerdo a un programa de formacion teérico-practico a
desarrollar en el Laboratorio Insular de Vinos, sito en la calle Teobaldo Power n° 9, del término
municipal de Giimar, o en las dependencias centrales del Servicio Técnico de Calidad y
Valorizacion Agroalimentaria, ubicadas en la Calle Alcalde Mandillo Tejera, n° 8, de Santa Cruz de
Tenerife. El programa especifico de las becas estara relacionado con los siguientes temas:

M Estudio de parametros relativos a las Gltimas vendimias.

i Estudio de viabilidad de productos vitivinicolas y de estructuras organizativas del
subsector.

i Caracterizacion de matrices vinicas a partir de los resultados obtenidos del andlisis de
vino y otros productos mediante diversas técnicas analiticas.

B Tipificacion de las practicas enoldgicas de uso habitual mas utilizadas por el sector del
vino y estudio de alternativas.

M Implementacion de herramientas de control y seguimiento de indicadores relacionados
con el desempefio de la calidad.

M Familiarizacion tanto con el Sistema de Calidad implantado en el Laboratorio Insular de
Vinos, acreditado por ENAC, como con la determinaciéon de mejoras surgidas en base
a las observaciones realizadas.

i Preparacién de cuadernos de campo de explotaciones viticolas e industrias agrarias
vinicas y asesoramiento especifico del sector relacionado con la calidad.

M Experimentacion en viticultura y enologia.

La especializacion esta dirigida a la participacion y familiarizacion en los trabajos de control
analiticos de calidad de vinos realizados en la unidad de enologia, asi como de otros
trabajos técnicos relacionados con el sector viticola y bodegas de la isla, asi como a la
determinacion de mejoras/sugerencias surgidas en base a las observaciones que pudiera
realizar la persona beneficiaria de la beca.

B) Becas formativas en “Conservacion de Variedades Agricolas Locales”.

Estas becas se desarrollaran de acuerdo a un programa de formacién tedérico-préctico a
desarrollar en el Centro de Conservacion de la Biodiversidad Agricola de Tenerife (CCBAT),
ubicado en el Jardin Botanico de Aclimatacion de La Orotava, en el Puerto de La Cruz, y versara
sobre los siguientes temas:
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i Estudio y practica de los procesos de recoleccion, gestion y documentacion de las
variedades agricolas recolectadas.

i Caracterizacion de variedades locales agricolas.

B Multiplicacion de las variedades locales agricolas.

M Conservacion de las variedades locales agricolas.

La especializacion esta dirigida a la participacion y familiarizacion “ex situ” de variedades
locales de especies cultivadas como a la conservacion “in situ” que se viene realizando en

la Unidad Organica CCBAT /Centro de Conservacion de la Biodiversidad Agricola de
Tenerife.

C) Beca formativa en “Valorizacién de Productos Agroalimentarios”.

Esta beca se desarrollara de acuerdo a un programa de formacién tedrico-practico en las
dependencias del Servicio Técnico de Calidad y Valorizacién Agroalimentaria en la Calle Alcalde
Mandillo Tejera en Santa Cruz de Tenerife y en la Casa de la Miel, ubicada en el término
municipal de El Sauzal, y versara sobre los siguientes temas:

i Métodos de valorizacion de productos agricolas y agroalimentarios.

M Preparacion de ferias y eventos ligados a la promocion de productos agricolas oly
agroalimentarios de la Isla de Tenerife.

i Calidad bromatolégica y organoléptica de productos agricolas o/y agroalimentarios.

M Preparacién de pliegos y seguimiento en campo de la Marca de Garantia Tenerife
Rural.

M Caracterizacion de productos agrarios/agroalimentarios mediante diversas técnicas
analiticas.

M Familiarizacion tanto con el Sistema de Calidad implantado en el Laboratorio Insular
(sede miel), acreditado por ENAC.

La especializacion esta dirigida a la participaciéon y familiarizacién tanto en los procesos de
valorizacién de productos agricolas y agroalimentarios que se vienen realizando en la Unidad de
Valorizacion de Productos Agroalimentarios, como a la determinacién de mejoras/sugerencias
surgidas en base a las observaciones que pudiera realizar la persona beneficiaria de la beca.

D) Becas formativas en “Experimentacién Agricola”.

Estas becas se desarrollaran de acuerdo a un programa de formacién tedrico-practico en las
dependencias centrales del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural, ubicadas en la
calle Alcalde Mandillo Tejera n° 8, en Santa Cruz de Tenerife, y se enmarcaran en las siguientes
materias:

M Asesoramiento a explotaciones fruticolas y horticolas.
M Preparacién y disefio de ensayos en fruticultura, horticultura y proteccion de cultivos.

M Toma de datos en ensayos experimentales agricolas.
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& Andlisis de datos experimentales. Elaboracion de informaciones técnicas con los
resultados de los ensayos experimentales horticolas y fruticolas.

La especializacion esta dirigida a la participacion y familiarizacion tanto en la
experimentacion y el asesoramiento de explotaciones fruticolas y horticolas que se vienen
realizando en la Unidad Orgénica de Experimentacion Agraria y Asesoramiento, como a la
determinaciébn de mejoras/sugerencias surgidas en base a las observaciones que pudieran
realizar las personas beneficiarias de la beca.

3.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS SOLICITANTES

3.1 Las personas interesadas en la concesién de alguna de las citadas becas deberan
cumplir los siguientes requisitos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

A. Estar empadronadas y tener residencia habitual e ininterrumpida en un municipio de la
isla de Tenerife, al menos durante los tres (3) Ultimos meses, tomando como fecha final
del computo la del cierre de la convocatoria. No se exigira la acreditacion de
empadronamiento si la solicitante o algin miembro de la unidad familiar se encuentra
en la condicibn de mujer victima de violencia de género, debiéndose en este caso
aportar la documentacion referida en el Anexo I.

B. Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

C. Hallarse al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones frente al
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

D. Haber finalizado sus estudios universitarios en algunos de los cuatro cursos
académicos anteriores a la fecha de la convocatoria. Dicha fecha se entendera
igualmente aplicable para los titulos obtenidos en el extranjero y no a la fecha de su
homologacion. Ademas:

1. Para las becas de la modalidad A), estar en posesion de la titulacion oficial de
Ingenieria o Grado en Ingenieria Quimica, Licenciatura o Grado en Ciencias
Quimicas, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Ciencias Biolégicas, Farmacia,
Veterinaria, Enologia, Ingenieria Agricola y del Medio Rural, Ingenieria Técnica
Agricola o Ingenieria Agronoma, o equivalentes.

2. Para la beca de la modalidad B), estar en posesién del titulo oficial de Licenciado o
Graduado en Ingenieria Agricola y del Medio Rural, Ingenieria Técnica Agricola o
Ingenieria Agrbnoma, o equivalentes.

3. Para la beca de la modalidad C), estar en posesién de la titulacion oficial de
Ingenieria o Grado en Ingenieria Quimica, Licenciatura o Grado en Ciencias
Quimicas, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Ciencias Biolégicas, Farmacia,
Veterinaria, Ingenieria Agricola y del Medio Rural, Ingenieria Técnica Agricola o
Ingenieria Agronoma o equivalentes.

4. Para las becas de la modalidad D), estar en posesion del titulo oficial de
Licenciatura o Grado en Ingenieria Agricola y del Medio Rural, Ingenieria Técnico
Agricola o Ingenieria Agronoma o equivalentes.

E. Tener homologados los estudios o titulos de educacion superior obtenidos en el
extranjero a los titulos universitarios y grados académicos espafioles, aportando la
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oportuna credencial acreditativa, la certificacibn académica contemplando las
equivalencias al sistema espafiol (de 1 a 10) y el plan de estudios.

Incompatibilidad: la persona solicitante no podrd haber obtenido con anterioridad una
beca del Cabildo para la misma finalidad, ni ostentar la condicion de becario o becaria
de esta Corporacion en el momento de la publicacién de la resolucion de concesion de
la beca; ni estar disfrutando de otra beca para andloga finalidad aplicable a igual
periodo de tiempo, financiado con fondos publicos o privados. En caso de duplicidad, la
persona interesada estara obligada a renunciar con anterioridad a los fondos
percibidos y, en su caso, acreditar que ha reintegrado el importe recibido para poder
consolidar la otorgada por esta Corporacion, pudiendo solicitar, por un periodo de
tiempo determinado, el pase a la lista de reserva si es titular, o de permanencia en la
misma, si ya tiene dicha condicién. Finalizado dicho periodo se producira la activacién
automética de la situacion inicial.

. No realizaciéon de actividades empresariales, profesionales, percepcion de sueldos o

salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del/la interesado/a con
cualquier institucién, organismo o empresa publica o privada y no se trate de esta
Corporacion Insular, salvo que en atencion al tipo de vinculacién, ingresos o ayuda no
se interfiera en el desarrollo de la beca. En caso de incurrir en esta situacion, el/la
interesado/a debera comunicarlo desde el momento en que se produzca al Servicio de
Educaciéon aportando el documento acreditativo de dicha vinculacion a efectos de
constancia, estudio y decision, todo ello sin perjuicio de poder solicitar, por un periodo
de tiempo determinado, el pase a la lista de reserva, si es titular, o de permanencia en
la misma, si ya tiene dicha condicién. El incumplimiento de esta obligacion conllevaré la
pérdida del derecho a obtener y recibir beca con cargo a este Concurso.

. No haber estado vinculado por una relacién laboral con esta Corporacion con caracter

previo y en la que se exigiera la misma titulacion que la requerida para acceder a la
beca solicitada.

No padecer ninguna enfermedad ni limitacion fisica o psiquica que le impida el
desarrollo de la actividad formativa o le imposibilite el cumplimiento de sus obligaciones
como persona beneficiaria de la beca.

4. CONVOCATORIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, el procedimiento se iniciara de oficio mediante convocatoria aprobada
por el 6rgano competente.

El procedimiento de concesion de las becas se realizar4 mediante concurrencia

competitiva.

5. SOLICITUDES, DOCUMENTACION, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION.

5.1- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

Una vez publicado el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, las

solicitudes se formalizaran en el modelo oficial especificamente elaborado por el Cabildo Insular
de Tenerife.
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La instancia de solicitud deberd estar debidamente firmada por el solicitante o su
representante e ird acompafiada de la documentacion que se relaciona en el ANEXO | de las
presentes bases.

El modelo de solicitud y las bases se encuentran a disposicion de las personas interesadas
en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es/).

Asimismo, podran solicitar informacion sobre las mismas en las Agencias de Extension
Agraria y Desarrollo Rural de la Corporacion a través del teléfono de atencion ciudadana 901 501
901. Asimismo podran solicitar informacién en el teléfono 922 23 95 00.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al objeto de la consulta de datos, en cuya
virtud deba pronunciarse la resolucién del procedimiento, se procedera, salvo oposicibn o no
autorizacion expresa (recogida en la solicitud normalizada), a través de la Plataforma de
Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas u otros sistemas que se establezcan,

a la consulta de los siguientes datos:

- Cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria y con la Agencia Tributaria Canaria.

- Cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.
- Condicién de becario/a del Ministerio de Educacion Cultura y Deportes.

- Certificado de empadronamiento

- Vida laboral ultimos 12 meses.

- Titulacion académica.

En caso de no prestar dicho consentimiento, se debera acompafiar a la solicitud la
documentacion correspondiente.

En relacion con la documentacion general que ya obre en esta dependencia, el/la solicitante
podra omitir su presentacion acogiéndose a lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud
como en la documentacion aportada, podra comportar, en funcion de su importancia, la
denegacion, revocacion o reintegro de la beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades
que pudieran derivarse.

El personal del Centro de Servicios al Ciudadano y de los Registros Auxiliares del Cabildo
informard y prestara la ayuda necesaria para la correcta cumplimentacion de la solicitud.

Para facilitar la tramitacion de la beca los solicitantes deberan reflejar en la solicitud una
direccion de correo electronico y, al menos, un nimero de teléfono, personales.

A través de la sede electrénica, https://sede.tenerife.es, en el apartado “Becas, Ayudas y
Subvenciones”, haciendo clic en la flecha “Todas las Becas, Ayudas y Subvenciones” el/la
solicitante podra consultar la fase del procedimiento en la que se encuentra su solicitud.



https://sede.tenerife.es/

5.2- LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las personas solicitantes
podran optar por presentar la solicitud de forma telemética a través de la sede electrénica del
Cabildo en https://sede.tenerife.es, o bien presencialmente debiendo solicitar cita previa
llamando al 901 501 901/922 23 95 00, o bien en la web www.tenerife.es en el apartado de Cita
Previa Atencion Ciudadana.

En el caso de presentarse de forma telematica se realizarq_a través de la sede electrénica del
Cabildo en https://sede.tenerife.es, para lo cual debera tenerse en cuenta lo siguiente:

a) En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede electrénica podra acceder a los tramites
y utilizando el buscador podra encontrar el procedimiento de subvencién cuya solicitud
quiere presentar.

b) Utilizando el botdén de "Tramitar por Internet”, se accede automaticamente al area personal
y se inicia el proceso de tramitacion.

c) Para poder iniciar la tramitacién de la subvencién, los solicitantes podran identificarse por
cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve habilitado para personas juridicas. Para
mas informacion acceder a https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en-linea.

d) d. Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos, debera
presentarse en el Registro electronico a través de la sede electrénica. Las solicitudes,
debidamente cumplimentadas, asi como la documentacién que debe acompafiar a la
misma, seran remitidas de forma automatizada al Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca..

En el momento en que concluya la presentacion de su solicitud por Internet, recibira de forma
automatica un recibo acreditativo firmado electrénicamente por el Registro Electrénico.

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como
en la documentacién aportada, podra comportar, en funcién de su importancia, la denegacion de
la solicitud de subvencién, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.

Asimismo podran presentarse en los Registros y Oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante la LPAC). En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina
de correos, se hara en sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal
de correos antes de proceder a certificar el envio.

En estos casos se remitird a la siguiente direccion:
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife;
Servicio Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca
Referencia: Concurso de Becas Agroalimentarias.
Alcalde Mandillo Tejera n° 8, 42 planta.

38003 Santa Cruz de Tenerife.
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El plazo de presentacion de solicitudes seré fijado en la correspondiente convocatoria.

5.3- PLAZO DE PRESENTACION.

El plazo podra ser prorrogado, excepcionalmente y por causas justificadas, tales como, un nimero
de candidatos insuficiente para cubrir el crédito destinado a la convocatoria, por resolucion del Sr.
Consejero Insular de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

6.- SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE LA SOLICITUD O DOCUMENTACION

6.1.- Si la solicitud de iniciacibn no relne los requisitos y/o cualquiera de los datos
previstos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn, se requerira a la persona interesada, mediante anuncio publicado en la sede electrénica
del Excmo. Cabildo Insular https:/sede.tenerife.es, en el Tablén de Anuncios de la Corporacion y
en el de los Registros Auxiliares, para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias
habiles contados a partir del dia siguiente a su publicacién, subsane las faltas o acompafie los
documentos preceptivos, de acuerdo con los términos y efectos previstos en el articulo 68.1 de
dicha Ley, con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucion, dictada en los términos previstos en el articulo 21 de dicha Ley.

6.2.- El Cabildo podra remitir a las personas interesadas avisos de las publicaciones
producidas, mediante mensajes SMS, cuando proporcionen nimero telefénico habilitado para ello
mediante la solicitud. Dichos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion. La
omisién del envio no afectara a la validez o eficacia de la notificacion.

6.3.- En toda documentacion complementaria que sea presentada posteriormente para unir
al expediente se deberd indicar, al menos, el nombre de la persona solicitante y del Concurso de
Becas.

6.4.- La presentacién de la subsanacién/alegaciones/se realizara a través de la sede
electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area personal - apartado “Mis
expedientes”.

Para acceder al Area Personal, las personas usuarias deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran consultar todos los
expedientes en los que se tiene la condicion de personas interesadas. Para localizar el expediente
en el que se quiere aportar la documentacion, se dispone de un mecanismo de busqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando en el botén “Acceder al expediente” y una

vez dentro se mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente. Para la presentacién de la
documentacion se debe pulsar en el boton “Iniciar aportacion”.

7.- INSTRUCCION Y COMISION DE VALORACION

7.1.- El érgano competente para la instruccion del procedimiento sera la Jefa del Servicio
Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca, 0 persona que le sustituya, que realizara de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion
de los datos en virtud de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucién, en los
términos del articulo 24.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Ademas, procedera a solicitar informe al Servicio Técnico proponente de las becas referente al
examen de las solicitudes presentadas conforme a los requisitos y criterios de seleccién
establecidos en las presentes bases.
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7.2.- Una vez realizadas las actuaciones anteriores, se constituirda una Comision de
Valoracién integrada por los siguientes miembros o personas que les sustituyan, o en quienes
deleguen:

e El Sr. Consejero Insular de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que ostentara la
presidencia de aquella.

o El Jefe del Servicio Administrativo de Educacion y Juventud.
e El Jefe del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural.

e El Jefe del Servicio Técnico de Calidad y Valorizacion Agroalimentaria

e Un Técnico de Administracion General del Servicio Administrativo de Educacion y
Juventud, que actuara de secretario.

e Un Técnico del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural
e Un Técnico del Servicio Técnico de Calidad y Valorizacién Agroalimentaria.

7.3.- Constituida validamente la citada Comisién, emitira informe en el que se concretara el
resultado de la evaluacién efectuada.

7.4.- Corresponde a la Comision resolver las cuestiones que se susciten en las fases del
procedimiento ordinario que se describe en estas bases.

7.5.- El funcionamiento de la Comisién se ajustara a lo dispuesto en las normas contenidas
al efecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

8. CRITERIOS DE SELECCION

8.1.- Al objeto de formular la propuesta de concesion, siempre que los solicitantes cumplan
los requisitos exigidos y no estén incursos en ninguna de las causas de exclusién expresamente
previstas en estas Bases, se tendran en cuenta los siguientes criterios y baremos:

1 | Formacion académica universitaria oficial:
a). Expediente académico de la titulaciéon
Hasta 6 puntos
b).Titulos de experto o master

c) Titulo doctor.

2 [Cursos, congresos y otras actividades de formacion
relacionadas con la beca valorandose de manera especial
la adquirida en técnicas relacionadas con la beca,
programas informéticos y certificado de nivel B.2 de inglés.

Hasta 3 puntos

3 |Entrevista personal. Hasta 1 punto

8.2.- La valoracion de las solicitudes se realizara de acuerdo al siguiente procedimiento:
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a) El expediente académico de la titulacién exigida se valorara atendiendo a la nota
media que conste en el certificado del/la interesado/a, de acuerdo con la siguiente
escala:

Mencién de “Matricula de Honor” (Sobresaliente + Mencion) (10) / (4)= 4 puntos.
Sobresaliente (entre 9,00 y 10) / (entre 3,00 y 3,99)= 3 puntos.
Notable (entre 7,00 y 8, 99) / (entre 2,00 y 2,99)= 2 puntos.

Aprobado, apto, superado o convalidado (entre 5,00 y 6,99) / (entre 1,00y 1,99) = 1
punto.

Si se trata de carreras de segundo ciclo, la nota es la media de ambos ciclos

b) Titulaciones universitarias oficiales de experto y master relacionados con la
modalidad de la beca: 1 punto

¢) Titulo doctor: 1 punto.

Los cursos, congresos Yy actividades de formacion tendran que estar relacionados con
el objeto de la modalidad de la beca y deberan contener el programa, y horas o
créditos, valordndose hasta un maximo de 3 puntos de la manera siguiente:

- Mas de 600 horas 0,50 puntos, por cada uno.

- Entre 400 a 599 horas: 0.40 puntos, por cada uno.

- Entre 100 a 399 horas: 0.30 puntos, por cada uno.

- Entre 50 a 99: 0,20 puntos, por cada uno.

- Entre 10 a 49 horas: 0,10 puntos por cada uno.

- Menos de 10 horas: 0 puntos.

El certificado correspondiente al nivel B.2 de inglés se valorara con 0,5 puntos.

La entrevista personal versara sobre su formacion y su predisposicion al trabajo en
equipo, valorandose aspectos de adecuacioén y aptitud (madurez, motivacion, iniciativa
y analogos) de los candidatos a los objetivos de la modalidad de beca hasta un
maximo de 1 punto.

La citacién de los candidatos para la realizacién de la entrevista se efectuara a través
de teléfono y correo electrénico facilitado en la solicitud en el que se especificara dia
y hora de la misma. De no poder contactar con alguno de los interesados se citara
mediante publicacion en el Tablén de Anuncios. La no presentacion a la entrevista
conllevara la exclusion del procedimiento.

8.3.- En caso de empate, tendra prioridad la solicitud que haya alcanzado mayor

puntuacion en el primer criterio y, de persistir, se acudira a los siguientes, por el orden expuesto
en los apartados anteriores, hasta alcanzar el desempate. De no obtenerse el mismo se atendera
a la distribucion equilibrada entre mujeres y hombres, a la mas reciente titulacion y, por ultimo, a la
menor edad de la persona.
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9.1.- El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacion de la
Comisién, formulard la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, con
indicacion de las personas seleccionadas y aquellas que han quedado excluidas por no ajustarse
a los requisitos exigidos en la presentes bases pudiendo, ademas, relacionarse las restantes que,
reuniendo los requisitos, se integraran en la lista de reserva que a tal efecto se configure.

9.2.- El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacién de la
Comision, de acuerdo con el art. 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y los articulos 45.1.b) y 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dicha propuesta de resolucion provisional
se hara publica mediante su insercién en el Tablon de Anuncios y en la sede electrénica del
Excmo. Cabildo Insular https://sede.tenerife.es, otorgando un plazo de diez (10) dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion para que las personas interesadas presenten las
alegaciones que estimen oportunas acompariadas de los documentos en los que se fundamenten
las mismas.

9.3.- Se podré prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas aducidas por las personas
interesadas. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

9.4.- De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pdublicas, al objeto de la
consulta/verificacion de datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento,
se procederd, antes de la finalizacién del plazo establecido para la formulacién de alegaciones
tras la publicaciébn de la propuesta de resolucion provisional, a través de la Plataforma de
Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas u otros sistemas que se establezcan, a
la consulta la condicién de la persona solicitante de becaria del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional.

10. PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

10.1.- Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por las personas interesadas, el
organo instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacién de la Comision, formulara
la propuesta de resolucion definitiva, que se elevara al érgano competente para resolver el
procedimiento, expresando las personas seleccionadas por haber obtenido, en cada modalidad,
la mayor puntuacién, y aquellas que han quedado excluidas por no ajustarse a los requisitos
exigidos en las presentes bases, asi como las restantes que, reuniendo los requisitos,
configuraran el listado de reserva, expresadas por orden decreciente de puntuacion.

10.2.- Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho alguno a
favor de la persona beneficiaria propuesta frente al Excmo. Cabildo Insular hasta que no se haya
procedido a la publicacién de la resoluciéon de concesion.

11.- CONCESION

11.1.- Ser4 competente para resolver la convocatoria el Sr. Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Pesca, a la vista de la propuesta de resolucion definitiva.

11.2.- La resolucion de concesion sera objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios y
en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular https://sede.tenerife.es, en cumplimiento del art.
24.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y a los efectos previstos
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en el art. 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de
las Administraciones Publicas.

No obstante, la publicacion que produce plenos efectos legales es la que realiza en el
Tablén fisico ubicado en las oficinas de asistencia en materia de registro, siendo ésta la
legalmente vélida, sin perjuicio de la informacion de las publicaciones que pueda ser consultada a
través del tablon de anuncios disponible en la sede electrénica.

11.3.- El plazo méximo de resolucion del procedimiento serd de seis (6) meses, contado
desde la fecha de publicacion del extracto la convocatoria.

12.- RECURSOS

Contra las resoluciones de concesion del Consejero Insular con competencias en materia de
agricultura, podra interponerse recurso de alzada ante el Presidente de la Corporacion, dentro
del plazo de un (1) mes, contado a partir del dia siguiente al de la recepcién de la notificacién, si
el acto fuera expreso; si no lo fuera, el solicitante podran interponer recurso de alzada en
cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

La presentacion del recurso de alzada se realizara a través de la sede electronica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife a través del procedimiento denominado “Recurso administrativo de
alzada.

La resolucion del recurso de alzada agotara la via administrativa a efectos del recurso ante la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, salvo el recurso extraordinario de revision, en los casos
establecidos en el articulo 125.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

13.- ABONO Y JUSTIFICACION

13.1.- El pago de las modalidades de becas se efectuara mediante transferencia bancaria,
siempre y cuando el/la beneficiario/a no se halle incurso en ninguna causa de incumplimiento
prevista en las presentes bases, en TRES (3) PLAZOS, de acuerdo al siguiente detalle.

a. Un primer pago de mil seiscientos veinte euros (1.620,00 €), equivalente al 30% del
importe total de la beca, que serd abonado en el momento de la incorporacién del
becario o becaria al periodo formativo.

b. Un segundo pago de mil ochocientos noventa euros (1.890,00 €), equivalente al 35%
del importe total de la beca que sera abonado tres meses después de su
incorporacion al periodo formativo.

c. Un tercer y ultimo pago de mil ochocientos noventa euros (1.890,00 €), equivalente al
35% del importe total de la beca que sera abonado tras la finalizacion del periodo de
su formacion.
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13.2.- Los pagos requeriran informe del Servicio Técnico correspondiente sobre las tareas
realizadas por la/el becaria/o durante cada uno de los plazos establecidos, a excepcién del primer
informe en el que Unicamente constara la fecha de su incorporacion.

13.3.- Al objeto de ajustar el calendario de pagos al cierre del ejercicio presupuestario se
podra adelantar el coincidente con el cierre, siempre y cuando asi se informe por los Jefes de los
Servicios Técnicos correspondientes, fundamentandolo en las tareas realizadas por la persona
becada y el compromiso de la misma de finalizar su periodo de formacion.

13.4.- Dichos pagos estaran sujetos a la normativa vigente en cuanto a retenciones del
IRPF y deducciones por cuotas de la Seguridad Social.

13.5.- En caso que la/el becaria/o renuncie a la beca antes de que finalice su periodo de
formacion comprometido, se le abonara la parte proporcional de la misma siempre y cuando haya
completado el primer trimestre, previos los informes favorables sefialados anteriormente.

13.6.- A la/el becaria/o de reserva, en caso de renuncia del titular, se le abonara la parte
proporcional de la beca correspondiente al tiempo de dedicacion a la actividad formativa asignada.

13.7.- El abono de la beca se tramitara, siempre y cuando lo permita la ejecucion

presupuestaria de las Administraciones locales, y no se haya producido modificacion en la
declaracion responsable contenida en la solicitud.

14.- OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LAS BECAS

14.1.- Las personas beneficiarias de las becas, por el solo hecho de haber presentado la
solicitud, se comprometen a la aceptacion incondicionada del contenido de las bases, asi como a
cumplir las siguientes obligaciones:

A) Consignar fielmente los datos de la solicitud, autorizando la obtencion de la
documentacion descrita en el Anexo |, 0 en su caso procediendo a su aportacion.

B) Traducir y presentar en castellano toda la documentacion expedida en otro idioma o
lengua cooficial. Dicha traduccién podra ser realizada por profesional competente debidamente
habilitado, por el Centro que ha expedido el documento o por la propia persona interesada.

El Cabildo Insular de Tenerife, en aplicacion del art. 77 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podra requerir la
presentacion de traduccion oficial, en los términos regulados por la Disposicion Adicional 16 de
Ley 2/2014, de 25 de marzo, de la Accién y del Servicio Exterior del Estado, y disposiciones que la
desarrollen.

C) Comunicar al 6rgano competente el nimero de afiliacion a la Seguridad Social dentro
del plazo que se les indique.

D) Formular, cuando proceda, el desistimiento a la solicitud o la renuncia a la beca
concedida (ANEXO II).

E) Aceptar el programa de formacion, desarrollar con aprovechamiento las distintas etapas
sefaladas en el mismo, cumplir el calendario de actividades, comprometerse a realizar las que
sean necesarias para alcanzar los objetivos de la beca, y mantener una estrecha colaboracién con
su tutor o tutora ajustandose a sus indicaciones e instrucciones.
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F) Incorporarse al centro de aplicacion de la beca en la fecha sefialada por el Servicio
Técnico correspondiente y realizar la actividad formativa, cumpliendo con el horario de 30 horas
semanales, sin que ello implique vinculacién laboral o estatutaria alguna.

G) Destinar la beca a la finalidad para la que se concede, manteniendo durante todo el
periodo formativo la actitud y el interés necesarios para un buen aprovechamiento de la formacion.

H) Hacer buen uso del equipamiento y contribuir al mantenimiento del mismo.

I) Comprometerse a mantener la confidencialidad sobre todos los datos y los ensayos
llevados a cabo.

J) Comunicar y justificar su falta de actividad, en caso contrario, perdera su condicion de
becaria y el derecho a percibir cantidad alguna, a cuyo efecto se dictara resolucién por el 6rgano
competente, previa audiencia a la persona interesada e informe del Servicio Técnico proponente,
pudiéndose prescindir de dicho tramite cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en
cuenta en la resolucién otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el
interesado.

K) Las faltas de asistencia con aviso y justificacién, no son recuperables y se descontaran
de los pagos.

L) Las faltas reiteradas de asistencia sin aviso ni justificacion se descontaran y conllevaran
una sancién adicional por incumplimiento de obligaciones pudiendo dar lugar a la pérdida de la
beca. Las sanciones por falta de asistencia estan relacionadas con la formacion del becario o
becaria, por cuanto que hay una falta de aprovechamiento formativo.

M) Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos tenidos en cuenta para la concesion de la beca, sin perjuicio de
solicitar, por un periodo de tiempo determinado, el pase a la lista de reserva o permanecer en la
misma, acomparfiando la pertinente documentacién para poder apreciar su viabilidad en funcion de
las circunstancias concurrentes con indicacion de la fecha de disponibilidad. Obligatoriamente se
debera comunicar cualquier cambio en la declaracidon responsable exigida en la solicitud, en
cumplimiento del art. 34.5 de la LGS.

N) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones publicas o de entes publicos o privados,
acompafada de la documentacion acreditativa de las normas reguladoras, renuncias o reintegros,
segun proceda, asi como la realizacién de actividades empresariales, profesionales, sueldos o
salarios que impliquen vinculacion contractual o estatutaria de la persona interesada. Esta
comunicacion deberd realizarse tan pronto como se conozca. El incumplimiento de esta obligacion
daré lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, sin perjuicio de otras responsabilidades
en que pudiera incurrir.

O) Presentar una memoria intermedia de seguimiento al finalizar los tres meses de
desarrollo de la beca y una final detallada de los objetivos alcanzados, resultados obtenidos y
actividades realizadas. Esta Ultima habra de presentarse dentro del mes siguiente al cumplimiento
del periodo de disfrute de la beca en papel y formato electrénico.

P) Facilitar toda la informacibn que le sea requerida por los Servicios de esta
Administracion Insular y someterse a las actuaciones de comprobacion y control que, con relacién
a la beca concedida, se practique por las entidades que correspondan y, en patrticular, por la
Intervencion General del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, la Audiencia de Cuentas de
Canarias o el Tribunal de Cuentas.
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Q) Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en las presentes
bases, o0 en normativa legal o reglamentaria.

15.2.- El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones podra determinar, en funcién
de su gravedad y en aplicacion del procedimiento establecido en los Titulos Il y IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la revocacién de la beca, el reintegro, la
pérdida del derecho al cobro, la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones de la misma
naturaleza durante un plazo de hasta cinco afios.

15.- DEVOLUCION VOLUNTARIA

15.1.- Sin perjuicio de lo establecido en la base 13, las personas beneficiarias obligadas al
reintegro podran proceder a la devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente abonadas
antes de ser requeridas al efecto por la Administracion.

15.2.- La cantidad adeudada debera ser ingresada en la cuenta corriente de CaixaBank
namero ES68/2100/9169/01/2200020968, haciendo constar en el ingreso el nombre de la persona
beneficiaria de la beca asi como la convocatoria. El referido ingreso habr4 de comunicarse al
Servicio Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca mediante la remisibn de copia del
documento acreditativo del ingreso efectuado.

15.3.- Cuando se produzca la devolucion, la Administracion calculard los intereses de
demora de conformidad a lo dispuesto en el articulo 90 del Reglamento General de Subvenciones.

16.- INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

16.1.- Si, por el conjunto de circunstancias que concurran en cada caso concreto, se
apreciara la existencia de falseamiento de los requisitos necesarios para la concesion de la beca o
de ocultacion de las circunstancias que habrian determinado su denegacion, podra acordarse la
denegacion de la solicitud, la modificacién de la resolucidbn de su concesién, su revocacién o
reintegro, previa audiencia de la persona interesada.

16.2.- De conformidad con lo previsto en el apartado 1.i) del art. 37 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, procedera el reintegro de las cantidades abonadas y
la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la beca hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando concurra alguna de las siguientes
causas:

A. Que la persona becada haya obtenido la beca sin reunir las condiciones
requeridas para ello o falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran
impedido su concesion y, en todo caso, la obtencion concurrente de becas otorgadas
por otras administraciones o entes publicos o privados para el mismo fin, asi como la
obtencién de sueldos o salarios que impliquen vinculacion contractual o estatutaria
de la persona interesada, no comunicadas al Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

B. Que la persona becada haya causado baja sin justificacion, antes de la
conclusion del periodo previsto para la formacion.

C. Que se acredite el incumplimiento por la persona becada de sus obligaciones, asi
como la no realizacién de sus funciones o tareas en condiciones satisfactorias, la
ausencia injustificada y sin comunicacion, el bajo interés y rendimiento, seran causa
de pérdida de la condicién de persona becada y, consecuentemente, de la privacion
de la beca por el tiempo que quedare pendiente, previo informe de la persona
encargada de la autorizacion o del Jefe del Servicio Técnico correspondiente.
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D. Que la persona becada haya incumplido el destino o finalidad para la que la beca
fue concedida.

16.3.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se establecen los criterios para la graduacion de los
incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de la beca, con
indicacion de los porcentajes de reintegro de la misma que se exigirdn en cada caso:

A. Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas para ello o falseando u
ocultando los hechos o datos que hubieran impedido su concesién: reintegro total.

Falseamiento de la documentacion justificativa: reintegro total.

C. Incumplimiento total del destino o fines que fundamentaron el otorgamiento de la
beca: reintegro total.

D. Bajo interés o rendimiento, y no realizacion de sus funciones o tareas en
condiciones satisfactorias: reintegro total.

E. Ausencias injustificadas durante el periodo de presencia obligatoria para el
desempefio de la beca: pérdida del derecho al abono del 10% del siguiente abono
parcial por cada una de las dos primeras ausencias; producida la tercera falta
injustificada, procedera el reintegro parcial del 20% de la beca.

F. Incumplimiento de alguna de las restantes obligaciones impuestas a la persona
beneficiaria por las presentes bases: reintegro parcial del 2 %.

16.4.- Los reintegros parciales definidos en la presente base se calcularan sobre el importe
total concedido, pudiendo significar la devolucion por la persona beneficiaria, de la cuantia que
corresponda, o pérdida del derecho al abono.

16.5.- La regulacién del reintegro efectuada en las presentes bases debe entenderse sin
perjuicio de la exigencia de intereses de demora, en aplicacion de la legislacion vigente en materia
de subvenciones.

16.6.- Con caracter general, serdn aplicables las condiciones y el procedimiento del
reintegro previsto en el Capitulo Il, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencion
General del Estado se entiende referida a la Intervencion General del Cabildo Insular, asi como lo
establecido en las Bases de Ejecuciéon del Presupuesto de esta Corporacion para el presente
ejercicio.

16.7.- La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacién de la
comision de infracciones en materia de subvenciones y del control financiero, segun lo previsto en
los Titulos 111y IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

17.- MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

17.1.- Toda alteracion de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos
en cuenta para el otorgamiento de la beca dard lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

a. Que las actividades a realizar conforme a la modificacion solicitada estén comprendidos
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dentro de los previstos en las presentes bases, sin que en ningldn caso implique
modificacion de la finalidad de la beca.

b. Que la modificaciéon no cause perjuicio a terceros afectando al principio de concurrencia.

c. Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion de la beca
concedida.

17.2.- La solicitud de modificacion de la beca otorgada habra de formularse en el plazo de
quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial del surgimiento de la causa que dé
lugar a la misma, y en todo caso antes de la finalizacion del plazo de justificacion.

18.- CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las becas otorgadas con cargo a los presupuestos del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Il de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Intervencién General de la
Corporacion, sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al
Tribunal de Cuentas.

Las personas beneficiarias de las becas estaran obligadas a prestar colaboracion y facilitar
cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de las funciones de control que
corresponden a la Intervencién General del Cabildo.

19.- INFRACCIONES Y SANCIONES

19.1.- El régimen de_infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido
en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
correspondiente de su Reglamento.

19.2.- No obstante, con relacién a la competencia para la incoacion del procedimiento
sancionador, asi como para el nombramiento de instructor/a y secretario/a, en su caso, sera de
aplicacion lo regulado en el Reglamento Organico del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

20.- REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los preceptos basicos de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del Reglamento de la misma
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ordenanza General de Subvenciones del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife aprobada por acuerdo plenario de fecha 23 de diciembre de
2004 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 32 de 3 de
marzo de 2005, los preceptos no bésicos de la referida Ley 38/2003 y Reglamento, y
supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el presente ejercicio, el
Reglamento de Control Interno de esta Corporacién y cualquier otra disposicién normativa que por
su naturaleza pudiera resultar de aplicacion.

21.-_VIGENCIA DE LAS BASES

Las presentes bases, una vez aprobadas por el 6rgano competente de esta Corporacion y
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, tendran una vigencia indefinida hasta que se
adopte acuerdo expreso de dicho 6rgano modificando o extinguiendo las mismas.
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ANEXO |
DOUMENTACION A PRESENTAR EN EL CONCURSO DE BECAS AGROALIMENTARIAS

1. Modelo normalizado de solicitud oficial especificamente elaborado por el Cabildo Insular de
Tenerife, que se encuentra a disposicion de las personas interesadas en la sede electronica
https://sede.tenerife.es , apartado Tramites y Servicios.

2. Certificado de empadronamiento de la persona solicitante acreditativo de la vecindad
administrativa en cualquier municipio de la Isla de Tenerife, con indicacion expresa de la fecha
de alta.

Para acreditar la excepcién prevista en relaciébn a la posibilidad de no presentacion del
certificado de empadronamiento, sera necesario que algun miembro de la unidad familiar o la
propia solicitante manifieste expresamente y acredite la condicién de victima de violencia de
género, lo cual se realizara con cualquiera de los siguientes documentos:

a. Sentencia condenatoria.

b. Resolucion judicial que hubiera acordado medidas cautelares para la proteccién de la
victima.

c. Orden de proteccién acordada a favor de la victima.

d. Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que algun miembro de
la unidad familiar o la solicitante es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la
orden de proteccion.

3. Titulo universitario o resguardo correspondiente requerido para acceder a la modalidad de
beca, asi como de los demas titulos universitarios. Cuando se trate de estudios o titulos
realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros habra de aportarse,
ademas, el/los certificado/s del expediente académico con las equivalencias al sistema espafiol
Yy, en su caso, la credencial acreditativa de la homologacion o reconocimiento oficial de las
titulaciones. En tales casos la equivalencia de las calificaciones obtenidas en la escala de
calificacion que corresponda a la espafiola de 0-10 sera expedida por la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA) que tiene la informacion a disposicion de los
usuarios en el portal http://notasmedias.aneca.es. Cualquier duda o consulta, habra que
dirigirla a la direccion de correo siguiente: ayuda.notasmedias@aneca.es

4. Certificacidn/es académicas oficiales de todos los estudios universitarios realizados o en curso,
en la que figuren, entre otros datos, el afio comienzo de los estudios, las calificaciones
correspondientes a las distintas asignhaturas cursadas y las fechas en que se obtuvieron,
créditos, la nota media alcanzada en el baremo de 0 a 10 puntos.

5. Curriculum vitae, firmado y rubricado por la persona interesada, con indicacién detallada de los
cursos, congresos Yy otras actividades de formacion, aportando la documentacién acreditativa
mediante la presentacion de copias.

Los cursos, congresos Y actividades de formacién tendran que estar relacionados con el objeto
de la modalidad de la beca y deberan contener el programa, y horas o créditos.

El nivel B.2 de inglés se acreditara mediante el correspondiente certificado oficial.
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6. Todas las personas solicitantes deberan presentar el documento de alta o modificaciones de
terceros debidamente cumplimentado (en caso de no haber sido presentado con anterioridad o

de haberse modificado los datos). El correspondiente documento de “Alta/ Modificacion de
datos de terceros” se podra tramitar a través de una de estas dos vias:

a) Presencial: junto con la solicitud de la subvencién se aportard cumplimentado el
modelo normalizado de alta disponible en las oficinas de asistencia en materia de
registro de esta Corporacion Insular o descargandolo de la sede electronica del
Cabildo https://sede.tenerife.es. Asimismo, los documentos que los interesados
dirijan a la Administracién Publica podran presentarse en cualquiera de los lugares
detallados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun.

b) Telemética: deberan cumplimentar dicho trdmite a través de la sede electronica del
Cabildo https://sede.tenerife.es.

La no realizacion de este tramite implica la imposibilidad de proceder al abono material de la
beca concedida, suponiendo la pérdida al derecho al cobro de la misma, sin derecho a
compensacion o indemnizacion algunas

NOTA

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en la
documentacién aportada, podra comportar, en funcién de su importancia, la DENEGACION, REVOCACION
O REINTEGRO de la beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.
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ANEXO Il

ESCRITO DE DESISTIMIENTO, RENUNCIA O BAJA

1.- DATOS PERSONALES:

1.1.- TITULAR

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF

TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/moviles):

1.2.- REPRESENTANTE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF

EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA DEL CABILDO:

N° SOLICITUD MODAL

IDAD ESTUDIOS

DECLARO que (%)

Con efectos desde el dia

[JDESISTO A LA SOLICITUD PRESENTADA
[JRENUNCIO A LA BECA CONCEDIDA

[JSOLICITO BAJA EN LA LISTA DE RESERVA

por el motivo

En Santa Cruz de Tenerife, a .........ccccceeeeeieiiennnnnn. A oo de 20.....

(*) Sefialar con una X

Firma: (Titular o representante)

Sr. Consejero Insular del Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca




