Area de Presidencia, Administracién y Servicio Pablico, Planificacién Territorial y
g W Patrimonio Histérico
o 3 Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
%D "‘@#I Servicio Administrativo de Seleccidn y Provision de Puestos de Trabajo
E

Anuncio

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucién que se transcribe a
continuacion, el dia 16 de enero de 2025, que ha sido publicada en el Boletin Oficial del
Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 12 de 27 de enero de 2025, sefalandose un
plazo de DIEZ DIAS HABILES, a los efectos de la subsanacion de los defectos de que
adolece su solicitud o por omisién de otras solicitudes, que transcurre desde el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
esto es, desde el 28 de enero al 11 de febrero de 2025, ambos inclusive:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR
PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA, DE OCHO
(8) PLAZAS DE JEFE/A DE GRUPO, RAMA CARRETERAS.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por personal laboral fijo, por
el turno de promocion interna, de OCHO (8) PLAZAS DE JEFE/A DE GRUPO, RAMA
CARRETERAS, en ejecuciéon de las Ofertas de Empleo Publico de 2020, aprobada por
Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico vy
Transformacion Digital, de fecha 15 de diciembre de 2023, y teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno
de promocién interna, de ocho (8) plazas de Jefe/a de Grupo, Rama Carreteras, en
ejecucion de la Oferta de Empleo Publico de 2020, fue aprobada por Resolucion de la
Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Pablico y Transformacion Digital, de
fecha 15 de diciembre de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 155
de 22 de diciembre de 2023, abriéndose con esta ultima publicacién el plazo de
presentacion de solicitudes de participacion que transcurrié desde el 26 de diciembre
de 2023 al 23 de enero de 2024, ambos inclusive.

II.- Que consta en el expediente informacion sobre la relacidon de aspirantes que
cumplen con el requisito de la antigiedad en la plaza de procedencia de los aspirantes
y pertenencia a la plantilla de personal laboral de la Corporacién Insular.

III.- Que con fecha 19 de enero de 2024 se interpone recurso de alzada por la
Organizacién Sindical de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA) contra Resolucion de
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la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital por
la que se aprueban las convocatorias publicas y/o por el turno de promocion interna,
en las escalas, subescalas, grupos y subgrupos en los que se encuadran las plazas
convocadas de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y contra las
convocatorias, por personal laboral fijo, por el turno de promocién interna, de plazas
vacantes en la plantilla de personal laboral de la Corporacion ofertadas en las OEP 2020,
2021, 2022 y 2023 de fecha 15 de diciembre 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia numero 155, de 22 de diciembre de 2023, y anuncio en el Boletin Oficial del
Estado numero 2, de 2 de enero de 2024, y se solicita expresamente la suspension de
la ejecutividad de la Resolucion impugnada.

El proceso selectivo ha estado suspendido hasta la denegacion de la suspension, por
Resolucion del Consejero del Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico de fecha 2 de enero de 2025, en virtud
de la delegacion realizada por Decreto de fecha 23 de abril de 2024 por la Excma. Sra.
Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la relacidon
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobard por el 6rgano
competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a partir de la
conclusion del plazo de presentacién de instancias, y se indicara respecto de los/as
aspirantes excluidos/as la causa de su inadmisic')r) a fin de que puedan subsanarla, si
fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir de la
publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA.- De conformidad con lo previsto en el ejercicio de las atribuciones
conferidas por el articulo 41 y la Disposicion Adicional Decimoctava del Reglamento
Organico del Gobierno y la Administracion del Cabildo Insular de Tenerife (publicada en
el BOP de 9 de diciembre de 2024), asi como con lo previsto en el Decreto de la
Presidenta de esta Corporacion Insular nUmero 3978, de 3 de julio de 2023, modificado
por Decretos numero 4097, de 28 de julio de 2023 y nimero 5180 de 9 de septiembre
de 2024, de modificacion de la Estructura y Organizacion de la Corporacion y en el
Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nimero 18456, de 5 de julio de 2023, de
nombramientos de 6rganos directivos de esta Administracion Insular, corresponde a la
Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformaciéon Digital, la
competencia para aprobar la presente Resolucién.

TERCERA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resolucidn numero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118,
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del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos,
Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicacion
de anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacién Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente, RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por
el turno de promocion interna, de OCHO (8) PLAZAS DE JEFE/A DE GRUPO, RAMA
CARRETERAS, aprobada por Resolucién de la Direccidén Insular de Recursos Humanos,
Servicio Publico y Transformacion Digital, de fecha 15 de diciembre de 2023, segun se
relacionan a continuacion:

ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
Nam. Expediente DNI/NIE |Apellidos, Nombre
E20230147125S00003 | ***9503** | ALBERTO TRUJILLO, MIGUEL ANGEL
E2023014712S00007 | ***0601** | ALONSO MORENO, VICTOR MANUEL
E2023014712500012 | ***8670** | GONZALEZ GONZALEZ, JUAN ANTONIO
E2023014712500010 | ***4196** | GONZALEZ RODRIGUEZ, RAFAEL
E2023014712500017 | ***0831** | MESA ARTEAGA, DOMINGO IVAN
E2023014712500015 | ***9156** | MESA MEDINA, CRISTO MANUEL
E2023014712500014 | ***1854** | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO
E20230147125S00009 | ***4714** | TABARES GUIJO, RAUL
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
Nam. Expediente | DNI/NIE |Apellidos, Nombre hg?(::il‘::;?é‘:le
E20230147125S00001 | ***9992** | BETHENCOURT RODRIGUEZ, JOSE 24
E2023014712S00013 | ***2564** | DELGADO GOMEZ, ROBERTO 34
E2023014712500018 | ***9773** | DOMINGUEZ GUZMAN, JOSE JUAN 34.1
E2023014712S00006 | ***2628** | FUMERO FUMERO, PEDRO JOSE 34
E2023014712500008 | ***1331%* XIE'll\'IODI\IOIZC)A HERNANDEZ, JOSE 24, 34
E2023014712500011 | ***0397** | MORA HERNANDEZ, SERGIO 24, 34
E2023014712S00005 | ***1367** | NAVARRO FUMERO, IVAN 34, 44
E2023014712500016 | ***5674** | PAEZ GUTIERREZ, ALBERTO 34, 44
E2023014712500002 | ***5672%* | PEREZ NUNEZ, ANGEL CRISTO 44
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Codigo Motivo de Exclusion

w

No esta comprendido entre los limites de edad.

No abona derechos de examen correspondientes a las bases de la convocatoria.

Derechos de Examen Erroneo.

No acredita la Representacion

Falta Firma.

O |0 |N || H

Fuera de Plazo.

19 No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa.

19.1 Falta anverso/reverso DNI.

19.2 Presenta DNI caducado.

20 No tiene 2 afios de antigliedad en la subescala.
21 No pertenece a la plantilla del Cabildo Insular de Tenerife.
23 No acredita Carnet de Conducir exigido en las bases de la convocatoria.
23.1 Falta anverso/reverso Carnet de Conducir exigido en las bases de la convocatoria.
24 No acredita titulacién exigida en las bases de la convocatoria.

24.1 Intermediacién no refleja la especialidad.

24.2 No acredita la/s especialidad/es exigida/s en las bases de la convocatoria.

26 No acredita Certificado del Grado de Minusvalia.
28 No acredita Titulo de Familia Numerosa.

No acredita Informe inscripcion/rechazo a ofertas o acciones de orientacion, insercion y
29 formacion, en el que figure como demandante de empleo durante, al menos, un mes

antes de la fecha de la convocatoria.

No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
29.1 la convocatoria en el Informe que acredita inscripcién/rechazo a ofertas o acciones de
orientacién, insercién y formacién.

No acredita Declaracién responsable de no percibir rentas superiores en computo

30 SR .
mensual al Salario Minimo Interprofesional.
30.1 Falta firma en la Declaracion responsable presentada de no percibir rentas superiores en
' computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
Presenta Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en computo mensual
30.2 oo . ) .
al Salario Minimo Interprofesional firmadas con fecha no acorde a la convocatoria.
No acredita Informe de Inscripcion del Servicio de Empleo, en el que figure como
31 .
demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de la convocatoria.
31.1 No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
i la convocatoria en el Informe de Inscripcidn del Servicio de Empleo.
32 No acredita Carnet de Manipulador de productos fitosanitarios.
33 No acredita Carnet de Manipulador de alimentos.
34 No acredita estar en posesion del Certificacion de Aptitud Profesional, en vigor.
34.1 No acredita anverso/reverso de estar en posesion del Certificacion de Aptitud

Profesional, en vigor.

No acredita Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41 impedimento fisico para la realizacién de todas y cada una de las pruebas fisicas que se
detallan en las bases de la convocatoria.

Falta firma en la Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41.1 impedimento fisico para la realizacion de todas y cada una de las pruebas fisicas que se
detallan en las bases de la convocatoria.

Presenta Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece impedimento
41.2 | fisico para la realizacién de todas y cada una de las pruebas fisicas que se detallan en el
Anexo V con fecha no acorde a la convocatoria.
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Codigo Motivo de Exclusion
43 No es o0 no acredita la nacionalidad exigida en la convocatoria.
43.1 No acredita permiso de residencia legal en Espaia.

44 No cumple con los requisitos para promocion interna.
No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios no acredita

45 e . ) -
certificado del tipo de discapacidad.

46 No acredita presgntacién de solicitud de participacion segun el modo previsto en las bases
de la convocatoria.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucion,
concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su
publicacién para la subsanacién, en su caso, de los defectos indicados de que adolece

la solicitud, o en su caso, reclamacion en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior, se
procedera a su publicacion en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes admitidos/as y

excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife.
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