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Área de Presidencia, Administración y Servicio Público, Planificación Territorial y Patrimonio 
Histórico  
Dirección Insular de Recursos Humanos, Servicio Público y Transformación Digital 

TRIBUNAL CALIFICADOR de la convocatoria pública para la selección de UNA PLAZA 
DE TÉCNICO/A DE GRADO SUPERIOR EN DEPORTES del EXCMO. 
CABILDO INSULAR DE TENERIFE, aprobadas por Resolución de la Dirección Insular de 
Recursos Humanos y Asesoría Jurídica de 23 de diciembre de 2022, rectificadas por Resolución de 24 
de enero de 2023. 

Anuncio  

 
 

CUESTIONARIO ÚNICO EJERCICIO FASE DE OPOSICIÓN 

 

1. Respecto a la naturaleza de los Cabildos Insulares, indique cuál es la 
respuesta correcta: 

A) Son órganos de gobierno de la Comunidad Autónoma de Canarias. 
B) Son instituciones de la Comunidad Autónoma de Canarias, así como órganos de 

gobierno, administración y representación de cada una de las islas en que se 
articula territorialmente la Comunidad Autónoma de Canarias. 

C) Son instituciones representativas de las mancomunidades provinciales 

interinsulares. 

 

2. A los efectos de asegurar la prestación integral y adecuada en la totalidad 
del territorio insular de los servicios de competencia municipal, los Cabildos 

Insulares: 

A) Facilitarán asistencia material en la prestación de los servicios municipales, 

especialmente los servicios mínimos, exclusivamente mediante el otorgamiento de 
subvenciones. 

B) Facilitarán asistencia material en la prestación de los servicios municipales, 

especialmente los servicios mínimos, utilizando para ello cualquier fórmula de 
asistencia y cooperación, pero nunca mediante el otorgamiento de subvenciones y 

ayudas con cargo a los recursos propios del cabildo insular para la realización y el 
manteamiento de obras y servicios municipales. 

C) Facilitarán asistencia material en la prestación de los servicios municipales, 

especialmente los servicios mínimos, utilizando para ello cualquier fórmula de 
asistencia y cooperación, y otorgarán subvenciones y ayudas con cargo a los 

recursos propios del Cabildo insular para la realización y el manteamiento de obras 
y servicios municipales. 

 

3. De conformidad con la Ley de Cabildos, son principios a los que debe 

atender la atribución de competencias propias por las leyes autonómicas a 
los Cabildos Insulares: 

A) El de máxima autonomía insular y no multiplicidad de competencias. 

B) Los de eficacia y eficiencia. 
C) En todo caso, el de máxima transparencia con el ciudadano. 

 
4. En un procedimiento administrativo ¿existe algún supuesto en el que la 
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Administración no esté obligada a resolver? 

A) Ninguno.  
B) Sí, entre otros, en los casos de desaparición sobrevenida del objeto del 

procedimiento.  
C) Sí, entre otros, en los procedimientos relativos al ejercicio de derechos sometidos 

únicamente al deber de declaración responsable o comunicación a la 

Administración.  

 

5. ¿En qué momento los interesados pueden solicitar la expedición de copias 
auténticas de los documentos públicos administrativos que hayan sido 

válidamente emitidos por las Administraciones Públicas? 

A) Únicamente en la fase de audiencia. 

B) En cualquier momento anterior a la fase de prueba. 
C) En cualquier momento.  

 

6. ¿Cómo se computan los plazos administrativos fijados en meses o años?  

A) De fecha a fecha, iniciándose el cómputo el día en el que tiene lugar la notificación 

o publicación del acto de que se trate. 
B) De fecha a fecha, iniciándose el cómputo a partir del día siguiente a aquel en el 

que tiene lugar la notificación o publicación del acto de que se trate, concluyendo 
en el día equivalente al del inicio del cómputo en el mes o el año de vencimiento. 

C) De fecha a fecha, concluyendo el mismo día en que se produjo la notificación, 
publicación o silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento. 

 

7. Conforme a la Ley de Contratos del Sector Público, son contratos privados:  

A) Los de suscripción a bases de datos.  

B) Solo los de creación artística y literaria. 
C) Algunos suministros de fabricación.  

 

8. De conformidad con la Ley de Contratos del Sector Público, y en relación 

con los órganos de contratación:  

A) No pueden desconcentrar sus competencias en esta materia.   

B) En todo caso, ejercen la representación de las entidades del sector público en 
materia contractual.  

C) Ejercen la representación de las entidades del sector público en materia 

contractual y no pueden ni delegar ni desconcentrar sus competencias en esta 
materia.  
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9. En relación con las modificaciones de los contratos celebrados por una 

Administración Pública, que estén previstas en los correspondientes pliegos 
de cláusulas administrativas particulares:  

A) La cláusula de modificación del pliego establecerá que la misma no podrá suponer 
la introducción de nuevas unidades no previstas en el contrato.  

B) Las mismas no pueden superar el límite del 50% del presupuesto inicial del 

contrato. 
C) La cláusula de modificación del pliego podrá detallar el alcance, los límites y la 

naturaleza de la modificación, entre otros aspectos.  

 

10. La evaluación inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los 
trabajadores se realizará, teniendo en cuenta: 

A) Solo las características de los puestos de trabajo existentes. 
B) Únicamente la naturaleza de la actividad a realizar. 
C) En todo caso, la naturaleza de la actividad a realizar, las características de los 

puestos de trabajo existentes y de los trabajadores que deban desempeñar los 
mismos.   

 
11. Respecto a la formación de los trabajadores en materia de prevención de 
riesgos laborales, el empresario: 

A) En todo caso, deberá garantizar que el trabajador reciba formación teórica y 
práctica, tanto en el momento de su contratación, como cuando se produzcan 

cambios en las funciones que desempeñe.  
B) Podrá impartir la formación únicamente mediante medios propios.  
C) Solo deberá garantizar que el trabajador reciba formación práctica en el momento 

de su contratación. 
 

12. De conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de Prevención 
de Riesgos Laborales, entre las obligaciones de los trabajadores se 
encuentra:  

A) Proponer siempre la revisión periódica de la evaluación de riesgos laborales.  
B) Informar de inmediato de cualquier situación que, a su juicio, entrañe un riesgo 

para la seguridad y salud de los trabajadores.  
C) Contribuir proporcionalmente al coste de la formación en materia de prevención 

de riesgos laborales. 

 
13. Indique la respuesta correcta respecto a la formación del presupuesto de 

una entidad local: 

A) Será formado por su Presidente y a él habrá de unirse una memoria explicativa de 
su contenido y de las principales modificaciones que presente en relación con el 

Código Seguro De Verificación NCs7XttDKr78fdvBFC9TFQ== Estado Fecha y hora

Firmado Por Virginia Bonales González Firmado 27/06/2024 11:47:00

Url De Verificación https://sede.tenerife.es/verifirma/code/NCs7XttDKr78fdvBFC9TFQ%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia
administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Página 3/19

https://sede.tenerife.es/verifirma/code/NCs7XttDKr78fdvBFC9TFQ%3D%3D


 
 
 

 

4 

vigente. 

B) Será formado por la Dirección Insular de Hacienda en estrecha colaboración con la 
Intervención General. 

C) Será formado por su Presidente previo informe de la Tesorería relativo a los 
beneficios fiscales en tributos locales. 

 

14. ¿Podrán adquirirse compromisos por gastos que hayan de extenderse a 

ejercicios posteriores a aquel en que se autoricen? 

A) Sí, siempre que su ejecución se inicie en el propio ejercicio y que, además, se 
encuentren en alguno de los supuestos legalmente previstos. 

B) Sí, exigiéndose como único requisito que su ejecución se inicie en el propio 
ejercicio. 

C) Sí, en todo caso. 

 

15. Indique cuál es la respuesta correcta respecto al régimen de 
trasferencias de crédito de las entidades locales: 

A) Se regularán en las bases de ejecución del presupuesto sin sujeción a limitación 

alguna. 
B) Se regularán en las bases de ejecución del presupuesto con las limitaciones 

establecidas en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. 
C) La regulación está prevista en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 

Haciendas Locales, reservándose a las bases de ejecución del presupuesto, 
únicamente, la determinación del órgano competente para autorizarlas. 

 

16. ¿Qué respuesta es correcta en relación con los funcionarios interinos? 

A) Su nombramiento, en ningún caso, dará lugar al reconocimiento de la condición 

de funcionario de carrera.  
B) Pueden ser nombrados para la ejecución de programas temporales con un máximo 

de 2 años de duración. 
C) Su nombramiento debe tener una duración máxima de 6 meses.  

 

17. La elección del personal directivo al servicio de la Administración, según 
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público:  

A) Es totalmente discrecional, debido a las funciones directivas profesionales a 
desarrollar. 

B) Se ha de realizar previo procedimiento que garantice la publicidad y 
concurrencia. 

C) Sus condiciones de empleo son objeto de negociación colectiva.  
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18. ¿Cuáles son los procedimientos de provisión de los puestos de trabajo en 

la Administración Pública? 

A) Concurso, oposición y concurso-oposición. 

B) Concurso y libre designación con convocatoria pública. 
C) Oposición libre, con convocatoria que garantice los principios de igualdad, 

mérito, capacidad, publicidad y celeridad. 

 
19. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es correcta respecto del principio 

general relativo al deber de confidencialidad que rige el tratamiento de los 
datos personales? 

 

A) Únicamente estarán sujetos a dicho deber los responsables y encargados del 

tratamiento de datos.  
B) La obligación general de confidencialidad será complementaria de los deberes de 

secreto profesional.  

C) El deber de confidencialidad terminará cuando finalice la relación del obligado con 
el responsable o encargado del tratamiento.  

 

20. Cuando el tratamiento de los datos personales se fundamente en el 

consentimiento del afectado se deberá tener en cuenta que: 

A) Tratándose de un menor de edad, deberá constar el consentimiento del titular de 

la patria potestad o tutela. 
B) Se podrá fundamentar en el consentimiento tácito del afectado, en el supuesto de 

que éste, después de haber recibido la información correspondiente, mantuviera 

silencio.  
C) Si el consentimiento del afectado se otorga para una pluralidad de finalidades será 

preciso que conste, de manera específica e inequívoca, que dicho consentimiento 
se concede para todas ellas. 

 

21. El informe del Comisionado sobre el grado de aplicación y cumplimiento 
de la Ley Canaria de transparencia y Acceso a la Información Pública 

contendrá: 

A) Las aceptaciones de solicitudes de acceso a la información acordadas por las 

entidades y organismos incluidos en el ámbito de aplicación de la ley. 
B) Los procedimientos disciplinarios y sancionadores incoados y resueltos por la 

comisión de las infracciones disciplinarias previstas en el Texto Refundido del 
Estatuto Básico del Empleado Público. 

C) Entre otras cuestiones, las reclamaciones presentadas contra las denegaciones de 

solicitudes de acceso a la información.  
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22. En materia de transparencia, y en relación con el personal de libre 

nombramiento, los Cabildos Insulares facilitarán y mantendrán actualizada 
permanentemente información sobre: 

A) Solo la identificación y nombramiento de las personas titulares de los órganos 
superiores y directivos de la corporación. 

B) Entre otras cuestiones, el personal de confianza o asesoramiento especial de la 

corporación y de los organismos públicos o entidades públicas dependientes o 
vinculadas.  

C) No existe una obligación específica de publicación en este ámbito. 

 

23. De conformidad con lo señalado en la Ley Orgánica para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, se considera discriminación directa por razón 

de sexo la situación en que: 

A) Una disposición, criterio o práctica pone a personas de un sexo en desventaja 
particular con respecto a personas del otro, salvo que atienda a una finalidad 

legítima.  
B) Se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en atención a 

su sexo, de manera menos favorable que otra en situación comparable.  
C) Ninguna de las anteriores es correcta.  
 

24. De conformidad con lo señalado en la Ley Orgánica para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, constituye acoso por razón de sexo cualquier 

comportamiento: 

A) Verbal o físico, de naturaleza sexual que tenga el propósito o produzca el efecto 
de atentar contra la dignidad de una persona.  

B) Ejecutado con el propósito de atentar contra la dignidad de una persona.  
C) Realizado en función del sexo de una persona, con el propósito o el efecto de 

atentar contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio, degradante u 
ofensivo.  

  

25. ¿En qué fecha se constituyó el Comité Olímpico Internacional? 

A) El 22 de junio de 1994. 

B) El 3 de junio de 1990. 
C) El 23 de junio de 1894. 

 

26. ¿Dónde tiene el domicilio social el Comité Olímpico Internacional? 

A) Atenas (Grecia). 
B) Bruselas (Bélgica). 

C) Lausana (Suiza). 
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27. ¿Dónde se celebraron los primeros Juegos Olímpicos modernos? 

A) Atenas. 
B) Paris. 

C) Chicago. 

 

28. ¿Cuándo entró en vigor la Ley estatal del Deporte? 

A) 1 de enero de 2023. 

B) 1 de enero de 2022. 

C) 1 de enero de 2021. 

 

29. Según la Ley del Deporte estatal, ¿qué derechos de las mujeres 

deportistas se mantienen una vez transcurrido el periodo de embarazo? 

A)  La conciliación y los derechos como deportistas de alto nivel. 
B)  Valorar la posibilidad de abandonar el deporte. 

C)  Buscar otras vías de desarrollo profesional. 

 

30. ¿Qué es el Consejo Superior de Deportes? 

A) Un organismo autónomo adscrito al Ministerio con competencias en materia de 
Deporte. 

B) Una entidad privada que regula el deporte en España. 

C) Una organización internacional que regula el deporte en todo el mundo. 
 

31. ¿Qué finalidad tienen las Enseñanzas Deportivas? 

A) Preparar al alumnado para la actividad profesional, en relación con varias 

modalidades o especialidades deportivas, así como facilitar su adaptación estable al 
mundo laboral y deportivo. 

B) Preparar al alumnado para la actividad amateur y profesional, en relación con 
varias modalidades o especialidades deportivas, así como facilitar su 
transformación al mundo laboral y deportivo y a la ciudadanía activa. 

C) Preparar al alumnado para la actividad profesional, en relación con una modalidad o 
especialidad deportiva, así como facilitar su adaptación a la evolución del mundo 

laboral y deportivo y a la ciudadanía activa. 

 

32. ¿Cuáles son los ciclos formativos que se ofertan en cada familia 

profesional y, por ende, en el de la actividad física y del deporte? 
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A) Formación Profesional Inicial, Formativos de Grado Medio, Formativos de Grado 

Superior. 
B) Formación Profesional Básica, Formativos de Grado Medio, Formativos de Grado 

Superior. 
C) Formación Profesional Inicial, Formativos de Grado Intermedio, Formativos de 

Grado Superior. 

 
33. En la Formación Profesional “Dual”, su principal característica es que la 

formación se lleva a cabo en régimen de alternancia entre el centro educativo 

y empresas, ¿qué duración mínima tiene este régimen de alternancia? 

A) Una cuarta parte de la formación se desarrollará en las empresas. 

B) Un tercio de la formación se desarrollará en las empresas. 

C) La mitad de la formación se desarrollará en las empresas. 

34. Según el artículo 2 de la Carta Europea del Deporte 2021 revisada, ¿qué 

afirmación de las siguientes es correcta? 

A) Se entenderá por deporte todo tipo de actividades físicas cuya participación sea 
solo organizada y tenga como única finalidad la mejora de la condición física y 
psíquica. 

B) Se entenderá por deporte todo tipo de actividades físicas que, mediante una 
participación organizada o de otro tipo, tengan por finalidad la expresión o la 

mejora de la condición física pero no psíquica. 
C) Se entenderá por deporte todas las formas de actividad física que, mediante la 

participación ocasional u organizada, tengan por objeto mantener o mejorar la 

condición física y el bienestar mental, establecer relaciones sociales u obtener 
resultados en la competición a todos los niveles. 

 

35. ¿Qué autor define al deporte como conjunto de situaciones motrices 

codificadas en forma de competición e institucionalizada? 

A) Pierre Parlebás. 

B) José María Cagigal. 
C) Bernard Guillemain. 

 

36. Según Hernández Moreno (1994), ¿con qué aspectos se corresponden los 

rasgos caracterizadores que nos permiten aproximarnos al concepto de 

deporte? 

A) Situación motriz, festiva, ociosa, libre, y no necesariamente reglada. 
B) Carácter lúdico y competitivo solamente. 

C) Situación motriz o carácter físico, carácter lúdico, competitivo, reglamentado e 
institucionalizado. 
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37.  De conformidad con lo dispuesto en la Ley de la Actividad Física y el 

Deporte de Canarias, ¿a qué se procederá para garantizar la integración de la 

perspectiva de género?  

A) A la integración sistemática de las variables sexo y expresión de género en las 
estadísticas, encuestas y recogidas de datos que se lleven a cabo en relación con 

la actividad deportiva. 
B) A la integración sistemática de la variable sexo en las estadísticas, encuestas y 

recogidas de datos que se lleven a cabo en relación con la actividad deportiva. 
C) A la prohibición de la recogida de las variables sexo y género por la protección de 

datos de mujeres y hombres.   

 

38. ¿Cuál es una de las actuaciones propuestas dentro del eje de actuación 

“Organización y funcionamiento interno” incluida en la “Guía para incorporar 
la igualdad en la gestión de las federaciones deportivas” del Consejo 

Superior de Deportes (2012)? 

A) Garantizar una política salarial para el personal administrativo acorde a los grupos 

profesionales existentes. 

B) Analizar el itinerario de las personas en la federación (distribución y evolución 

según niveles de responsabilidad). 

C) Habilitar canales informales para identificar las necesidades de conciliación del 

personal de la federación e implementar las medidas que se estimen oportunas. 

 

39. ¿Cuál de los siguientes NO es uno de los diez principios establecidos en la 

Declaración de Brighton, impulsada en 1994 por el Grupo de trabajo 

internacional sobre Mujer y Deporte? 

A) La Dirección en el Deporte. 
B) Recursos. 

C) Marketing. 

 

40. En relación con la atención de las personas mayores que debemos ofrecer 
en cualquier servicio, como el deportivo, ¿cuál de los siguientes aspectos NO 
se incluye en la “lista de control de respeto e inclusión social amigables con 

la edad” de la Guía “Ciudades Globales Amigables con los Mayores: Una 

Guía”, de la Organización Mundial de la Salud (2007)?  

A) Los servicios públicos y comerciales proveen servicios y productos adaptados a las 
necesidades y preferencias de las personas mayores. 

B) Los servicios públicos, voluntarios y comerciales consultan a las personas mayores 
para saber cómo atenderlas mejor. 

Código Seguro De Verificación NCs7XttDKr78fdvBFC9TFQ== Estado Fecha y hora

Firmado Por Virginia Bonales González Firmado 27/06/2024 11:47:00

Url De Verificación https://sede.tenerife.es/verifirma/code/NCs7XttDKr78fdvBFC9TFQ%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia
administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Página 9/19

https://sede.tenerife.es/verifirma/code/NCs7XttDKr78fdvBFC9TFQ%3D%3D


 
 
 

 

10 

C) Los servicios cuentan con personal descortés entrenado para atender a las 

personas mayores. 

 

41. En relación con la atención de las personas mayores que debemos ofrecer 
en cualquier servicio, como el deportivo, ¿cuál de los siguientes aspectos NO 

se incluye en la “lista de control de comunicación e información amigable con 
la edad” de la Guía “Ciudades Globales Amigables con los Mayores: Una 

Guía”, de la Organización Mundial de la Salud (2007)?  

A) La información es difundida para llegar a las personas mayores lejos de sus 

hogares y en los lugares donde realizan actividades esporádicas. 
B) La comunicación impresa y hablada emplea palabras sencillas y conocidas en 

oraciones cortas y directas. 

C) Existe acceso público amplio a computadoras y a Internet a bajo costo o gratuito, 
en lugares públicos como oficinas de gobierno, centros comunitarios y bibliotecas. 

 

42. Respecto al Plan de fomento del sector del Deporte a nivel nacional, ¿cuál 

de las siguientes afirmaciones NO es correcta?  

A) Una de las reformas que se recoge es la Estrategia nacional del fomento del 
deporte contra el sedentarismo y la inactividad física. 

B) Fue publicado por el Consejo Superior de Deportes en 2022. 

C) Corresponde al componente 10 del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia del Gobierno de España. 

 

43. Atendiendo a la Ley de la Actividad Física y el Deporte en Canarias, ¿qué 

institución tiene la competencia en el fomento de la actividad físico deportiva 
de las personas con diversidad funcional física, psíquica, sensorial o mixta al 

objeto de contribuir a su plena integración social? 

A) Los cabildos insulares. 

B) Los ayuntamientos canarios. 
C) Se trata de una competencia común de las administraciones públicas canarias. 

 

44. ¿Cuál de las siguientes NO es una de las consideraciones a tener 
presentes, según la Guía “Diversidades en la actividad física y el deporte” 

(Universidad de Valencia, 2023)? 

A) Ofrecer un amplio abanico de actividades físico-deportivas que no piense en un 

público uniforme y se abra a diversidades de género, habilidad, edad, cultura, 

sexualidad y tamaño corporal.  

B) Dar por supuesto que con las actividades mixtas se fomenta la igualdad entre las 

personas participantes, sea cual sea la metodología de enseñanza utilizada.  
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C) Crear una cultura de participación a partir de la cual todas las personas, 

monitoras, entrenadoras y usuarias, se preocupen por el bienestar y la satisfacción 

en las prácticas. 

45. Según Fernández, J.M., Jiménez F. Navarro, V. y Sánchez, C.R. (2019), 

¿qué efecto tiene en el alumnado con discapacidad motriz de educación 
secundaria la intervención docente que no tiene carácter inclusivo, frente al 

resto de alumnado que parte de un nivel de autoconcepto más alto?  

A) Muestra una baja percepción de sí mismo, especialmente en el autoconcepto físico. 

B) Muestra una alta percepción de sí mismo, especialmente en el autoconcepto físico. 
C) Muestra una alta percepción de sí mismo, especialmente en el autoconcepto 

psíquico. 

 

46. ¿Cuál es la responsabilidad de la figura del coordinador en la 

organización de un evento deportivo según Fernández y Vázquez (2018)? 

A) Solventar los problemas en el menor tiempo posible y de forma exitosa. 
B) Organizar los protocolos de seguridad del evento. 

C) Comunicarse con los medios de comunicación y con las entidades públicas que 
intervienen en el evento. 

 

47. ¿Cuáles son las fases en la organización y gestión de un evento 

deportivo, según Magaz-González y Fanjul-Suárez (2012)? 

A) Fase preliminar, fase de presentación, fase de concesión, fase de ejecución de 

programas y fase de realización del evento. 
B) Fase previa o preliminar o de presentación de candidatura, fase de diseño y 

definición, fase de diseño de la estructura y programación operativa, fase de 
ejecución y celebración y fase de evaluación y control del evento. 

C) Fase inicial del evento, fase intermedia, fase de ejecución del evento y fase de 

finalización y evaluación del evento. 

 

48. ¿Cuál es la esencia en la organización de todo evento deportivo, según 
Mújica C., coordinador de la Edición de la Escuela Canaria Del Deporte del 

Gobierno de Canarias (2018) “La organización de Eventos Deportivos”? 

A) El equipo arbitral o jueces. 
B) Los participantes/deportistas. 
C) La organización. 

 

49. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25 de la Ley de la 
Actividad Física y el Deporte de Canarias, ¿cuál de los siguientes NO es un 
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principio rector de las Administraciones Públicas Canarias con vistas a los 

deportes y juegos motores autóctonos y tradicionales? 

A) La organización de actividades lúdicas y deportivas que contribuyan a fortalecer la 

identidad cultural propia. 
B) El fomento de la investigación histórica, científica y técnica. 

C)  Crear nuevas instalaciones deportivas equipadas con las últimas tecnologías. 

 

50. Según la Ley de Actividad Física y el Deporte de Canarias, ¿qué 
organismos están facultados para “Promover la recuperación, mantenimiento 

y desarrollo de los juegos motores y deportes autóctonos y tradicionales de 

Canarias, y velar por ello”? 

A) Los ayuntamientos y cabildos. 
B) Las federaciones deportivas. 

C) Las administraciones públicas de Canarias. 

 

51. En Lucha Canaria, los luchadores podrán ser clasificados individualmente 

en: 

A) Puntales (A, B y C), Destacados (A, B y C); Pollos, el resto serán No-Clasificados. 
B) Puntales (A, B y C) y Destacados (A, B y C), el resto serán No-Clasificados. 

C) Puntales (A, B y C) y Destacados (A y B), el resto serán No-Clasificados. 

 

52. Según el Consejo Superior de Deportes, ¿cómo se denominan “las 
instalaciones deportivas de titularidad estatal y/o autonómica cuya finalidad 

es la mejora del rendimiento deportivo proporcionando a los deportistas de 
alto nivel las mejores condiciones de entrenamiento y atendiendo 
prioritariamente a las necesidades de entrenamiento de las Federaciones 

Españolas”? 

A) Centros de Especialización Deportiva. 
B) Centros de Tecnificación Deportiva. 
C) Centros de Alto Rendimiento. 

 

53. Según el Consejo Superior de Deportes, ¿cómo se denominan “las 
instalaciones de titularidad autonómica y/o local y/o de Federaciones 
Deportivas que tienen por finalidad atender el perfeccionamiento de los 

deportistas y cuya actividad se desarrolla fundamentalmente en el ámbito 

autonómico? 

A) Centros de Tecnificación Deportiva. 
B) Centros de Alto Rendimiento. 
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C) Centros Especializados. 

 

54. ¿Cuáles son los órganos rectores del Consejo Superior de Deportes? 

A) La Asamblea General del Deporte. 

B) La Asamblea Interterritorial. 
C) El Presidente y la Comisión Directiva. 

 

55. Según la “Encuesta sobre hábitos deportivos de la población adulta de 

Tenerife 2019”, ¿cuál es el colectivo que más practicaba actividad física? 

A) Los estudiantes. 

B) Los que trabajan. 
C) Los parados. 

 

56. ¿Cuáles han sido los motivos, en mayor medida, de no práctica de 

actividad físico deportiva según la “Encuesta sobre hábitos deportivos de la 

población adulta de Tenerife en 2019”? 

A) Motivos de salud. 
B) Falta de voluntad. 

C) Falta de tiempo. 
 
57. ¿Qué actividad físico deportiva es la señalada en primer lugar como la 

más practicada en la “Encuesta sobre hábitos deportivos de la población 

adulta de Tenerife en 2019”? 

A) Running. 
B) Gimnasio. 

C) Caminar. 

 

58. Tomando como referencia la Agenda 2030 (ONU, 2015) ¿cuál de los 
siguientes factores no contribuye a la mortalidad por enfermedades no 

transmisibles? 

A) Actividad física regular. 

B) Consumo de alcohol. 
C) Consumo de tabaco. 

 

59. Tomando como referencia la Agenda 2030 (ONU, 2015) ¿qué empresas 

pueden tomar medidas para contribuir de diferentes maneras al desarrollo 

del Objetivo de Desarrollo Sostenible n.º 3 (salud y bienestar)? 
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A) Empresas nacionales. 

B) Empresas locales. 
C) Todas las empresas. 

 

60. ¿Cuál es el objetivo principal de la Agenda 2030? 

A)  Fortalecer la paz universal. 
B)  Promover el deporte. 

C)  Garantizar la igualdad de género. 

 

61. ¿Qué normativa tiene como objetivo definir las condiciones 
reglamentarias, de planificación y de diseño que deben considerarse en el 

proyecto y la construcción de instalaciones elaboradas por el Consejo 

Superior de Deportes? 

A) Normativa Específica y Reglamentarias de Instalaciones Deportivas (NERID). 
B) Normativa sobre Instalaciones Deportivas y para el Esparcimiento (NIDE). 

C) Normativa de Proyección de Instalaciones Deportivas (NOPID). 

 

62. ¿Qué objetivos debe cumplir un Plan Director de Instalaciones Deportivas 

en cualquier territorio? 

A) Racionalizar al máximo la inversión pública, ayudar a equilibrar el territorio y 
definir la tendencia de esa ciudad o región en torno a la política en instalaciones 

deportivas y el uso por los deportistas y ciudadanos. 
B) Localizar, únicamente, los grandes espacios libres de la ciudad como zonas verdes, 

grandes jardines urbanos y los tramos de ronda de circunvalación ajardinados. 
C) Identificar, exclusivamente, las vías donde se pueden practicar deportes de 

bicicleta, incluyendo los carriles bici urbanos enfocados prioritariamente a la 

movilidad sostenible como alternativa al transporte motorizado y esporádicamente 
a la vertiente deportivo-recreativa. 

 

63. ¿De qué dos tipos de normas se componen la Normativa sobre 

Instalaciones Deportivas y para el Esparcimiento (NIDE)? 

A) Normas Reglamentarias (R) y Normas de Proyecto (P). 
B) Normas de Planificación (P) y Normas de Diseño (D). 
C) Normas de Construcción (C) y Normas de Diseño (D). 

 
64. Mestre y Rodríguez (2007) clasifican los espacios deportivos en función 

del tipo de intervención que se haya realizado para su creación y de sus 

características en: 
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A) Convencionales, no convencionales, simbólicos y no simbólicos. 

B) Singulares, plurales, convencionales y no convencionales. 
C) Simbólicos o coyunturales, convencionales, singulares y no convencionales. 

 

65. ¿Qué espacios incluye la denominación de Pistas Pequeñas y Campos 

Grandes en la Normativa sobre Instalaciones Deportivas y para el 

Esparcimiento (NIDE)? 

A) Todos los espacios convencionales al aire libre, a excepción de los vasos de 
piscina. 

B) Todos los espacios convencionales al aire libre y de interior incluyendo vasos de 
piscina. 

C) Únicamente los espacios convencionales de interior. 

66. Según la Normativa sobre Instalaciones Deportivas y para el 
Esparcimiento (NIDE), ¿cómo se denomina a la zona demográfica a la que 

dan servicio las pistas pequeñas, los campos grandes y de atletismo, esto es, 

aquella en la que residen los usuarios potenciales de dichas instalaciones? 

A) Área de influencia. 
B) Campos Grandes. 

C) Espacios útiles al deporte. 

 

67. ¿Cuáles son los elementos que constituyen el sistema deportivo español 

para Blanco et al. (2003)? 

A) La estructura deportiva, los recursos humanos, los recursos económicos, la 
infraestructura deportiva y la organización deportiva.  

B) La estructura deportiva, los recursos humanos, los recursos económicos, la 
infraestructura deportiva y el ordenamiento jurídico-deportivo. 

C) Los recursos humanos, los recursos económicos, la infraestructura deportiva y el 
ordenamiento jurídico. 

 

68. ¿Cómo se denominan en el deporte del tenis federado las competiciones 
que sólo se disputan una vez al año y en ella se pone en juego el Título de 

Campeón? 

A) Circuitos. 
B) Campeonatos. 
C) Torneos.  

 

69. Según la Resolución de 11 de septiembre de 2023, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se registra y publica el Acuerdo de 
modificación parcial del IV Convenio colectivo estatal de instalaciones 
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deportivas y gimnasios, ¿de cuántos días hábiles dispone la persona 

trabajadora para responder a la empresa cuando reciba la comunicación de 

llamamiento para ser contratada como fijo discontinuo? 

A) Tres días. 
B) Cinco días. 

C) Diez días. 

 

70. Según la Resolución de 11 de septiembre de 2023, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se registra y publica el Acuerdo de 

modificación parcial del IV Convenio colectivo estatal de instalaciones 
deportivas y gimnasios, ¿cuántos días laborables de vacaciones al año tienen 

las personas trabajadoras? 

A) 15 días. 

B) 23 días. 
C) 30 días. 

 

71. Según la Resolución del Consejo Superior de Deportes, por la que se 

clasifican las instalaciones deportivas y los programas deportivos para el 
desarrollo del deporte de alto nivel y de competición, ¿cómo han sido 

clasificados los Centros atendiendo exclusivamente a sus instalaciones? 

A) Centro de Alto Rendimiento, Centro de Tecnificación Deportiva y Centros 

Especializados. 
B) Centro de Alto Rendimiento y Centro de Tecnificación Deportiva exclusivamente. 
C) Centro de Alto Rendimiento Centro de Alto Rendimiento y Centros Especializados 

únicamente. 

 

72. Según la Resolución del Consejo Superior de Deportes, por la que se 
clasifican las instalaciones deportivas y los programas deportivos para el 

desarrollo del deporte de alto nivel y de competición, para que un programa 
se clasifique como programa deportivo autonómico, que se desarrollan en los 

Centros, se tendrá en cuenta, entre otros, los siguientes requisitos: 

A) Será imprescindible disponer de un convenio de colaboración entre el Centro y la 

Federación Española que desarrolle sus programas en el Centro. 
B) Deportistas de Alto Nivel. 
C) Deportistas procedentes de Centros de Tecnificación Deportiva y Centros 

Especializados de Tecnificación Deportiva. 
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73. ¿En qué radica, primeramente, la base del servicio deportivo de una 

ciudad, con independencia del tamaño de la misma, según Mestre y García 

(2007)? 

A) En el programa de escuelas municipales que oferte el municipio a la ciudadanía. 
B) En una adecuada red de instalaciones deportivas, pabellones, piscinas, que cubran 

las necesidades (actuales y potenciales) de la ciudadanía. 
C) En los modelos de gestión deportiva que el municipio establezca. 

 

74. ¿Qué debe determinar la planificación deportiva de un Servicio Deportivo 

Municipal? 

A) Los objetivos a alcanzar tanto a nivel global municipal, como a nivel de barriada, 

así como la sistematización de las estrategias a seguir para conseguirlo. 
B) Una inadecuada red de instalaciones deportivas y la programación a realizar en 

cada una de ellas. 
C) El modelo de gestión deportiva que el municipio vaya a establecer y la difusión de 

la programación deportiva. 

 
75. Según Juan A. Mestre Sancho y Eduardo García Sánchez (1992), ¿cuál de 

las siguientes afirmaciones NO es correcta respecto a los programas 

deportivos municipales? 

A) Tratan de poner la práctica física, en toda su extensión, al alcance del ciudadano, 
de todos y cada uno de ellos, divulgando y difundiendo ampliamente cada 

campaña y programa. 
B) Deben considerar la demanda prioritariamente a la oferta, puesto que las personas 

son la razón de ser del programa. 

C) Las demandas de servicios deportivos deberán equilibrarse-relativamente- con las 
ofertas. 

 

76. Según Martín Andrés, O. (1996), ¿cómo se clasifican los programas 

deportivos?  

A) Según su tipo y según la duración determinada. 

B) Según su naturaleza, según la duración y según su contenido. 
C) Según su singularidad y según su naturaleza. 

 

77. ¿Cuáles de las siguientes afirmaciones NO es correcta respecto a la Carta 

Verde del Deporte Español? 

A) Es una iniciativa institucional del Comité Olímpico Español. 
B) En su sección segunda hace referencia a la implantación de criterios de integridad 

ambiental y cohesión social.  
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C) Las entidades y organizaciones firmantes asumen compromisos genéricos en 

materia de protección ambiental y desarrollo sostenible. 

 

78. ¿Cuál de las siguientes leyes hace referencia a los residuos y suelos 
contaminados para una economía circular, y que tendríamos que tener 

presente en la gestión deportiva, alineándonos con los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible? 

A) Ley 7/2022, de 8 de abril. 
B) Ley 5/2019, de 8 de abril. 

C) Ley 7/2022, de 5 de abril. 

 

79. ¿Cuál es el objetivo general del Cabildo Insular en el Plan Estratégico 

“Tenerife Deporte”? 

A) Incrementar el número de personas activas en Tenerife, estableciendo un sistema 
deportivo en la isla adecuado a cada persona, independientemente de su edad o 

nivel de práctica. 
B) Aumentar el número de personas que practican deporte o actividad física, 

contemplando únicamente las modalidades deportivas convencionales y federadas. 
C) Incrementar el número de personas mayores de 65 años que practican deporte y/o 

actividad física en Tenerife, mejorando su salud. 

 

80. ¿Cómo se denomina, en el Plan Estratégico “Tenerife Deporte” del 
Cabildo Insular, el programa de promoción deportiva a través de 
competiciones orientadas como una perfecta herramienta para fomentar la 

educación y la integración e incidir en aspectos como la igualdad, la 
solidaridad, la disciplina y el compañerismo? 

A)  Juegos Cabildo. 
B)  Deporte Universitario. 
C)  Juegos Máster. 

 

81. En aplicación del principio de igualdad en el empleo público entre 

mujeres y hombres, las Administraciones públicas deberán: 

A) Establecer medidas efectivas para eliminar cualquier discriminación retributiva, 

directa o indirecta, por grupos de clasificación y niveles de los puestos.  
B) Fomentar la formación en igualdad tanto en el acceso al empleo público como a lo 

largo de la carrera profesional. 
C) Únicamente facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral a las 

mujeres trabajadoras. 
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82. Según el IV Convenio Colectivo Estatal de Instalaciones Deportivas y 

Gimnasios, ¿cuál es el máximo de la jornada laboral en cómputo anual? 

A) 1.752 horas. 

B) 2.064 horas. 
C) 1.600 horas. 

 

83. ¿Cómo se denomina a la plasmación esquemática de la estructura y el 
funcionamiento de una entidad en la gestión deportiva? 

A) Pictograma. 
B) Cuadro de Mando. 
C) Organigrama de Recursos Humanos. 

 

84. ¿Qué debe conocerse en un municipio, como punto de partida, para el 

establecimiento de un programa deportivo municipal? 

A) La realidad local, tanto en los aspectos eminentemente deportivos, como de todos 
aquellos que ejercen influencia sobre ellos. 

B) El número de instalaciones que existen en el municipio. 
C) El territorio del municipio y las acciones que se pretenden realizar a nivel global. 

 

85. Según Martín Andrés, Ó. (1996), ¿cuál de las siguientes afirmaciones NO 
es correcta en relación a la “satisfacción del cliente” de un programa 

deportivo?  

A) Sólo depende del cliente que hace uso del servicio. 

B) Implica atender sus gustos, deseos, necesidades, pretensiones, valores, 
inquietudes, expectativas. 

C) Puede definirse como la diferencia entre las expectativas y la percepción del cliente 

respecto del servicio. 
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