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RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
PROVISION POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DEL PUESTO DE TRABAJO FC290
DENOMINADO INTERVENTOR/A GENERAL DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE
TENERIFE.

Vista la vacante generada en la Relacion de Puestos de Trabajo de esta
Corporacién Insular del puesto de trabajo FC290 denominado Interventor/a General,
reservado a funcionarios/as de carrera de la Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional y teniendo en cuenta los siguientes Antecedente y Consideraciones
juridicas:

ANTECEDENTES

I.- Con fecha 7 de septiembre de 2021, se produce la jubilacién anticipada,
declarada por Resolucidon de la Direccidn Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica de fecha 27 de agosto de 2021, del titular del puesto FC290 “Interventor/a
General” perteneciente a la plaza de Grupo A, Subgrupo Al, de la Subescala
Intervencion-Tesoreria, Categoria Superior de esta Corporacion.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local (LBRL) dispone en su articulo 92 bis, relativo a los funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, apartado seis que:”El Gobierno, mediante
Real Decreto, regulard las especialidades correspondientes de la forma de provision de
puesto reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de cardcter
nacional (...)”

“ Excepcionalmente, los puestos de trabajo reservados a funcionario de
administracion local con habilitacién de cardcter nacional podrdn cubrirse por el sistema
de libre designacion, en los municipios incluidos en el dmbito subjetivo definido en los
articulos 111 y 135 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como las Diputaciones
Provinciales, Areas Metropolitanas, Cabildos y Consejos Insulares y las ciudades con
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estatuto de autonomia de Ceuta y Melilla, entre funcionarios de la
subescala y categoria correspondiente.” (...)

Segunda.- El desarrollo reglamentario del mencionado articulo 92 bis de la LBRL
se ha efectuado por Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion de
caracter nacional (BOE n267 de 17.03.2018), el cual sefiala en su articulo 45.1 relativo
a la Provisidn por libre designacion que: “1. Excepcionalmente, los puestos de trabajo
reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional
podran cubrirse por el sistema de libre designacion en las Entidades Locales incluidas
en el apartado 6 del articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las
Bases del Régimen Local, entre funcionarios de la subescala y categoria
correspondiente.”

Tercera.- La vigente Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo Insular de
Tenerife aprobada en sesion ordinaria del Consejo de Gobierno Insular de 15 de
diciembre de 2020, modificada por Acuerdo de Consejo de Gobierno Insular de fecha
de 23 de febrero de 2021 y de 25 de mayo de 2021 (publicada en Boletin Oficial de
esta Provincia n® 156, de 28 de diciembre de 2020; num. 30 de fecha 10 de marzo de
2021; y num. 67 de fecha 4 de junio de 2021, respectivamente) prevé como forma de
provisién del puesto FC290, Interventor/a General, el sistema de libre designacién.

Cuarta.- El referido Real Decreto 128/2018, en su articulo 46.2, relativo a los
trdmites especiales del procedimiento de libre designacion de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacidn de caracter
nacional indica que la convocatoria se realizard en el plazo maximo de tres meses
desde que el puesto de trabajo hubiese resultado vacante, esto es, en el plazo de tres
meses desde el 7 de septiembre del corriente.

Quinta.- El articulo 46.2 del RD 128/2018 dispone que corresponde al
Presidente de la Corporacion la aprobacion de las bases que han de regir la presente
convocatoria publica, quien la remitira a la Direccion General de la Funcion Publica de
Canarias para su publicacion en el Diario Oficial correspondiente y remisién al
Ministerio de Hacienda y Funcidon Publica, en el plazo maximo de diez dias, con
referencia precisa del nimero y fecha del Diario en el que ha sido publicada.

El Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica, dispondra la publicacion, del
extracto de dichas convocatorias, en el Boletin Oficial del Estado.
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De acuerdo con la desconcentracion de competencias efectuada en el
Reglamento Orgénico del Cabildo Insular de Tenerife (art. 3.1) y siguiendo lo dispuesto
en la Disposicidon Adicional Segunda del mismo texto normativo, apartado B): “ Se
entenderdn atribuciones propias y serdn ejercidas de forma exclusiva por el Consejero
Insular, Viceconsejero Insular y Director Insular competente en materia de Recursos
Humanos, mediante Resoluciones o propuestas a los érganos competentes conforme a
este Reglamento Orgdnico y resto de normativa de aplicacion, las siguientes materias

(..):

1. El régimen juridico de todo el personal de la Corporacion incluyendo, en
particular, lo siguiente:

()

c) la provision de los puestos de trabajo ( excepto los nombramientos, ceses,
comisiones de servicio y adscripciones provisionales de los Jefes de Servicio y Jefes
funcionales de Area que corresponde al Presidente de la Corporacién).”

Por todo lo anteriormente expuesto RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria publica para la provision, mediante el
procedimiento de libre designacion, del puesto de “Interventor/a General”
perteneciente a la plaza de Grupo A, Subgrupo Al, de la Subescala Intervencién-
Tesoreria, Categoria Superior de esta Corporacidn, que se regird por las siguientes
bases:

“BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION,
MEDIANTE SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE INTERVENTOR/A
GENERAL DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE.

PRIMERA.- Objeto.- La presente convocatoria tiene por objeto proveer
mediante el sistema de LIBRE DESIGNACION el puesto de trabajo vacante en la
Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, FC290,
denominado INTERVENTOR/A GENERAL, reservado a funcionarios/as de
Administracion Local con habilitacidon de caracter nacional, cuyas caracteristicas son:

- Corporacion: Cabildo Insular de Tenerife.

- Denominacién y clase: Interventor General, categoria superior.
- Grupo: A, Subgrupo Al.

- Escala: Habilitacion de cardcter Nacional.

- Nivel de Complemento de Destino: 30.

- Complemento Especifico mensual: 143 puntos

- Jornada: Plena disponibilidad.
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- Requisitos para su desempefio conforme a la relacion de puestos de

trabajo: Puesto reservado a funcionario de Administracion Local con

habilitacion de cardcter nacional, Subescala Intervencion Tesoreria, categoria

Superior.

- Funciones Esenciales: que son las siguientes previstas en la Relacion de
Puestos de Trabajo del Cabildo Insular de Tenerife:

o FAO048: Control y fiscalizacién Interna de la gestidn econdmica-
financiera y presupuestaria de la Corporacidon y direcciéon de los
Servicios Econdmicos de la Corporacidn.

o FA273: Manejo de aplicaciones informaticas asociadas a la gestion de
expedientes.

SEGUNDA.- Aspirantes.- Podran participar en la convocatoria los/las
funcionarios/as de carrera de la Administracién Local con habilitacion de caracter
nacional pertenecientes a la Subescala de Intervencién-Tesoreria, Categoria Superior,
gue no se encuentren comprendidos en cualquiera de los supuestos que seinala el
articulo 36.2. apartados a), b) y c) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el régimen juridico de los funcionarios/as de Administraciéon Local con
habilitacién de caracter nacional (BOE n267 de 17 de marzo de 2018).

TERCERA.- Solicitudes.- Quienes deseen formar parte en el proceso de
provision deberan hacerlo constar cumplimentando debidamente el modelo de
solicitud que figura en el Anexo | que debe ser presentada por alguno de los siguientes
medios:

1. Via telematica.- A través de la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife (https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-sede/empleo-
publico) donde podrd cumplimentar, firmar electrénicamente y presentar la
solicitud a través del registro electrénico.

2. Formato papel y de forma presencial.- que tienen a su disposicion en la sede
electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-sede/empleo-publico) y en el
Anexo | de estas Bases. También podra ser facilitada gratuitamente en las
Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular.

Para la presentacién de la solicitud en las Oficinas de Asistencia en materia de

Registro del Cabildo insular de Tenerife, serd imprescindible la cita previa a
través del teléfono 901501901 & 922 239 500 o en
(https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/atencion-ciudadana/8/1369).
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3. lgualmente, las solicitudes podran presentarse en los registros y oficinas
establecidos en el art. 16.4 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del/la
aspirante. No se admitiran solicitudes de participacion en modo distinto al regulado
en estas bases.

La presentacion de la solicitud implica la indicacidn expresa de /los/las aspirantes,
de que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, que
autoriza a que los datos recabados en la solicitud sean incorporados y tratados por
la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de esta Corporacién, al
objeto de llevar a cabo el proceso de provision de personal y su posterior
adjudicacion. El/la aspirante, sera en todo momento responsable de la veracidad de
los datos requeridos.

El resultado del proceso de provision serd publicado en el tablén de anuncios de las
Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacién y en la sede
electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.
(https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-sede/empleo-publico), conforme

prevé las siguientes Bases.

Con la presentacién de la solicitud el/la firmante AUTORIZA al Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife a consultar y/o comprobar, a través de la plataforma de
intermediacion de datos de la Administracidn, los datos que se citan a continuacién.

- Datos de Identidad, DNI o pasaporte en vigor.
- Titulaciones académicas.
- Carnet de conducir.

Si NO desea autorizar la consulta telematica, el aspirante deberd marcar

expresamente en la solicitud de participacion, de los siguientes datos, los que NO
desee intermediar:

- Datos de Identidad, DNI o pasaporte en vigor.
- Titulaciones académicas.
- Carnet de conducir.

En este caso, deberd acompaiiar a la solicitud, la documentacion acreditativa
de los datos no autorizados a intermediar.
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Si los documentos acreditativos de los requisitos o de los méritos no se aportaran
por encontrarse en poder de esta Corporacidén con ocasion de su participacidén en
otra convocatoria, deberd hacerse constar expresamente esta circunstancia en la
solicitud, especificando la convocatoria en la que los presentd, con indicacién de la
plaza y la fecha de la convocatoria, siempre que no haya transcurrido mas de cinco
afios desde su presentacion, o la vigencia del documento haya expirado. En caso
contrario, deberd aportar la documentacion requerida.

Los/as aspirantes deberan acreditar, en el momento de presentar la solicitud de
participacion:

1.- Certificado referido a su condicién de funcionario/a de carrera de
administracion local con habilitacion de caracter nacional perteneciente a la
Subescala de Intervencion- Tesoreria, Categoria Superior, expedido por el drgano
de la Administracion Publica competente.

2.- Curriculum vitae en el que constaran, ademas de los datos personales,
el cuerpo, escala o subescala a la que pertenece, los titulos académicos, los afios
de servicios, los puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica,
preferentemente, con funciones similares a las del puesto ofertado; los estudios,
cursos realizados y cuantos otros méritos estimen oportuno poner de manifiesto
en relacion con las funciones descritas en la base primera de las presentes bases.

3.- Los méritos alegados cuya intermediacion no fue autorizada, siempre
que los mismos se posean a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias.

4.- Declaraciéon responsable de no estar incurso en ninguna de las
circunstancias recogidas en la base segunda que impidan su participacion en la
convocatoria, asi como, a efectos de comprobacion de la concurrencia o no de
las causas de exclusion de los apartados a), b), c) del articulo 36 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, debera aportarse certificado expedido por el 6rgano
de las Administraciones Publicas competente. Si esta certificacién no hubiera
sido emitida a tiempo de la finalizacién del plazo de presentacion de instancias
por el érgano de la Administracion Publica competente, debera presentarse
solicitud cursada al efecto por el/la funcionario/a debidamente firmada vy
registrada ante aquel drgano, de conformidad con la normativa de registros
vigente, en la que consten como solicitados para certificacion todos y cada uno
de los aspectos enumerados en este apartado-

Todos los requisitos exigidos y los méritos alegados deberan cumplirse el
ultimo dia de presentacion de solicitudes y conservarse hasta el momento de la toma
de posesion.
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Plazo de presentacién.- Serd de QUINCE DiAS HABILES, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidn del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Cuando no conste alguno de los requisitos exigidos, o no hayan sido
acreditados conforme a lo previsto en las presentes Bases o el resultado de la
intermediacién fuera insatisfactorio o infructuoso, se concedera un plazo de DIEZ DiAS
HABILES para la subsanacién; para ello se publicard un anuncio en el Tablén de
Anuncios de la Oficina de Asistencia en materia de Registro y en la sede electrénica
https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-la-sede/empleo-publico.

Finalizado el plazo de subsanacidn, se aprobard la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, la cual sera publicada en los mismos medios que la
provisional.

Los/as aspirantes podran ser llamados a la realizaciéon de una entrevista
sobre cuestiones derivadas de su curriculum vitae profesional y cualesquiera otras que
el érgano competente tenga bien a realizar. A estos efectos, el Cabildo Insular de
Tenerife comunicard con tres dias de antelacién la fecha de celebracién de la misma.

CUARTA.- Resolucidn.- Concluido el plazo de presentacion de solicitudes y,
constatados los requisitos exigidos en la convocatoria para el puesto de trabajo
ofertado, el Presidente de la Corporaciéon previo los informes que se estimen
necesarios y a propuesta del Director Insular de Hacienda de esta Corporacion,
procederd atendiendo a criterios de mérito, capacidad e idoneidad para el puesto, en
relacion con la experiencia previa y capacitacion de los/as candidatos/as en
comparativa de méritos (y, en su caso, del resultado de la entrevista) con el resto de
los candidatos, si los hubiere, siempre desde la perspectiva de las funciones atribuidas
al puesto convocado por la legislacion vigente y a la RPT, a dictar la resolucién
correspondiente, en el plazo de un mes, dando cuenta al Pleno de la Corporacién de la
resolucién adoptada.

De dicha Resolucidn, se dara traslado a la Direccion General de la Funcion
Publica del Gobierno de Canarias y al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, para la
publicacidon en el Boletin Oficial del Estado.

Dicha Resolucion se motivara con referencia al cumplimiento, por parte del
candidato elegido, de los requisitos y especificaciones exigidos en las bases que rigen
convocatoria y de la competencia para proceder al nombramiento.

En todo caso deberda quedar acreditada en el procedimiento, como
fundamento de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento establecido.
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QUINTA.- Toma de posesion.- El plazo de toma de posesion sera de tres

dias habiles, si se trata de puestos de trabajo de la misma localidad, o de un mes, si se
trata de primer destino o de puestos de trabajo en la localidad distinta, tal y como
establece el art. 41 del Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese, que debe efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la
publicacidn de la Resolucion en el Boletin Oficial del Estado. Si la Resolucién comporta
el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde
dicha publicacién. (Art. 41.2 RD 128/2018).

La formalizacién de la toma de posesidn del aspirante que acceda al puesto
de trabajo deberd ser comunicada a la Direcciéon General de la Funcién Publica del
Gobierno de Canarias dentro de los tres dias hdbiles siguientes a aquél en que se
produzca.

SEXTA.- Competencia.- Corresponde a la Direccion Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica, conforme a la desconcentracidon de competencias y por
atribucion propia segun lo dispuesto en la Disposicion Adicional Il B) del Reglamento
Organico del Cabildo Insular de Tenerife, la aprobacion de las bases que han de regir la
presente convocatoria publica, quien la remitird al o6rgano competente de la
Comunidad Autdénoma para su publicacién en el Diario Oficial correspondiente vy
remisién al Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica, en el plazo maximo de diez dias,
con referencia precisa del numero y fecha del Diario en el que ha sido publicada
conforme a lo dispuesto en el articulo 46.2 del Real Decreto 128/2018.

El Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, dispondrd la publicacion, del
extracto de dichas convocatorias, en el Boletin Oficial del Estado.

SEPTIMA.- Impugnacién.- Contra la convocatoria y sus Bases podra
interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacién Insular,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

En caso de interposicion de recursos contra cualquier acto del
procedimiento, y cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, se publicarad en el
Tablén de anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la
Corporacidn, y la sede electrénica de esta Corporacion Insular anuncio informativo de
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la interposicidon de recurso, para conocimiento general y al objeto de que
se formulen las alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.

OCTAVA.- Incidencias.- En todo lo no previsto en estas Bases se estard a lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de régimen local; Real
Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
Funcionarios de la Administracion Local con Habilitacién de caracter Nacional; en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del
Sector Publico y en el RD 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de puestos de trabajo y Promocion profesional de los
funcionarios civiles de la Administracién General del Estado.

NOVENA.- Clausula Proteccion de Datos Personales.- A los efectos

previstos en la normativa vigente sobre proteccion de datos de caracter personal, el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y de Consejo de 27 de abril de
2016 (RGPD) y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
personales y garantia de los derechos digitales, se informa a los solicitantes que sus
datos podran ser tratados por Cabildo Insular de Tenerife en los siguientes términos:

1.1. Identificacion del responsable del tratamiento. El responsable del
tratamiento es el drea de Recursos Humanos, cuyos datos identificativos son los
siguientes: Cabildo Insular de Tenerife, direccién Plaza de Espaia, n? 1, CP 38003,
Santa Cruz de Tenerife, correo electrénico de contacto:
delegadoprotecciondatos@tenerife.es. También puede ponerse en contacto con
nuestro Delegado de Proteccion de Datos en la direccion
delegadoprotecciondatos@tenerife.es

1.2. Finalidad del tratamiento. El Cabildo Insular de Tenerife va a
tratar sus datos con la siguiente finalidad: facilitar la gestién de la convocatoria de la
provisidon de puesto de trabajo a la que aspira, en concreto para tramitar, valorar y
resolver la convocatoria.

1.3. Conservacién de datos. Los datos se mantendran Unicamente
durante el tiempo que requieran las fases del procedimiento. Finalizado el mismo
mientras exista la posibilidad de presentar una reclamacion de acuerdo con la
normativa vigente.
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1.4. Legitimacion. La legitimacion del tratamiento de sus datos
personales, procede en primer término del consentimiento expreso del interesado al
presentar su candidatura y, ademas, en el cumplimiento de una obligacién legal por
parte del Cabildo Insular de Tenerife en materia de acceso al empleo publico.

1.5. Cesion de datos. Como regla general, los datos tratados sélo se
cederdn, en su caso, a los siguientes destinatarios:

- Ala Corporacion Insular y su sector publico, conformado por organismos
autonomos, entidades publicas empresariales, consorcios adscritos,
sociedades mercantiles y fundaciones publicas vinculadas o dependientes
de la Corporacion.

- Alas autoridades administrativas que puedan requerirlo en el marco del
cumplimiento de las obligaciones legales del responsable del tratamiento o
en el marco de los procedimientos eventualmente abiertos por aquéllas en
relacion con reclamaciones del ciudadano;

- Asi como, en su caso, a las autoridades judiciales competentes.

1.6. Derechos del solicitante. Todo afectado/solicitante podra
ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacidn, Supresidn, Portabilidad, Limitacién o,
en su caso, Oposicidn, asi como revocar el consentimiento otorgado.

Para ejercitar los derechos deberd presentar un escrito en la direccidn
postal o electrénica arriba sefialada. Debera especificar cual de estos derechos solicita
sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o documento
identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o
voluntario, deberd aportar también documento que acredite la representacién y
documento identificativo del mismo.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de
datos personales, podrd interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es).

SEGUNDO.- Dar traslado de la presente Resolucion y sus bases al érgano competente
de la Comunidad Auténoma Canaria, para su publicacion en el Diario Oficial
correspondiente y demds tramites que procedan.

TERCERO.- Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso de alzada ante
el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacion Insular, en el plazo de un mes a partir del
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dia siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.
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Solicitud para participar en la convocatoria plblica para la provisién, por el
sistema de libre designacion, del puesto de Interventor/a General del Cabildo
Insular de Tenerife

Los canpos marcaos con (" tienen cardcter oblfigatorio

Daitos del solicitants

Pergona fisica
Tipa de Datuments (%) Miteiste e dotiment

Nombre ()

Primer Apellido (*) Segundo Apeliido

Nombre Sentido (Nombre correspondiente al género con el gue te identificas)

Ceerizo Elesdsion & Tekiones £

El correo electrdnico y teléfono mdvil indicados se utilizardn para el envio de avisos informativos y de puesta a disposicidn de
notificaciones, publicaciones y comunicaciones.

Medio de notificacién |
Marca el medio por el que deseas recibir las notficaciones (%)

T Deseo ser notificado mediante el sistema de notificaciones electrdnicas disponible en la carpeta cudadana del Punto de Acceso
General en la direcadn iy t 1

© Deseo ser natificado mediante correo postal en la siguiente direcaon;

Domicilio (Cate, Mdmors, Portal, Escalens, Piso, Puans) (*)

Coigo Postal (*) Pals (9

Provineia () umicipio (9

¢

Datos de la soliciud
e

Sedicito ser adratide’s & pr fag ed g trahizjo chisto de

Datse Profesionales:
Subsscaln ¥
categoria:

Situacién y fecha
administrativa
achual

Destino actual © Definitvo © Provisional y fecha

i 0 Eagans, 1 .
0, B o el Figinade s
ke e

e Bl ug.
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" Danorinaitn tel Pusst de Trdulo:

Declaracién responsable
Declara bajo su expresa responsabilidad:

- Que son clertes v compiatos todos los datos de |a presenie solicitud, asi come toda la
documento piblico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cadigo Penal).
Consulta de datos

Alos efectos de resolver la presente solicitud, el Cabildo Insular de Tenerife consultaré a través de las plataformas de intermediacién de
datos de las Administraciones carrespondientes los datos gue a continuacion se detallan:

Si no deseas gue esta Administracion consulte elemdt e tus datos, marca expresamente tu oposicién, en cuyo caso, tendras
que aportar los documentos.

™ Datos de identidad (ONI)

™ consulta de datos de un conductor

™ Consulta de titulos no universitarios por documentacion

™ Consulta de titulos universitarios por documentacion

Informacion sobre el Tratamiento de Datos

Responsable del tratamiento: Excmo, Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espaia n” 1. CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.
1! {waaw tenerife.es/portalcabtfe/esipolitica-privacidad)

Delegado de P ién de Datos: Telefo de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electronico de
contacto: erife.es

Finalidad del tratamiento: Gestion y tramitacion de tu solicitud

Legiti iGn del i § enel i
(wwaw tenerife. esdocumentos/ECIT_RegistroT mtamientos. pdf)

Destinatarios: Reflejados en el Feoia el
(www tenerife.es/documentos/ECIT F:egns(mTratamelms pdl}

i ias i lonales: Reflgadas enel ey
(www tenerife. esidocumentos/ECIT_RegistroT ratamientos. pdf)

Flanzsss o rvaninn Los plazes g ek 1l nesmiathen vigenie J en el saso de consentimients misnivas no se reace
&l mismo
Ejerciele de derschos de ancess, molificadon, supresiing opossifn, portellided ¥ limitacidn del < i Iz

presentacion de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espaiia, n°1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o ala direccidn de correo
electronico: delegadoproteccic .es . En‘el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos,
puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos

En(Y Al

Firma

e i Eapais, 1

B0, I daVanarls Pigredda?
0 00 801

e scia g
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