o i Area de Presidencia, Administracion y Servicio Pablico, Planificacion Territorial y
H H Patrimonio Histérico

¢ i Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital
%DE f‘%#l Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANnuncio

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dict6 el dia 2 de agosto de 2023, la siguiente
Resolucion, que ha sido publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 97, de 11 de
agosto de 2023:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO
PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE DESIGNA EL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE AUXILIAR TECNICO/A,
RAMA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
EXCMO. CABILDO |INSULAR DE TENERIFE, SUJETA AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA
DURACION.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura de una plaza de Auxiliar
Técnico/a, Rama Administrativa de la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracion aprobada por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de 27 de octubre de 2022, y teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

l.- La mencionada convocatoria y sus bases, se publicaron en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 132, de 2 de noviembre de 2022, y un extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado nUm. 278, de 19 de noviembre de 2022,
iniciandose un plazo de presentacion de solicitudes de participacion de veinte dias
habiles, que transcurri6 desde el 21 de noviembre al 20 de diciembre de 2022, ambos
inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Callificador sera designado por resolucién del 6rgano competente en materia de personal,
ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad y estara constituido, por
funcionarios/as de carrera, y en el caso de la plaza de Técnico de Grado Medio (a
extinguir) también por personal laboral, de cualquiera de las Administraciones Publicas
pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion al exigido para el acceso
a las plazas convocadas.

Plaza de Espafia, 1

38003 Santa Cruz de Tenerife
Tfno.: 901 501 901
www.tenerife.es

Codigo Seguro De Verificacién

WEP8C5DgZuL6G BzKEKf bw==

Estado

Fechay hora

Firmado Por

Juan Manuel Santana Pérez - Director Insular de Recursos Humanos, Servicio
Publico y Transformacién Digital / Direccién Insular de Rrhh, Servicio Publico y
Transf. Digital

Firmado

14/08/2023 10:56:29

Url De Verificacion

https://sede.tenerife.es/verifirnma/ code/ weEP8C5

DgZulL6G Bzk EKf bw¥/8D¥3D

Normativa

Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia
administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Péagina

1/3



https://sede.tenerife.es/verifirma/code/wEP8C5DgZuL6GfBzkEKfbw%3D%3D

&

La designaciéon nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes,
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y en la sede electrénica
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo, sefiala que los componentes del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse
de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicaciéon de la
convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado.

SEGUNDA.- Que de conformidad con lo previsto en art. 16.1 b) y la Disposicion Adicional
Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Orgénico de este Cabildo Insular, asi
como con lo previsto en los Decretos de la Presidenta de esta Corporacién Insular nimero
3990 de 3 de julio de 2023 y numero 4097 de 28 de julio de 2023, de determinacién de la
Estructura y Organizacioén de la Corporacion y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
de 5 de julio de 2023, de nombramientos de 6rganos directivos de esta Administracion
Insular, corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital, la competencia para aprobar la presente Resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar nominativamente los/as miembros del Tribunal Calificador de la
convocatoria publica para la cobertura una plaza de Auxiliar Técnico/a, Rama
Administrativa, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal de
larga duracion, el cual estara compuesto por los/as siguientes empleados publicos:

PRESIDENTE: Titular: DON MIGUEL ANGEL PLASENCIA PEREZ, Jefe de Servicio de
Relaciones Laborales y Organizacion del Instituto Insular de Atencion
Social y Sociosanitaria.

Suplente: DON PEDRO VICENTE ALVAREZ SIMON, Jefe de Servicio
Administrativo de Presidencia del Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria.

VOCALES:  Titular: DONA ISABEL M2 PEREZ PEREZ, Jefa de Seccion del Servicio
de Relaciones Laborales y Organizacion del Instituto Insular de Atencién
Social y Sociosanitaria.

Suplente: DONA M2 BEGONA GONZALEZ JORGE, Jefa de Servicio
Administrativo de Infancia y Familia del Instituto Insular de Atencién Social
y Sociosanitaria.
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SECRETARIA:

Titular: DONA NIEVES PEREZ MARICHAL, Jefa de Servicio de Personal
y Recursos Humanos del Instituto Insular de Atencion Social y
Sociosanitaria.

Suplente: DONA MARIA BEATRIZ MIRANDA CORBALAN, Jefa de
Secciéon del Servicio de Personal y Recursos Humanos del Instituto
Insular de Atencién Social y Sociosanitaria.

Titular; DONA MARIA DEL MAR OLIVERO CAMPOS, Administrativa del
Servicio de Relaciones Laborales y Organizacién del Instituto Insular de
Atencién Social y Sociosanitaria.

Suplente: DON AGUSTIN C. DELGADO DIiAZ, Jefe de Unidad de
Gestién del Servicio Administrativo de Contabilidad de esta Corporacion.

Titular: DON MANUEL RAMON MARRERO MARTIN, Jefe de Unidad de
Gestion del Servicio Administrativo de Educacion y Juventud de esta
Corporacion.

Suplente: DON LUIS ENRIQUE GONZALEZ FAJARDO, Auxiliar
Administrativo del Servicio Administrativo de Funcién Interventora de esta
Corporacién.

Titular: DONA SILVIA LOPEZ RIVERO, Auxiliar Administrativo del
Servicio Administrativo de Presidencia del Instituto Insular de Atencion
Social y Sociosanitaria.

Suplente: DONA MARIA DE LOS MILAGROS ROGER CRUZ, Jefa de
Negociado del Servicio Administrativo de Obras, Patrimonio Yy
Mantenimiento del Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria.

SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacién de la presente Resolucion,
haciendo referencia al deber de abstencion y derecho de recusacion segun lo previsto en
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Cabildo Insular de

Tenerife.”
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