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Anuncio

La Direccidn Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, dictd el dia 26 de junio de 2023, la siguiente
Resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as, siendo publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, nim. 87 de 19 de julio de 2023, Unicamente la relacién de aspirantes
excluidos/as.

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DEFINITIVA
DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIO/A DE CARRERA, DE
CUATRO PLAZAS DE INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA, SUJETAS AL
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE
EMPLEO TEMPORAL.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de
carrera, de cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a Agricola, de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacién Adicional
de empleo temporal, aprobada por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022, y teniendo en
cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

l.- La convocatoria y las bases para la cobertura, por funcionarios/as de carrera
de cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a Agricola de la Plantilla de Personal
Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacién Adicional de
empleo temporal, fue aprobada por Resolucion de la Direccion Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022,
publicada en los Boletines Oficiales de la Provincia nim. 157 y nim. 158 de 28 y
29 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado nim. 11 de 13 de enero
de 2023, abriéndose con esta Ultima publicacion el plazo de presentacion de
solicitudes de participacion que transcurrid desde el 16 de enero de 2023 al 13 de
febrero de 2023, ambos inclusive.

Il.- Por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica de fecha 25 de abril de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
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de Santa Cruz de Tenerife n° 56, de 8 de mayo de 2023 se aprobé la relacion
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sefialandose un plazo de
subsanacién de diez dias habiles, que transcurrio entre el 9 y el 22 de mayo de
2023, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Que de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria
se establece que finalizado el plazo de subsanacién, el érgano competente en
materia de personal dictara Resolucion por la gue se aprueba la relacién definitiva
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dicha Resolucién se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia y contendra, como anexo Unico, la relacién nominal
de aspirantes excluidos/as.

Con caracter meramente informativo y subordinado a lo publicado en los Boletines
Oficiales. Las resoluciones a las que se hace referencia en los parrafos anteriores
también se haran publicas, mediante anuncios en el Tablon de Anuncios de las
Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacioén Insular y a través
de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sede/es/).

Segunda.- Que, por Resolucion de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacién de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobo “...la
implantacién del Tablon de Anuncios en la Sede Electrénica del Cabildo Insular
de Tenerife, que sustituye al actual Tablon de Anuncios fisico, contando con las
mismas garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacién.”
Por consiguiente, la referencia a la publicacion de los anuncios en el Tablon de
Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las
Bases que regulan la convocatoria, se entendera referida al Tablén de anuncios
de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife.

Tercera.- Que, la Direccion de la Asesoria Juridica mediante informe emitido con
fecha 17 de noviembre de 2022, respecto de una solicitud de subsanacion
presentada fuera del plazo de subsanacion de solicitudes de participacion descrito
en un proceso de provision de puestos de trabajo, informa lo siguiente:

“.../...) La reciente Sentencia del Tribunal Supremo de fecha 22 de marzo de
2022, resuelve el recurso de casacion interpuesto contra la Sentencia dictada por
la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra de 26 de febrero de 2020.

El Tribunal Supremo fija el interés casacional del recurso en la siguiente
cuestion: “(...) aclarar si la subsanacién de documentaciéon incompleta
presentada para la acreditacion de un mérito valorable en un proceso de
ingreso en lafuncién publica, puede ser admitida cuando hasido presentada
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fuera del plazo concedido para ello, pero antes de ser notificada la
resolucidon expresa que declare transcurrido el plazo otorgado omitiendo la
valoracién del mérito cuya justificacion se pretendia subsanar”.

Es decir, el supuesto que resuelve la STS es muy similar a la cuestidon que ha sido
planteada,...//... la STS versa sobre un proceso selectivo, y se plantea si cabe la
admision de documentacion de subsanacién en fecha posterior al término del
plazo para presentarla, pero antes de que se haya notificado a la interesada
resolucion expresa gue declare transcurrido dicho plazo.

El Tribunal Supremo analiza las posturas de cada una de las partes en el recurso
de casacion, y efectia las consideraciones juridicas procedentes respecto a la
necesaria interpretacion de las bases conforme al articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, el cual dispone que, ante el incumplimiento del plazo de
subsanacién, conferido por 10 dias, la consecuencia que se anuda a dicha
circunstancia es que se le tendra por desistido de su peticion, pero mediante la
correspondiente resolucion, concluyendo que tras la expiracién del plazo de 10
dias, la Administracion debe dictar inmediatamente resolucién teniendo por
desistida a dicha parte.

La respuesta a la cuestién de interés casacional en la STS de 22 de marzo de
2022 es finalmente la siguiente: “De modo que el vigente articulo 68.1, (...), exige
gue ante el incumplimiento del plazo de subsanacién tras la solicitud de
participacién en el proceso selectivo, conferido por 10 dias, la consecuencia que
se anuda a dicha circunstancia es gue se le tendra por desistido de su peticion,
pero dicha declaracién ha de hacerse mediante la correspondiente resolucién. En
definitiva, el desistimiento que presume la base novena de la convocatoria, en
relacion con el citado articulo 68.1, por el transcurso del plazo de 10 dias, precisa
para su validez que sea declarado, por razones de seguridad juridicay como
garantia de la igualdad, mediante "previa resolucién"” de la Administracioén.
En caso _de no hacerlo, como en el supuesto _examinado, la posterior
denegacion al tiempo de realizar la valoracion definitiva no puede dar
cobertura a la denegacidn de la subsanacién ya formalizada, aungue haya
sido extemporanea pero acaecida antes de declararse ese desistimiento.”

La funcién nomofilactica que tiene atribuido el recurso de casacion persigue la
formacion de jurisprudencia sobre aquellas cuestiones o materias que inciden no
tanto en el interés particular de la parte actora, sino en los intereses de la
comunidad juridica en general.

Es por ello que a la vista del pronunciamiento de la STS de 22 de marzo de 2022,
entendemos que la misma es de plena aplicacién a los procesos selectivos que
convoque la Administracion, de forma que la falta de subsanacién en el plazo de
diez dias no da lugar sin mas al desistimiento, el cual debe ser declarado
expresamente mediante una Resolucidn, de forma que si la subsanacion se lleva
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a cabo con anterioridad al dictado de dicha Resoluciéon, aun cuando sea de
manera extemporanea, no podra denegarse la aceptacion de la subsanacion ya
formalizada.”

Cuarta.- Segun lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposiciéon Adicional Segunda
B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo Insular, el
Decreto 3706, de 19 de abril de 2023, de modificacion de la estructura y
organizacion de la Corporacién y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
6 de agosto de 2019, de nombramientos de organos directivos de esta
Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019,
corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la
competencia para aprobar la presente resolucién.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion con los aspirantes que han desistido de la
subsanacién de su solicitud en la convocatoria publica para la cobertura, por
funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a Agricola,
de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacion Adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucién de la
Direccidén Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, segun se indica a continuacion, al no haber subsanado los
defectos que se indicaban en la relacién provisional a que se refiere en el
antecedente Il, durante el plazo de subsanacién y hasta el momento de dictar la
presente Resolucion:

NUum. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre

E2022010701S00001 |***9072** | DARIAS GONZALEZ, CARMEN
JULIA
E2022010701S00015 |***1719** | LINDE DIAZ, MARTA

SEGUNDO.- Aprobar la relacion DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de
carrera de cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a Agricola, de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizaciéon Adicional
de empleo temporal, aprobada por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022, segln se indica
a continuacion:
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
NGm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a

E2022010701S00010 |***2434** | AFONSO ALVAREZ, VIRGINIA Sl

E2022010701S00023 |***9714** | DIAZ PEREZ, ANTONIO ELADIO Si

E2022010701S00026 |***1163** |ESPINOSA SIMON, JAVIER Si

E2022010701S00006 |***0400** |FRAGA QUINTANA, FRANCISCO Sl
JAVIER

E2022010701S00028 |***2493** | GOMEZ RODRIGUEZ, IGNACIO Si
JESUS

E2022010701S00013 |***1059** | GONZALEZ CORREA, ESTEFANIA Sl

E2022010701S00021 |***6662** | GONZALEZ HERNANDEZ, RAYCO Si

E2022010701S00009 |***3573* | GONZALEZ REYES, ANA BELEN Si

E2022010701S00002 |***2729** |HERNANDEZ MARRERO, DESIRE Sl

E2022010701S00014 |***7284** |LUIS HERNANDEZ, MARIA DE LOS Sl
MILAGROS

E2022010701S00022 |***3667** | MARTIN ALONSO, ILENIA Si

E2022010701S00025 |***6531* |MARTINEZ DE ORDENANA, SILVIA Si

E2022010701S00007 |***7466** |PERAZA ZURITA, MARIA Sl
DOLORES

E2022010701S00008 |***3839** |PEREZ MARTIN, NAZARET Sl

E2022010701S00020 |***6340** |PETTERSSON PINEIRO, SONIA Si
GABRIELA

E2022010701S00027 |***9448* |PORCELL ARTEAGA, NAYRA Si

E2022010701S00024 |***4311** |RALLO VALLUERCA, MARIA Si

E2022010701S00018 |***2792* | RODRIGUEZ LUIS, JUAN MANUEL Sl

E2022010701S00003 |***6794* |RODRIGUEZ MARRERO, NAYRA Si
SARAY

E2022010701S00029 |***1688** |RODRIGUEZ MENDEZ, JUAN Si
JOSE

E2022010701S00011 |***2177* |RUIZ ESPINAR, VERONICA Si

E2022010701S00005 |***7880** |SANCHEZ GARCIA, MANUEL Si
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ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
NGm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a
E2022010701S00004 |***3853** | SOCAS SOCAS, BARBARA Sl
E2022010701S00019 |***3815** |VALDIVIA MARTINEZ, IRENE Si
E2022010701S00017 |***3006** |VELAZQUEZ BARRERA, MARIA Si
ENCARNACION
ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
NGm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a E”fé.'ﬁ‘;.;’ﬁ
E2022010701S00001 |***9072** |DARIAS GONZALEZ, CARMEN NO 29, 30
JULIA
E2022010701S00015 |***1719** |LINDE DIAZ, MARTA NO 4

4. No acredita Derechos de Examen; 29. No acredita Informe inscripcién/rechazo a ofertas o acciones de orientacion,
insercion y formacion; 30. No acredita Declaracion Responsable de carecer de rentas superiores al SMI.

TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia anuncio de la presente
resolucion, incluyendo Unicamente la relacion nominal de aspirantes excluidos/as.

CUARTO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto anterior,
se procedera a su publicacion en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacion nominal de todos los aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, asi como los desistidos/as.

QUINTO.- Los aspirantes admitidos/as seran convocados para la realizacion del
ejercicio de la fase de oposicidon mediante anuncio del Tribunal Calificador que se
publicara en la Sede electrénica de la Corporacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Excmo.
Sr. Presidente de la Corporacion, cuya resolucién agotara la via administrativa.”

En Santa Cruz de Tenerife.
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