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La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife dictd, el dia 20 de abril de 2023, la
siguiente Resolucién por la que se rectifican las listas provisionales de las
convocatorias publicas de siete plazas de Ordenanza, una plaza de
Conductor/a, cuarenta y seis plazas de Auxiliar Administrativo/a, una plaza de
Técnico/a Auxiliar, una plaza de Informador/a Turistico y una plaza de
Técnico/a de Grado Medio, siendo publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 52, de 1 de mayo de 2023,
sefialandose un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a los efectos de la
subsanacion de los defectos de que adolece su solicitud o por omisién de
otras solicitudes, que transcurre desde el dia siguiente a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, esto es, desde el 2
al 16 de mayo de 2023, ambos inclusive.

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS
Y ASESORIA JURIDICA POR LA QUE SE RECTIFICAN LAS LISTAS
PROVISIONALES DE LAS CONVOCATORIAS PUBLICAS DE
ORDENANZA, CONDUCTOR/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A,
TECNICO/A AUXILIAR, INFORMADOR/A TURISTICO Y TECNICO/A DE
GRADO MEDIO APROBADAS POR RESOLUCION DE ESTA DIRECCION
INSULAR DE 27 DE OCTURBRE DE 2022.

Vistos los escritos presentados por D. Fernando José Soler Pecifia, con DNI
***7430**, en relacion con los procesos de extraordinarios de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracién cuyas convocatorias publicas se aprueban
por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica de fecha 27 de octubre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes
antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES DE HECHOS

I.- Que la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
mediante Resolucién de fecha 27 de octubre de 2022 aprueban las
convocatorias publicas y sus bases especificas para el ingreso, por el turno
de acceso libre, en las escalas, subescalas y clases en las que se encuadran
las plazas de personal funcionario/a y en el grupo, subgrupo, y grupo
profesional de una plaza de personal laboral del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracion, que se publica en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife n® 132 de 2 de noviembre de 2022 y un extracto de
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las mismas en el Boletin Oficial del Estado n° 278, de 19 de noviembre de
2022, iniciandose con esta Ultima publicacion el plazo de presentacion de
solicitudes de participacion que transcurrio entre los dias 21 de noviembre de
2022 a 20 de diciembre de 2022, ambos inclusive.

II.- Que en el plazo de presentacion de solicitudes de participacion
mencionado en el antecedente I, D. Fernando José Soler Pecifia, con DNI
***7430**, presenta varios escritos, con fecha de registro 19 de diciembre de
2022, en los que solicita participar en los siguientes procesos selectivos:

- Ordenanza con numero de registro REGAGE22e00058215299
- Conductor/a con nimero de registro REGAGE22e00058210652
- Auxiliar Administrativo/a con namero de registro

REGAGE?22e00058212376

- Técnico/a Auxiliar con nimero de registro REGAGE22e00058269315

- Informador/a Turistico con namero de registro
REGAGE?22e00058209496

- Técnico/a Grado Medio con namero de registro
REGAGE?22e00058216110

lll.- Que por Resoluciones de la Direccion Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica de fechas 28 de febrero de 2023, y de 7, 10, 21 y 24 de
marzo de 2023 se aprueban las relaciones provisionales de admitidos/as y
excluidos/as para participar en los procesos selectivos de Ordenanza,
Conductor/a, Auxiliar Administrativo/a, Técnico/a Auxiliar, Informador/a
Turistico, y Técnico/a de Grado Medio en las que el Sr. Soler Pecifia no se
encuentra ni admitido ni excluido.

IV.- Que, D. Fernando José Soler Pecifia presenta escritos de fechas 27 de
marzo y 7 de abril, ambos de 2023, con numeros de registro
REGAGE?23e00020231395, REGAGE?23e00022963653 y
REGAGE23e00022963598, respectivamente, en los que expone que se ha
presentado a varios procesos de estabilizacion y no ha salido en las listas
provisionales, en concreto enumera los procesos selectivos de Informador
Turistico, Conductor, Ordenanza y Técnico Auxiliar, solicitando se revise y
rectifique si procede.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

I.- Que, los procedimientos de seleccion son procedimientos administrativos
especiales que se rigen por las bases que regulan la convocatoria publica
respectiva, elaboradas conforme a la legislacién aplicable, es decir, conforme
a lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo IV , concretamente el art. 55 y
siguientes del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
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Publico, (en adelante, TREBEP), los preceptos del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado; el R.D. 896/1991, de 7 de julio, de
Reglas Béasicas y Programas Minimos a que deben ajustarse el procedimiento
de seleccion de los Funcionarios de la Administracion Local, ademas de los
preceptos de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases de
Régimen Local, y del RD Leg. 781/1986, de 18 de abril, y supletoriamente, la
Ley 39/2015, de 1 de octubre Ley de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (en adelante LPACAP).

Il.- Que, el articulo 3 del R.D. 896/1991, establece que los procedimientos de
seleccién se regiran por las Bases de la convocatoria que apruebe el érgano
competente de la Corporacion para cada una de las Escalas, Subescalas y
clases de funcionarios. Por otra parte, el articulo 15 apartado 4 del R.D.
364/1995, de 10 de marzo, prevé que: “Las Bases de la convocatoria vinculan
a la Administracion y a los Tribunales que han de juzgar las pruebas
selectivas y a quienes participen en las mismas”.

En este sentido, se ha pronunciado en innumerables ocasiones el Tribunal
Supremo, que ha declarado lo siguiente: “..las bases de la convocatoria
tienen valor y fuerza Ley, que obliga por igual al Tribunal Calificador, a la
Administracién y a los aspirantes,....” Citindose a modo de ejemplo las
Sentencias de 13 de Abril y 25 de Junio de 1977 (RJ 1977/1573 y RJ
1977/2971), y 2 de abril de 1979 (RJ 1979/1940)., y mas recientemente, la
Sentencia de 10 de abril de 2014 (RJ 2014\23196) en su F.J. Segundo que:
“ya que es principio basico en nuestro Ordenamiento juridico, aquél a
tenor del cual las Bases de una convocatoria de un proceso selectivo
vinculan a la Administracién Publica, a los Tribunales o Comisiones de
Seleccion que han de juzgar las pruebas y a quienes participan en las
mismas, es decir, rige en nuestro Derecho el viejo axioma referido segun
el cual, las Bases de una convocatoria constituyen verdaderamente la
ley del concurso....”.

Partiendo de lo dispuesto en la normativa y la jurisprudencia expuesta, y
teniendo presente lo dispuesto en la Base Cuarta de las que rigen las
convocatorias de los procesos selectivos referenciados:

“SOLICITUDES DE PARTICIPACION.- Quienes deseen
formar parte en los procesos selectivos deberan, de conformidad
con los modelos previstos en el Anexo | de las presentes Bases,
presentar solicitud de participacién a la plaza a la que deseen
participar, a través de la sede electronica del Cabildo Insular de
Tenerife (https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-
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lasede/empleo-publico), donde podrd cumplimentar y firmar
electrénicamente la solicitud a través del registro electrénico.

Las solicitudes de participacion, deberan efectuarse
exclusivamente por via telematica, a través de la sede
electronica del Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sede/es/servicios-de-lasede/empleo-
publico), donde podra cumplimentar, firmar electronicamente vy
presentar la solicitud a través del registro electrénico, segun la plaza
a la que solicite acceder de acuerdo con las plazas ofertadas en el
Anexo Il de esta Bases.

La no presentaciéon de la solicitud en tiempo y forma
supondrda la exclusién del/de la aspirante. No se admitiran
solicitudes de participacién en modo distinto al regulado en
estas bases.”

A mayor abundamiento, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, en su art. 66.6
establece “6.

Cuando la Administracion en un procedimiento concreto establezca
expresamente modelos especificos de presentacion de solicitudes, éstos
seran de uso obligatorio por los interesados.”

A este respecto, D. Fernando José Soler Pecifia obviando lo establecido en
las bases de las convocatorias respecto de los requisitos de participacion no
presenta ninguna solicitud de participacion, exteriorizando su voluntad de
participacion a través del justificante de presentacién del registro electrénico
del Sistema de Interconexion de Registros, donde expone que conoce las
bases y solicita participar, adjuntando el Anexo Il relativo a los méritos
alegados para su valoracion, quedando acreditado que esta actuacion no es
acorde con lo establecido en las bases que rigen la convocatoria y, en
consecuencia, lleva aparejada la exclusiébn del aspirante de los procesos
selectivos para los que, segun su criterio, solicitd participar.

I1l.- De acuerdo con el art. 109.2 de la LPACAP, las Administraciones PuUblicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en
sus actos.

IV.- Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicion
Adicional Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de
este Cabildo Insular, el Decreto 2985, de 29 de julio de 2022, de modificacion
de la estructura y organizacién de la Corporacion y el Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular de 6 de agosto de 2019, de nombramientos de Organos
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directivos de esta Administracion Insular, modificado por Acuerdo de 29 de
octubre de 2019, corresponde a la Direccion Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica, la competencia para aprobar la presente Resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO: Rectificar las Resoluciones de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fechas 28 de febrero de 2023, y de 7, 10, 21
y 24 de marzo de 2023 por las que se aprueban las listas provisionales de
admitidos/as y excluidos/as para participar en los procesos selectivos de
Ordenanza, Conductor/a, Auxiliar Administrativo/a, Técnico/a Auxiliar,
Informador/a Turistico, y Técnico/a de Grado Medio donde D. Fernando José
Soler Pecifia, con DNI ***7430**, figurarA como aspirante excluido por los
siguientes motivos:

Lista Provisional de admitidos/as v excluidos/as de siete plazas de Ordenanza.

NUm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a Motlvo_t/je
Exclusién
E2022008973S00053 **XTA30** SOLER PECINA, FERNANDO JOSE No 45, 46

45. No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios no acredita certificado
del tipo de discapacidad; 46. No acredita presentacién de solicitud de participacién segin el modo
previsto en las bases de la convocatoria.

Lista Provisional de admitidos/as y excluidos/as de una plaza de Conductor/a.

NUm. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a MOt'VO.qe
Exclusion
E2022008975S00030 xR A30%* SOLER PECINA, FERNANDO JOSE No 45, 46

45. No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios no acredita certificado
del tipo de discapacidad; 46. No acredita presentacién de solicitud de participacion segin el modo
previsto en las bases de la convocatoria.

Lista Provisional de admitidos/as y excluidos/as de cuarenta y seis plazas de
Auxiliar Administrativo/a.

Y i ; " Motivo de
Num. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a Exclusion
E2022008976S00270 | **7430% SOLER PECINA, FERNANDO JOSE No 4 126 24,

4. No acredita Derechos de Examen; 19. No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta |dentificativa; 24. No
Acredita Titulacion exigida; 46. No acredita presentacion de solicitud de participacion segun el modo
previsto en las bases de la convocatoria.
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Lista Provisional de admitidos y excluidos de una plaza de Técnico/a Auxiliar.

. . . . Motivo de
Num. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a Exclusion
E2022008981S00014 X7 AZ0** SOLER PECINA, FERNANDO JOSE No 24, 45, 46

24. No Acredita Titulacion exigida; 45. No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion
de ejercicios no acredita certificado del tipo de discapacidad; 46. No acredita presentacion de solicitud
de participacion segun el modo previsto en las bases de la convocatoria.

Lista Provisional de admitidos/as y excluidos/as de una plaza de Informador/a
Turistico (a extinguir).

. . . . Motivo de
Num. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a Exclusion
E2022008977S00009 X7 A30%* SOLER PECINA, FERNANDO JOSE No 45, 46

45. No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios no acredita certificado
del tipo de discapacidad; 46. No acredita presentacién de solicitud de participacion segin el modo
previsto en las bases de la convocatoria.

Lista Provisional de admitidos/as y excluidos/as de una plaza de Técnico/a de
Grado Medio (a extinquir).

Nim. Expediente DNI/NIE Apellidos, Nombre Admitido/a Motlvo_Qe
Exclusién
E2022008990S00014 **XTA30** SOLER PECINA, FERNANDO JOSE No 24,45, 46

24. No Acredita Titulacién exigida; 45. No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacién
de ejercicios no acredita certificado del tipo de discapacidad; 46. No acredita presentacion de solicitud
de participacién segin el modo previsto en las bases de la convocatoria.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente
resolucion con la relacion de aspirantes excluidos, concediéndoles un plazo
de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al de su publicacion
para la subsanacion, en su caso, de los defectos indicados de que adolece la
solicitud o reclamacion en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto
anterior, se procedera a su publicacién en la sede electrénica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacién nominal de
todos los aspirantes admitidos/as y excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife.
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