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Anuncio

La Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, dict6 el dia 7 de febrero de 2022, la siguiente Resolucién, que ha sido
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 20 de 16 de
febrero de 2022:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION DE FECHA 9 DE
NOVIEMBRE DE 2021 POR LA QUE SE DESIGNA EL TRIBUNAL CALIFICADOR EN
LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA POR FUNCIONARIOS/AS DE
CARRERA DE VEINTE PLAZAS DE TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL,
RAMA JURIDICA.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura por funcionarios/as de carrera de
veinte plazas de Técnico/a de Administracion General, Rama Juridica, vacantes en la
Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de 2016 y 2017, aprobada por Resolucién de la Direccién
Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 30 de abril de 2019,
correccion de error el 4 de octubre de 2021, por Resolucién del mismo érgano, y teniendo
en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

.- Por Resolucién de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica,
de fecha 9 de noviembre de 2021, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, nim. 138, de 17 de noviembre de 2021, se designé el Tribunal
Calificador de la referida convocatoria donde consta, entre otros, como Vocal suplente D?
Moénica Ceballos Hernandez, como Secretario titular D. Domingo Dominguez Mesa y
como Secretario suplente D. Gustavo Gonzalez de Vega.

.- Con fecha 24 de noviembre de 2021 tiene entrada en este Servicio escrito de D.
Domingo Dominguez Mesa, designado secretario titular del referido Tribunal,
comunicando que estd incurso en causa de abstencién por amistad intima con uno de los
aspirantes admitidos.

lll.-  Por Resolucién de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
de fecha 29 de diciembre de 2021, D* Ménica Ceballos Hernandez, vocal suplente del
Tribunal Calificador pasa a la situacién administrativa de servicios especiales en esta
Corporacién.

IV.- Igualmente, se solicita por parte de D. Gustavo Gonzalez de Vega la imposibilidad
de actuar como Secretario suplente.
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Octava de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por Resolucién del 6rgano competente en materia de personal,
y estara constituido por funcionarios de carrera de cualquiera de las Administraciones
Publicas.

La designacién nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes,
se publicara en el Boletin oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro. Asimismo, sefiala que los componentes del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando concurrieren
las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse de actuar:y
podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria segun
lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General del Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon
General del Estado.

SEGUNDA.- Que, a la vista de los antecedentes expuestos se procede a la modificacion
del referido Tribunal Calificador en el sentido siguiente:

e Designacion de Dfia. Nayra Cristina Delgado Gonzalez, Jefa del Servicio
Administrativo de Planificaciéon Territorial y Proyectos Estratégicos de esta
Corporacién, como Vocal suplente, en sustitucion de Dfia. Moénica Ceballos
Hernandez.

¢ Designacion de Dfia. Patricia M* Barreto Marquez, Responsable de Unidad del
Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta Corporaciéon, como
Secretaria titular, en sustitucion de D. Domingo Dominguez Mesa.

e Designacion a D. Felipe Sosa Plasencia, Responsable de Unidad del Servicio
Administrativo de Movilidad de esta Corporacién, como Secretario suplente, en
sustitucion de D. Gustavo Gonzalez de Vega.

TERCERA.- Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 16.1 b) y la Disposicién
Adicional Segunda B) 1 del Texto Refundido del Reglamento Organico de este Cabildo
Insular, el Decreto 1306, de 18 de febrero de 2021, que establece la estructura y
organizaciéon de la Corporaciéon y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 6 de
agosto de 2019, de nombramientos de érganos directivos de esta Administracion Insular,
modificado por Acuerdo de 29 de octubre de 2019, corresponde a la Direcciéon Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica, la competencia para aprobar la presente
resolucion.
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En virtud de lo anteriormente expuesto, por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar la Resolucién de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 9 de noviembre de 2021, por la que se designa el
Tribunal Calificador en la convocatoria publica para la cobertura de veinte plazas de
Técnico/a de Administracion General, Rama Juridica, quedando designado el Tribunal

Calificador de la

forma siguiente:

PRESIDENTE/A: Titular: D. FRANCISCO JAVIER GONZALEZ GOMEZ, Jefe del

VOCALES:

Servicio Administrativo de Accién Social, Participaciéon y Diversidad de
esta Corporacion.

Suplente: D®. LUZ MARIA ACOSTA GONZALEZ, Jefa del Servicio
Administrativo de Informatica y Comunicaciones de esta Corporacién.

Titular: D. JOSE GREGORIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Responsable
de Unidad del Servicio Administrativo de Gestion del Medio Natural y
Seguridad de esta Corporacion.

Suplente: D?. MERCEDES TORRES PASCUAL, Jefa del Servicio
Administrativo de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

Titular: D® LUCIA LLORENTE AGUILERA, Jefa del Servicio
Administrativo de Funcién Interventora y Control de Gasto de esta
Corporacién.

Suplente: D°. MARIA ESTHER TRUJILLO GONZALEZ, Jefa del
Servicio Administrativo de Asesoramiento Juridico de esta Corporacién.

Titular: D* YAIZA SUAREZ GONZALEZ, Responsable de Unidad del
Servicio Administrativo de Empleo, Desarrollo Socioeconémico vy
Comercio de esta Corporacion.

Suplente: D° MARIA CONSUELO FRANCOS DEL CASTILLO,
Responsable de Unidad del Servicio Administrativo de Asesoramiento
Juridico de esta Corporacion.

Titular: D®. RAQUEL CASTANEYRA MARRERO, Jefa del Servicio
Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca de esta Corporacion.

Suplente: D®. NAYRA CRISTINA DELGADO GONZALEZ, Jefa del
Servicio Administrativo de Planificacion Territorial y Proyectos
Estratégicos de esta Corporacién.

SECRETARIO/A: Titular: D®. PATRICIA M* BARRETO MARQUEZ, Responsable de

Unidad del Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta
Corporacién.
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Suplente: D. FELIPE SOSA PLASENCIA, Responsable de Unidad del
Servicio Administrativo de Movilidad de esta Corporacion.

SEGUNDO.- Notifiquese a los/as interesados/as la presente Resolucion,
haciendo referencia al deber de abstencién y derecho de recusacioén segln lo previsto en
los art. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicaciéon de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de Anuncios de las Oficinas de Asistencia en
materia de Registro de la Corporacién.

Contra la presente Resolucién se podra interponer RECURSO DE ALZADA ante el
Presidente de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacion, cuya resolucién agotara la via administrativa, a efectos de la
interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife
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